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Vecinos y vecinas de Quintero:

Me dirijo a Ustedes, para dar cuenta de la situacion actual de nuestra comuna; avances y
desarrollo, fruto del trabajo serio y abnegado que hemos desarrollado juntos con el Honorable
Concejo Municipal, ademés de decenas de técnicos, auxiliares, profesionales y administrativos de la
llustre Municipalidad.

Lo hago en medio de una celebracién sin precedentes, que nos recuerda nuestro Aniversario
numero 150, como Puerto Mayor, lo que indudablemente, no sélo, permite mirar hacia los origenes
de nuestra sociedad, sino que ademas, nos coloca en un transito histérico desde donde podemos
imaginar el camino de nuestro futuro.

Descubrirdn en las siguientes paginas, aspectos que hoy nos llenan de orgullo, éxitos que
solo vienen a reafirmar los objetivos comunes que nos hemos fijado en el afan de devolver lo mejor
de lo nuestro, a las familias que han decidido arraigar su vida en nuestra peninsula.

Asi como hemos destacado el recambio de luminarias como un hecho importante, la
construccion de un borde costero de estandares internacionales, la entrega de becas educacionales
y los proyectos relacionados con vivienda social, gueremos de igual modo reconocer el compromiso
de la ciudadania organizada, que ha acompanado todos y cada uno de estos adelantos, sintiéndolos
como triunfos personales.

Hoy, ademds, vengo ante Ustedes a renovar, junto al Concejo Municipal, nuestro
compromiso con aquellos desaffos aun pendientes y de los que, sin embargo, fijaremos un
precedente en el que podran reflejarse las generaciones venideras.

El medio ambiente, nos ha demandado un gran desafio, por lo que, el presente afo
trabajaremos Junto a la ciudadania para lograr un desarrollo sustentable, que permitira el crecimiento
economico, y la proteccién ambiental de nuestro territorio

iQuinteranos y quinteranas!, soy un hijo de esta comuna, forjado en una familia de trabajo y
esfuerzo, quienes me entregaron los valores para enfrentar la vida, vida que medio la oportunidad
de crecer, y ser hoy un profesional. He tomado la decisién de poner toda mi experiencia, al servicio
de este quintero, que tanto queremos, invite a todos y a todas a trabajar juntos, por una comuna con
mas integracion, mejor calidad de vida y un futuro lleno de esperanza.

Dios bendiga a esta hermosadjerra, y a cada una de sus familias.

Afectuosamente,
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CONCEJO MUNICIPAL Y CONSEJOCOMUNAL DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

La Municipalidad de Quintero segun lo dispone
la Ley N° 18.695 Orgéanica Constitucional de
Municipalidades por una parte, cuenta con un
Concejo Municipal de caracter normativo,
resolutivo y fiscalizador encargado de hacer
efectiva la participacion de la comunidad local y
de ejercer las atribuciones que sefiala esta Ley

El Concejo Municipal se encuentra integrado por
seis Concejales elegidos por votacion directa
por la ciudadania y duran en sus cargos cuatro
afios. Es presidido por el Alcalde y en su
ausencia lo subroga el Concejal que haya
obtenido la més alta votacién, en este caso el
Concejal Sr. Héctor Aguayo Lorca.

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE QUINTERO
ACTA DE PROCLAMACION: 30.11.2012
Periodo 06.12.2012 — 06.12.2016

El Concejo Municipal, elegido por votacién popular esta integrado por seis Concejales, mas el Alcalde quien

lo preside

INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL

ALCALDE PRESIDENTE
CONCEJAL
CONCEJAL
CONCEJAL
CONCEJAL
CONCEJAL
CONCEJAL

SESIONES CELEBRADAS

SESIONES ORDINARIAS 36
SESIONES EXTRAORDINARIAS 36
SESIONES SECRETAS 00
SESIONES DE COMISIONES 97

MAURICIO CARRASCO PARDO.
ANA CARTES ORELLANA
ROLANDO SILVA FUENTES.
LUIS GATICA POLANCO.
HECTOR AGUAYO LORCA
JUAN ALARCON ROA

FELIPE VERGARA LUCERO.

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



CONCEJO MUNICIPAL Y CONSEJO COMUNAL
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL |4

Entre las funciones del Concejo Municipal esta la
de fiscalizar el cumplimiento de los planes y
programas de inversion municipal y la ejecucion
del Presupuesto Municipal; analizar el registro
publico de los gastos que lleva la Direccion de
Finanzas; fiscalizar las actuaciones del Alcalde y
formular las observaciones; recomendar al
Alcalde prioridades en la formulacion y ejecucién
de proyectos especificos y medidas concretas de
desarrollo comunal; citar o pedir informacién a
través del Alcalde, a Ilos organismos o
funcionarios municipales, otorgar el acuerdo para
la asignacion y cambio de denominacion de los
bienes municipales y nacionales de uso publico,
bajo la administracion municipal; fiscalizar las
unidades y servicios municipales; autorizar los
cometidos del Alcalde y de los Concejales que se
realicen fuera del territorio comunal por mas de
diez dias.

Las materias que requieren del Acuerdo de
Concejo Municipal son de iniciativa del Alcalde,

Por lo que durante el afio 2013, el Alcalde Sr.
Mauricio Carrasco Pardo ha requerido del
Acuerdo de Concejo Municipal fundamentalmente
en relacién con las materias que indicala Ley
Organica

Constitucional de Municipalidades. Entre ellas,
estan; Aprobar el Presupuesto  Municipal de
Gestion Municipal y de Gestion de Educacion, y
sus Modificaciones durante su implementacion;
Otorgar subvenciones para financiar actividades
de la Municipalidad, como la funcién de la
Educacion Municipalizada, a personas juridicas
de caracter publico o privado, sin fines de lucro,
como por ejemplo: Cuerpo de Bomberos,
organizaciones  comunitarias, etc.;  Dictar
Ordenanzas Municipales, Omitir el tramite de
Licitacion Publica en los casos imprevistos
urgentes u otras  circunstancia debidamente
calificadas ; Otorgar, renovar, caducar vy
trasladar Patentes de Alcoholes, previa consulta
a las Juntas de Vecinos; Aprobar Plan de
Mejoramiento de Gestion en Educacion; Plan de
Mejoramiento Gestién Institucional Municipal.

ACUERDOS DEL CONCEJO MUNICIPAL ADOPTADQOS
DURANTE EL EJERCICIO 2014

Calendario Sesiones afio 2014.
06/01/2014

117) Ord N° 40

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad Calendario de Sesiones
Ordinarias a realizar durante el afio 2014, de conformidad al articulo 88° de la

Ley N° 18.695.

Cometidos Sefiores Concejales.
06/01/2014

118) Ord. N° 40

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad autorizar el cometido de los
Concejales en relacion con las capacitaciones durante los meses de enero,
febrero y marzo de 2014 a nivel nacional.
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Propuestas de Modificaciones Presupuestarias Sector Salud 2014.-
119) Ord. N° 41 13/01/2014

MATERIA
Aclarada la situacion, el Concejo Municipal adopta por unanimidad aceptar las enmiendas
introducidas al Proyecto de Presupuesto Municipal del sector de Salud, 2014 que no lo
altera los totales.

Subvenciones Municipales.
120) Ord. N° 41 13/01/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder subvencién municipal por la
suma de $100.00.- a cada una de las siguientes instituciones:
a) Las Asambleas de Dios de Chile; financiar parte del costo de viaje misionero y
evangelizacion a Chiloé;
b) Junta de Vecinos El Mirador de Santa Luisa destinados para cancelar cuota de
inscripcion de grupo de nifios del Taller Formativo-Rural para participar en el
Campeonato Concoén- Cup con la Divisiéon 99-98;
c) Agrupacién de Amigos del Grupo de Guias y Scouts Karukinka para cancelar
entradas a Centro Recreativo en Valle Alegre.

Asignacion Especial Regulada por el Art 45 de la Ley 19.378.-
121) Ord. N°042 20.01.2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder asignacién especial, regulada
por el Art° 45 de la Ley N° 19.378., a los siguientes profesionales médicos: André
Vergara Ramirez, Cedula de Identidad N° 14.169.384-0 con una asignacion de
$383.280, y Bernardino Arellano Inostroza Cédula de Identidad N° 17.201.859-9, con
una asignacion de $487.621.

Subvencién Municipal.-
122) Ord. N° 42 20/01/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad reemplazar la institucion beneficiaria de
subvencion municipal de $100.000 para la reparacion de templo concedida a la Iglesia
Pentecostal del Ministerio Permaneciendo en la Palabra por el Grupo de Prevencion y
Rehabilitacién contra la Droga y el Alcohol, Adonais.

Modificacion Presupuestaria.-
123) Ord. N°42 20/01/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad Modificacion Presupuestaria de Egresos
del Area Municipal.

Autorizar participacion de Concejales en Pasantia Internacional
organizada por la Asociacion Chilena de Municipalidades
124) Extra. N°41 20/01/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad autorizar la participacién del Concejal Sr.
Felipe Vergara Lucero y de la Concejal Sra. Ana Cartes Orellana en la Pasantia
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Internacional en Educacién, Salud y Deportes: Desafios y Realidades a realizarse desde
el 9 al 15 de febrero de este afio en la ciudad de La Habana Cuba.

Renovacion de Patentes de Alcoholes.
125) Extra. N°42 20/01/2014

MATERIA
Con la inhabilitacion del Concejal Sr. Silva, de conformidad al Art. 89°, el Concejo
Municipal aprueba la renovacion de las siguientes Patentes de Alcoholes.

Peticion de la Asociacion de Funcionarios Municipales.-
126) Ord. N° 43 18/02/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad conceder subvencién municipal por la
suma de $350.000., a la Asociacion de Funcionarios Municipales de Quintero para
financiar parte de los costos de actividad para recaudar fondos.

Autorizar Licitacion Publica arriendo Terreno Municipal.
127) Ord. N°43 18/02/2014

MATERIA
El Concejo Municipal por unanimidad de los presentes autoriza Llamado a Licitacion de
arrendamiento de Terreno Municipal ubicado en Avda. Normandie que considera un
valor total minimo de 30.000 UF con un pie minimo de 3.000 UF por 35 afios,
prorrogable por 10 afios mas, teniendo la primera opcién la empresa que se adjudique el
citado arrendamiento.

Autorizar Trato Directo Obras de Reparacién Escuela de Francia.-
128) Ord. N°43 18/02/2014

MATERIA
El Concejo Municipal por unanimidad de los miembros presentes, autoriza que se efectué
mediante la modalidad de trato directo las obras de reparacion de la Escuela Francia, dado
la urgencia de realizar estos trabajos, considerando ademas, que se efectuaron dos
Llamados a Licitacion.

Presentacion Modificaciones Presupuestarias Area Municipal.
129) Ord. N°43 18/02/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad de los miembros presentes aprobar
Modificacion Presupuestaria del Area Municipal-afio 2014, por aumento de los Ingresos,
gue se indica a continuacién, incorporacion la creacion del item del estudio de eficiencia
energética para el alumbrado publico.

Reglamento Funcionamiento del Concejo Municipal.
130) Ord. N°43 18/02/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad el Reglamento de Funcionamiento del
Concejo Municipal.
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Solicitud de Exencién de Derechos Municipales Permiso Feria de las
Pulgas.-
131) Ord. N° 43 18/02/2014

MATERIA
En conformidad al articulo 7°, letra B-24, inciso segundo de la Ordenanza Municipal, el
Concejo Municipal adopta por unanimidad de los miembros presentes liberar del pago de
los derechos municipales por ocupacion de via publica o bien nacional de uso publico al
Sr. Freddy Clodomiro Pulgar Marin, con discapacidad visual quien trabaja a un costado
de la Feria Libre.

Seminario Subvencion Escolar Preferencial y el Control del Concejo
Municipal Invitacién del Incadep.
132) Ord. N°44 28/02/2014

MATERIA
Lo importante de este Seminario que hay un aspecto de atencién, es el servicio de
asistencia profesional que entrega Incadep al municipio. Durante un afio, si usted tiene
una duda con respecto a la Ley SEP., viene un profesional del instituto en ayudar, es
gratuito, lo incluye en el servicio que presta.

Definicién de Presidencias de Comisiones de Seguridad Ciudadana;
Régimen Interno; Proyectos e Inversiones; Desarrollo Social.
133) Ord. N°47 10/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad las presidencias de las siguientes
Comisiones del Concejo Municipal que regira a contar del 10 de marzo de 2014:
Comisién de Seguridad Ciudadana- Concejal Sr. Vergara; Comisién de Legislacion y
Régimen Interno, Concejal Sr. Aguayo; Comision de Proyectos e Inversiones, Concejal
Sr. Gatica y Comision de Desarrollo Social por la Sra. Cartes.

Traspaso M$ 50.000.- otras transferencias del sector privado -
Corporacion Municipal de Culturay Turismo.
134) Ord. N° 47 10/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad efectuar traspaso de M$50.000., que se
pagaran en diez cuotas iguales de M$5.000, mensuales para la Corporacion Municipal de
Cultura y Turismo, contemplado en el Presupuesto Municipal vigente.

Propuesta de Integrantes del Directorio de la Corporacion Municipal
de Culturay Turismo de conformidad a los Estatutos.
135) Ord. N° 47 10/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la propuesta del Alcalde, de conformidad al
art 22° de los Estatutos de la Corporacion de Cultura y Turismo los siguientes miembros que
formaran parte del directorio: Jorge Riquelme Acevedo de la Asociacion Artistica Cultural
Quintarockeros y el Sr. José Collao Quintana del Club de Cueca La Trilla.

Ademas, por parte del Concejo Municipal en forma auténoma eligen al Sr. Rene Trejo
Sanchez del Centro Cultural de las Artes Integradas.
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Solicitud de cambio y traslado de Patente de Alcohol.
136) Ord. N° 47 10/03/2014.

MATERIA
El Con la inhabilitacion del Concejal Sr. Silva, de conformidad al Art. 89°, de la Ley
Organica Constitucional de Municipalidades, el Concejo Municipal aprueba cambio de
propietario de la Patente de Alcohol Rol N°400121, Giro de Bar a Sra. Claudia Elizabeth
Riquelme Devincensi y ademas, autoriza su traslado desde Avda.21 de Mayo
N°1500 a Baquedano N° 355.

Propuesta de Modificacion Presupuestaria.
137) Ord. N° 47 10/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad aprobar Modificaciones Presupuestarias

de Egresos- Area Municipal, afio 2014, que se indica a continuacion.

Dejar sin efecto acuerdo de licitacion de arriendo de terreno
municipal.
138) Ord. N° 47 10/03/2014

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad dejar sin efecto acuerdo de Concejo
Municipal adoptado en la Sesién Ordinaria N° 043 de fecha 18.02.2014, de conformidad
al informe Juridico emitido por loa Direccion de Asesoria Juridica del Municipio que dice
relacién con la autorizacion del Llamado a Licitacion de arrendamiento de Terreno
Municipal ubicado en Avda. Normandie que considera un valor total minimo de 30.000
UF con un pie minimo de 3.000 UF por 35 afios, prorrogable por 10 afios mas, teniendo
la primera opcion la empresa que se adjudique el citado arrendamiento.

Informe de la Direccion de Control acerca del cumplimiento de Metas
de Gestidn Institucional y por Departamentos correspondiente al afio
2013.

139) Ord. N° 48 13/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar el Informe emitido por el Director de
Control acerca del cumplimento de las Metas de Mejoramiento de Gestion Institucional y
por Unidades Municipales, afio 2013, con el fin de que proceda al pago del incentivo
correspondiente.

Aporte del Concejo Municipal por la suma de $500.000, para la
Asociacion de Futbol de Quintero para el arbitraje.
140) Ord. N° 48 13/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder subvencién municipal a la
Asociacion de Futbol de Quintero por la suma de $500.000., para financiar arbitraje.

CUENTA PUBLICA 2014
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Licitacién del estudio de las cuentas bancarias de la Municipalidad
de Quintero.
141) Ord. N° 48 13/03/2014

MATERIA
Con seis votos a favor y un voto en contra, el Concejo Municipal aprueba llamar a
licitacion el estudio de las Cuentas Bancarias de la Municipalidad de Quintero,
considerando no solo el estudio econdémico sino que también la evaluacién de los
beneficios a favor de la comunidad y de los funcionarios municipales.

La licitacion del terreno que esta ubicado en calle Normandié con la
calle Orione el terreno de 5.000 metros cuadrados.
142) Ord. N° 48 13/03/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad autorizar proceso de Licitacion Publica
Pudblica para suscribir un contrato por el Arriendo de terreno Municipal Lote 3 de la
Manzana 106, Rol de Avalio N° 106-005, ubicado en calle Luis Orione entre las
Avenida Normandie y calle Arturo Prat, con una superficie aproximada de 5.000 m2., bajo
las siguientes condiciones:

1) Construccion de edificios con el destino de Equipamiento de Comercio y/o Servicios,
segun lo dispuesto en la Ley General de Urbanismo y Construcciones y su
Reglamento.

2) El plazo del contrato sera de 40 afios, no prorrogables.
3) El monto total de la oferta no podra ser inferior a U.F. 30.000

4) El pago inicial por el servicio (pie) no podra ser inferior a 3.000 UF, y se efectuara al
momento de la suscripcion del contrato.

5) El saldo se pagara en cuotas fijas iguales y sucesivas por el periodo ofertado.

6) El activo fijo utilizado en el terreno municipal en arriendo sera de propiedad municipal
una vez terminado el plazo del contrato.

Aporte para cancelaciéon de orquesta para la cena de la Asociaciéon
de Funcionarios por despedida a sus funcionarios que se acogen a
retiro.

143) Extra N°43 02/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder una subvencion extraordinaria a
la Asociacion de Funcionarios Municipales por la suma de $277.778., para financiar parte
de los costos de actividad para reconocer afios de servicios prestados por cinco
funcionarios que se acogen a retiro, sujeto a la Certificacion de Factibilidad
Presupuestaria por parte de la Directora de Finanzas.

Aprobar cancelacion de cinco meses adicionales por afios de
servicios a funcionarios que se acogieron ala Ley de incentivo de
retiro voluntario, de conformidad a la Ley N°20.649.-

144) Ord. N° 49 07/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba unanimemente cancelar indemnizacion de cinco meses
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adicionales, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.649 de Incentivo al retiro
voluntario de la funcionaria municipal Sra. Luisa Lilian Elizabeth Moncada Saez.

Modificacion presupuestaria para proyectos de Recursos humano y
proveedores.
145) Ord. N°49 07/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobarla siguiente Modificacion
Presupuestaria de Ingresos y Egresos del Area Municipal. Ademas de crear los items
31.02.004.010 al item 31.02.004.014.

Cometido de Concejales para asistir al Seminario acerca de la Ley
20.741, en la Ciudad de Vifia del Mar, los dias 9y 19 de abril de 2014.
146) Ord. N° 49 07/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad la participacién de los Concejales Sres.
Héctor Aguayo Lorca, Juan Alarcén Roa, Luis Gatica Polanco; Felipe Vergara Lucero;
Rolando Silva Fuentes y la Concejal Sra. Ana Cartes Orellana. Para asistir al Seminario
acerca de loa Ley N° 20.741 en la ciudad de Vifia del Mar, los dias 9 y 10, organizado
por la Asociacion Chilena de Municipalidades.

Aprobar Convenio AD Refereremdum 23° Llamado del Programa de
Pavimentos Participativos.
147) Ord. N°49 07/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba unanimemente el Convenio Ad referéndum del 23°
Llamado Programa Pavimentos Participativos del Servicio de la Vivienda y Urbanismo
Regién de Valparaiso, de fecha 03 de marzo de 20914 para la pavimentacion de los
tramos del Pasaje Byers entre Arturo Prat y final del pasaje y Pasaje Chabunco entre
Ernesto Riquelme y final del pasaje y de los tramos de la Calle Maipu entre Luis de la
Cruz y Gémez Carrefio y la Calle Independencia entre Eusebio Lilloy Yungay.

Modificacion del monto de la Dieta a percibir por parte de los
Concejales a contar del 1° de abril de 2014 de conformidad a las
modificaciones introducidas a la Ley 18.695.

148) Extra. N° 45  11/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad que a contar del 1° de Abril de 2014, los
Concejales percibiran una Dieta Mensual de 15,6 UTM., por asistencia a Sesiones de
Concejo Municipal.

Contraparte Municipal Prodesal.
149) Ord. N°50  11/04/2014

MATERIA

El Concejo municipal aprueba unanimemente contraparte municipal para la ejecucion del
Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) , afio 2014 o temporada 2014-2015, el
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monto de $11.000.000 en efectivo, equivalentes a 471.8 UF, ademas de otros recursos,
como activos y servicios? municipales para el buen funcionamiento del Programa.

Propuesta Modificacion Reglamento del Programa de Mejoramiento
de Gestion Municipal de conformidad a la Ley N°20.285.- para
homologar lo dispuesto en la ley N°19.803.-

150) Ord. N°51  23/04/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad modificar el Reglamento Municipal del
Sistema de Incentivos por Mejoramiento de Gestion, agregando los nuevos porcentajes
que se establecen de acuerdo al marco regulatorio vigente, siendo para el afio 2014 un
aumento del 20%; para el afio 2015 de un 25,3% y de un 30,6% para el afio 2016, de
conformidad a la Ley N° 19.803 Y sus modificaciones posteriores.

Cambio de Comodato Sede Unién Comunal de Clubes Adulto Mayor

Loncura.
151) Ord. N° 51 23/04/2014

MATERIA

El Concejo Municipal por unanimidad aprueba Modificacion de Comodato de la Union
Comunal de Clubes Adultos Mayores de la comuna de Quintero, para disponer de una
superficie aproximada de 364 metros cuadrados, emplazado en el Lote 1-A del Terreno de
Equipamiento Comunitario de El Bosque de Loncura.

Ratificar acuerdo de donacién de los inmuebles individualizados de
la Poblacion Libertad.
152) Ord. N°51 23/04/2014

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad ratificar la némina de los 80 beneficiarios
titulares, afectos a igual nimero de soluciones habitacionales que integran el conjunto
denominado Poblacion Libertad.

Ratificar acuerdo de donacion de los inmuebles individualizados del
Programa Chile Barrio.
153) Ord. N°51 23/04/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta unanimemente conceder la donacién de los 80 inmuebles

de propiedad exclusiva de la Municipalidad de Quintero correspondiente a 80 soluciones
habitacionales correspondientes a la Poblacion Libertad del denominado Programa Chile
Barrios.
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Solicitud de apoyo en amplificacion y arriendo de carpa.
154) Ord. N° 51 23/04/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba unanimemente contratar servicio de amplificacion y
arriendo de carpa para apoyar pefia organizada por el Centro de Estudiantes de la
Carrera de Ingeniera Ambiental de la Universidad de Valparaiso, evento avalado por el
Director de la citada Carrera Sr. Joao Cerqueira Pinto, que sera a beneficio de cuatro
familias damnificadas por el incendio del 13.04.2014 en Valparaiso, en cuyo interior
existe a lo menos un estudiante perteneciente a la citada carrera o a la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Valparaiso.

Comodato para la instalaciéon de pantalla Led en la Plaza El
Deportista.
155) Extra. N°46  28/04/2014

MATERIA Aclaradas las dudas, el Concejo Municipal por unanimidad de los miembros presentes
adopta por unanimidad conceder comodato por espacio de cinco afios para instalacion
de una Pantalla Led en Plaza El Deportista de la comuna de Quintero debiendo
considerar los correspondientes marcos juridicos vigentes para la instalacion y posterior
funcionamiento de este tipo de pantallas, debiendo ademas, existir un equilibrio en la
emision de la informacion que se publicite.

Autorizacion de cometidos de Concejales.
156) Extra. N°47 28/04/2014

MATERIA
El Concejo Municipal acuerda por unanimidad de sus miembros autorizar los siguientes
cometidos que pueden realizar los miembros del Concejo que se indican a continuacion:

a) Jornada de Analisis — Jefe de Division de la Subdere- Convocatoria de la Asociacion
de Municipales de la Region de Valparaiso. Participaran los Concejales Sres. Aguayo.
Alarcon y la Concejal Sra. Cartes el dia 30 de abril en la ciudad de Vifia del Mar.

b) Seminario Ciudades en Riesgo de Catéastrofes los dias 26 al 29 de mayo en
Guayaquil- Ecuador. Participara el Concejal Sr. Gatica.

c) Pasantia Internacional denominada Desarrollo Econdémico Local, Un desafio
permanente de los municipios: Politicas, Programas e Instrumentos, en Barcelona-
Espafia y Roma-ltalia, los dias 28 de mayo al 06 de junio de 2014. Organiza la Agencia
de Iniciativas Locales. Participaran los Concejales Sres. Aguayo y Silva. Ademas, del
Alcalde Mauricio Carrasco Pardo.

Modificacion Presupuestaria Area Municipal — Creacion de
item para el Disefio de Arquitectura y Especialidades del
Terminal de buses.

157) Extra. N°48 28/04/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar Modificacién Presupuestaria Area
Municipal con el fin de crear item para el Disefio de Arquitectura y Especialidades del
Terminal de Buses, asignando un monto inicial de M$20.000.
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Sindicato de trabajadores Independientes Pescadores Artesanales
Caleta de Loncura.
158) Ord. N°52 05/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad efectuar la siguiente distribucion de
Subvenciéon Municipal de $800.000., para el Sindicato de Trabajadores Independientes
Pescadores Artesanales Caleta de Loncura y $1.200.000., para los Sindicatos de las
Caletas de El Manzano y Embarcadero para la realizacién de las respectivas Fiesta
Religiosa de San Pedro.

Aprobacién de Patente de Alcohol en giro de Restaurante.
159) Ord N°52 05/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal con la inhabilitacién del Concejal Sr. Silva, de conformidad al Art.
89°, el Concejo Municipal aprueba conceder Patente de Alcohol, en el Giro de
Restaurante al Sr. Rodrigo Alexis Cofre Armijo, local ubicado en calle Carretén Arce N°
1698 con Alonso de Quintero.

Aprobar Convenios de pago por concepto de aseo domiciliario.
160) Ord N°52 05/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba unanimemente celebrar convenios de pago por deudas de
derechos de aseo, asimismo condonar multas e intereses por dicho concepto, de
conformidad al Art.N°11 de la Ley N° 20.742.

Plan de Salud Municipal.
161) Ord. N° 53 12/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal apruebe por unanimidad el Plan de Salud comunal del periodo
2014-2016 que contempla los siguientes Objetivos Estratégicos:

1) Reducir la carga sanitaria de las enfermedades transmisibles y contribuir a bajar su
impacto social y econémico.

2) Reducir la morbilidad, la discapacidad y mortalidad prematura por afecciones
crénicas no transmisibles, trastornos mentales, violencia y traumatismo.

3) Reducir los factores de riesgo asociados a carga de enfermedad a través del
desarrollo de habitos y estilos de vida saludable.

4) Reducir la mortalidad, morbilidad y mejorar la salud de las personas a lo largo del
ciclo vital

5) Reducir las inequidades en salud de la poblacién a través de la mitigacion de los
efectos que producen los determinantes sociales y econémicos en la salud.

6) Proteger la salud de la poblacién a través del mejoramiento de las condiciones
ambientales y de la inocuidad de los alimentos.

7) Fortalecer la institucionalidad del sector salud.

8) Mejorar la Calidad de la atencién en salud en un marco de respeto de los derechos
de las personas.
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Modificacién Presupuestaria Municipal Area de Salud.
162) Ord. N° 53 12/05/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la Modificacién Presupuestaria del Area de
Salud Municipal.

Adoptar acuerdo para manifestar la voluntad de apoyar el Proyecto
de Construccion de un Puerto Multiproposito en la Bahia de
Quintero, sector de Loncura.
163) Extra. N°49 12/05/14

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad remitir carta a la Empresa HC S.A, cuyo
texto de la carta es el siguiente: “Junto con saludarlos cordialmente, el Concejo
Municipal de Quintero a través de la presente, deja de manifiesto el apoyo a la iniciativa
presentada por su empresa, para la construccién de un Puerto Multipropésito en el
sector de la bahia de Quintero, sector de Loncura, toda vez que la Politica Nacional de
Borde Costero establece el desarrollo arménico del territorio, procurando el mejor uso de
sus potencialidades y recursos, para el logro de mejores condiciones de vida para la
poblacion.

Solicitud de la Patente de Alcoholes en el giro de Restaurante.
164) Ord. N° 54 19/05/2014

MATERIA
Con la inhabilitacion del Concejal Sr. Silva, de conformidad al Art. 89°, de la Ley
Organica Constitucional de Municipalidades, el Concejo Municipal concede Patente de
Alcohol en el Giro de Restaurante a dofia Galia del Carmen Jochaba Galaz. Cedula de
Identidad N°4.223.608-K, ubicado en Estrella de Chile N°581, de la Unidad Vecinal N° 4
Don Orione.

Aprobar Comodato a la Junta de Vecinos Lomas de Mirasol.
165) Ord. N° 54 19/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal concede unanimemente comodato de terreno de equipamiento con
un superficie de 381,34 metros cuadrados ubicado en el camino a Ritoque con Calle Uno
de la Poblacién Lomas de Mirasol a la Junta de Vecinos Lomas de Mirasol por un periodo
de 25 afios.

Ademas, de incorporar una clausula transitoria que sefiale que debe acoger a
la Junta de Vecinos El Cristo de Ritoque y Club de Adulto Mayor Flor del Campo,
mientras se resuelve el comodato de ambas organizaciones comunitarias.

Comodato Sala Cunay Jardin Infantil.
166) Ord. N°54 19/05/2014

MATERIA
De conformidad a la peticion formulada por la agrupacion de Padres de Nifios con
Sindrome de Down de la comuna de Quintero, el Concejo Municipal aprueba por
unanimidad solicitar a Codelco modificar destino de comodato del bien inmueble, ubicado
en Poblacion Nueva Serena para un Jardin Infantil para los Nifios con Sindrome de
Down de la comuna de Quintero.
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Modificacion Presupuesto Municipal en las areas de Educaciéon y
Municipal.
167) Extra. N°50 28/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad Modificar el Presupuesto Municipal aérea de
Educacién en los items de Egresos.

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad Modificacion Presupuestaria de Ingresos y
Egresos de la Gestion Municipal, afio 2014.

Aprobar Rendicion del fondo de Apoyo del Mejoramiento de Gestidn
Municipal de Educacién afo 2013.
168) Extra N° 51 28/05/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba unanimemente el Informe de Rendicion de Cuentas

presentada por el equipo técnico de la Direccion de Educacion Municipal de la comuna
de Quintero, correspondiente al Programa Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la
Gestion Municipal en Educacion afio 2013, cuyo monto asciende a la suma de
$94.682,382.

Pequefio Cottolengo — Don Orione.
169) Ord N° 55 02/06/2014

MATERIA
Con la inhabilitacion del Concejal Sr. Aguayo, se acuerda con cinco votos a favor de
conceder subvencion especial por la suma de $240.000., para el Pequefio Cottolengo
para participar de la Cena de Gala a beneficio de la implementacion de la sala kinésica
del citado Hogar.

Ordenanza Municipal sobre la tenencia y circulacion de animales
domeésticos de la comuna de Quintero.
170) Ord N°55 02/06/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad de sus miembros Ordenanza Municipal de
la Tenencia Responsable, Control y Circulacion de animales domésticos.

Becas de Estudio de Educacion Superior.
171) Ord N°55 02/06/2014

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder Beca de Estudios de Ensefianza
Superior a 214.
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Transferencia y traslado de Patente de Alcohol en giro de
Supermercado de Alcoholes.
172) Ord. N° 56 09/06/2014

MATERIA Con la inhabilitacién del Concejal Sr. Silva, quien se inhabilita de conformidad al Art. 89°
de la Ley, el Concejo Municipal adopta aprobar transferencia y traslado de Patente de
alcohol en el Giro de Supermercado de Alcoholes a favor del Sr. Danilo Diaz Veas en
local ubicado en Luis Cousifio N°2892 Quintero.

Informe de Evaluacién y adjudicacion de Proyectos Fomdeve.
173) Extra. N°52 09/06/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad el Reglamento del Fondo Municipal de

Desarrollo Vecinal cuyo texto se inserta a continuacion. Ademas, aprueba la adjudicacion
de los proyectos a las organizaciones que se sefiala a continuacion.

Autorizar cometidos miembros del Concejo Municipal.
174) Extra. N° 53 09/06/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la participacion de los Concejales Sres.
Vergara y Aguayo y la Concejal Sra. Cartes para asistir al Curso Taller denominado
Remocién de Concejales por Notable Abandono de Deberes, Nuevo Régimen Juridico y
Responsabilidades, segun la Ley N° 20742., a realizarse los dias 23,24 y 25 de junio del
afo en curso en la ciudad de lquique, que tiene un valor de inscripcién por la suma de
$295.000 por cada participante. Ademas de los viaticos correspondientes y traslados
pertinentes.

Renovacion de las Patentes de Alcoholes.
175) Ord. N° 57  16/06/.2014

MATERIA
Con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89 el Concejo Municipal
aprueba la renovacion de las siguientes Patentes de Alcoholes, segun al Art. N°65 letra
).

Aprobacion de Patente de Alcohol.
176) Ord. N° 57 16/06/2014

MATERIA
Con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N° el Concejo Municipal
Concede Patente de Alcohol en el Giro de Restaurante de Turismo y Salén de Baile,
ubicado en calle Baguedano N° 355, a dofia Claudia Riquelme Devincensi.

Aprobar Metas Institucionales afio 2014.
177) Ord. N° 57 16/06/2014

MATERIA
El Concejo Municipal por unanimidad aprueba las Metas Instituciones y Metas por Unidad
Municipal de Gestién Municipal afio 2014, que se indican a continuacion: Adjuntar.

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



CONCEJO MUNICIPAL Y CONSEJO COMUNAL
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL |17

Adjudicacién Arriendo de Terreno Municipal Para Emplazamiento de
Centro Comercial, Comuna de Quintero.
178) Extra. N° 54 17/06/2014

MATERIA

El Concejo Municipal, con una votacion de seis votos a favor y uno en contra adjudica a
la empresa Inversiones Las Darsenas S.A., RUT 76.329.987-2, el arriendo del terreno
municipal ubicado en calle Luis Orione entre Av. Normandie y calle Arturo Prat, cuya
superficie app, es de 5.000 m?, con el objeto especificamente para construir edificios con
el destino de Equipamiento de Comercio y/o Servicios. Con una Oferta Econdémica
de32.000UF, con un Pie Inicial de 6.000 U.F. y Cuotas anuales de 650 U.F., con un
Plazo Ofertado de 40 afios.

Proceso de Postulaciones Becas Deportivas afio 2014.
179) Extra. N°55 17/06/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad acoger las sugerencias planteadas por la
Comisién de Deportes en orden de modificar el Reglamento de otorgamiento de las
Becas Deportivas para hacer mas expedido el proceso, previa redaccion de los aspectos
que comprenden esta Modificacion al citado Reglamento.

Propuesta Sobre Tributacion Empresas en Quintero.
180) Extra. N° 56 26/06/2014

MATERIA Con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva, de conformidad al Art 89° de la Ley N° 18.695,
el Concejo Municipal adopta la fijacién de una tasa diferenciada para la obtencién de
patentes municipales en la comuna de Quintero, conforme al siguiente detalle:

a) Tasa de cinco (5,0) por Mil del
Capital Propio del contribuyente, por doce meses de patente, para aquellos
contribuyentes domiciliados o emplazados en las areas de extension urbana
definidas en las zonas ZEUPP, y ZEUC PP1 DEL PREMVAL y Zona E-9B1
del Seccional El Llano Normandie del instrumento de planificacién urbana
intercomunal vigente en la comuna.

b) Tasa de dos y medio (2,5) por
Mil del Capital Propio del contribuyente, por doce meses de patente, para
aquellos contribuyentes domiciliados o emplazados en todas las zonas no
comprendidas en el literal anterior, tanto urbanas, de extension urbana como
rural, de los instrumentos de planificacion territorial vigentes aplicables a la
comuna.

Modificacién Presupuestaria Municipal Area Educacion (caso docente
Sr. Jorge Reyes Fuentes)
181) Extra. N° 57 26/06/2014

MATERIA )
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad Modificacion Presupuestaria Area de
Educacion.

Seminario Internacional de Gestion Control y Fiscalizacion Municipal.
182) Ord. N° 58 09/07/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la participacion de los Concejales en las
siguientes invitaciones y Convocatorias:
a) XV Encuentro Iberoamericano de Valorizacion y Gestion de Cementerios
Patrimoniales y Primera Jornada Nacional de Espacios Funerarios Chilenos en
Quillota el 11.2014.-
b) Sesion Extraordinaria de la Asociaicon de Municipalidad Region de Valparaiso, en
Rinconada el dia 31 de julio y 1 ° de agosto de 2014.-
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¢) Seminario Internacional sobre Gestion, Control y Fiscalizacion Municipal en Buenos
Aires, Argentina a contar del 21 al 25 de julio de 2014.

Modificar la fecha de las préximas Sesiones de Concejo Municipal
correspondiente al mes de julio 2014.
183) Ord. N°58  09/07/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad modificar las fechas de las proximas Sesiones
de Concejo Municipal del mes de Julio de la siguiente forma: Las Sesiones programadas
para los dias 14 y 21 de julio, se trasladan para el dia 21 y 28 de Julio del afio en curso.

Aprobar Renovacion de Patentes de Alcohol.
184) Ord. N° 58 09/07/2014

MATERIA
El Concejo Municipal con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89
el Concejo Municipal aprueba la renovacion de las siguientes Patentes de Alcoholes,
segun al Art. N°65 letra 1) de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

Subvencién Municipal de la Asociacion de Futbol para la compra de
indumentaria para la Seleccion de la Sub 15y la Seleccién Seniors 45.
185) Ord. N°58  09/07/2014

MATERIA
El Concejo Municipal con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva en conformidad al Art N° 89
de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades se concede de Subvencion
Municipal de la Asociacion de Futbol para la compra de indumentaria para la Seleccién
de la Sub 15 y la Stper Seleccién Seniors 45 por la suma de $1.006.200.

Denominaciéon Caminos Interiores de lalocalidad de San Ramodn.
186) Ord. N° 58 09/07/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad denominar los caminos interiores ubicados
en la Localidad de San Ramon, que unen los sitios que conforman dicha localidad y que
los comunica con la Ruta F-190, que corresponden a caminos vecinales de uso publico
con la denominacion que se indica a continuacion: Camino oriente-poniente con la
denominacién de Cruz del Sur y Camino norte —sur con la denominacién de Las
Golondrinas.

Renovacion de Patentes de Alcoholes.
187) Extra. N° 58 30/07/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad conceder la renovacion por el Segundo
Semestre afio 2014.
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Aprobar Contratos de Costo de Mantencién y Operacién Proyecto
Costero Borde Loncura.
188) Ord N° 59 21/07/2014

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar los costos de operacién y
mantencién derivados de la construccion del Paseo Costero de Loncura, que considera
aproximadamente 9.500 metros cuadrados de pavimentos de hormigén; 1.700 metros
cuadrados de ciclovias en asfalto; aproximadamente 500 metros cuadrados de maicillo;
20 bicicleteros; 8 equipos de ejercicios; 7 juegos de nifios; 7 estaciones de ejercicios; 132
postes de alumbrado (9m.); 852 metros cuadrados de baldosas tactiles tipo Minvu; 6
camaras de inspeccion sanitarias;26 m. de canaletas de hormigdn prefabricado; 12
sumideros tipo Serviu a lo largo del Paseo en costado que da a la Fach; 1 skateparck de
aproximadamente de 750 metros cuadrados; Plaza de Juegos Barco Hundido; Zona de
Ejercicios y de Juegos Infantiles de aproximadamente 700 metros cuadrados; 450 metros
lineales de barandas de acero galvanizada en caliente con tratamiento duplex.

Propuesta Modificacion Presupuestaria de Gastos Municipales.
189) Ord. N° 59 21/07/2014

MATERIA
Los sefiores Concejales manifiestan aprobar, modificacion presupuestaria, incluyendo el
voto del Alcalde.

Renovacion de Patentes de Alcohol.
190) Ord. N° 59 21/07/2014

MATERIA
Con la inhabilitacion del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89 el Concejo

Municipal aprueba la renovacion de las siguientes Patentes de Alcoholes, segun al Art.
N°65 letra .

Aprobar las Modificaciones Introducidas al Texto de Reglamento de
las Becas Deportivas Municipales.
191) Ord. N° 59 21/07/2014

MATERIA
Concejo Municipal por unanimidad aprueba las modificaciones introducidas en el
Reglamento de la Beca Deportiva Municipal
MODIFIQUESE, el reglamento que concede Becas Deportivas, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 212 de fecha 02.02.2007, dando lugar a un nuevo Instrumento denominado
Reglamento de Apoyo a Deportistas (PAD).

Asociacion de Consejeros Comunales de la Regidn de Valparaiso.
192) Ord. N° 60 28/07/2014

MATERIA
El Concejo adopta por unanimidad que los Concejales Sra. Cartes y el Sr., Vergara los
represente en la ceremonia de celebracion del Dia del Dirigente Social el dia 12.08.2014,
organizado por la Asociacion de Consejeros Comunales de la Region de Valparaiso.
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Aprueba la Renovacion de Patentes de Alcoholes.
193) Ord. N° 60 28/07/2014

MATERIA
Con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89 el Concejo Municipal
aprueba la renovacion de las siguientes Patentes de Alcoholes, segun al Art. N°65 letra

fi).
Aprueban la Calidad de Patente.
194) Ord N° 60 28/07/2014
MATERIA

El Concejo Municipal con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89
el Concejo Municipal aprueba la caducacion de la Patente de Alcohol N°400249, Giro de
Restaurante ubicada en Av. Normandie N°2680 local N°9 Quintero a nombre de Don
Juan Sanchez Ponce.

Aprobar la solicitud de Patente de Alcohol.
195) Ord N° 60 28/07/2014

MATERIA El Concejo Municipal con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89
el Concejo Municipal aprueba solicitud de Patente de Alcohol de don Alejandro Arturo
Aguilera Godoy Rut 6.497.292-8 en el Giro de Restaurante, ubicado en calle Piloto
Alcayaga N°2033-A y que corresponde al local con nombre de fantasia Homero.

Comodatos a) Junta de Vecinos Unién y El Progreso. b) Fundacién
Integra.
196) Ord. 60 28/07/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder un comodato por 20 afios del
predio de la Municipalidad de Quintero, ubicado en calle Laso esquina Eusebio Lillo para
ser entregado a la Fundacion Integra con una superficie no inferior a 2.040mts? con la
intencion de desarrollar la construccion de un Jardin Infantil sujeto a la respuesta del
aumento de la superficie de construccion por parte de Bienes Nacionales.

Votacion la de la Creacion de Item para poder ingresar el pie del
arriendo del terreno.
197) Ord. N° 60  28/07/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la creacion de item de Ingresos Subtitulo
115. ltem 06 Asignacion 01. Renta de la propiedad y la Asignacion 01 Arriendo de
Activos no financieros con la suma M$144.359,640.

Instalacion de Planta de Energia eléctrica — mareomotriz.
198) Ord. N° 60 28/07/2014

MATERIA

Con un voto en contra el Concejo Municipal adopta en conceder Carta Intencion para
desarrollar los estudios para la instalacion de una planta de energia eléctrica-
mareomotriz.

Renovacion de Patentes de Alcoholes.
199) Extra. N°58  30/07/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad conceder la renovacion por el
Segundo Semestre afio 2014, las siguientes Patentes de Alcoholes.
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Plan Municipal de Cultura.
200) Ord. N° 61 04/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad el texto del Plan Municipal de Cultural
2014-2020, que incorpora los Ejes, Programas y Perfiles para desarrollar en el corto,
mediano y a largo plazo, con la condicion que se incluya en la Accidon de Seguimiento de
este Plan, la Comisién de Educacion y Cultura del Concejo Municipal.

Regularizar Cambio de Denominacién Escuela Lidia Iratchet Zavala
por Colegio Costa Mauco.
201) Ord. N° 61 04/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad modificar la denominacién de la Escuela
Lidia Iratchet Zavala por Colegio Costa Mauco.

Asignacion Denominacion Sala Auditorium Lidia Iratchet Zavala.
202) Ord. N° 61 04/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad denominar la Sala Auditorio que se
encuentra al interior de las dependencias de la Direccién del Daem, con el nombre de
Lidia Iratchet Zavala, en reconocimiento a la labor desarrollada por esta docente en
materia educacional en la comuna de Quintero.

Concurso de Proyectos Fomdeve.
203) Ord. N° 61 04/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal por unanimidad amplia el plazo en 10 dias mas para la entrega de
los proyectos al este Fondo de Desarrollo Vecinal, hasta el 20.08.2014.

Invitacion a la Constitucién de la Asociacion Nacional de Ciudades
Puertos Concesionados en Mejillones.
204) Extra N° 59 07/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad la participacién de los Concejales Sres.
Sres. Juan Alarcon Roa, Héctor Aguayo Lorca, Rolando Silva Fuentes, Felipe Vergara
Lucero y Sra. Ana Cartes Orellana en la Asamblea Constitutiva la Asociacion de
Ciudades Puertos Concesionados, los dias 21 y 22 de agosto en la ciudad de Mejillones,
debiendo la Municipalidad asumir las costos que incurran cada uno de ellos.

Corporacién Municipal de Culturay Turismo Quintero.
205) Ord. N°62  11/08/2014

MATERIA

Considerando: 1) La existencia del Pasaje Sordini en la Manzana 88 de la Plaza I.
Carrera Pinto, con una superficie de 1.360 metros cuadrados; 2)La necesidad de
implementar el proyecto denominado Reordenamiento de la infraestructura de la Plaza
de Quintero para fortalecer la ex Casa Estacion que albergara la Corporacion Municipal
de Cultura y Turismo y 3) El citado proyecto contempla entre sus principales aristas el
traslado del Sindicato de Artesanos Independientes de Quintero, hacia terrenos del
actual Pasaje, transformandolo en un Boulevard, Pasaje Peatonal Pedro Sordini; reponer
el andén de la Estacion de Ferrocarriles frente a la Casa Estacion, reubicando un carro
de la época, reponer la Copa de Agua de la Estacion, y, en general mejorar el entorno de
un edificio histérico para toda la comunidad Quinterana, el Concejo Municipal por
unanimidad aprueba conceder comodato del terreno con una superficie de 1.360 metros
cuadrados de la Manzana 88, donde en la actualidad se encuentra emplazado el Pasaje
Sordini en la Plaza | Carrera Pinto por un espacio de dos afios a la Corporacion
Municipal de Cultura y Turismo para implementar el Proyecto Reordenamiento
Infraestructura Plaza de Quintero.
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Aprobar Estatutos Asociacion Nacional de Ciudades Puertos
Concesionados.
206) Ord. N° 62 11/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal undnimemente acordd: 1) Formar parte de la Asociacion Nacional
de Ciudades Puertos Concesionados de Chile; 2) Aprobar en consecuencia los Estatutos
de la misma que fueron conocidos y debatidos, los que forman parte integra de la
presente Acta; 3) Aprobar las disposiciones transitorias establecidas en los sefialados
Estatutos 4) Autorizar al Presidente del Concejo y Alcalde de la ciudad de Quintero para
suscribir las escrituras correspondientes y cualquier documento que se refiere o
concierne a la expresada Asociacion Nacional.

Aprobacion Modificacion Presupuestaria Sector Salud.
207) Ord. N°63  18/08/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad, aprobar Modificacion Presupuestaria de
gastos Sector Salud.

Aprobar Comodato de una de superficie de terreno de 2.038 metros
cuadrados para Fundacion Integra para la Construccion de un Jardin
Infantil en la comuna de Quintero.

208) Extra. N°61  25/08/.2014

MATERIA Ante la necesidad de aumentar la cobertura de atencién de nifios y nifias de Sala Cuna 'y
Jardin Infantil en la comuna y el interés de la Fundacion Integra por ejecutar proyectos
destinados a la construccion de Sala Cuna y Jardin Infantil en

La comuna de Quintero, el Concejo Municipal por unanimidad aprueba conceder
comodato de una porcién de terreno con una superficie de 2.038 metros cuadrados de la
Zona de Equipamiento B, Rol de Avalu6 N°298-82, ubicado en la calle Laso S/N para la
Fundacion Integra por una lapso de 20 afios destinados a la construccion de Sala Cuna y
Jardin Infantil.

Instalacion de una Planta Mareomotriz.
209) Extra. N° 62 25/08/2014

MATERIA
El Concejo Municipal por unanimidad decide brindar el apoyo a la instalacion de una
planta mareomotriz en la comuna de Quintero. Dicha obra, debera ser emplazada en el
borde costero, al sur de los limites urbanos, (desde calle Laso), sin afectar lugares
turisticos, histéricos y arqueoldgicos. Debera cumplir ademas, con toda la normativa
ambiental vigente. Ademas, de ser aprobada la instalacion, por los 6rganos competentes,
se establecera una figura que permita a la comuna beneficiarse de la energia generada.

Aprobar subvencion al Club Deportivo Municipal.
210) Ord N° 64 01/09/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder subvenciéon municipal al Club
Deportivo Municipal por la suma de$200.000.- para efectuar inscripcion de los equipos
que van a participar en el Campeonato de Interempresas organizado por el Sindicado
N°1 de Codelco.
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Primer Encuentro Nacional de Municipios por la Felicidad - Centro
Latinoamericano de Estudios de Intercambios internacionales -
Seminario Internacional Pueblos Magicos

211) Ord N°64  01/09/2014

MATERIA El Concejo adopta por unanimidad autorizar la participacién de los Concejales segun
interés de estos, previa certificacion de la disponibilidad presupuestaria a los seminarios
y encuentros: Primer Encuentro Nacional de Municipios por la Felicidad - Centro
Latinoamericano de Estudios de Intercambios internacionales - Seminario Internacional
Pueblos Magicos.

Caducacién de Patente de Alcohol — Giro de Restaurante.
212) Ord N° 64 01/09/2014

MATERIA
Con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89 de la ley Orgéanica
Constitucional de Municipalidades, el Concejo Municipal aprueba caducacion de Patente
de Alcohol, en el Giro de Restaurante de Sra. Priscilla Caceres en local ubicado en
Estrella de Chile N° 581 Quintero, segun Art. N°65 letra fi).

Modificacion Presupuestaria.
213) Ord. N°65  08/09/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar las Modificaciones Presupuestarias
del Area Municipal en los Subtitulos e ltem que se indica.

Encuentro Nacional de Consejos Comunales para la Discapacidad que
se va a efectuar en la ciudad de Mulchen los dias 16, 17 y 18 de
octubre 2014.

214) Ord. N°65  08/09/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad autorizar el cometido de los Concejales que
estén interesados en participar, acompafiando a la delegacion de Quintero, que
participara del Encuentro Nacional de Consejos Comunales para la Discapacidad en la
ciudad de Mulchen los dias 16,17 y 18 de octubre.

Acuerdo de Concejo para la Contratacion de Asesorias Externas para
eventuales

Gestiones o0 acciones con respecto al derrame de crudo en la Bahia de
Quintero.

215) Ext. N° 63 29/09/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad contratar Asesorias Externas para las
eventuales gestiones o acciones con respecto al derrame de crudo en la Bahia de
Quintero, cuyo valor no debera superar los M$10.000.
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Modificaciones Presupuestarias Presupuesto Municipal vigente.
216) Extra. N° 64 29/09/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad Modificacion Presupuestaria por Mayores
Ingresos y Egresos.

Asociacion de Municipalidades de la Region de Valparaiso, Congreso
de Concejales.

217) Ord. N°67  06/10/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad la participacion de los Sefiores Concejales y
Sra Concejal a las invitaciones que dice en relacién con:

a) Asociacion de Turismo de Chile al Primer Congreso Nacional Turismo Deportivo
los de Octubre de 2014 La Serena.

b) Asociacion de Municipalidades de la region de Valparaiso, Congreso de
Concejales en la Jornada Educacional de Municipalizacion de la Educacion
Publica los dias 27 y 28 de Octubre 2014 en Rinconada de los Andes.

Aprobar ndmina de renovantes Becas de Estudio, Segundo Semestre
afo 2014.

218) Ord. N° 67 06/10/2014

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad renovar Beca de Estudios Correspondiente
al segundo semestre afio 2014.

Aprobacién de Cambio de Nombre Plaza de Juegos Padre Ferrini
Vicini.
219) Ord N°67 06/10/2014

MATERIA

Ante la solicitud de Profesores y Ex alumnos del Colegio Don Orione de Quintero y el
pronunciamiento favorable del Consejo Comunal de la Sociedad Civil, el Concejo
Municipal, adopta por unanimidad denominar con el nombre del Sacerdote perteneciente
a la Pequefia Obra de la Divina Providencia, Obra don Orione, a la Plaza de Juegos

Infantiles que se encuentra ubicada entre las calles Estrella de Chile y Esquina Arturo
Prat, Pedro Ferrini Vicini.

Invitacion de la Asociacion Chilena de Municipalidades de fecha
06.10.2014

220) Ord. N° 68 13/10/2014

MATERIA

El Concejo Municipal adopta por unanimidad de los presentes la asistencia y
participacion de todos los Concejales interesados al Encuentro Nacional de Concejales,
denominado Las Reformas que se Implementaran en Chile, durante los dias 24 a 28 de
noviembre de 2014, en la ciudad de Vifia del Mar.
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Aprobar Contraparte Municipal: Operacién y Mantencién de Proyectos
Circular 33:2.1. Adquisicion de Transporte para escolares,
Agrupaciones Comunitarias y Sociales Rurales y Urbanas de Quintero
BIP N°30133069-0. 2.2. Reposicion de Motoniveladora para Faenas
Rurales y Urbanas BIP N°30133764-0.

221) Ord N°68  13/10/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad efectuar contraparte municipal que dice
relacién con las costos anuales de mantencion y operacion del proyecto denominado
“Adquisicion de Transporte para Escolares, Agrupaciones Comunitarias, y sociales,
rurales y urbanas de Quintero, que opta a financiamiento Circular 33 FNDR, afio 2014,
por un monto total de $169.882.800, Cddigo BIP 30133069-0. Los costos anual de
mantencién por la suma de $750.000.- (mantencion, aceite, filtros flexibles, etc) y costos
de operacion anual por $18.619.319, referidos a combustible. Chofer, seguros, permisos
de circulacién).

Aprobar Contraparte Municipal: Operacién y Mantencién de Proyectos
Circular 33 2.1 Adquisicibn de Transporte para Escolares,
Agrupaciones Comunitarias y Sociales Rurales y Urbanas de Quintero
Bip N°30133069-0. 2.2. Reposicién de Motoniveladora para Faenas y
Rurales y Urbanas Bip N°30133764-0.

222) Ord N° 68 13/10/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad efectuar contraparte municipal en relacion
con los costos anuales de mantencién y operacion del proyecto denominado “Reposicion
de Motoniveladora para faenas rurales y urbanas” que opta a financiamiento Circular 33
FNDR, afio 2014, por un monto total de $165.939.000.-Cédigo BIP 30133764-0. Los
costos anual de mantencién por la suma de $4.536.720.- (mantencion, aceite, filtros
flexibles, etc) y costos de operacion anual por $15.335.643.-que dicen relacion con
combustible. Chofer, seguros, permisos de circulacién.

Junta de Vecinos Nueva Serena.
223) Ord. N° 69 20/10/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad conceder en comodato terreno de
equipamiento, de propiedad municipal con una superficie de 350 metros cuadrados,
ubicado en Poblacion Nueva Serena Los Pirquineros N°3062 a la Junta de Vecinos
Nueva Serena por un periodo de 20 afios para la instalacion y habilitacion de sede social
de la citada Junta de Vecinos.

Acuerdo fijar Sesion Extraordinaria
224) Ord. N° 69 20/10/2014

MATERIA Se acuerda por unanimidad sesionar Extraordinariamente jueves 23 de octubre a las
18,30 horas para aprobar modificaciones e incorporaciones de cobro de derechos de la
Ordenanza Municipal. Ademas, de Sesionar previamente ese mismo dia, las Comisiones
de Deportes y Régimen Interno.
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Modificaciones e incorporaciones de derechos a la Ordenanza
Municipal por Permisos, Concesiones, Servicios Municipales de la
comuna de Quintero.

225) Extra. N° 66 23/10/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba las siguientes modificaciones a la Ordenanza Municipal

por Permisos, Concesiones y Servicios Municipales de la comuna de Quintero.

Subvencién municipal al Club Deportivo Municipal,
226) Ord. N° 70 03/11/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad conceder subvencién municipal al Club

Deportivo Municipal con la suma de $840.000., para la compra de indumentaria para
ambos equipos del citado Club Deportivo.

Industrias peligrosas contaminantes.
227) Extra. N°67 03/11/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad congelar la instalacién de industrias
peligrosas contaminantes.

Situacion Pescadores artesanales Quintero.
228) Extra. N° 67 03/11/2014

MATERIA Concejo Municipal de Quintero por unanimidad apoya incondicionalmente a todos los
pescadores artesanales de Quintero, que han sido afectados por largo tiempo, apoyay
respeta los movimientos ciudadanos y cree en el derecho a la manifestacion pacifica,
pero rechaza categoricamente cualquier tipo de manifestacion violenta que vaya en
perjuicio de la propiedad publica y privada y de la vida de las personas y para cuyo
efecto la Municipalidad estudia la presentacion de una querella en contra de los
presuntos responsables a los dafios de los bienes nacionales de uso publico y
municipales.

Modificacion Presupuestaria.
229) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar Modificacion Presupuestaria de
aumentos y disminuciones del Area de Gestién Educacion.

La autorizacion de Concejo para comprar los dos buses por los
montos que ha sefialado la Directora del Daem
230) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad autorizar a la Municipalidad la compra de
dos buses de acercamiento de escolares a los establecimientos educacionales, que
seran financiados con aportes del Ministerio de Educacion del Fondo de Apoyo a la
Educacién Pablica Municipal, afio 2014.
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Modificacion Presupuestaria — Plan de Verano y Plan de Inversion.
231) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad lo siguiente;
a) Crear la Cuenta 31.02.004.018 Contraparte Proyectos Fril. Construccion de la
Multicancha en el sector de Roberto Parrague.

b) Aprobar Modificaciones Presupuestarias de aumentos y disminucion del Area de
Gestion Municipal.

Comodato de la Cancha N°3 para el Club Deportivo Quintero Unido

a 25 anos.
232) Ord. N°71 10/11/2014
MATERIA El Concejo Municipal por unanimidad aprueba conceder comodato de una superficie de

5.500 metros cuadrados, (100X55), de equipamiento deportivo que se encuentra ubicado
al interior del Estadio Municipal Raul Vargas Verdejo, especificamente Cancha N° 3,
para el Club Deportivo Quintero Unido FC y SC ex Club Deportivo Deportes Quintero
para habilitar cancha deportiva por 25 afios.

Plan de Educacién Municipal afio 2015
233) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA El Concejo Municipal por unanimidad aprueba el Plan de Educacién Municipal afio 2015, que
contempla los siguientes focos pedagdgicos: Clima y cultura escolar; Accién Docente en el
aula; Optimizacion del tiempo académico; Desarrollo profesional docente y Monitoreo de los
logros de los estudiantes. Cuenta con un presupuesto total de M$3.638.426, incluido un
aporte municipal por M$1.200.000.

Caducacioén de la Patente de Alcohol
234) Ord. N°71 10/11/2014

MATERIA Con la inhabilidad del Concejal Sr. Silva de conformidad al Art N°89 el Concejo
Municipal, aprueba Caducacion de la Patente de Alcohol Rol N° 400033, Giro
Residencial ubicada en Federico Albert N° 89, de dofa Isabel Jadue Fuenzalida, con la
denominacion de fantasia. Residencial Ave Fénix, de conformidad al Art. N°65 letra fi).

Aporte a Bernarda Flores Osorio, Coordinadora Comision — Quintero

Teleton.
235) Ord. N° 72 17/11/2014
MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la compra de una cocina como premio

para el Bingo que se realizara con motivo de la Teleton afio 2014.

Propuesta Modificacion denominacion del Jardin Infantil Tio Jose.
236) Ord. N° 72 17/11/2014

MATERIA Con el voto en contra del Concejal Sr. Gatica, el Concejo Municipal adopta modificar la
denominacion del Jardin Infantil Tio José por Burbujitas de Suefio, de conformidad al
proyecto educativo de la comunidad escolar del citado establecimiento de educacién
parvulario.
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Beca Deportiva llustre Municipalidad de Quintero 2014.
237) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA
El Concejo Municipal Copiar adopta por unanimidad conceder Beca Deportiva llustre
Municipalidad de Quintero 2014, conforme a lo establecido en el Reglamento de Apoyo a
Deportistas (PAD), a los becarios de las categorias A -Alto Rendimiento y B- Proyeccion,
por los montos que se indican en las tablas siguientes.

Adecuaciones al Plan de Salud Municipal afio 2015.
238) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba por unanimidad las adecuaciones el Plan de Salud
Municipal, afio 2015, que dicen elacién con la dotaciéon del personal, incorporando las
categorias H de Asesor Legal con 22 horas y el Asesor Comunicacional con 44 horas.
Ademas de la incorporaciéon del Plan de Capacitacién para los funcionarios en general
del sector de Salud a través de una Capacitacion Preventiva y una Capacitacion
Correctiva.

Propuesta de Modificacion Presupuestaria de egresos, Area de Salud

2014.
239) Ord. N° 71 10/11/2014
MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad Modificacién Presupuestaria de aumentos

y disminuciones de Egresos del Area de Salud.

Propuesta para que el proximo Concejo del dia 1° de diciembre 2014.
240) Ord. N° 71 10/11/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad Sesionar el proximo lunes 1° de diciembre
alas 13,00 horas.

Solicitud para Catalina Tchivilok Gimnasta Elite.
241) Ord. N°72 01/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad prestar apoyo econémico con la suma de
$500.000.- para que la menor Catalina Tchivilok, Gimnasta elite que representara a
Chile en el Sudamericano a realizarse en Argentina los dias 15 al 21 de diciembre de
2014, destinados a pasajes, alojamiento, inscripcion, licencia y gastos generales, los que
debera rendir documentadamente.

Aporte a la Junta de Vecinos de Valle Alegre
242) Ord. N°72 01/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad conceder subvencion municipal por la
suma de $400.000., a la Junta de Vecinos de Valle Alegre destinados como aporte para
arriendo de bus para Viaje de Estudios de los nifios residentes del sector rural.

Licitacion Publica para la explotaciéon del servicio de
estacionamientos
243) Ord. N° 73 01/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad efectuar llamado Licitacion Publica para la
explotacion del servicio de estacionamientos del Parque Municipal, Ritoque, Loncura
(Costanera. San Pedro), con una oferta minima de M$6.000., respetando los parametros
previamente determinados por la Municipalidad de Quintero.
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Modificar el comodato concedido a la Unién Comunal de Clubes de
Adulto Mayor de la comuna de Quintero
244) Ord. N° 73 01/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal adopta por unanimidad modificar el comodato concedido a la
Union Comunal de Clubes de Adulto Mayor de la comuna de Quintero, suscrito
10.04.2007, que se emplaza en el sector denominado Bosque Poniente de Loncura, al
norte del Lote 1-B y contigua a la sede vecinal de la Junta de Vecinos El Bosque, que
comprende un terreno con una uperficie total de 502m2, con los siguientes deslindes.

Tercer Encuentro de Ciudades Puertos.
245) Ord. N° 73 01/12/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad autorizar la participacion de los Concejales
en el Tercer Encuentro de Ciudades Puertos Concesionados los dias 11y 12 de
diciembre del presente afio, en la ciudad de Caldera, tiene por objeto ratificar la
Asociacion Nacional de Ciudades Puertos Concesionados.

Plan Capacitacion Anual Municipal afio 2015.
246) Extra. N° 68 10/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba en forma unanime el Plan de Capacitacion Municipal, afio
2015, con el objeto de regular las postulaciones de los funcionarios municipales de la
Municipalidad de Quintero al Fondo Concursable de Formacion de Funcionarios
Municipales creado, por el Art 4° de la Ley N° 20.742, de 1° de abril de 2014, segun lo
establece el Art 9° de este cuerpo legal. Plan que incluye las siguientes Areas:
1.- Area de Estudios conducentes a obtener a titulo Técnico.
2.- Area de estudios conducente a obtener a titulo profesional.
3.- Area de estudio conducente a obtener a diplomado
4.- Area conducente a la obtencién a pos titulo.

Presupuesto Municipal afio 2015 en las areas de Gestion: Municipal,

Educacion y Salud.
247) Extra. N° 69 10/12/2014

MATERIA Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar el calculo de ingresos y la estimacion
de gastos del Proyecto de Presupuesto Municipal, Educacion y salud afio 2015, en sus
areas de Gestion.

Modificacion horario de Sesiones Ordinarias del Concejo Municipal

para el afio 2015
248) Extra. N°70 10/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal por unanimidad adopta efectuar las Sesiones Ordinarias los dias
miércoles a las 12,00 horas, a contar del afio 2015, salvo que ante dias miércoles
consignados como feriado legal se trasladara para el dia habil siguiente, a la misma
hora.

Modificacion Presupuestaria Gestion Municipal.-
249) Extra. N° 71 10/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba unanimemente las modificaciones de disminucién y
aumento de los items que se indican a continuacion:
Disminucién item22.11.002 Capacitaciones porM$3.000.- y un aumento a Ayudas
Sociales -item 24.01.007.001por M$3.000.
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votacion la solicitud de patente restaurante de Dofia Madeley
Alvarado Ojeda
250) Ord. N° 74 15/12/2014

MATERIA Con la inhabilidad manifestada por el Concejal Sr. Silva de conformidad al Art.89° Ley
Organica Constitucional de Municipalidades, el Concejo Municipal aprueba con conceder
las siguientes Patentes de Alcoholes: Patente de Restaurante de Alcohol a nombre de
Madeley Alvarado Ojeda, del local ubicado en Piloto Alcayaga N°1863 y la Patente de
Alcohol en el Giro de Hotel de Turismo a nombre de la Sra. Ximena Reyes Gacitla,
ubicado en Avda. Normandie N° 1987 Quintero.

Modificacién Reglamento de Funcionamiento del Concejo Municipal.
251) Ord. N°74 15/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad incorpora modificaciones al Reglamento
de funcionamiento del Concejo Municipal.

Aprobacion Patentes Temporales de Alcohol

252) Extra. N°73 19/12/2014
MATERIA Con la Inhabilidad del Concejal Sr. Silva, de conformidad al Art.89 de la Ley N°18.695,
el Concejo Municipal por unanimidad aprueba las siguientes patentes de alcoholes
temporales.

Suscripcion de un Convenio con el Banco del Estado de Chile por un
periodo de tiempo de 6 afios, con gratuidad de la prestacion de los
servicios bancarios y con una tasa de interés del 2% fija, nominal y
base 360 dias.

253) Extra. N°74 19/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba por unanimidad autorizar a la Municipalidad de Quintero,
a través de su representante legal, la suscripcion de un convenio con el Banco del
Estado de Chile por un periodo de tiempo de seis afios, con gratuidad de la prestacion de
los servicios bancarios, con una tasa de interés del 2% fija, nominal y base 360 dias.

Transaccion Extrajudicial por dafos en colisiones vehiculares.
254) Extra. N°75 19/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba unanimemente transaccion extrajudicial por dafios en
colisién vehiculares con dofia Ménica Vergara y con don Marcelo Aguilar.

Aprobacion cambio destino aportes dineros Corporacion Municipal de
Culturay Turismo.
255) Extra. N°76 19/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba unanimemente cambio de destino de excedentes de
aporte concedido a la Corporacion Municipal de Cultura y Turismo de la comuna de
Quintero para ser utilizado en la compra de papeleria, tintas, material de difusion, Utiles
de aseo, materiales de escritorio, material tecnolégico menor, etc.
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Subcomisaria de Carabineros Quintero.
256) Ord. N° 75 31/12/2014

MATERIA El Concejo Municipal aprueba unanimemente la compra de dos bicicletas aro 26 y dos
cascos color blanco para el uso de funcionarios de esa entidad policial por el periodo
estival.

Peticion Damas Voluntarias del Pequefio Cottolengo.
257) Ord. N° 75 31/12/2014

MATERIA
El Concejo Municipal aprueba unanimemente la compra de un televisor plasma de 32
pulgadas para la Rifa Anual, afio 2015 organizada por las Damas Voluntarias del
Pequefio Cottolengo de Quintero.

Aprobacién de Patentes de Alcoholes Temporada Estival.
258) Ord. N°75 31/12/2014

MATERIA
Con la inhabilidad manifestada por el Concejal Sr. Silva de conformidad al Art.89° Ley
Organica Constitucional de Municipalidades, el Concejo Municipal aprueba con conceder
Patente de Alcohol en el Giro de Botilleria al Sr. José Ponce Bahamondes, local ubicado
en el Pob. Santa Victoria, Pasaje 3 N° 3403. Quintero, funcionamiento temporal hasta el
15.03.2015.

Ajustes Presupuestarios 2014.
259) Ord. N°75 31/12/2014

MATERIA
El Concejo Municipal adopta por unanimidad aprobar Modificacion Presupuestaria del
Presupuesto Municipal de Ajuste en los Subtitulos o items que se indican en las Areas de
Gestion Municipal; Educacion y Salud.

Politica Comunal de Infancia 1015 - 2017.
260) Ord. N° 75 31/12/2014

MATERIA

El Concejo Municipal aprueba por unanimidad la Politca Comunal de Infancia y
Adolescencia de Quintero, periodo 2015-2017, basado en los siguientes Principios
Rectores:
1) La nifia, nifio y adolescente como sujeto de derecho especial.
2) El interés superior de la nifia, nifio y adolescente
3) La autonomia progresiva de la nifia, nifio y adolescente
4) La responsabilidad primordial de los padres ya la familia en la crianza de sus hijas e
hijos e

Igualdad entre la madre y el padre en tal cometido.
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COMISIONES DE TRABAJO DEL CONCEJO MUNICIPAL
2013 - 2014

COMISION DE EDUCACION Y CULTURA

HECTOR AGUAYO LORCA.

PRESIDENTE
Segun Acuerdo N°02 de fecha 14,01,2013

CONCEJALES LUIS GATICA POLANCO, ROLANDO SILVA FUENTES, ANA CARTES
INTEGRANTES  ORELLANA Y FELIPE VERGARA LUCERO.

COMISION DE DEPORTES Y RECREACION

ROLANDO SILVA FUENTES

PRESIDENTE

Segun Acuerdo N°02 de fecha 14, 01,2013.
CONCEJALES )

ANA CARTES O., FELIPE VERGARA LUCERO, Y HECTOR AGUAYO LORCA.
INTEGRANTES

COMISION DE FINANZAS Y PROYECTOS DE INVERSION.

ANA CARTES ORELLANA,
Segun Acuerdo N°02 de fecha 14,01,2013

PRESIDENTE

CONCEJALES - .
INTEGRANTES ROLANDO SILVA FUENTES, HECTOR AGUAYO LORCA, Y JUAN ALARCON ROA.

COMISION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

FELIPE VERGARA LUCERO.
PRESIDENTE = Segln Acuerdo N°02 de fecha 14,01,2013

CONCEJALES  LUIS GATICA POLANCO, HECTOR AGUAYO LORCA, ANA CARTES ORELLANA. Y
INTEGRANTES JUAN ALARCON ROA.

COMISION DE SALUD.

JUAN ALARCON ROA.
Segun Acuerdo N°02 de fecha 14,01,2013

CONCEJALES ROLANDO SILVA FUENTES, HECTOR AGUAYO LORCA Y LUIS GATICA
INTEGRANTES POLANCO.

PRESIDENTE

COMISION DE MEDIO AMBIENTE

LUIS GATICA POLANCO.
Segun Acuerdo N°02 de fecha 14,01,2013

PRESIDENTE

CONCEJALES - .
INTEGRANTES HECTOR AGUAYO LORCA, FELIPE VERGARA LUCERO Y JUAN ALARCON ROA.
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COMISION DESARROLLO SOCIAL

SRA. ANA CARTES ORELLANA.
Desde 2014- 2015

PRESIDENTE

COMISION REGIMEN INTERNO

HECTOR AGUAYO LORCA
Desde 2014 -2015

PRESIDENTE

COMISION PROYECTOS E INVERSION

PRESIDENTE = LUIS GATICA POLANCO.
Desde 2014 -2015

COMISION SEGURIDAD CUIDADANA.

FELIPE VERGARA LUCERO.
Desde 2014 -2015

PRESIDENTE

CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL
CONSTITUIDO EL 29.11.2011.
Periodo 29.11. 2011 al 29.11.2015

De conformidad a la Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestién Publica,
publicada el 16 de febrero de 2011, en la comuna de Quintero se constituye el Consejo Comunal de la
Sociedad Civil.

El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil es un 6rgano asesor de la Municipalidad de
Quintero en el proceso de asegurar la participacion de la comunidad local en el progreso econémico, social y
cultural de la comuna.

De conformidad al acuerdo adoptado por el Concejo Municipal en Sesion Ordinaria N° 104 celebrada el
03.10.2011, que aprueba el Reglamento de funcionamiento y conformacion del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil, el que se encuentra integrado por 18 Consejos, los que representan a:

05 Miembros que representan a las organizaciones comunitarias territoriales;
05 Miembros que representan a las organizaciones comunitarias funcionales;

03 Miembros que representan a las organizaciones de interés publico, inscritas en el catastro establecido en
la Ley N° 20.500.-

01 Representante de las Asociaciones Gremiales.
01 Representante de las Organizaciones Sindicales

04 representantes de otras actividades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural.
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El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil en la actualidad se encuentra conformado de la

siguiente forma:

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE

MAURICIO CARRASCO PARDO (ALCALDE)
FELIPE MANRIQUEZ QUEZADA

CONSEJEROS TITULARES

ORGANIZACIONES TERRITORIALES

UNION COMUNAL DE JUNTAS DE JUNTA DE
VECINOS URBANAS

JUNTA DE VECINOS UNION Y PROGRESO

UNION COMUNAL DE JUNTAS DE VECINOS RURAL

JUNTA DE VECINOS EL MIRADOR
JUNTA DE VECIONOS ROBERTO PARRAGU

ORGANIZACIONES FUNCIONALES

CENTRO RECREACIONAL Y CULTURAL PARA LA

DISCAPACIDAD ALEVI — QUINTERO

CLUB DE ADULTO MAYOR GABRIELA MISTRAL

COMITE DE VIVIENDA ANAKENA

CLUB DE ADULTO MAYOR LAZOS DE AMISTAD
CENTRO DE MADRES AMIGAS DE LONCURA

ACTIVIDADES RELEVANTES

GNL- QUINTERO.

ROTARY CLUB QUINTERO

BASF CHILE S.A.

ASOCIACION DE FUBTOL DE QUINTERO

ASOCIACIONES GREMIALES

ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DE QUINTERO

ASOCIACIONES SINDICALES

SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES

CALETA EL MANZANO.

NORA SANDOVAL FERNANDEZ

JULIO GARCIA MARIN

JUANA RAMOS CISTERNAS
MARIA NELLY TORRES TRUJILLO
JOSE A. COLLAO QUINTANA

ZOILA LEMUS VEGA

MARIA GUTIERREZ PARKER
ROSA GAETE SALVATIERRA
ADELINA TORREALBA RAMOS
MILAGRO AYALA LABRANA

FELIPE MANRIQUEZ QUEZADA

JOB SEPULVEDA ALZAMORA

JORGE SALAZAR MONTENEGRO

JOSE LUIS SANTIBANEZ MONTENEGRO

CRUZ CARVAJAL TAPIA

GERARDO MUNOZ CORDERO
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El Consejo Comunal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, durante el 2014, realizdé un total de 08
Sesiones en total, 05 Sesiones Ordinarias y 03 Sesiones Extraordinarias, abordando temas de su

competencia tales como:

a) Se pronuncia favorablemente acerca de la Cuenta Publica afio 2013, que el Alcalde efectuo de su gestién

anual y de la marcha general de la Municipalidad, segin lo dispuesto en el Art 67° de la Ley N° 18.695.

b) Se pronuncia favorablemente acerca de las Propuestas de los Presupuestos de Inversion afio 2015, del

Area Municipal; Area de Educacion y Area de Salud, no habiendo observaciones.

c) Se pronuncia favorablemente acerca del Plan de Desarrollo Educativo Municipal afio 2015 y el Plan

Comunal de Cultura.-

d) Opina favorablemente acerca de las propuestas de asignacion o modificacion de la denominacion de los
bienes municipales y nacionales de uso publico que se encuentran bajo administracién municipal, que dicen

relacion con:

- Denominacién de caminos interiores de la Localidad Rural de San Ramén.
- Denominacioén Colegio Costa Mauco.

- Denominacion de la Plaza de Juegos Padre Pedro Ferrini Vicini

- Denominacion Jardin Infantil Burbujitas de Suefios

- Denominacion Jardin Infantil Pequefios Piratas.

e) Eligen a cinco Dirigentes connotados en la comuna de Quintero para obtener
Premiacién el Dia del Dirigente, homenajeados en ceremonia de carécter regional, que
se indican a continuacion:
- Maria Mufioz Mufioz- Presidenta de la Junta de Vecinos de Santa Julia.
-Jose Alberto Collao Quintana, Presidenta de la Junta de Vecinos Roberto Parrague.
-Omar Gonzalez Marmolejo, Presidente de la Uniébn Comunal del Adulto Mayor
-Nora Sandoval Fernandez, Presidenta de la Junta de Vecinos Anibal Godoy Laso.

- Juana Ramos Cisternas, Dirigente de la

f) Designa al Consejero Sr. Job Sepulveda Alzamora como miembro del Consejo para la Recuperacion

Ambiental y Social Quintero- Puchuncavi.
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CUENTA PUBLICA
01 enero al 31 diciembre de 2014

De conformidad al Articulo 67, Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, el alcalde deberé dar cuenta publica al Concejo y
al Consejo comunal de organizaciones de la Sociedad Civil, a mas tardar en el mes de abril de cada afio,
de su gestidon anual y de la marcha general de la municipalidad. Deberan ser invitados también a esta sesion
del concejo, las principales organizaciones comunitarias y otras relevantes de la comuna; las autoridades locales,
regionales, y los parlamentarios que representen al distrito y la circunscripcion a que pertenezca la comuna

respectiva.

La Cuenta Publica se efectuard mediante informe escrito, el cual deberd hacer

referencia a lo menos a los siguientes contenidos:

a) El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera, indicando la forma en que la
previsién de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como asimismo, el detalle de los pasivos del

municipio y de las corporaciones municipales cuando corresponda;

b) Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, asi como los estados de avance

de los programas de mediano y largo plazo, las metas cumplidas y los objetivos alcanzados;

c) Las Inversiones efectuadas en relacién con los proyectos concluidos en el periodo y aquellos en ejecucion,

sefialando especificamente las fuentes de su financiamiento;

d) Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las resoluciones que

respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y de las observaciones mas relevantes

efectuadas por la Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas

con la administracion municipal;

e) Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi como la constitucion de

corporaciones o fundaciones, o la incorporaciéon municipal a ese tipo de entidades;
f) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal;

g) Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestiéon en los servicios de educacion y salud, cuando
estos sean de administracion municipal, tales como el nimero de colegios y alumnos matriculados; de los
resultados obtenidos por los alumnos en las evaluaciones oficiales que se efectien por el Ministerio de
Educacion; de la situacion previsional del personal vinculado a las &reas de educacion y salud; del grado de

cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel comunal, y
h) Todo hecho relevante de la administracién municipal que deba ser conocido por la comunidad local.

Un extracto de la cuenta publica del alcalde debera ser difundido a la comunidad. Sin perjuicio de lo anterior, la

cuenta integra efectuada por el alcalde debera estar a disposicién de los ciudadanos para su consulta.

El no cumplimiento de lo establecido en este articulo sera considerado causal de

notable abandono de sus deberes por parte del Alcalde.
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a) El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de
situacion financiera, indicando la forma en que la prevision
de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como
asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las
corporaciones municipales cuando corresponda,;

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA — INGRESO MUNICIPAL ANO 2014

CUENTAS PRESUPUESTO  PRESUPUESTO SALDO
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUES.
Ms MS M M
115-03-00-000-000-000 X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZA 2.440.000 2.661.331 2.271.307 390,024 |
115-03-01-000-000-000 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 1.030.000 1.132.981 912.513 220.468
115-03-02-000-000-000 PERMISOS Y LICENCIAS 910.000 1.028.350 758.474 269.876
115-05-00-000-000-000 |C X C TRANSFERENGIAS CORRIENTES 21.000 245208 263.483 |- 18.275
115-05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 21.000 245.208 263.483 |- 18.275
115-05-03-002-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMIN 148.482 148.482 0
115-05-03-002-999-000 OTRAS TRANSERENCIAS CORRIENTES DE LA SUBDERE 148.482 148.482 0
115-05-03-007-000-000 DEL TESORO PUBLICO 10.000 85.726 114.938 |- 29.212
115-05-03-007-004-000 .BONIFICACION ADICIONAL LEY N¢20.387 37.920 38.108 |- 188
115-05-03-007-999-000 OTRAS TRANSF. CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 10.000 47.806 76.830 |- 29.024
115-05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.000 1.000 63 937
115-05-03-100-000-000 DE OTRAS MUNICIPALIDADES 10.000 10.000 10.000
115-06-00-000-000-000 |C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD - 144.360 144.360 0
115-06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 144.360 144.360 0
115-08-00-000-000-000 |C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 2.808.560 2.847.371 3.645.098 |- 797.727
115-08-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 65.000 65.000 24.978 40.022
115-08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 125.000 127.544 112.237 15.307
115-08-03-000-000-000 PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - ART. 38 2.550.000 2.586.267 3.430.451 |- 844.184
115-08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS 18.000 18.000 24.381 |- 6.381
115-08-99-000-000-000 OTROS 50.560 50.560 53.051 |- 2.491
115-10-00-000-000-000 |C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 72.000 72.000 B 72.000 |
115-10-03-000-000-000 VEHICULOS 50.000 50.000 50.000
115-10-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 10.000 10.000 10.000
115-10-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 12.000 12.000 12.000
115-13-00-000-000-000  |C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 242.890 265.760 104.064 161.696
115-13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS, TRANSFERENCIAS 242.890 265.760 104.064 161.696
115-13-03-002-000-000 DE LA SUBDERE 107.890 130.760 95.693 35.067
115-13-03-002-002-000 PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS 7.890 30.760 81.096 |- 50.336
115-13-03-002-999-000 OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DE LA 100.000 100.000 14.597 85.403
115-13-03-005-000-000 DEL TESORO PUBLICO, TRANSFERENCIAS 15.000 15.000 8.371 6.629
115-13-03-005-001-000 PATENTES MINERAS LEY N¢ 19.143 15.000 15.000 8.371 6.629
115-13-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 120.000 120.000 120.000
115-15-00-000-000-000 |§ALDo INICIAL DE CAJA 10.000 10.000 E 10.000
TOTAL 5.594.450 | 6.246.030 | 6.428.313 |- 182.283

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



a) EL BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA|38

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA — EGRESO MUNICIPAL ANO 2014

CUENTAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE  ACUMULADO PRESUPUES.
ms s s _ ms
|215-21-00-000-000-000__|C X P GASTOS EN PERSONAL 1.780.800 1.775.019 1.775.019 B
215-21-01-000-000-000 _|PERSONAL DE PLANTA 1.116.000 663.463 663.463 :
215-21-02-000-000-000__|PERSONAL A CONTRATA 223.200 309.332 309.332 :
215-21-03-000-000-000__|OTRAS REMUNERAGIONES 269.600 587.088 567.088 :
215-21-04-000-000-000__|OTRAS GASTOS EN PERSONAL 172.000 215.136 215.136 :
215-22-00-000-000-000___|C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.367.590 1.423.473 1.423.473 -
215-22-01-000-000-000 _|ALIMENTOS Y BEBIDAS 3.890 14.818 14.818 5
215-22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIO Y GALZADO 18.270 17.796 17.796 E
215-22-03-000-000-000 _|COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 125,600 151.044 151.044 =
215-22-04-000-000-000 | MATERIALES DE USO O CONSUMO 91.680 103.305 103.305 :
215-22-05-000-000-000 | SERVICIOS BASICOS 533.600 505.101 505.101 =
215-22-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARAGIONES 23.200 35.532 35.532 :
215-22-07-000-000-000___|PUBLICIDAD Y DIFUSION 31.200 22.205 22.205 s
315-22-08-000-000-000 _|SERVICIOS GENERALES 396.050 257.423 257.423 2
215-22-09-000-000-000_|ARRIENDOS 60.700 24.684 44.684 s
215-22-10-000-000-000__|SERVIGIOS FINANGIEROS Y DE SEGUROS 1100 1936 1.936 2
215-22-11-000-000-000___|SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 35.100 26.840 46.840 E
215-22-12-000-000-000 _|OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 47.200 222,589 222589 E
15-23-00-000-000-000___|C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 35.000 105.337 105.337 3
[215-23-01-000-000-000 | PRESTACIONES PREVISIONALES 15.000 58.568 58.568 z
215-23-03-000-000-000 | PRESTAGIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 20.000 46.769 46.769 :
15-24-00-000-000-000___ |G X P TRANSFERENGIAS CORRIENTES 1.924.050 2011.974 2.011.974 -
215-24-01-000-000-000 _|AL SECTOR PRIVADO 333.500 335.109 335.109 E
215-24-01-001-000-000 _|FONDOS DE EMERGENGIA 7.000 3.324 3.024 =
215-24-01-004-000-000 | ORGANIZAGIONES COMUNITARIAS 30.000 29.986 29.986 :
215-24-01-005-000-000 __|OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 5.000 5.000 5.000 s
315-24-01-006-000-000 _|VOLUNTARIADO 1500 359 359 =
215-24-01-007-000-000 | ASISTENGIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES 198.000 198.620 198.620 =
215-24-01-007-001-000___|AYUDA SOCIAL 50.000 63.216 63.216 i
215-24-01-007-002-000 __|GASTOS FUNERARIOS 5.000 5.134 5.134 =
315-24-01-007-003-000 _|OTROS 47.000 52.650 52.650 =
215-24-01-007-003-001 __|BEGAS DE ESTUDIO 40.000 26.250 46.250
215-24-01-007-003-002__|BECAS DEPORTIVAS 7.000 6.400 5.400 =
215-24-01-007-004-000 __|PROGRAMAS SOCIALES 80.000 57.974 57.974 -
21524-01-007-004-001 __|FAMILIA Y SUS DEREGHOS 10.000 3916 3.916 E
215-24-01-007-004-002_|PROG.INFANGIA Y ADOLESGENGIA 10.000 5141 5141 2
215-24-01-007-004-003__|PROG. PROMOCION DE LA MUJER 13.000 200 400 g
215-24-01-007-004-004 _|PROG. DIA DE LA MUJER Y DIA DEL NINO 7.000 7.517 7517 »
215-24-01-007-004-005 | PROGRAMA ADULTO MAYOR 70.000 21.745 21.745 .
215-24-01-007-004-006_|FOMENTO PRODUGTIVO 10.000 3.258 3.258 g
215-24-01-007-004-007 __|PROGRAMA FORTALEGIMIENTO ORG COMUNITARIAS 15.000 7.069 7.069 .
215-24-01-007-004-008__|PROG. FORTALEGIMIENTO AL MICROEMPRENDIMIENTO 5.000 8.928 8.928 =
215-24-01-007-005-000 | NAVIDAD COMUNAL 16.000 19.647 19.647 -
215-24-01-008-000-000_|PREMIOS Y OTROS 12.500 7.406 7.406 =
215-24-01-999-000-000 _|OTRAS TRANSFERENGIAS AL SEGTOR PRIVADO 85.500 50415 30.415 =
315-24-01-999-001-000 _|CORP. DE ASISTENGIA JUDIGIAL 12.000 9.261 9.261 E
215-24-01-999-002-000 | ASOC. FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE QUINTERO 2.000 9.628 9.628 5
215-24-01-999-003-000__|OTRAS ASOCIACIONES 69.500 71.527 71.527 5
215-24-01-999-003-001 __|CORPORAGION MUNIGIPAL DE GULTURA Y TURISMO 50.000 50.000 50.000
515-24-01-999-003-002__|AG.FLOK. DANZA NUESTRA (INTERGAMBIO CULTURAL INTER 1.500 1,500 1,500 =
215-24-01-999-003-003__|PEQUENA OBRA DE LA DIVINA PROVIDENGIA 5.000 5.000 5.000 =
215-24-01-999-003-004__|SINDICATO DE PESCADORES (FIESTA DE SAN PEDRO) 2.000 2.000 2.000 =
215-24-01-999-003-005__|PARROQUIA SANTA FILOMENA (FIESTA CRISTO SUMERGIDO) 2.000 3.000 3.000 =
215-24-01-999-003-006 __|FUNDAGION INTEGRA 2.000 2.000 2.000 =
215-24-01-999-003-007 __|CRUZ ROJA 500 : s :
215-24-01-999-003-008 | ORGANIZAGIONES DEPORTIVAS 5.000 1,200 1200 E
21524-01-999-003-009_|OTRAS, OTRAS TRANSFERENGIAS AL SECTOR PRIVADO 1,500 4.327 2327 =
315-24-01-999-003-010 _|ASOG. FUNGIONARIOS MUNIGIPALES PLANTA Y CONTRATA 2 2500 2.500 z
515-04-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1,590,550 1.676.865 1.676.865 :
215-24-03-002-000-000__|A LOS SERVICIOS DE SALUD 4.800 3.648 3.648 z
215-24-03-002-001-000__|MULTA LEY DE ALCOHOLES 4.800 3.648 3.648 .
515-24-03-080-000-000 | A LAS ASOGIAGIONES 3.000 5.830 5.830 .
215-24-03-080-001-000 _|A LA ASOCIAGION GHILENA DE MUNICIPALIDADES 3.000 5830 5.830 E
215-24-03-090-000-000 __|AL FONDO COMUN MUNICIPAL — PERM. DE GIRGULAGION 531.250 444.439 244.439 .
215-24-03-090-001-000__|APORTE ANO VIGENTE 531.250 442.439 444.439 :
215-24-03-099-000-000 _|A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 21.500 22416 22416 5
215-24-03-099-001-000 | A CARABINEROS 5.000 6.887 6.887 2
215-24-03-099-002-000 | INVESTIGACIONES 16.500 15.529 15.529 =
215-24-03-101-000-000___|A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION 1.030.000 1.200.532 1.200.532 2
215-24-03-101-001-000 | A EDUCACION 1.000.000 1.200.532 1.200.532 =
515-24-03-101-002-000_|A SALUD 30.000 = = =
5-26-00-000-000-000 _|C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 30.500 19.908 19.908 -
215-26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES 500 722 722 5
215-26-02-000-000-000 | COMPENS. POR DANOS A TERGEROS Y/O A LA PROPIEDAD 10.000 830 890 :
315-26-04-000-000-000 | APLICACION FONDOS DE TERGEROS 20.000 18.297 18.297 5
5-29-00-000-000-000 __|C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANGIEROS 66.500 116.703 116.703 z
215-29-02-000-000-000 _|EDIFICIOS 10.000 24.603 24.603 z
215-29-03-000-000-000_|VEHIGULOS 5.000 41.365 41.365 =
215-29-04-000-000-000___|MOBILIARIO Y OTROS 5.000 6.229 6.229 e
215-29-05-000-000-000 __|MAQUINAS Y EQUIPOS 18.500 6.345 6.345 B
215-29-06-000-000-000___|EQUIPOS INFORMATICOS 6.000 13.589 13.589 =
215-29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 22.000 24.573 24.573 E
|215:31-00-000-000-000__|C X P INICIATIVAS DE INVERSION 363.010 611.038 608.921 717
215-31-02-000-000-000__|PROYECTOS 363.010 611.038 603.921 7117
5-34-00-000-000-000 _|C X P SERVICIO DE LA DEUDA 26.000 181,578 181,578 %
215-34-07-000-000-000 _|DEUDA FLOTANTE 26.000 181.578 181.578 E
lﬁmw-umom-om [SALDO FINAL DE CAJA 1,000 1.000 5 1,000
| TOTAL 5.594.450 6.246.030 | 6.238.113 7.917
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BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA — INGRESO EDUCACION ANO 2014

CUENTAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO |
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE ACUMULADO °RESUPUES
ms M$ Mg ms
115-05-00-000-000-000  [DE LA MUNICIPALIDAD 3.109.657 3.601.548 3.811.854 |- 210.306
115-05-01-000-000-000  |DEL SECTOR PRIVADO 10.000 - - -
115-05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 3.099.657 3.601.548 3.811.854 [- 210.306
115-05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 1.790.737 1.971.576 2.103.662 [- 132.086
115-05-03-003-001-000  |[SUBVENCION DE ESCOLARIDAD 1.271.983 1.230.991 1.230.991 -
115-05-03-003-002-000 OTROS APORTES 518.754 740.585 872.671 |- 132.086
115-05-03-004-000-000 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES 224.118 323.031 323.031 =
INFANTILES
115-05-03-004-001-000 |CONVENIOS EDUCACION PREBASICA 224.118 323.031 323.031 -
115-05-03-007-999-000 OTRAS TRANSF. CORRIENTES DEL TESORO 84.802 106.409 143.287 |- 36.879
PUBLICO
115-05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS = - - -
115-05-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 1.000.000 1.200.532 1.241.874 |- 41.341
INCORPORADOS A SU
115-08-00-000-000-000  [C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 104.104 104.104 129.908 |- 25.804
115-08-01-000-000-000 RECUP. POR REEMBOLSOS Y LICENCIAS 103.604 103.604 127.836 |- 24.232
MEDICAS
115-08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART. 47 LEY N° 19.345 1.200 1.200 3.686 |- 2.486
115-08-01-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 18.196 102.404 102.404 124150 |- 21.746
115-08-99-000-000-000 OTROS 500 500 2.073 |- 1.573
115-08-99-999-000-000 |OTROS 500 500 2.073 |- 1.573
115-15-00-000-000-000  |SALDO INICIAL 197.349 197.349 - 197.349
TOTAL 3.411.110 | 3.903.001 | 3.941.762 |- 38.761

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA — EGRESO EDUCACION ANO 2014

CUENTAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO |
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE ACUMULADO >RESUPUES
Ms M$ Ms ms
115-05-00-000-000-000  |DE LA MUNICIPALIDAD 3.109.657 3.601.548 3.811.854 |- 210.306
115-05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO 10.000 - - -
115-05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 3.099.657 3.601.548 3.811.854 |- 210.306
115-05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 1.790.737 1.971.576 2.103.662 |- 132.086
115-05-03-003-001-000 SUBVENCION DE ESCOLARIDAD 1.271.983 1.230.991 1.230.991 -
115-05-03-003-002-000 OTROS APORTES 518.754 740.585 872.671 |- 132.086
115-05-03-004-000-000 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES 224118 323.031 323.031 -
INFANTILES
115-05-03-004-001-000 |CONVENIOS EDUCACION PREBASICA 224.118 323.031 323.031 -
115-05-03-007-999-000 OTRAS TRANSF. CORRIENTES DEL TESORO 84.802 106.409 143.287 |- 36.879
PUBLICO
115-05-03-099-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS - - - -
115-05-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 1.000.000 1.200.532 1.241.874 |- 41.341
INCORPORADOS A SU
115-08-00-000-000-000  C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 104.104 104.104 129.908 |- 25.804
115-08-01-000-000-000 RECUP. POR REEMBOLSOS Y LICENCIAS 103.604 103.604 127.836 |- 24.232
MEDICAS
115-08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART. 47 LEY N° 19.345 1.200 1.200 3.686 |- 2.486
115-08-01-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 18.196 102.404 102.404 124150 |- 21.746
115-08-99-000-000-000 OTROS 500 500 2.073 |- 1.573
115-08-99-999-000-000 OTROS 500 500 2.073 |- 1.573
115-15-00-000-000-000  |SALDO INICIAL 197.349 197.349 = 197.349
TOTAL 3.411.110 | 3.903.001 | 3.941.762 |- 38.761
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BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA — INGRESO SALUD ANO 2014

CUENTAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE ACUMULADO PRESUPUES.
Ms Ms Ms _ Ms
115-05-00-000-000-000  [C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 482.196 550.778 555.514 |- 4.736
115-05-03-000-000-000  |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 482.196 550.778 555.514 |- 4.736
115-05-03-006-000-000 DEL SERVICIO DE SALUD 452.196 515.318 539.947 |- 24.629
115-05-03-006-001-000 ATENCION PRIMARIA LEY N2 19.378 ART. 49 451.196 514.318 539.947 |- 25.629
115-05-03-006-002-000 APORTES AFECTADOS 1.000 1.000 - 1.000
115-05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS = 5.460 15.567 |- 10.107
115-05-03-101-000-000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 30.000 30.000 - 30.000
INCORPORADOS A SU
115-08-00-000-000-000  |C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 2.000 4.620 3.974 646
115-08-01-000-000-000  |RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR 1.000 1.000 354 646
115-08-99-000-000-000 OTROS 1.000 3.620 3.620 &
115-13-00-000-000-000  [C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE 5.000 5.000 = 5.000
CAPITAL
115-13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 5.000 5.000 - 5.000
115-13-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 5.000 5.000 - 5.000
TOTAL 489.196 560.398 559.488 910

BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA — EGRESO SALUD ANO 2014

CUENTAS PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE ACUMULADO  PRESUPUES.
M§ Ms M Ms
215-21-00-000-000-000 |G X P GASTOS EN PERSONAL 347.700 435617 235617 E
215-21-01-000-000-000 |PERSONAL DE PLANTA 119.200 - -
215-21-02-000-000-000 [PERSONAL A CONTRATA 198.500 406.302 406.302
215-21-03-000-000-000 |OTRAS REMUNERACIONES 3_0.000 29.315 29.315
215-22-00-000-000-000 _[C X P BIENES Y SERVICIOS DE UMO 133.746 107.372 | 107.372 5
215-22-01-000-000-000 |ALIMENTOS Y BEBIDAS 1.000 1.419 1.419
215-22-02-000-000-000 [TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 1.800 82 82
215-22-03-000-000-000 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 13.000 8.316 8.316
215-22-04-000-000-000 [MATERIALES DE USO O CONSUMO 73.300 60.769 60.769
215-22-05-000-000-000 |SERVICIOS BASICOS 7.825 6.674 6.674
215-22-06-000-000-000 |MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 8.500 6.614 6.614
215-22-07-000-000-000 |PUBLICIDAD Y DIFUSION 350 817 817
215-22-08-000-000-000 |SERVICIOS GENERALES 22.071 17.101 17.101
215-22-09-000-000-000 |ARRIENDOS 50 1.240 1.240
215-22-10-000-000-000 |SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 1.050 2.003 2.003
215-22-11-000-000-000 |SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 3.100 2.322 2.322
215-22-12-000-000-000 |OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 1.100 17 17
CONSUMO
|275-24-00-000-000-000 |C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50 - - B
|21 5-24-01-000-000-000 [AL SECTOR PRIVADO 50 -
215-24-01-008-000-000 |PREMIOS Y OTROS 50 - -
215-29-00-000-000-000 |G X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO 6.700 9.975 9.975 -
FINANCIEROS .

215-29-02-000-000-000 |EDIFICIOS - 4.414 4.414
215-29-04-000-000-000 [MOBILIARIO Y OTROS 1.000 859 859 -
215-29-05-000-000-000 [MAQUINAS Y EQUIPOS 5.000 4.333 4.333
215-29-06-000-000-000 [EQUIPOS INFORMATICOS 100 369 369
215-29-07-000-000-000 [PROGRAMAS INFORMATICOS 600 - - -
|215-34-00-000-000-000 _|C X P SERVICIO DE LA DEUDA 1.000 7434 7.434 -
215-34-07-000-000-000 |DEUDA FLOTANTE 1.000 7.434 7.434

TOTAL 489.196 560.398 560.398 -
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b) Las acciones realizadas para el cumplimiento del Plan
Comunal de Desarrollo, asi como los estados de avance
de los programas de mediano y largo plazo, las metas
cumplidas y los objetivos alcanzados.

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) es el principal instrumento de planificacion y gestiéon de la
organizacion municipal, establecido en la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N° 18.695. Su
propésito es contribuir a una administracion eficiente de la Comuna y promover iniciativas de estudios,
programas y proyectos destinados a impulsar el progreso econdmico, social y cultural de sus habitantes. Sin
embargo, es importante sefialar que este Plan se encuentra obsoleto desde el afio 2010.

Es por ese motivo, que la municipalidad de Quintero postulé al Gobierno Regional durante el afio 2013 la
iniciativa denominada “ACTUALIZACION PLAN DE DESARROLLO ESTRATEGICO COMUNAL QUINTERO,
Cadigo BIP N° 30131979-0, la que fue aprobada por la suma de $31.759.000 segun consta en el respectivo
Convenio Mandato. Asimismo, se consider6 en el presupuesto municipal un aporte para el desarrollo de esta
Consultoria de $10.000.000.

De esta forma, y previo proceso de licitacion respectivo, con fecha 13 de agosto de 2014, se inicio la
consultoria para la elaboracion del Plan de Desarrollo Comunal de Quintero, estudio que se encuentra a cargo
de la empresa Consultores Es Responsabilidad Limitada (Ekun Sustentable).

El estudio se encuentra estructurado en su disefio y
ejecucion de manera participativa, comprometiendo a
los distintos grupos de interés de la comunidad
Quinterana, potenciando el vinculo entre el municipio
y la ciudadania y considerando un horizonte de

x o
tiempo de 5 afios en su implementacién con una i UIN I ERO

vision proyectada hacia el afio 2020, en linea con la PLAN DESARROLLO

Estrategia Regional de Desarrollo para la Regién de
Valparaiso. 20152 2020

La duracion de esta consultoria para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Comunal (PLADECO)
se proyecto inicialmente con una duracion de seis meses en su disefio, sin considerar el periodo posterior de
asesoria para el primer seguimiento y control de gestién, dentro de sus alcances esta contar con una amplia
participacion de la comunidad, desde lo territorial y sectorial. Para esto se generd la participacion de las
unidades vecinales de Quintero Urbano y Rural, asi como de la Union Comunal Urbana y de la Union
Comunal Rural, més las organizaciones sociales establecidas en la comuna.

El PLADECO se construird en tres grandes etapas, que consideran un Diagndéstico Inicial, Construccion de la
Vision Comunal y finalmente Aprobacién y Gestion del Plan Estratégico. Todo este proceso esta apoyado en
un Plan Estratégico de Comunicaciones que es transversal a todo su desarrollo, el cudl esti orientado a
informar a la comunidad de sus diferentes hitos y generar participacion de la comunidad.

La unidad Contraparte Técnica Municipal para este proyecto corresponde a la Secretaria Comunal de
Planificacion, con participacion y apoyo de Administracion Municipal y DIDECO, asi como otras unidades
necesarias para el desarrollo del proyecto.

Durante la ejecucion del estudio (consultoria) ocurrié el lamentable Derrame de Petrdleo en la Bahia de
Quintero (24 de septiembre de 2014), lo cudl afecto directamente su normal desarrollo, dado el cambio de
prioridades en la gestién municipal, generando ajustes en lo planificado y retrasos en el desarrollo del plan, en
especial la 50 etapa de Vision Municipal dada la urgencia y prioridad en la agenda de las autoridades
municipales.
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Las etapas del proceso PLADECO son las definidas en el siguiente diagrama:

Dagrama Etapas
Proceso Pladeco
Dagndatico incal Construccidn de Visitn Comunal Aprobacitn y Gestidn
<3 o Qe o < =
2", Evaluacdn Pladeco
2006-2010 5% Visién Municipal
1% Generacion ¢
do condciones || 3% Actuaizacion Linea 7. Consolidacion & Priodzaciin ¥ & Pro 10°; Control y
Base Visiones Muricipal Consuta Aorobactn Soguimiorto
¥ CONBEMICRY y Comunidad Caxdadana PLADECO
Equipo Gestor
R 6% Visidn de i
4°; Diagndstoo Gestdn Comundad
Municipal
Plan de Comunicationes (informacidn, represertasvidad y participacn)
1°mes 2 mes 3" mes 4* mes 5°mes 6° mes

|. Diagnostico Inicial

Durante esta etapa se trabaj6o en Generar las Condiciones y Constitucién del Equipo Gestor con el objetivo de
convocar, informar y explicar a los distintos actores presentes en el territorio, acerca del proceso PLADECO y
su relevancia. Asimismo, se desarrollan otras tres sub etapas: Evaluacion PLADECO 2006-2010, para
identificar el cumplimiento de las iniciativas definidas en el Gltimo Plan de Desarrollo Estratégico Comunal;
Actualizacion Linea Base, que entregue un diagnéstico global y sectorial, segun los ejes de analisis definidos;
y Diagndstico de la Gestién Municipal, para integrar el grado de ajuste de la estructura organizacional de la
Municipalidad y de los cargos que la componen con los objetivos definidos para cada direccion.

[l. Construccién de la Vision Comunal

Esta es la etapa méas extensa del PLADECO, que se divide en dos procesos, donde se extrae la Vision
Municipal y Vision de la Comunidad por un lado, y por el otro la Consolidacién de Visiones, Priorizacion del
Alcalde y Consulta Ciudadana. Este proceso tiene considerada una duracién aproximada de tres meses.

Durante el proceso de elaboracion de la Visién Municipal se determinan las condiciones de contexto para la
implementacion de la vision del alcalde respecto al Quintero del futuro, junto con identificar la vision de los
diferentes actores claves municipales para establecer consensos que posteriormente sera consolidados con la
Visién de la Comunidad. En esta instancia, que representa la participacion de la comunidad en el proceso de
planificacion colectiva del desarrollo de la comuna, se trabajara en los diferentes encuentros participativos en
generar una vision conjunta del territorio que facilite una comprension integral de las oportunidades de
desarrollo sustentable de la Comuna y las acciones para alcanzarlo.

La etapa de la Construccion de la Vision Comunal
nace de la consolidacion de la Vision Municipal y la
Vision de la Comunidad en una sola Visién Comunal,
donde se elaboran por parte de la Consultora las
distintas propuestas de accion y sus alternativas, el
cual incluird incluyendo fuentes de financiamiento y
andlisis de riesgo de todas las propuestas
consolidadas, las que posteriormente seran
presentadas al Alcalde para su priorizacion e
inclusion en la Consulta Ciudadana. En su conjunto,
esta etapa habrd contado con la validacién
participativa de la Comunidad, el equipo Municipal y
el Alcalde, que confluird en un informe de resultados de la Consulta Ciudadana, que ademas contiene la
ultima actualizacion de la Matriz PLADECO y el Mapa Comunal.
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lll. Aprobacion y Gestion

El proceso de generacion del PLADECO 2014-2020 culmina al ser presentado el documento final al Concejo
Municipal, para su revisidon y pre aprobacion. Durante esta etapa se genera una instancia en que se realiza el
Control Seguimiento, con el disefio del sistema de evaluacién, seguimiento y control de gestion, que incorpora
en su plan un Mapa Estratégico que se deriva del ordenamiento de los objetivos de acuerdo al modelo
“Balanced Scorecard”, para medir el cumplimiento de las metas, confirmar que se avanza hacia los objetivos
sefialados en el PLADECO y comunicar a la organizacién y comunidad la forma en que se espera conseguir
los objetivos estratégicos.

Respecto a este ultimo punto, es importante sefialar el rol que tendrd la Consultora en la Capacitacién y
Conformacién equipo de gestion del PLADECO, que sera responsable de generar la informacién de gestién
para la toma de decisiones con respecto al avance de los estudios, programas y proyectos.

Descripcién de Actividades desarrolladas durante el 2014

A continuacién se presenta una breve descripcion de cada una de las actividades desarrolladas durante el afio
2014. En esta descripciébn se presenta la fecha de realizacion o calendarizacion, observaciones y
cumplimiento segun objetivo especifico. El inicio de esta etapa segun consta en acta de inicio del estudio es el
dia 13 de agosto de 2014.

Primera Reunién de trabajo con el Alcalde

Esta reunion fue realizada el dia 13 de agosto a las 9:00 horas en el salon del Hotel Panamericano,
participaron Sr. Alcalde IMQ Mauricio Carrasco Pardo, Sr. Francisco Jeldes Diaz Director SECPLAN y Dante
Aguirre Bravo como Director EKUN.

El objetivo de la reunion fue presentar en detalle la propuesta de trabajo, los objetivos y resultados esperados
para contar con los comentarios que pudiesen incorporarse al plan de trabajo. En esto ultimo el Unico punto a
considerar fue mayor énfasis en la presentacién sobre la participacion de los Concejales en el proceso
PLADECO, lo cual se acogid en la presentacién y ademas se tomé la decisién de presentar individualmente el
plan de trabajo a cada concejal (a).

Asignacion del Equipo Gestor

Para la designacién y definicion del equipo gestor primero se constituyo el Equipo Direccién Pladeco,
compuesto por: Mariela Arancibia (DIDECO en esa fecha, actualmente es la Encargada de Fomento
Productivo y continla siendo contraparte técnica desde la DIDECO), Rubén Gutiérrez Administrador
Municipal, Francisco Jeldes SECPLA y Dante Aguirre Director EKUN. Se realizaron dos reuniones para
definicion de candidatos (as) segun descripciéon construida en conjunto mas una reunion de validacion de
parte del Sr. Alcalde.

El equipo gestor se disefio en dos niveles, un primer nivel base de 9 personas que participaran durante todo el
proyecto como apoyo directo a la implementacién del plan mas reuniones quincenales de coordinacion. En un
siguiente nivel de participacion se definieron actores de la Municipalidad a incorporar para tareas especificas
de su &rea de trabajo, por ejemplo para la validacion del Cuestionario de Diagnostico Gestion Municipal

Durante la primera etapa, todos los funcionarios del Municipio han tenido algin tipo de participacion con el
proceso Pladeco.

Presentacion de propuesta al Concejo Municipal y Consejo Comunal de la Sociedad Civil

Para lograr este objetivo se definid la estrategia de presentar primero individualmente a cada Concejal, y
luego una presentacion todos los miembros del Concejo en Reunién de Concejo. Las reuniones individuales
se realizaron entre el 18 de agosto y el 5 de septiembre; y la reunién de presentacion al Concejo se realizo el
dia 15 de septiembre.

La presentacion al Consejo de la Sociedad Civil fue realizada en citacién extraordinaria el dia 25 de
septiembre, en la sala de audiencias municipal, con la participacién de todos sus integrantes, a excepcion del
Sr. Alcalde siendo presidida por su Vice Presidente.

Presentacion de propuesta a Autoridades Regionales

Dado el convenio que tiene la I. Municipalidad de Quintero con el Gobierno Regional se genera reunién de
trabajo con la DIPLAD, Direccion de Planificacion y Desarrollo Regional, del Gobierno Regional, el dia 9 de
septiembre en el estuvieron presentes el Director Sr. Paul Vallejos, la Encargada de Inversiones Regionales
Sra. Marina Teresa Pastor, el Coordinador de PLADECO Sr. Jorge Arqueros, Mariela Arancibia DIDECO IMQ,
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Francisco Jeldes SECPLA IMQ, Christian Sepulveda, Operaciones EKUN, Gustavo Villafranca
Comunicaciones EKUN y Dante Aguirre Director Proyecto EKUN. La reunién cumplié con creces su objetivo
logrando el compromiso y participacion del equipo DIPLAD en el desarrollo del Pladeco de Quintero,
sugiriendo mejoras metodoldgicas y generando instancias de coordinacion con los Consejeros Regionales y
Servicios Publicos, las cuales se postergaron debido a la contingencia provocada por el derrame.

Primera reunién de trabajo con los Dirigentes de Unidades Vecinales, Juntas de Vecinos y Organizaciones
Comunitarias

Esta reunion fue realizada en dos, una reunién con la UNCO Rural el dia martes 16 de septiembre a las 16:00
hrs. en la sede de la Unién Comunal Rural ubicada en Santa Adela, la siguiente reunién con la UNCO Urbana
se realiz6 el dia 25 de septiembre en la sede de la Union Comunal Urbana en Quintero.

Equipo Gestor Base

La distribucion de roles inicial para el Equipo Gestor Base fue realizada en reunion el dia 11 de septiembre, en
ella se entregaron los lineamientos del proyecto, los roles esperados y las fechas para las etapas de:

2. Evaluacion Pladeco 2006 — 2010
3. Actualizacion Linea Base
4. Diagnostico Gestion Municipal

El Equipo Gestor de Apoyo fue convocado segun las necesidades del plan de trabajo especifico de cada
etapa.

Primera reunién/por unidad

Ademas durante los meses de agosto y septiembre 2014 fueron realizadas las presentaciones a las areas de:
. Administracién Municipal, 13 agosto.
. Reunioén de Jefaturas, 13 agosto

. Comunicaciones, Prensa y Relaciones Publicas, 19 agosto

. Direccién de Control, 5 septiembre

1
2
3
4. Organizaciones Comunitarias, DIDECO, 19 agosto
5
6. DAEM, 5 septiembre

7

. Equipo Diagnostico Gestion Municipal, 11 septiembre
Actividades especiales

Durante el avance del proyecto se solicito al equipo Ekun el apoyo en el disefio, implementacion y
seguimiento de un “Taller de trabajo y coordinacion entre las areas de Comunicaciones, Prensa y Relaciones
Publicas; y Organizaciones Comunitarias de la DIDECO.

Este trabajo consisti6 en preparar una jornada de trabajo para 25 personas el dia 19 de agosto y dos
reuniones de seguimiento para los dias 25 de agosto con Organizaciones Comunitarias y para el dia 26 de
agosto con Comunicaciones, Prensa y Relaciones Publicas.

De este trabajo se generd una propuesta de Objetivo General y Especificos de cada area, basado en la
solicitud del Sr. Alcalde, el Reglamento Interno y la vision de los propios equipos. Ademas de propuestas de
planes de accion para implementacion de estos objetivos. Este informe de los talleres de trabajo y sus
resultados fueron enviados a Administracién Municipal y las respectivas Direcciones el dia 26 de agosto de
2014.

Participacion del equipo Contraparte Técnico Municipal, la Corporacion de Cultura Municipal y el equipo Ekun
Sustentable en un taller de trabajo para identificar la Identidad Quinterana. Este taller se realizé el dia 23 de
octubre de 2014.

Descripcién Etapa Evaluacién PLADECO 2006-2010

El objetivo de esta etapa fue identificar el cumplimiento de las iniciativas definidas en el PLADECO 2006-2010
y evaluar los resultados alcanzados en funcion de los indicadores propuestos en dicho instrumento. Para esta
etapa se desarrollaron las siguientes actividades:

Andlisis Documental

CUENTA PUBLICA 2014
[.Municipalidad de Quintero



b) LAS ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PLADECO]| 45

En esta actividad se establecié junto al equipo Contraparte Técnica Municipal, las fuentes de informacion de
las cuales se obtuvo la informacion que permitio evaluar el grado de cumplimiento y los resultados obtenidos.
Asimismo las personas claves con quienes se desarroll6 la evaluacion.

Definicién Criterios de Evaluaciéon

Luego de sistematizados los antecedentes generales sobre las iniciativas propuestas en el PLADECO 2006-
2010, y a partir de los indicadores definidos en él, se caracterizé la informacion para obtener criterios
transversales de evaluacion.

Entrevistas individuales Directores de Areay Actores Claves

Luego de haber definidos los criterios de evaluacion del PLADECO se construyeron pautas de entrevistas
semi estructuradas a aplicar. Estas entrevistas tuvieron una duracion de 45 minutos donde se levanto
informacidn cualitativa y cuantitativa sobre las iniciativas propuestas en el PLADECO 2006-2010, desde su
participacion directa en los proyectos o por contar con informacion relevante sobre la gestion y/o resultados de
las iniciativas propuestas.

Informe Preliminar

Del andlisis cualitativo de las entrevistas y el andlisis cuantitativo de la informacién recogida, es desarrollado
un primer informe preliminar que a partir de los criterios de evaluacion presenta el grado de cumplimiento y los
resultados obtenidos. Este primer informe preliminar fue presentado al equipo Contraparte Técnico Municipal y
al Alcalde siendo validado. Las presentaciones fueron realizadas durante los meses de septiembre y octubre
2014.

Informe Final

Para cerrar esta etapa se preparé un informe final que fue entregado al Sr. Francisco Jeldes el dia 29 de
octubre de 2014.

Descripcién Etapa Actualizacion Linea Base

En esta etapa obtenemos como resultado la informacién actualizada de los ejes de andlisis principales de la
Comuna:

a) Antecedentes fisicos del territorio
b) Medio Ambiente

c¢) Aspectos demograficos

d) Aspectos productivos

e) Aspectos sociales y humanos

La conformacion de una linea de base no dice mucho si no hay un parametro de referencia. Dicho parametro
puede darse:

« Por la comparacion de informacion estadistica local en relacidn a region, pais, localidades comparables.
* Por la comparacion del dato con marcos normativos y definiciones de politica local, regional o nacional.

» Por la comparacion del dato con la experiencia de la comunidad (por ejemplo, el cruce de cobertura
educativa vs percepcion de calidad en educacion).

« Por el andlisis del dato desde la opinién de expertos.

La definicion del tipo de parametro y andlisis a adoptar fue validado en conjunto con el equipo Contraparte
Técnico Municipal pudiendo ser que sean diferentes para cada eje de analisis. Lo realizado segun las
actividades son las siguientes:

Andlisis Preliminar Linea Base Actual

Se comenzd revisando la informacién del municipio como linea base actualizada. Sistematizando la
informacidn existente, definiendo fuentes de informacion y analisis documental.
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Definicién de Ejes de Anélisis

A partir de la informacion preliminar recopilada se identifican y definen los ejes de analisis principales, los
parametros de trabajo para cada eje y las personas contrapartes para cada eje.

Conformacion de Equipos Contrapartes

Quedo pendiente constituir segun la complejidad de los ejes de andlisis definidos se conformaran equipos o
asignaran profesionales para apoyar la actualizaciéon de la linea base en su &rea de competencia. Su rol
principal serd el de entregar informacién para la actualizacion de informacién, validar la informacién
recopilada, generar el contacto con los expertos tematicos locales y participar de grupos de discusion.

Fuentes secundarias

Segun los ejes de andlisis se actualiza la informacion de la comuna desde andlisis de informacién estadistica,
revision de normativas, legislacion, politicas comunales, regionales y/o nacionales. Esta informacion es
sistematizada y es fuente para las actividades siguientes.

Fuentes primarias

Para profundizar la informacién recopilada se conformaron grupos de discusion en torno a los ejes de andlisis
y las categorias construidas, especialmente para aquellas relacionadas con los aspectos sociales y humanos.

Entrevistas a expertos

Finalmente como actividad final de esta etapa se realizaron las primeras entrevistas a expertos locales sobre
las tematicas méas sensibles segun la informacién recopilada o de mayor interés para el municipio y la
comunidad. Estas entrevistas se orientan en torno a identificar causas, condicionantes y posibles soluciones a
las probleméticas detectadas, para construir un diagnostico integral en cada eje.

Informe Final

Para concluir esta etapa se entregé un documento de trabajo con la primera aproximacién al diagnostico
global y sectorial de la comuna, segun los ejes de analisis definidos. La informacion que se recopilara durante
el desarrollo del estudio es fundamental para guiar la generacion de la Vision Comunal, definiendo la
metodologia de diagnostico como un modelo de investigacion accion. Este informe fue entregado al Sr.
Francisco Jeldes el dia 29 de octubre de 2014.

Descripcién Etapa Diagnostico Gestion Municipal

Entendiendo que la municipalidad tendrd que cumplir con un Plan de Desarrollo que es muy probable que
demande mayores recursos para gestion y ejecucién de proyecto se decidid realizar un estudio que permita
identificar como es la actual gestion de la municipalidad, y determinar donde se encuentran los principales
puntos claves a fin de tomar decisiones de mejoramiento de manera informada y que permitan mejorar los
indicadores de gestion de la organizacion.

El diagnostico de la gestidn interna municipal se desarrollo entre los meses de septiembre y noviembre del
ano 2014, y se considerd la participacion de todos los miembros de la municipalidad, no formulandose ningin
criterio de exclusién mas que el trabajar en la Municipalidad de Quintero. Se realizaron tres actividades de
diagnostico: la aplicacién de un cuestionario online y en papel que tenia un caracter voluntario en cuanto a su
participacion, la realizacién de Focus Grupo (4 grupos donde participaron 31 personas en total, y 5 entrevistas
a personas en cargos claves).

Las actividades principales de esta etapa fueron las siguientes:
Analisis Documental

Revision documental de la estructura organizacional de la municipalidad, identificando el objetivo de cada
unidad y los distintos cargos que lo componen. Asociado a reglamento interno y modelo de gestién segun el
caso.

Elaboracion de Instrumentos Diagndsticos

Elaboracién de un instrumento de identificacion de la percepcion de los funcionarios de la Municipalidad sobre
las variables que afectan el grado de cumplimiento de los objetivos de cada unidad. Preparacion de pautas de
entrevistas para Directores de &rea y cargos claves.
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Encuesta Interna del Municipio

Aplicacion de cuestionario online y presencial de caracter voluntario a los funcionarios de la Municipalidad. La
informacién recogida permitira complementar las pautas de entrevistas para profundizar aspectos claves de
cada unidad.

Entrevista Grupal Directores de Area

Identificacidn de informacion cualitativa que permita caracterizar el grado de cumplimiento de los objetivos de
cada unidad de la Municipalidad, desde la visiébn de cada una de las direcciones complementada con los
resultados de la encuesta interna.

Entrevistas Grupales Actores Claves

Segun los resultados obtenidos en la encuesta y las entrevistas, se identifican actores claves a ser
consultados para profundizar aspectos relevantes del diagnostico, estos pueden ser usuarios, funcionarios de
la unidad y/o representantes de los grupos de interés.

Anélisis Cualitativo y Cuantitativo

Tabulacion y tratamiento estadistico de la informacién recolectada, para la elaboracién de informe diagnostico
de la Gesti6on Municipal.

Presentacion Informe Diagnostico

Presentacion de Informe de resultados, con conclusiones y sugerencias para mejorar la efectividad de las
unidades en relacién al cumplimiento de sus objetivos. El cual fue entregado de manera preliminar al equipo
Contraparte Técnico Municipal y el Sr. Alcalde el dia 2 de diciembre.

Descripcién Etapa Vision de la Comunidad

Esta etapa es una de las claves en el desarrollo del Plan Desarrollo Estratégico Comunal, por que representa
la participacion de la comunidad en un proceso de diagnostico y planificacién colectiva del desarrollo de la
comuna, que al ser efectivamente participativa genera el compromiso en el desarrollo de los estudios,
programas y proyectos de la comunidad para su cumplimiento.

El desarrollo de esta etapa se dio en un contexto de participacion de la comunidad en Quintero producto del
derrame ocurrido en septiembre, lo que generd un énfasis en el tema medio ambiental y desarrollo econémico
en las conversaciones.

Para lograr los objetivos de esta etapa, se realizaron las siguientes actividades:
Identificacion de actores locales

En conjunto con el equipo gestor fueron identificados los actores locales relevantes segin los ejes de andlisis
y representatividad de los grupos territoriales, atareos, asociaciones gremiales y organizaciones sociales de la
comuna. En el caso de las organizaciones formales en esta primera instancia se confirmé la informacion de
las directivas en ejercicio en el momento de la convocatoria en conjunto con las directivas de las Uniones
Comunales y el equipo de Organizaciones Comunitarias del Municipio.

Convocatoria a Dirigentes Sociales y Comunitarios

Habiendo identificados a los actores locales se presenta el proyecto en reuniones de las Uniones Comunales
tanto Urbana como Rural, en las cuales se coordinan las fechas a trabajar con cada una de las Juntas de
Vecinos de manera individual o agrupadas por sector por similitud y cercania geografica. En este primer
encuentro con los dirigentes el objetivo principal fue iniciar el proceso de participacion ciudadana para la
planificacion colectiva del desarrollo sustentable de Quintero, informando en detalle los objetivos a alcanzar
con la realizacion del PLADECO, su importancia para la comunidad y la necesidad de su rol activo durante el
proceso.

Convocatoria comunal y difusién

La convocatoria tuvo una importancia crucial para el éxito de la participacion, donde se debe animar y
entusiasmar a toda la ciudadania para que asistan y participen del proceso PLADECO. Nuestra premisa es
gue un buen proceso participativo no es aquel que retine nicamente mayor cantidad de gente, sino también
el que redne la mayor diversidad de actores.
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La convocatoria se realizé con enfoque territorial en los lugares donde la comunidad se encuentre
directamente con las directivas de las Juntas de Vecinos, méas al apoyo de afiches, volantes y radios locales y
la pantalla ubicada en la plaza principal.

Primer Encuentro Participativo

Dirigido a los vecinos/as de las localidades rurales y
urbanas de la comuna a través de sus Juntas de Vecinos.
Se realizaron 16 Cabildos o Encuentro Participativos. Los
objetivos fueron informar sobre la construccién del
PLADECO vy sus alcances; la construccion de la imagen
de Quintero en el 2014 y cual seria la imagen objetivo del
ano 2020.

Durante el ano 2014 y hasta la decision de generar el
receso por la temporada estival esta etapa fue
desarrollada hasta el primer Cabildo o Encuentro
Participativo. Los pasos siguientes en esta etapa son:

Segundo Encuentro Participativo

Seran instancias de convocatoria abierta a la comunidad
para identificar los problemas sentidos por los vecinos,
sus causas y posibles soluciones. Por las técnicas
utilizadas, posterior al segundo encuentro el equipo
consultor procesa la informacién y realiza un andlisis de
frases textuales, con lectura por temas y relacional. Los
resultados de este analisis son presentados al equipo
Contraparte Técnico Municipal para definir la estrategia
adecuada para la devolucion de informacién a los
participantes, especialmente respecto a la factibilidad de
las soluciones presentadas y el manejo de sus expectativas.

Tercer Encuentro Participativo

En esta actividad se devuelve a los participantes el diagnostico con un primer andlisis de pre factibilidad
respecto a las posibles soluciones a sus problemas. En esta oportunidad el foco estd en operacional izar
aquellas soluciones que son controlables o influenciables por el municipio, segun problema identificado.

Los resultados de este trabajo participativo son consolidados - sistematizados y triangulados -, con las lineas
de propuestas de la vision municipal. Esta informacion es presentada al Alcalde para la toma de decisiones
respecto a la priorizacion de temas para ser abordados en la etapa siguiente del PLADECO.

Consulta Ciudadana

Para cerrar, se llevara a cabo la consulta ciudadana final que durard una semana y se difundird por los
diferentes medios, teniendo participacion en linea y puntos de respuestas. Respecto a este ultimo punto
evaluara si se podra realizar un levantamiento de informacién puerta a puerta, en sedes o incluso para
colegios como tareas para los nifios. Esta consulta ciudadana, sera la Encuesta de Priorizacién de los temas
definidos para alcanzar el Quintero del 2020.

Actividades complementarias

Para asegurar el buen desarrollo del proceso Pladeco se incorporaron tres actividades complementarias,
coordinadas y alineadas con el proceso general, estas son:

1. Creacion de un Documental asociado al proceso de cambio que se genera a partir de la implementacion
del Pladeco, este registro audiovisual es desarrollado por Sergio Cubillos, Cineasta.

2. Creacion de un Diario Comunitario del Adulto Mayor, esta propuesta interna esta siendo desarrollada por
el equipo Adulto Mayor de la Municipalidad apoyado por el equipo Contraparte Técnico Municipal y desde
el area de Comunicaciones por Pedro Huerta.

3. Lanzamiento de inicio del Plan de desarrollo 2015-2020, esta accion sera llevada a cabo en fecha que sera
definida en conjunto entre el equipo Contraparte Técnico Municipal y la direccion del proyecto.
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c) Las Inversiones efectuadas en relacion con los proyectos
concluidos en el periodo y aquellos en ejecucidn, sefialando
especificamente las fuentes de su financiamiento.

a) PROYECTOS CONCLUIDOS DURANTE EL PERIODO 2014

1.- “MEJORAMIENTO CALLE MIRAFLORES, QUINTERO”

COD. BIP N°30119551-0

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)
INVERSION :$119.440.737 .-

FECHA DE INICIO  : 03 de Diciembre de 2013

FECHA DE TERMINO : 28 de Abril 2014

PLAZO : 90 dias corridos

PROYECTISTA : Ingeniero Civil Sr. Gonzalo Benavidez Oyedo.

CONTRATISTA : CONSTRUCTORA C.S.K. LIMITADA.

DESCRIPCION : El proyecto tiene por finalidad ejecutar la construccién y mejoramiento del circuito

Miraflores, Quintero correspondiendo a la pavimentacion en tres tramos, que se emplaza en el sector norte de la
peninsula, de la comuna sectores que se describen a continuacion:

Tramo 1: entre Sector calle José Brito y Diego Portales .

Tramo 2: entre Sector calle Diego Portales y calle Miguel Grau

Tramo 3: entre Sector calles Miguel Grau y calle Luis de la Cruz
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2.- “MEJORAMIENTO CIRCUITO CRISTOBAL COLON-PEDRO AGUIRRE CERDA,

QUINTERO” COD. BIP N°30119553-0

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)
INVERSION :$173.654.717 .-

FECHA DE INICIO  : 04 de Diciembre de 2013

FECHA DE TERMINO : 03 de Abril de 2014

PLAZO : 120 dias corridos
CONTRATISTA : CONSTRUCTORA C.S.K. LIMITADA.
DESCRIPCION : El proyecto tiene por finalidad ejecutar la construccion y mejoramiento del circuito Cristébal

Colén — Pedro Aguirre Cerda, Quintero, que se emplaza en el sector norte de la peninsula, de la comuna en los
tramos y sectores que se describen a continuacion:
Calle Cristébal Colon:

Tramo 1: entre Sector calle San Martin y borde costero.
Tramo 2: entre calles San Martin y calle Bernardo O’Higgins.
Tramo 3: entre calles Hermanos Carrera y calle Balmaceda.

Pasaje Pedro Aguirre Cerda

Tramo dnico: entre calle Vicufia Mackenna y Cristébal Colon.

Foto 1: calzada de hormigdn

Foto 2: Preparacién de base Pedro Aguirre Cerda. Foto 4: Construccidn de juntas
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Foto 5: Vista General Calle Colon entre Balmaceda y H. Carrera.

3.- “MEJORAMIENTO CIRCUITO SAN MARTIN VICUNA MACKENNA, QUINTERO?”

COD. BIP N° 30089527-0

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)
INVERSION : $ 285.566.323.-

FECHA DE INICIO : 17 de Julio de 2014

FECHA DE TERMINO : 14 de Diciembre de 2014

PLAZO : 150 dias corridos
CONTRATISTA - INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES STONE S.A..
DESCRIPCION : El proyecto tuvo por finalidad la pavimentacion del Circuito calle San Martin - Vicufia

Mackenna, emplazada en el sector norte de la peninsula, en una longitud aproximada de 608 ml., conformado por
los tramos que se describen a continuacion::

Calle San Martin:

Tramo Unico: entre calle Cristébal Colon y Vicufia Mackenna.

Calle Vicufia Mackenna.

Tramo 1: entre calles San Martin y Camilo Henriquez
Tramo 2: entre calles Camilo Henriquez y Santiaguillo

Tramo 3: entre calle Santiaguillo y Borde Costero.
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4.- “ADQUISICION DE TRANSPORTE PARA TRABAJOS EN TERRENO RURAL Y

URBANO, QUINTERO” COD. BIP N° 30131938-0.
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33

INVERSION : $106.719.200.-
FECHA DE ENTREGA: 29 de Julio 2014
PROVEEDOR : KOMATSU / HERNANDEZ MOTORES S.A.

DESCRIPCION : El nuevo material consiste en una Camioneta 4x4, un Camion Mediano y un Cargador
Frontal, los que permitiran trabajos en faenas tanto rurales como en la zona urbana de la comuna.

“Estamos muy agradecidos y contentos con el Gobierno Regional porque nos han aprobado estos dineros que
permitira la compra de estos vehiculos tan necesarios para la comuna, los que sin duda ayudaran a mejorar la
calidad de vida de los Quinteranos y Quinteranas”, (Alcalde Mauricio Carrasco)

Aseo y limpieza de sitios eriazos a gran escala, emparejamiento de calles, nivelacién de terrenos, y movimientos
de tierra son algunas de las tareas que podra realizar el municipio a través de dos nuevos vehiculos adquiridos

recientemente.

QUINTERQ |

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



c) LAS INVERSIONES REALIZADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS |54

5.- “ADQUISICION TRANSPORTE PARA ATENCIONES DE SALUD, QUINTERO?”

COD. BIP N° 30133799-0.
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33

INVERSION : $33.919.000.-

FECHA DE ENTREGA: 31 de Diciembre 2014

PROVEEDOR : SUZUVAL LTDA.

DESCRIPCION : Se adquiri6 otra Camioneta 4x4 y un MinibUs los que serian ocupados para realizar rondas

médicas rurales, atenciones domiciliarias y para el traslado de pacientes.

6.- “PLAZA SEGURA CHILE BARRIO”.

FINANCIAMIENTO : Ministerio del Interior y Seguridad Publica
INVERSION : $49.500.000

INVERSION OBRA  :$29.702.801

FECHA DE INICIO : 10 de septiembre 2014.

FECHA DE TERMINO : 14 de Octubre 2014.

CONTRATISTA : JORGE PAREDES MENDOZA
INVERSION EQUIPAMIENTO : $ 4.335.280

FECHA DE ENTREGA: 18 Junio 2014

PROVEEDOR : Soc. Mundo Urbano Ltda.
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DESCRIPCION : La iniciativa, una de las primeras obtenidas a través del Fondo Nacional de Seguridad
Publica fue destinada a la construccién de una Plaza en el sector de la poblacién Libertad (Ex Chile Barrio), la cual
por su disefio es considerada dentro de las tipologias de Plaza Segura, por cumplir con los estandares propuestos
por el Gobierno Central que implican mayor seguridad en el entorno, iluminacion especifica y sectorizada, uso de
los espacios publicos y recuperacion del espacio publico en sectores vulnerables. El proyecto fue ejecutado en dos

etapas, denominadas “Obras Civiles” y “Adquisicion Equipamiento”

7.- “ESTUDIO DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL SISTEMA DE ALUMBRADO

PUBLICO COMUNA DE QUINTERO.- (ESTUDIO)” COD. N° 5107130401

FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento de Barrios (PMB) Acciones Concurrrentes
INVERSION : $25.500.000.-

FECHA DE INICIO : 6 Diciembre 2013

FECHA DE TERMINO : 07 de Marzo de 2014

PLAZO : 91 dias corridos
CONSULTOR : JULIO IBARRA PEREZ
DESCRIPCION : El estudio permitié contar con 4 productos en la linea de acciones de Eficiencia Energética

en Alumbrado Publico, esto es:
a) Estudio Tarifario,
b) Catastro de las instalaciones de redes de AP existentes, considerando levantamiento en planos y su
entrega en formato digital;

¢) Propuesta de Proyecto de Mejoramiento de AP con su RS para financiamiento; y
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d) Proposicidn de Ordenanza Municipal para nuevas urbanizaciones y obras de alumbrado publico.

“COMUNA DF GUINTERO”

PROYECTO

PROPUISTA

ORDENANZA MUNICITAL

MEJORAMIENTO ALUMBRADO PUBLICO, |
COMUNA DE QUINTERO |

a5

8.- “MEJORAMIENTO AVENIDA NORMANDIE QUINTERO”
COD. PMU N° 1-C-2011-2219

FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia
INVERSION : $48.349.473.-

ID DE LICITACION  :4547-25LE 13

FECHA DE INICIO : 27 de diciembre de 2013

PLAZO : 45 dias corridos
CONTRATISTA : NAVATERRA CONSTRUCCIONES LTDA.
DESCRIPCION : Elinicio de estas obras debid retrasarse debido al incremento significativo del flujo vehicular

por la llega de turistas en época estival. El proyecto tiene por finalidad dar mantencién a Avenida Normandie entre
calles Ernesto Riquelme y Alonso de Quintero, la que presenta gran deterioro y que es la principal via de acceso y
salida de la comuna, y alberga un gran porcentaje del comercio de la parte céntrica de la comuna. El objetivo del
Bacheo es recuperar las condiciones estructurales y superficiales para una adecuada circulacion vehicular, con
seguridad, comodidad, rapidez y economia. Ademas para minimizar y/o retardar la formacion de dafios mas severos

en el pavimento.
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Foto 1: Riego de Liga foto 2: Riego de Liga

Foto 3: Riego de Liga Foto 4: Imprimacion Viaprime

9.- “CONSTRUCCION Y REPARACION ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
ESCUELAS VALLE NARAU, ESCUELA JUAN JOSE TORTEL VALLE ALEGRE Y
ESCUELA MANTAGUA, QUINTERO”

FINANCIAMIENTO  : Fondo de Apoyo a la Educacién Publica de Calidad (F.A.E.P.C)
INVERSION :$11.556.471.-

FECHA DE INICIO : 5 de Marzo 2014

FECHA DE TERMINO : 7 Noviembre 2014

PLAZO : 28 dias corridos
CONTRATISTA : SR. RODRIGO MONROY RAMIREZ
DESCRIPCION : El proyecto contemplé el mejoramiento de la Escuela Mantagua y la construccién de una

bodega, implementos deportivos en las Escuelas Juan Jose Tortel valle alegre, ademas contempla la construccién

del frontis del Colegio Valle Narau.
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10.- “MEJORAMIENTO LICEO POLITECNICO QUINTERO”

FINANCIAMIENTO : Fondo de Apoyo a la Educacion Puablica de Calidad (F.A.E.P.C)
INVERSION : $19.645.978.-

FECHA DE INICIO : 18 de Febrero 2014

FECHA DE TERMINO : 14 de Marzo 2014

PLAZO : 20 dias corridos
CONTRATISTA : SR. JORGE PAREDES MENDOZA.
DESCRIPCION : El proyecto contempla obras de mejoramiento en Salas de Clases, S.S.H.H.; cocina, sala

de Acuicultura, accesos y la construccion de una caseta para residuos de alimentos del Liceo Politécnico

g , A\\\&N\wV
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11.- “MEJORAMIENTO ESCUELA LIDIA IRATCHET QUINTERO”

FINANCIAMIENTO : Fondo de Apoyo a la Educacion Puablica de Calidad (F.A.E.P.C)
INVERSION :$22.214.020.-

FECHA DE INICIO  : 18 de Febrero 2014

FECHA DE TERMINO : 29 de Septiembre 2014

PLAZO : 20 dias corridos
CONTRATISTA : SR. JORGE PAREDES MENDOZA
DESCRIPCION : El proyecto contempla la reposicién de canaleta sector comedor del establecimiento y

techumbre de pasillo extension.

12.- “MEJORAMIENTO ESCUELA FRANCIA, QUINTERO”

FINANCIAMIENTO : Fondo de Apoyo a la Educacion Puablica de Calidad (F.A.E.P.C)
INVERSION : $39.226.055.-

FECHA DE INICIO : 27 de Mayo 2014

FECHA DE TERMINO : 19 de Julio 2014

PLAZO : 50 dias corridos
CONTRATISTA - INGENIERIA JJP & ASOCIADOS
DESCRIPCION : El proyecto contempla el mejoramiento y conducciéon de Aguas Lluvias, Mejoramiento y

reposicion de cubierta de techumbre, pintura, Mejoramiento de Red Eléctrica y reposicién de Vidrios.
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13.- “PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS 23° LLAMADO” DEL MINISTERIO DE
VIVIENDA Y URBANISMO (MINVU)

FINANCIAMIENTO : Servicio de Vivienda y Urbanismo (SERVIU), Municipio y Vecinos.
INVERSION :$112.287.000.-
FECHA DE INICIO : 4 de noviembre 2014

PLAZO : 112 dias corridos
CONTRATISTA : NAVATERRA CONSTRUCTORA LTDA.
DESCRIPCION : La labor desarrollada por el Municipio en conjunto con los vecinos dio como resultado la

aprobacién de 4 iniciativas de pavimentacion, correspondiente a 360 ml de pavimentacion,
Los proyectos seleccionados.

Calle o Pasaje entre calle o pasaje
Calle independencia Independencia e. Lillo y Yungay, poblacioén El Manzano
Calle Maipu Luis De La Cruz Y Gomez Carrefio
Pasaje Chabunco E. Riquelme y final de pasaje
Pasaje Byers A. Prat y final de pasaje

Calle Independencia Pobl. El Manzano

Antes Después

Pasaje Maipu

Después
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Pasaje Chabunco

Pasaje Byers

5w

LR

Antes Después

14.- “CIERRES PERIMETRALES CONDOMINIOS SOCIALES MIRANDO EL MAR
(ALBERTO BACHELET) Y LOS COIHUES”

FINANCIAMIENTO : Servicio de Vivienda y Urbanismo (SERVIU), Municipio y Vecinos L
INVERSION : U.F. 3.340 (app. $ 82.498.000)

FECHA DE INICIO : 04 de Junio de 2014

FECHA DE TERMINO : 31 de Diciembre de 2014

PLAZO : 211 dias corridos
CONTRATISTA : Arquitectura, Construccion y Gestion Inmobiliaria CANTABRIA Ltda
DESCRIPCION : El proyecto, gracias al esfuerzo compartido de vecinos, municipalidad y Serviu region de

Valparaiso, permitié la construccién de Cierre Perimetral en los Condominios “El Bunker” y “Los Coigues”,

mayormente a base de Cierre Trasllcido (Reja) y Modulos de Acceso Peatonal y Vehicular.
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15.- “MEJORAMIENTO BACHES Y ACERAS DE LA COMUNA”.

FINANCIAMIENTO : Presupuesto Municipal afio 2014

INVERSION :$ 15.996.059.-

FECHA DE INICIO : 13 de noviembre de 2013

PLAZO : 30 dias corridos

CONTRATISTA : SEICO LTDA.

DESCRIPCION :El proyecto de bacheos tiene por finalidad dar continuidad a las reparaciones de pavimentos

asfalto en mal estado a sectores de calles principales, secundarias y de alto transito. El objetivo del Bacheo es
recuperar las condiciones estructurales y superficiales para una adecuada circulaciéon vehicular con seguridad,
comodidad, rapidez y economia. Ademas, para minimizar y/o retardar la formaciéon de dafios mas severos en el

pavimento.

16.- “MEJORAMIENTO VIAS, BACHES Y ACERAS 2 COMUNA DE QUINTERO”.

FINANCIAMIENTO : Presupuesto Municipal afio 2014

INVERSION :$23.041.732.-

FECHA DE INICIO : 18 de noviembre de 2014

PLAZO : 30 dias corridos

CONTRATISTA : K SOLUTIONS LIMITADA.

DESCRIPCION : El proyecto de bacheos tiene por finalidad dar continuidad a las reparaciones de

pavimentos en hormigén y asfalto en mal estado a sectores de calles principales, secundarias y de alto transito. El

objetivo del Bacheo es recuperar las condiciones estructurales y superficiales para una adecuada circulacion
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vehicular con seguridad, comodidad, rapidez y economia. Ademas, para minimizar y/o retardar la formaciéon de
dafios mas severos en el pavimento.

ar ¢
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17.- “CONSTRUCCION PARQUE CERRO LA CRUZ, QUINTERO”.

FINANCIAMIENTO : ATC Sitios de Chile / ENTEL PCS TELECOMUNICACIONES S.A/ VTR WIRELESS SPA
INVERSION :$2.836 UF.-
FECHA DE INICIO : 10 de Mayo 2014

PLAZO : 120 dias corridos
EJECUCION : FUNDACION MI PARQUE.
DESCRIPCION : El proyecto contempla la recuperacion de cerca de 3.200 mt2 de espacios publicos, ubicado

en un sector altamente emblematico dada sus condiciones patrimoniales, recreacionales y religiosas.
Esta inversion se enmarca de acuerdo a las compensaciones sefialadas en la Ley de Antenas N° 20.599 del
Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones.
El objetivo del proyecto es la revitalizacion de las areas verdes ubicadas en la parte alta de nuestra comuna
convirtiéndose junto con la participacion de la comunidad organizada del sector en espacios de esparcimiento,
encuentro y recreacion. Este proceso de disefio culmina con una jornada de autoconstruccion del proyecto, donde
participan todos los vecinos y voluntarios involucrados en la mantencién y cuidados de los espacios.
Entre las obras se contempla:

e  Construccion de Mural

e Instalacion de juegos infantiles

o Reforestacion y paisajismo

e Instalacion de mobiliario urbano e instalacion de luminarias solares.
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18.- “INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO CON TECNOLOGIA LED EN
CALLE 6, CALLE MAIPU, Y CALLE 2, POBLACION MAR AZUL.”.

FINANCIAMIENTO  : NEXTEL S.A y CLARO S.A

INVERSION :$4.652,11 UF.-

FECHA DE INICIO : 3 de Diciembre 2014

PLAZO : 30 dias corridos

EJECUCION : TECNORED S.A

DESCRIPCION : El proyecto contempla la instalacion de 49 postes y 39 luminarias de tecnologia LED,

En las calles Diego Portales, Maipu, calle Uno, calle Seis, calle Dos y calle José Brito, las que comenzaron a
operar a partir del mes de Enero del afio 2014, brindando mayor seguridad y cambiando el rostro a esta parte de
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la ciudad que durante afios ha luchado por avances y que gracias a la gestion edilicia y al empefio de sus
habitantes, hoy logra ver resultados. Esta inversion, se enmarca dentro de las compensaciones sefialadas en la
Ley de Antenas N° 20.599 del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones.
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b) PROYECTOS EN EJECUCION

1.- “CONSTRUCCION AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SECTOR MAR

AZUL, QUINTERO” COD. BIP N° 30085234-0.
ETAPA: AMPLIACION DE OBRA, CONSTRUCCION PLANTA ELEVADORA DE AGUAS SERVIDAS

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).
INVERSION : $721.988.971.-

FECHA DE INICIO : 01 de Abril de 2014

FECHA DE TERMINO : 31 de Julio de 2014

PLAZO : 120 dias corridos

CONTRATISTA : Ingenieria Maquinaria y Construccién Limitada (IMACO)

DESCRIPCION : El proyecto original tuvo por finalidad ejecutar las extensiones de redes de alcantarillado y agua
potable, mas la incorporacion de arranques de agua potable y uniones domiciliarias en el sector de Mar Azul de la
Comuna de Quintero.
En este contexto, durante el afio 2013, se debi6 paralizar la obra debido a que se constato en terreno, que la calle
Isidora Goyenechea, en el tramo calle 5 y calle Salas, s6lo se encontraba proyectada en los planos del proyecto,
situacion distinta a lo observado en terreno, ya que ese tramo, con condiciones naturales de quebrada y bosque,
se emplaza en un terreno particular, motivo por el cual se hacia inviable la ejecucion del proyecto en dicho tramo.
Ante dicha situacion, surgi6 la necesidad de formular un nuevo proyecto que vino a complementar y finalizar de
manera correcta el proyecto original, motivo por el cual, durante el segundo semestre del 2013, se debid gestionar
la visacion y aprobacion de organismos publicos y privados, tales como: Gobierno Regional, Ministerio de Desarrollo
Social (MIDESO), Empresa de Obras Sanitarias (ESVAL), incremento el costo original del proyecto en de fondos
por parte del Consejo Regional de Valparaiso (CORE)
La presente etapa del proyecto, ejecutada durante el afio 2014, considerd la Incorporacion de nuevos Arranques
Domiciliarios de Agua Potable, nuevas Uniones Domiciliarias de Alcantarillado, y una Planta Elevadora de Aguas
Servidas (PEAS) y Sistema de Impulsidn, realizdndose para ello una ampliacién de obra y plazo que incluyo en a
grandes rasgos lo siguiente:
Planta elevadora:

« Caseta para grupo generador, panel de control y bafio.

e Céamara de registro prefabricada.

e Camara by pass prefabricada.

« Céamara de rejas en hormigén armado.

+  Cémara de bombas en hormigén armado.

+ Céamara de valvulas en bloque de hormigén armado.

¢ Tuberia de impulsién HDPE 110mm.

« Céamara disipadora prefabricada.

+  Empalme eléctrico.

+  Empalme de agua potable.

«  Cierre perimetral en pandereta de hormigon vibrado tipo bulldog y portones de acero.
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« Arranques de agua potable y uniones domiciliarias de alcantarillado.
La construccién de esta planta se emplaz6 al poniente de calle Isidora Goyenechea entre los lotes 448-A y 466, y
el borde costero, el cual tiene la condicion de bien nacional de uso publico, el cual fue autorizado para la
construccion y uso posterior por parte de ESVAL S.A., mediante Decreto Alcaldicio N°03033 de fecha 04 de octubre
de 2013.
A la fecha se ha gestionado con la empresa Esval S.A. la recepcion de las obras, y autorizacién de funcionamiento
del sistema, situacién que se ha retrasado dada la condicion y tenencia en tramite de los terrenos en el sector,

debiendo incluso realizar coordinaciones con el Ministerio de Bienes Nacionales.
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2.- “ACTUALIZACION PLAN DE DESARROLLO ESTRATEGICO COMUNAL,

QUINTERO” COD. FNDR 30131979-0

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Presupuesto Municipal
INVERSION : $41.759.000.-

FECHA DE INICIO : 13 de Agosto de 2014

FECHA DE TERMINO : 09 de Febrero de 2015

PLAZO : 180 dias corridos
CONSULTOR : CONSULTORES ES RESPONSABILIDAD LIMITADA
DESCRIPCION . El presente estudio se encuentra estructurado en su disefio y ejecucion de manera

participativa, comprometiendo a los distintos grupos de interés de la comunidad Quinterana, potenciando el vinculo
entre el municipio y la ciudadania y considerando un horizonte de tiempo de 5 afios en su implementacién con una
visién proyectada hacia el afio 2020, en linea con la Estrategia Regional de Desarrollo para la Region de Valparaiso.
La duracion de esta consultoria para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Comunal (PLADECO) se
proyectd con una duracion de seis meses en su disefio,
sin considerar el periodo posterior de asesoria para el
primer seguimiento y control de gestion, dentro de sus
alcances esté contar con una amplia participacién de la
comunidad, desde lo territorial y sectorial. Para esto se
generd la participacion de las unidades vecinales de
Quintero Urbano y Rural, asi como de la Unibn Comunal
Urbana y de la Uniébn Comunal Rural, mas las

organizaciones sociales establecidas en la comuna.

El PLADECO se construira en tres grandes etapas, que

consideran un Diagnéstico Inicial, Construccion de la Vision Comunal y finalmente Aprobacion y Gestion del Plan
Estratégico. Todo este proceso estd apoyado en un Plan Estratégico de Comunicaciones que es transversal a todo
su desarrollo, el cuél esta orientado a informar a la comunidad de sus diferentes hitos y generar participacion de la
comunidad.

La unidad Contraparte Técnica Municipal para este proyecto corresponde a la Secretaria Comunal de Planificacién,
con participacion y apoyo de Administracion Municipal y DIDECO, asi como otras unidades necesarias para el

desarrollo del proyecto.

El contrato de prestacion de servicios profesionales para dar
inicio al proyecto fue suscrito el dia 13 de agosto de 2014
entre la |. Municipalidad de Quintero y el Director del
Proyecto. Durante la ejecucion del proyecto ocurrio el
lamentable Derrame de Petréleo en la Bahia de Quintero
(24 de septiembre de 2014), lo cudl afecto directamente el

normal desarrollo del proyecto dado el cambio de

prioridades en la gestion municipal, generando ajustes en lo

prioridad en la agenda de las autoridades municipales.

Las etapas del proceso PLADECO son las definidas en el siguiente diagrama:
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Actividades complementarias

Para asegurar el buen desarrollo del proceso Pladeco se incorporaron tres actividades complementarias,

coordinadas y alineadas con el proceso general, estas son:

1. Creacion de un Documental asociado al proceso de cambio que se genera a partir de la implementacion del

Pladeco, este registro audiovisual es desarrollado por Sergio Cubillos, Cineasta. Se sugiere que al igual que el
proyecto general es necesario extender el plazo en paralelo, de manera de registrar completa la etapa de
disefio del Plan de Desarrollo y sus efectos en la comunidad.

. Creacion de un Diario Comunitario del Adulto Mayor, esta propuesta interna esta siendo desarrollada por el
equipo Adulto Mayor de la Municipalidad apoyado por el equipo Contraparte Técnico Municipal y desde el
area de Comunicaciones por Pedro Huerta.

Lanzamiento de inicio del Plan de desarrollo 2015-2020, esta accion sera llevada a cabo en fecha que sera
definida en conjunto entre el equipo Contraparte Técnico Municipal y la direccion del proyecto. Se sugiere

para esta actividad a la empresa Rock Camp Chile.
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3.- “CONSTRUCCION MULTICANCHA, SECTOR JUNTA DE VECINOS N°8

ROBERTO PARRAGUE, COMUNA DE QUINTERO”. COD. BIP N° 30168022-0
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION : $57.624.265

FECHA DE INICIO : 14 de Noviembre de 2014

PLAZO INICIAL : 70 dias corridos

CONTRATISTA : JUAN CASTELLANO CARRILLO

DESCRIPCION : El proyecto tiene por finalidad la construccion de una multicancha de distintas disciplinas

deportivas con losa de hormigén graderias de bloques, cierres perimetrales metélicos e iluminacion LED

emplazandose en el sector sur poniente del Parque Municipal de Quintero.
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4.- “CONSTRUCCION SEDE SOCIAL ASOCIACION DE FUTBOL QUINTERO”.

COD. BIP N° 30125236-0
FINANCIAMIENTO  : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION :$56.252.535.-

FECHA DE INICIO : 20 de Enero 2015

PLAZO INICIAL : 70 dias corridos

CONTRATISTA : CONSTRUCTORA COMERCIAL PERBOX LIMITADA

DESCRIPCION : El Proyecto Contempla la construccién de una sede deportiva al interior del estadio

Municipal Raul Vargas Verdejo compuesta de 142 m2 en albafiileria confinada.
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5.- “HABILITACION Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS EN EDIFICIO

CONSISTORIAL” CODIGO IDI: 1-C-2013-633
FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) IRAL

INVERSION : $19.204.000.-

FECHA DE INICIO : Agosto 2014

PLAZO INICIAL : 90 dias corridos

MODALIDAD : Administracion Directa

DESCRIPCION : El proyecto de Habilitacion y Mejoramiento de Espacios Edificio Consistorial, contempla;

una habilitacion de pasillo exterior que se suma a un mayor esparcimiento de los programas del departamento
Social, creacién de nuevas oficinas, sala de espera amplia, traslados de la atencién de la ficha de proteccién social,
incorporacion de nuevas atenciones de asistencia social, recepcion y sectores de almacenamiento.

Para llevar cabo el proyecto se ha realizado a contratacién de personal en forma directa bajo la modalidad de cédigo
del trabajo, junto con celebrar un Contrato de Suministro de Materiales de Construccion y Ferreteria.

El término del proyecto ha sufrido retrasos, principalmente por las coordinaciones con diversas unidades
municipales que debieron trasladar la informacion disponible en archivo municipal. ademas fue necesario trasladar

y reubicar a las unidades de Movilizacién y Aseo y Ornato.
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6.- “MEJORAMIENTO UNIDAD EMERGENCIA HOSPITAL QUINTERO”. CODIGO
BIP 30129868-0

FINANCIAMIENTO  : SERVICIO SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA

INVERSION :$1.126.645.729.-

FECHA DE INICIO : 20 de Noviembre 2014

PLAZO : 240 dias corridos

CONTRATISTA : PROYECTOS, EJECUCION Y CONTROL DE OBRAS S.A

DESCRIPCION . El proyecto contempla la ampliacion de la Unidad de Emergencia, ubicada al sector

poniente del hospital Adriana Cousifio. Lo anterior contempla la construccion de 764.54 M2, para la construccion
de salas de espera, salas de aseo, zonas para el personal, bodegas, salas de observacion, servicios higiénicos y
box de atencidn para diversas especialidades, entre otros.
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7.- “PROYECTO DE REPOSICION Y AUMENTO DE COBERTURA JARDIN

INFANTIL BAMBI”.

FINANCIAMIENTO  : FUNDACION INTEGRA

INVERSION :$ 704.467.810.-

FECHA DE INICIO : 9 de Diciembre de 2014

FECHA DE TERMINO : 16 de Marzo de Julio (2° etapa: reposicion jardin)
Julio (2° etapa: reposicion jardin)

DESCRIPCION : El proyecto contempla cubrir las brechas de atencion en educacion inicial (0 a 4 afios de

edad.), cautelar equidad territorial en la distribucion de los cupos y focalizar inversion del Estado en familias que

mas lo requieren.

Entre las areas contempladas, se detallan:

e AREA DOCENTE
LACTANTES
2 salas cuna
1 sala expansion sala cuna
1 salas de muda (compartida)
1 sala de amamantamiento
3 bodegas material didactico

e AREA SERVICIO
LACTANTES

1 cocina de lactantes para solidos
1cocina de lactantes para leches
1 bodega de alimentos
1 bodega de aseo
1 patio de servicio
1 bafio de servicio
1 bafio manipuladoras (con
vestidor)

e AREA DOCENTE
PARVULOS
3 salas actividades parvulos
1 sala expansion parvulos
3 salas habitos higiénicos
3 bodegas material didactico

e AREA SERVICIO
PARVULOS
1 cocina pérvulos
1 bodega de alimentos
1 bodega de aseo
1 patio de servicio

e AREA ADMINISTRATIVA
Y DE SERVICIO
2 oficinas
1 comedor personal
1 bafio docente
1 bafio accesible

e ESPACIOS
EXTERIORES
Pasillos Cubiertos
Patios cubiertos
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8.- “CONSERVACION GLOBAL MIXTO POR NIVEL DE SERVICIO Y POR PRECIOS
UNITARIOS DE CAMINOS DE LA PROVINCIA DE VALPARAISO, ETAPA I,

REGION DE VALPARAISO”
FINANCIAMIENTO : Sectorial

ESTADO

: Proceso de licitacion

FECHA DE INICIO : 09 de Abril de 2014
FECHA DE TERMINO: 18 de Marzo de 2018.

PLAZO : 1.440 dias corridos
CONTRATISTA : Constructora Aires del Sur ltda.
DESCRIPCION : El proyecto consiste en el mejoramiento de las rutas que conectan la comuna de quintero
alrededores
INVERSION A REALIZAR EN ESTE CONTRATO DE
CONSERVACION POR RUTA, COMUNA DE QUINTERO.
L . Inversion
Rol ruta Nombre Ruta Inversion PU | Inversion NS total
F-30-E Cruce Longitudinal (Quinquimo)-Papudo- - $ 338.426.820 $338.426.820
Cruce Ruta 60 Ch (Refiaca Alto).
F-210 Acceso a Quintero - $ 101.432.906 $101.432.906
F-190 Colmo — Puchuncavi $4.806.151 $ 272.402.198 $277.208.349
F-212 Ruta F-210 - Lonqura $ 55.159.862 - $ 55.150.862
F-216 Cruce F-30-Valle Alegre $ 50.043.494 - $ 50.043.494
F-218 Cruce F-210 - Ritoque $ 80.523.636 - $ 80.523.636
F-240 Cruce F-30-E — Las Gaviotas $ 54.446.508 $ 54.446.508
F-226 Chilicauguén — Valle Alegre $ 69.028.808 $ 69.028.808
F-232 Cruce F-30-E — Mantagua $50.803.016 - $50.803.016
Total inversion comunal $1.077.073.399 |
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e UBICACION CAMINOS EN CONSERVACION COMUNA DE QUINTERO
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e FOTOGRAFIAS TRABAJOS EN LA COMUNA.

Reconstruccion de bermas, Ruta F30-E, nivel de servicio
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Sellado de Juntas y Grietas Ruta F-210 (Acceso a Quintero)

Limpieza Manual de la Faja Ruta F-216 (Acceso a Valle Alegre)
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9.- “SERVICIO MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION PUBLICA (2.500 LED)”

FINANCIAMIENTO : Fondos Municipales
INVERSION : UF 1.021,52 (app. $ 3.027.772.831)
PLAZO 1 120 meses

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



c) LAS INVERSIONES REALIZADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS |53

CONTRATISTA : ELECNOR CHILE S.A.

DESCRIPCION : El contrato del servicio de mejoramiento de alumbrado publico celebrado con fecha 19 de
diciembre de 2013, tiene por objeto el recambio de 2.500 luminarias del parque del alumbrado publico de la comuna
de Quintero, con el objetivo de aumentar los flujos luminosos de la ciudad y que, a su vez, represente para la
municipalidad un ahorro en el consumo de energia eléctrica por concepto de alumbrado publico.

De esta forma, durante el afio 2014 se procedio primeramente a definir los sectores involucrados en el recambio
de alumbrado publico, en el contexto que se cuenta con un parque luminico cercano a 4.800 luminarias. En segundo
lugar, por parte de la empresa contratada, el realizar los proyectos de alumbrado publico en coordinacion con la
empresa Chilquinta S.A. y la Superintendencia de Electricidad y Combustibles (SEC).

El Servicio de mejoramiento de las instalaciones de alumbrado publico de la comuna de Quintero se financiara con
los ahorros que se generaran por el cambio del parque luminico y por la diferencia de cobro en las tarifas que
actualmente se pagan, asf como también con los recursos que habitualmente se destinan a la mantencién del actual

pargue luminico.

El Objetivo de este servicio es que se generen ahorros para el municipio por concepto de menores consumos de
electricidad al aplicar la nueva tecnologia (LED).

e
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10.- “CONSTRUCCION SEDES SOCIALES RURALES”.

FINANCIAMIENTO : Fondos Municipales afio 2014

INVERSION : $10.000.000.-

FECHA DE INICIO : 16 de Diciembre 2014

PLAZO INICIAL : 30 dias corridos

CONTRATISTA : SR. SERGIO LUCERO / SR. RODRIGO MONROY OYANEDEL

DESCRIPCION : El proyecto contempla la construccién de una sede social comunitaria en el sector de San

Ramoén, y una Sede Social de Adulto Mayor en el sector de Santa Adela. Ambas iniciativas que cuentan con una

superficie de 64 m2 cada una, permitirdn garantizar espacios para la organizaciéon y encuentro social de las

comunidades rurales de nuestra comuna.
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11.- “ADQUISICION E INSTALACION DE JUEGOS INFANTILES”.

FINANCIAMIENTO  : Fondos Municipales afio 2014

INVERSION : $5.680.465.-

FECHA DE INICIO : 01 de Diciembre 2014

PLAZO : 15 dias corridos

PROVEEDOR : SR. LUIS CRISTIAN MOYA ELIZONDO / MAURICIO ALLENDES CASTILLO / DISENO Y
CONSTRUCCION LUGAR COMUN LIMITADA

DESCRIPCION : El proyecto contempla la adquisicion e instalacion de 3 juegos infantiles en el sector de la

Poblacién La Roca, 4 juegos infantiles en el sector del Cristo de Ritoque y 5 maquinas de ejercicios en la localidad

del Mirador de Santa Luisa.
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12.- “ARRIENDO DE TERRENO MUNICIPAL PARA EMPLAZAMIENTO DE
CENTRO COMERCIAL. COMUNA DE QUINTERO”

FINANCIAMIENTO : Fondos Privados. Inversiones Las Darsenas S.A.

INVERSION : UF 32.000 (app. $ 787.200.000)

FECHA DE INICIO : 28 de Julio 2014

PLAZO : 40 afios

DESCRIPCION : Arriendo de un terreno de propiedad municipal, ubicado en calle Luis Orione entre Avenida

Normandie y calle Arturo Prat, cuya superficie aproximada es de 5.000 m2, destinado especificamente para
construir edificios con el destino de Equipamiento de Comercio y/o Servicios.

El arriendo fue pactado en un pie inicial de U.F. 6.000 (app. $147.600.000), inversion destinada a financiar los
costos de disefio de un nuevo terminal de Buses, para posteriormente, el contratista cancelar un arriendo anual de
650 UF (app. $15.990.000) por un plazo de 40 afios.

Durante el afio 2014, el contratista efectué el proceso de presentacion del proyecto ante la Direccién de Obras
Municipales, para contar con los permisos que permitieran la construccién del Centro Comercial, motivo por el cual
el municipio debera prontamente trasladar temporalmente el terminal de buses existente, hasta finiquitar la

construccion del Nuevo Terminal de Buses proyectado a la entrada de Quintero Peninsula.
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13.- “DISENO DE ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ESPECIALIDADES
TERMINAL DE BUSES QUINTERO”

FINANCIAMIENTO  : Fondos Municipales, provenientes de Arriendo de Terreno Comercial.
INVERSION :$41.696.947

FECHA DE INICIO : 15 de mayo de 2014

FECHA DE TERMINO : 31 de marzo de 2015

PLAZO : 320 dias corridos
CONSULTOR : Arquitecto EUGENIA GAZMURI VIERA, profesionales de Ingenieria y Especialidades.
DESCRIPCION : Durante el afio 2014 se realiz6 la contratacién de los servicios a honorarios de la arquitecto

Eugenia Gazmuri Viera, para elaborar el proyecto de arquitectura del nuevo Terminal de Buses de la comuna, luego
de definir con las unidades técnicas del municipio el anteproyecto de la iniciativa, se dio paso a la contratacién de
las Ingenierias de los Sres. Osvaldo Pefialoza y Juan Acevedo; las especialidades de los proyectos Sanitarios,
Eléctrico, Climatizacion, Ventilacion y Extraccion al Sr. Diego Fernandez; y un Analisis Vial Basico al Sr. Alvaro

Fuentes. Todos ellos con la exhaustiva revisién independiente de los profesionales Ivan Palma para el proyecto de

célculo, y Eduardo Rubio para el proyecto de arquitectura.
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14.- “RECUPERACION, RESTAURACION Y REHABILITACION DE LA EX CASA

ESTACION DE FERROCARRILES DE LA CIUDAD DE QUINTERO”.

FINANCIAMIENTO : Consejo Nacional de la Cultura y las Artes (CNCA) y Fondos Municipales

INVERSION : $160.000.000

FECHA DE INICIO : 3 de marzo de 2014

CONSULTOR : Arquitecto ALBERTO RADRIGAN R., Ingeniero Calculista PATRICIO FIOL C..
DESCRIPCION : A fines del afio 2013 se logré la aprobacion del proyecto, unos de los 6 seleccionados en la
region de Valparaiso, ingresandose los $80.000.000 del fondo del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes en el
mes de febrero de 2014. De esta forma los profesionales fueron contratados en el mes de abril del afio 2014,
planificandose diversas reuniones con la unidad técnica municipal para acotar y complementar las condiciones
originales del proyecto, el que fue licitado para ejecucion de obras en el mes de agosto del 2014, proceso que
lamentablemente fue declarado desierto por no contar con oferentes.

Durante el mes de Diciembre, la Municipalidad de Quintero efecta reuniones de caracter técnico a fin de evaluar

las medidas que permitan la rapida continuacion del proyecto.
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Conforme a la informacién recopilada durante la
etapa de consultas de la licitacion publica, la falta
de ofertas econémicas obedeceria a que las
empresas constructoras estimaron que el monto
disponible resultaba riesgoso para esta clase de
trabajo, en los que existian imprevistos. Por lo
tanto, la Municipalidad estimé inoficioso reiterar
similar proceso de licitacion, ya que
probablemente obtendria similares resultados. De
este modo, se estim6 necesario licitar una primera
etapa del proyecto en la que se reunieran todas
aquellas partidas esenciales para la recuperacion

estructural del inmueble, tales como la estructura,
la techumbre y la fachada. Para estos efectos, se prepar6é un documento en el que se propone al Consejo Nacional
de la Cultura la suscripcion de una modificacion al Convenio de fecha 30.12.2013, que permita la fragmentacién
del proyecto y la extensién del plazo otorgado para el término de los trabajos.
De esta forma, se inicia en el afio 2015 un
proceso de licitacion para la primera etapa
de las obras, proceso que esta préximo a
iniciar obras. Es importante recordar que la
intervencion del edificio busca recuperar los
elementos estructurales y constructivos que
han resultado dafiados por el paso del
tiempo, la falta de mantencién y el terremoto
del afio 2010, a fin que la construccién

pueda ser abierta a la comunidad y

destinada nuevamente al uso publico. En
este sentido, se busca recuperar el edificio desde su actual ostracismo, restaurarlo desde el punto de vista
estructural y constructivo y rehabilitarlo a su uso publico. La I. Municipalidad de Quintero busca destinar el inmueble
a sede de la Corporacion Cultural Municipal, museo, oficinas comunitarias y radio comunal, entre otros usos

publicos.
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15.- “BORDE COSTERO QUINTERO - LONCURA”.

FINANCIAMIENTO : Empresa GNL Quintero.

INVERSION ESTIMADA : $3.000.000.000

FECHA DE INICIO : 24 de noviembre de 2014

FECHA DE TERMINO : 10 de noviembre de 2015

CONSULTOR : Arquitectos JOSE MANUEL CORTINEZ y FRANCIS FENNINGER; e Ingenieria a cargo
de la empresa ARA WORLEYPARSONS

DESCRIPCION : El alcalde, al inicio de su gestion se propone resolver la medida de compensacion

pendiente por parte de la empresa por méas de cinco afios con la clara conviccidn que este proyecto urbano es uno
de los méas importante de las Gltimas décadas en Quintero.

Es por este motivo que se logra un acercamiento y un férreo trabajo en conjunto con la empresa GNL y la Fuerza
Aérea, junto a diversas gestiones con los diversos
servicios que permitieran la aprobacion del proyecto.
Este megaproyecto requiri6 mas de 70 permisos los
que tuvieron que sortear para que el boceto, de una
de las obras mas grandes de Quintero, viera la luz.
De esta forma, el anhelado proyecto inicia su
construccion en el mes de noviembre de 2014, con
una simbdlica actividad de colocacion de la Primera
Piedra, ceremonia que fue encabezada por el Alcalde
de Quintero, Mauricio Carrasco, y el Gerente General
de GNL Quintero, Antonio Bacigalupo, a la que
asistieron autoridades regionales, parlamentarios y
los vecinos de Quintero.

El futuro Borde Costero conectara la peninsula de
Quintero con la localidad de Loncura a través de un
paseo peatonal de 2 kildémetros de largo y contara
con ciclovia, luminarias LED y cableado soterrado,
areas verdes con especies nativas y riego
automatico, ademas de espacios recreativos de alta
calidad como un skatepark y zonas de juegos. Todo
lo anterior, disefado acorde a las necesidades de la

propia comunidad.

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



c) LAS INVERSIONES REALIZADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS |62

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



c) LAS INVERSIONES REALIZADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS|63

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



c) LAS INVERSIONES REALIZADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS |64

16.- “DISENO MEJORAMIENTO FERIA LIBRE DE QUINTERO”.
CODIGO BIP 30132072-0

FINANCIAMIENTO : Empresa GNL Quintero.

INVERSION ESTIMADA : $120.000.000

FECHA DE INICIO : 18 de diciembre de 2012

FECHA DE TERMINO : 21 de julio de 2014

CONSULTOR : Arquitecto FELIPE BERGUNO, e Ingenieria empresa ARA WORLEYPARSONS.
DESCRIPCION : El proyecto Feria Libre Quintero, pionero a nivel local y regional, logra establecer una

alianza publica-privada, enmarcada en una estrategia de desarrollo urbano para Quintero que se encuentra llevando
esta administracion, en la linea de la Responsabilidad Social de las empresas emplazadas en el polo industrial de
la comuna.

Es por tal motivo que la empresa adquiere el compromiso de realizar la inversion en disefio, arquitectura e
ingenieria, la que en el afio 2014, junto a un trabajo asociado, del municipio, GNL Quintero, Servicio de Vivienda y
Urbanismo y el Ministerio de Desarrollo Social, se obtiene la aprobacién técnica que permite financiar el proyecto
por el estado con un costo en obras de $764.694.000

La ejecucion de las obras, que comenzaran a materializarse en mayo de este afio, comprende una intervencion de

1.858 m2, que incluye el mejoramiento de la plaza publica de acceso en 741 m2, bafios publicos en 29 m2, y

mejoramiento y techado del pasillo o calle central de la feria libre con 1.088 m2
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17.- “DISENO CENTRO CIVICO COMUNA DE QUINTERO”.

FINANCIAMIENTO : Empresa GNL Quintero.

FECHA DE INICIO : 09 de octubre de 2013

CONSULTOR : Arquitecto SEBASTIAN IRARRAZAVAL

DESCRIPCION : Dentro del marco de diferentes proyectos urbanos en la comuna a la empresa GNL le

parecio interesante el abordar la manzana donde se encuentra el edificio consistorial, ya que viene a complementar
el anterior proyecto de la feria. El alcalde Mauricio Carrasco ha sefialado tres proyectos embleméticos a desarrollar
durante su periodo, como lo son la Costanera, la recuperacién del Parque Municipal y la recuperacion del Casco
Urbano.

El arquitecto Irarrazaval, a cargo del disefio del espacio, presento inicialmente al Sr. Alcalde el disefio con dos
alternativas, con el fin de unificar los espacios entre la municipalidad y algunos edificios aledafios, como por ejemplo
el Salén de Eventos Francisco Coloane.

Durante el afio 2014, se avanzd en el anteproyecto de arquitectura, para avanzar durante el afio 2015 en el detalle
de ingenieria del proyecto.

El Proyecto Centro Civico para la Comuna de Quintero propone mejorar un espacio publico de 3900m2, ubicado en
la manzana municipal de la Ciudad (definida por las calles Prat, Estrella de Chile, Normandie y Vifia del Mar), a
través de la implementacién de un espacio publico que actlie como antesala comun a los edificios municipales y a
su vez proporcione las condiciones espaciales y atmosféricas adecuadas para el natural desarrollo de situaciones
propias de un centro urbano. La manzana municipal conforma un perfil urbano diverso y fracturado, por este motivo
el proyecto propone dar cohesion al sector, a través de la habilitacion de espacios semi-cubiertos por sombreadores
y de corredores de circulaciéon que integren el interior de la manzana con los sistemas de veredas publicas.
Incrementando la conectividad a nivel de peatdn en el sector y dando lugar a su vez a diversas actividades.

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



c) LAS INVERSIONES REALIZADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS |67

18.- “DISENO DE ARQUITECTURA, PAISAJISMO Y ESPECIALIDADES

CONSTRUCCION PARQUE COMUNAL, QUINTERO”.

FINANCIAMIENTO : Empresa Aes Gener.

INVERSION DISENO : $ 50.000.000

FECHA DE INICIO : 18 de diciembre de 2013

CONSULTOR : Arquitectos ALVARO MONTECINOS L. y MIKEL MARTIJA M., junto a la colaboracion del
paisajista PIA PELLERANO M., y diversos profesionales de ingenieria y especialidades.
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DESCRIPCION . El proyecto Parque Municipal se enmarca en la estrategia de desarrollo urbano para

Quintero que se encuentra llevando la administracién del Alcalde Mauricio Carrasco. Esta alianza publica-privada,
tiene como objetivo que la empresa Aes Gener financie los disefios de arquitectura e ingenieria, con la finalidad de
conseguir las aprobaciones técnicas y de financiamiento del area publica.

Es por tal motivo que durante el afio 2014 se realizaron diversas actividades de participacion ciudadana que
permitieran definir en una primera instancia el anteproyecto del espacio publico, para luego avanzar en el proyecto
definitivo y especialidades.

Con este proyecto se podra concretar el anhelo histérico comunal de transformar y recuperar el sector de acceso a
la playa “Los Enamorados”, desde las calles San Martin, Francia y Arturo Prat.

En términos generales las areas a considerar son las siguientes:

» Senderos peatonales

« Estacionamientos exteriores al parque

+ Administracion

- Bodega

« Servicios Higiénicos

* Kioscos

« Acceso vehicular de emergencia al borde costero

« Ciclovias

« Cierre perimetral

+ Sala multiuso

La ejecucion del proyecto, se llevara a cabo en el sector denominado Parque Municipal, el cual se encuentra hoy
en dia con un avanzado deterioro, presentando malas condiciones de seguridad, y por sobre todo una mala calidad
de sus espacios publicos. La revitalizacion de este espacio, cuya superficie aproximada de 4 Ha contemplara la
reforestacion de todas las especies que se encuentren en deterioro, obras de paisajismo, mobiliario urbano,
senderos peatonales, ciclovias, zonas de servicios, juegos infantiles, y la construccién de infraestructura asociada

(servicios, artesanias, salon de exposiciones y actividades culturales, anfiteatro, etc.).
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19.- “DISENO DE PLAN MAESTRO COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL DE

QUINTERO, ESPACIOS PUBLICOS, Y CONSTRUCCION POLIDEPORTIVO”.

FINANCIAMIENTO  : Empresa Codelco Division Ventanas.
INVERSION DISENO : $ 50.000.000

FECHA DE INICIO : 20 de febrero de 2014

CONSULTOR : Sociedad Profesional STADT Limitada
DESCRIPCION : El proyecto Complejo Deportivo
Municipal se enmarca en la estrategia de desarrollo urbano para
Quintero que se encuentra llevando la administracion del Alcalde
Mauricio Carrasco. Esta alianza publica-privada, tiene como
objetivo que la empresa Codelco Division Ventanas financie los
disefios de arquitectura e ingenieria, con la finalidad de
conseguir las aprobaciones técnicas y de financiamiento del
area publica.

Es por tal motivo que durante el afio 2014 se realizaron diversas
actividades de participacion ciudadana que permitieran definir
en una primera instancia el Plan Maestro del Complejo
Deportivo de 8,8 hectareas, y luego disefiar un proyecto de
Gimnasio Polideportivo de arquitectura, ingenieria y
especialidades.

Esta idea proyectual forma parte de una estrategia de

planificacion sustentable que permitira entregar a la comunidad,
una oferta de espacios recreativos, areas verdes y esparcimiento estimulando el desenvolvimiento socio-cultural y
el desarrollo cognitivo de los habitantes, fomentando la vida al aire libre, y la valorizacion del paisaje urbano,

mediante la gestacion de criterios de mejoramiento medioambiental.
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d) UN RESUMEN DE LAS AUDITORIAS, SUMARIOS Y
JUICIOS EN QUE LA MUNICIPALIDAD SEA PARTE, LAS
RESOLUCIONES QUE RESPECTO DEL MUNICIPIO HAYA
DICTADO EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, Y
DE LAS OBSERVACIONES MAS RELEVANTES
EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
PROPIAS, RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS

1.- INVESTIGACION SUMARIA ORDENADA INSTRUIR MEDIANTE DECRETO
ALCALDICIO N° 1142 DE FECHA 21 DE MARZO DE 2014

Fiscal Investigador: Héctor Sepulveda Lucero, Jefe de la Unidad de Personal.

2.- Investigacion Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
1143 de fecha 21 de marzo de 2014

Fiscal Investigador: Maria Ines Villarroel Pacheco, Directora del Departamento de

Administracion y Finanzas.

3.- Investigacién Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
1144 de fecha 21 de marzo de 2014

Fiscal Investigador: Alicia Nieto Urrea, Jefa de la Unidad de Aseo y Ornato.

4.- Investigacion Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
1468 de fecha 17 de abril de 2014

Fiscal Investigador: Victor Hugo Fernandez Contreras, Encargado del Sistema de

Transparencia Municipal.

5.- Investigacién Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
1468 de fecha 17 de abril de 2014
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Fiscal Investigador: Victor Hugo Fernandez Contreras, Encargado del Sistema de

Transparencia Municipal.

6.- Investigacion Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
1864 de fecha 19 de mayo de 2014

Fiscal Investigador: Rafael Navarrete Arancibia, Director de Control.

7.- Investigacion Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
1898 de fecha 20 de mayo de 2014

Fiscal Investigador: Alicia Nieto Urrea, Jefa de la Unidad de Aseo y Ornato

8.- Investigacién Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
2665 de fecha 04 de julio de 2014

Fiscal Investigador: Ricardo Fisher Jara, Administrativo.

9.- Investigacién Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
2667 de fecha 04 de julio de 2014

Fiscal Investigador: Gonzalo Nicoléas Urrutia Riva, Encargado de Servicios Generales (s).

10.- Investigacion Sumaria ordenada instruir mediante Decreto Alcaldicio N°
3751 de fecha 15 de septiembre de 2014

Fiscal Investigador: Héctor Sepulveda Lucero, Jefe de la Unidad de Personal.

LISTADO DE CAUSAS TERMINADAS.

1.- CONTRUCTORA VALLE MAR CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
[Archivada.

Demandante: Constructora Valle Mar S.A
Rol : C-3007-2006
MATERIA: Cumplimiento de Contrato

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.
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2.- TAPIA CON I.LMUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Archivada.

Demandante: Enrique Tapia Avila.
Rol 1 C-375-2012
MATERIA: Prescripcion derechos de aseo

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

3.- LMUNICIPALIDAD DE QUINTERO CON GARFE. / Archivada.

Demandado: Said Scandar Garfe Dahdal.
Rol 1 C-5177-2010
MATERIA: Nulidad de derecho publico.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

4.- GONZALES CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Archivada.

Demandante: Hugo Gonzéles Tapia.
Rol : C-667-2011
MATERIA: Prescripcion extintiva de la accidon de cobro de derechos de aseo domiciliarios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

5.- CARTAGENA CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Archivada.

Demandante: Isabel Cartagena Farfan.
Rol 1 C-41-2012
MATERIA: Indemnizacién de Perjuicios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero

6.- NAZAR CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Archivada.

Demandante: Ale Nazar Rubio.

Rol : C-486-2012

MATERIA: Prescripcion extintiva de la accion de cobro de derechos de aseo domiciliarios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero

7.- COMUNIDAD VERANIEGA “BRISAS DE LONCURA” CON
I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Archivada.

Demandante: Nelson Campos Quintana.
Rol 1 C-149-2011

MATERIA: Accién de amparo de aguas solicitando amparo judicial del derecho que invoca.
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Juzgado De Letras y Garantia de Quintero

8.- PENA CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Terminada.
Demandante: Lorena Pefia Figueroa

Rol 1 C-816-2012

MATERIA: Indemnizacién de Perjuicios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

9.- DONOSO CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Terminada.
Demandante: Aldo Donoso Sotomayor

Rol : C-413-2013

MATERIA: Indemnizacién de Perjuicios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

10.- OLIVARES CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Archivada.
Demandante: Carmen Olivares Cortes

Rol 1 C-491-2013

MATERIA: Prescripcidn extintiva de la accidon de cobro de derechos de aseo domiciliarios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

11.- GARRIDO CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Terminada.
Demandante: Erika Garrido Guerra

Rol 1 0-19-2014

MATERIA: Cobro de Prestaciones Laborales.

Juzgado del Trabajo de Quintero

12.- MUNOZ CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Terminada.

Demandante: Maria Muiioz Ramirez
Rol : C-315-2013
MATERIA: Prescripcion extintiva derechos de aseo domiciliario.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

13.- PEREZ CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO. / Terminada.

Demandante: Soledad Pérez Fuentealba
Rol : 0-18-2014
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MATERIA: Cobro de Prestaciones Laborales.

Juzgado del Trabajo de Quintero.

LISTADO DE CAUSAS VIGENTES.
1.- GARFE CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.

Demandante: Said Garfe Dahdal.
Rol : C-4696-2009
MATERIA: Prescripcion extintiva de la accidon de cobro de derechos de aseo domiciliarios.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

2.- COLLADO CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Alejandro Collado Narvéaez.

Rol : C-605-2013.

MATERIA: Nulidad de Derecho Publico.

Juzgado De Letras y Garantia de Quintero.

3.- CHILQUINTA ENERGIA S.A CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Chilquinta Energia S.A.

Rol : C-2122-2013

MATERIA: Juicio Ejecutivo, reconocimiento de deuda.

5° Juzgado Civil de Valparaiso.

4.- CHILQUINTA ENERGIA S.A CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Chilquinta Energia S.A.

Rol : C-2154-2013

MATERIA: Juicio Ejecutivo, reconocimiento de deuda.

2° Juzgado Civil de Valparaiso.

5.- LMUNICIPALIDAD DE QUINTERO CONTRA QUIENES RESULTEN
RESPONSABLES.

Querellante: I. Municipalidad de Quintero.
Rit : 1478-2014
MATERIA: Dafios a vida animal y vegetal

Juzgado de Garantia de Quintero.
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6.- LMUNICIPALIDAD DE QUINTERO CONTRA ENAP REFINERIAS S AY
OTRO

Demandante: |. Municipalidad de Quintero
Rol : D-13-2014
MATERIA: Demanda por dafio medio ambiental

Segundo Tribunal Ambiental, de Santiago.

7.- HERNANDEZ CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Julidn Hernadndez Pérez

Rol 1 0-24-2014

MATERIA: Cobro de prestaciones laborales.

Juzgado de Garantia de Quintero.

8.- LAYSECA CON L.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Berenice Layseca Ordofiez

Rol 1 0-25-2014

MATERIA: Cobro de prestaciones laborales.

Juzgado del Trabajo de Quintero

9.- LEON CON I[.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Hernéan Leon Silva

Rol : 0-45-2014

MATERIA: Cobro de prestaciones laborales.

Juzgado del Trabajo de Quintero

10.- MIRANDA CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Ximena Miranda Romo

Rol 1 C-255-2014

MATERIA: Prescripcion extintiva deuda por derechos de aseo.

Juzgado de Letras en lo Civil de Quintero

11.- BURGOS CON I.MUNICIPALIDAD DE QUINTERO.
Demandante: Sonia Burgos Herrera

Rol 1 C-141-2014

MATERIA: Prescripcion extintiva deuda por derechos de aseo.

Juzgado de Letras en lo Civil de Quintero
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12.- QUERELLA CONTRA RUIZ RUIZ, MARCELO

Querellante: I. Municipalidad de Quintero
Rol 1 1572-2014
MATERIA: Delito de amenazas y lesiones leves.

Juzgado de Garantia de Quintero.

RESOLUCIONES CONSEJO DE LA TRANSPARENCIA

En esta linea de ideas podemos establecer en cuanto a lo que respecta al Consejo para la Transparencia, dos
topicos principales en los que se producen interacciones con la llustre Municipalidad de Quintero:

1.- A través de los informes de fiscalizacion, los que durante el afio 2014 fueron dos; el Informe de
Fiscalizacion de Transparencia Activa (TA), de fecha 25 de Julio de 2014 que nos calificé con un 61,47% de
cumplimiento; y el Informe de Cumplimiento del Derecho de Acceso a la Informacion (DAI), de fecha 29 de
julio de 2014 que nos calificé con un 64,50% de cumplimiento.

2.- A través de las funciones propias de este Organismo Publico Autonomo, frente a un Reclamo o Amparo de
los ciudadanos que sienten que su derecho de Acceso a la Informacién Publica no ha sido respetado en algin
aspecto por esta institucion, o que esta Municipalidad incumple sus obligaciones de Transparencia Activa.
Estos reclamos o amparos generan sendos procesos administrativos que pueden terminar en sumarios
incoados ante la Contraloria General de la Republica, previendo el ordenamiento juridico sanciones para
todos los involucrados, participes de una eventual amenaza o violacion a los derechos establecidos por la ley
N° 20.285.

Los expedientes de estos reclamos y amparos son publicos y se encuentran publicados electrénicamente en
el sito web del Consejo para la Transparencia en el siguiente  hipervinculo:
http://www.consejotransparencia.cl/consejo/stat/search/search_results.html?filtro _busqueda=seguimiento.

A continuacion presentamos fotografia de pagina web respectiva:
Fiscalizacion

consejoparala | . del F
Transparencia P eclamo ante el Consejo Estudios
i Seguimiento de casos Jurisprudencia

Seguimiento de Casos

Nombre del reclamante Apellidos del reclamante Rol del caso

¢Qué es un reclamante? ¢Qué es el rol?
Institucion reclamada

4 Qué es institucion reclamada?
Busqueda avanzada

C187-15  Reclamo 21012

crmore anowo mosze MATEEL o e HENEERPOOE  niRET [omens  pigmmgmpnenset
C1702-14 Amparc 11082014  MARIO OYARZUN WRAQM &= D‘::::m ‘;mmm;nmn de Vecinos. et
oetie ampwo 204204 MARREL o0 oz BUNTERD D F ey G patentes comercial.

C50514  Ampao 12032014 ;E%m R e B iy [ Acope Tomene S0/G0CASacompisace
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Como hemos podido apreciar durante el afio 2014 sélo tuvimos 4 amparos por eventuales violaciones al
derecho de acceso a la informacion publica. Cabe sefialar desde ya que ninguno de ellos termind en sancién
contra la ilustre Municipalidad de Quintero o contra alguno de sus funcionarios o autoridades, lo que se
condice con el cabal cumplimiento permanente que procuramos tener respecto de la ley N° 20285. Los
amparos presentados y ya resueltos son aquellos que graficaremos de la siguiente forma:

C1803-14

Amparo 20.08.2014 MARIBEL SOTOMAYOR MUNOZ
MUNICIPALIDAD DE QUINTERO

Declaracion de inadmisibilidad del caso

Decision de inadmisibilidad

Solicita patentes comerciales N° 201428, N° 201429...

C1702-14

Amparo 11.08.2014 MARIO OYARZUN
MUNICIPALIDAD DE QUINTERO

Declaracion de inadmisibilidad del caso

Decision de inadmisibilidad

Habria solicitado nombre de Junta de Vecinos.

C621-14

Amparo 02.04.2014 MARIBEL SOTOMAYOR MUNOZ

MUNICIPALIDAD DE QUINTERO

Envio de notificacion a intervinientes
http://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW/Pagina/Listado.aspx?Rol=&referer=www.consejotransparen
cia.cl

Decision de fondo

Solicita informacién relativa a patentes comercial...

C506-14

Amparo 12.03.2014 PATRICIO SEPULVEDA HERMOSILLA
MUNICIPALIDAD DE QUINTERO

Envio de notificacion a intervinientes

Acoge Totalmente

Solicit6é carpeta completa de Estatutos, Reglamento...

En detalle cada uno de los amparos deducidos durante el afio 2014:

1° Amparo 506-2014, ciudadano Patricio Sepulveda Hermosilla.

El 27 de enero de 2014, don Patricio Sepulveda Hermosilla solicité a la Municipalidad de Quintero, “carpeta
completa de estatutos, reglamentos y concesiones de derechos de aguas de la Junta de Adelanto Condominio
Campomar 4”; el 24 de febrero de 2014, el Sr. Alcalde de la comuna de Quintero comunicé al solicitante la
prérroga del plazo para evacuar su respuesta. Luego, mediante Ordinario N° 285, de 5 de marzo de 2014, el
municipio reclamado accede a la entrega de la informacion solicitada, consistente en copia de Estatutos de
Junta de Adelanto Campomar 4; copia del Reglamento Sistema de Agua Campomar 4; y, copia de Decreto
Alcaldicio N°2357 de 16.11.2004, que hace mencion a la tramitacion a realizar, para la obtencién de derecho
de captacion de aguas, para el loteo denominado Campomar IV; el 12 de marzo de 2014, don Patricio
Sepulveda Hermosilla presentd ante este Consejo amparo a su derecho de acceso a la informacion, fundado
en que la informacién que recibié no corresponderia a la solicitada, pues seria parcial e incompleta. Mediante
correo electrénico de 19 de marzo de 2014, el reclamante complementa su amparo precisando que a su juicio
no estaria completa la respuesta del 6rgano, pues no se le entregé copia de la totalidad de las actas de
asambleas, los avisos publicados en los diarios, copia de los registros de socios, etc.; en sus descargos,
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evacuados a través del Ordinario N° 357, de 2 de abril de 2014, la Municipalidad de Quintero sefiald, entre
otras alegaciones, que “atendiendo el detalle de las materias reclamadas ante el Consejo para la
Transparencia, el que nunca estuvo en conocimiento de esta Municipalidad, y basdndonos en los principios de
relevancia, apertura, maxima divulgacion, y facilitacion, ..., es que acompafiamos a este traslado un dossier
de documentos que obran en la carpeta de la Junta de Adelanto Campomar 4, archivados en la Oficina de
Registro de Organizaciones Comunitarias, entre los cuales figuran informes de ingreso y salida de socios,
copias de actas, y otros documentos desde su constitucion con fecha 17 de mayo de 2001, hasta documentos
de fecha 27 de febrero de 2014, teniendo la precaucion que la obligatoriedad o no de depositar archivos en
esta Municipalidad dependera del tipo de documento, lo que puede relacionarse a ciertos caracteres de
voluntariedad de algunos de ellos. En dicho dossier algunos datos se han tachado, correspondiendo estos a
las indicaciones respecto a Rut, teléfonos, y direcciones, ya que éstas constituyen datos personales que el
infrascrito y la Municipalidad que represento, no esta autorizado a comunicar de acuerdo a un criterio juridico
de proteccidn, regulado en las siguientes normas”; a través de correo electrénico de 2 de junio de 2014, se
requirio al reclamante que manifestara su conformidad con la respuesta y los antecedentes remitidos por el
municipio reclamado, y en caso de no estar conforme con la respuesta evacuada, explicar las razones por las
cuales la informacién entregada no satisface su requerimiento. En respuesta a lo anterior, por correo
electronico del mismo 2 de junio, el Sr. Patricio Sepulveda, manifestd haber recibido la respuesta y los
documentos adicionales a los que hace referencia en sus descargos la reclamada. Manifiesta que ignora si se
trata de la totalidad de la carpeta solicitada, pues para ello deberia cotejarlo con los antecedentes que el
municipio ha debido entregar al Tribunal Electoral de la V Regi6n, en causa Rol 013-2014.

En resumen lo resuelto por el Consejo para la Transparencia en sesién ordinaria N°529 de fecha 11 de Junio
de 2014 es lo siguiente:

1) Que el fundamento del presente amparo consiste en que, a juicio del reclamante, los antecedentes
acompafiados a la respuesta entregada por el érgano requerido, responderian a su requerimiento de manera
parcial e incompleta. Lo anterior, en atencién a que, del tenor de la solicitud, se desprende que lo requerido es
la totalidad de los antecedentes que obran en la carpeta de la Junta de Adelanto del Condominio Campomar,
relativas a los “estatutos, reglamentos y concesiones de derechos de aguas de la Junta de Adelanto
Condominio Campomar 4";

2) Que, efectivamente, la solicitud ha sido planteada en términos mas amplios que aquellos en los cuales
parece haberlo entendido el municipio reclamado, al hacer entrega de los 3 documentos descritos en el punto
2) de lo expositivo. Cabe tener en cuenta que, en la practica, el municipio cuenta con mayores antecedentes a
los remitidos en su respuesta. Confirma lo anterior el hecho de que, con ocasién de sus descargos, la
Municipalidad de Quintero complementd su respuesta original, remitiendo copia de una serie de documentos
gue “obran en la carpeta de la Junta de Adelanto Campomar 4”. Sin embargo, no sefiala expresamente ni en
su respuesta ni en sus descargos, si se trata o no de todos los antecedentes con que cuenta dicha carpeta en
relacion a lo pedido;

3) Que, en conclusién, se acogera el presente amparo teniendo por cumplida parcialmente la obligacién de
informar del 6érgano, requiriendo al Sr. Alcalde de la Municipalidad de Quintero que haga entrega de todos los
antecedentes de la carpeta de la Junta de Adelanto Campomar 4, que no hayan sido entregados previamente,
y que digan relacidn con estatutos, reglamentos y concesiones de derechos de aguas. En caso de que lo
entregado sea la totalidad de la documentacion con la que cuenta el municipio en esta materia, debera
sefialarlo expresamente al reclamante;

4) Que, sin perjuicio de lo anterior, revisados por este Consejo los documentos entregados por el 6rgano en
sus descargos, fue posible constatar que el tarjado de aquellos antecedentes que pretendia mantener en
reserva, no cumplio con el objetivo de cubrir la informacion que se pretende resguardar (dado que igualmente
es posible ver los datos). Por ello, en ejercicio de la atribuciéon consagrada en la letra m) del articulo 33 de la
Ley de Transparencia en cuanto a velar por el adecuado cumplimiento de la Ley N° 19.628, cabe hacer
presente al Sr. Alcalde de la Municipalidad de Quintero que debera revisar sus mecanismos a través de los
cuales materialmente realiza el tarjado de aquella informacién que deberd mantener en reserva.

EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGAN
LOS ARTICULOS 24 Y SIGUIENTES Y 33 LETRA B) Y POR LA UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS
PRESENTES, ACUERDA: |. Acoger el amparo interpuesto por don Patricio Sepulveda Hermosilla en contra
de la Municipalidad de Quintero, teniendo por cumplida parcialmente su obligacion de informar. Il. Requerir al
Sr. Alcalde de la Municipalidad de Quintero que: a) Haga entrega de todos los antecedentes que forman parte
de la carpeta de la Junta de Adelanto Campomar 4, que no hayan sido entregados previamente y que digan
relacion con estatutos, reglamentos y concesiones de derechos de aguas. En caso de que lo entregado sea la

CUENTA PUBLICA 2014
[.Municipalidad de Quintero



d) UN RESUMEN DE LAS AUDITORIAS, SUMARIOS Y
JUICIOS, RESOLUCIONES CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA Y LAS OBSERVACIONES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA]|80

totalidad de la documentacién con la que cuenta el municipio en esta materia, debera sefialarlo expresamente
al reclamante. b) Cumpla con tal requerimiento dentro del plazo de 3 dias habiles, contados desde que quede
ejecutoriada la presente decision, bajo el apercibimiento de proceder conforme disponen los articulos 45 y
siguientes de la Ley de Transparencia. c) Informe el cumplimiento de dicho requerimiento enviando copia de
los documentos en que conste la entrega de informacion al domicilio ubicado en Morandé N° 360, piso 7°,
comuna y ciudad de Santiago, o al correo electrénico cumplimiento@cplt.cl, para efectos de verificar el
cumplimiento de la presente decision.

Con la resolucién de este amparo conocimos el criterio y la forma de tramitacién ante el Consejo para
la Transparencia, lo que sin duda nos ha servido en el resto de nuestro esfuerzo por cumplir con la Ley N°
20.285. No tuvimos por esta situacién sanciones de ningun tipo y ha resultado ser la dltima resoluciéon de
incumplimiento de nuestra institucion de la ya baja tasa de reclamos en cuanto al nimero de solicitudes de
informacidn pubica ingresadas a nuestros sistemas.

2° Amparo 621-2014, ciudadana Maribel Sotomayor Mufioz

Con fecha 14 de marzo de 2014, dofia Maribel Sotomayor Mufioz realizé una presentacién a la Municipalidad
de Quintero, a través de la cual solicité las patentes comerciales del inmueble que arrienda desde el afio
2010, ubicado en Av. 21 de mayo N° 1299, comuna de Quintero, Roles nimeros: 201428, 201429, 400204 y
400205; con fecha 28 de marzo de 2014, la Municipalidad de Quintero, mediante Ord. N° 341, respondi6 a la
Sra. Sotomayor, que de acuerdo a lo informado por el Encargado de la Oficina de Patentes Comerciales la
solicitud de copias o duplicados de las patentes del alcoholes N° 400204 y 400205, y las comerciales N°
201428 y 201429, solo corresponden a su titular, y bajo el amparo de la Ley de Transparencia el Municipio
esta obligado a entregar toda la informacion respecto a las mismas, més no un duplicado a un tercero que no
es su titular. Estas patentes se encuentran pagadas al dia a nombre de don Carlos Nogara Ostrinski, y
actualmente han sido objeto de transferencia a la institucion denominada "Club de Yates de Quintero", Rut N°
70.375.300-0, transferencia ingresada a tramite en la Municipalidad y que cuenta con el informe favorable de
la Direcciobn de Asesoria Juridica. Ademas, indica que si un establecimiento comercial es arrendado el
arrendatario debe asi informarlo a la municipalidad respectiva y acompafiar los documentos necesarios para
obtener la correspondiente autorizacion municipal para hacer uso de una patente sea comercial o alcohol, de
lo contrario no podra funcionar, exponiéndose a que se le curse la infraccion respectiva; el 2 de abril de 2014,
dofia Maribel Sotomayor Mufioz dedujo amparo a su derecho de acceso a la informacion publica en contra de
la Municipalidad de Quintero, fundado en que se otorgd respuesta negativa a su requerimiento; el Consejo
determind admitir a tramitacion el presente amparo y derivarlo a la Unidad de Andlisis de Admisibilidad y
SARC de esta Corporacion, encargada del “Sistema Anticipado de Resolucidn de Controversias” (SARC), a fin
de realizar las gestiones necesarias con el objeto de obtener por parte del organismo reclamado la totalidad
informacidn solicitada por el reclamante; en respuesta a lo anterior, con fecha 22 de abril de 2014, el municipio
recurrido remitié a la reclamante y a esta Corporacion la informacion que se habria solicitado; conforme a lo
sefialado precedentemente, mediante oficio N°1905, de 29 de abril de 2014, esta Corporacion envié a la
reclamante la informacién proporcionada por el érgano recurrido, junto con solicitarle un pronunciamiento
respecto de si la respuesta entregada por éste satisface o no integramente su requerimiento de informacion
de 14 de marzo de 2014, y se le indico expresamente que, si en el plazo de 5 dias habiles, contados desde la
notificacién del referido documento, este Consejo no recibiera comunicacion alguna de su parte, se entendera
gue se encuentra conforme con los antecedentes proporcionados por el érgano recurrido y procedera a
resolver derechamente el amparo que dedujera en su contra; debido a que la reclamante en su amparo
renuncié a ser notificada a su domicilio postal, el oficio individualizado en el numeral anterior se remitié al
correo electronico proporcionado con fecha 5 de mayo de 2014, sin que, a la fecha del presente acuerdo, se
haya manifestado respecto a si la documentacion remitida satisface o no la solicitud de informacién que
originé este amparo.

En resumen lo resuelto por el Consejo para la Transparencia en sesion ordinaria N°522 de fecha 14 de Mayo
de 2014 es lo siguiente:

1) Que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 33, letra b), de la Ley de Transparencia, corresponde a este
Consejo resolver, fundadamente, los reclamos por denegacion de acceso a la informaciéon que le sean
formulados de conformidad con la misma Ley;

2) Que, atendido lo dispuesto en los articulos 24 y siguientes de la Ley de Transparencia y los articulos 36 y
46 de su Reglamento, corresponde a este Consejo examinar la admisibilidad del reclamo presentado por la
requirente, en atencion a los requisitos establecidos en dichas disposiciones;
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3) Que, segun lo indicado por la reclamante al solicitar amparo a su derecho de acceso a la informacién, el
organo recurrido entregdé respuesta negativa a su requerimiento;

4) Que, en el marco del procedimiento SARC, este Consejo advirtié que, a pesar de que el érgano reclamado
remitié respuesta a la Sra. Sotomayor el 28 de marzo de 2014, es decir, dentro del plazo legal que tenia para
hacerlo, ésta fue negativa, proporcionandole la informacion solicitada sélo el 22 de abril del afio en curso;

5) Que, este Consejo consulté mediante oficio dirigido a la parte reclamante su parecer con la informacién
entregada por el 6rgano recurrido, quien no se pronuncié sobre la conformidad o disconformidad de dicha
respuesta dentro de los plazos indicados, por lo que cabe concluir que la recurrente recibié la informacion
solicitada a la Municipalidad de Quintero y que se encuentra conforme con la misma.

EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE ATRIBUYEN
LOS ARTICULOS 24 Y SIGUIENTES Y 33 B) DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, Y POR LA UNANIMIDAD
DE SUS MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA: |. Acoger el amparo al derecho de acceso a la informacién
deducido por dofia Maribel Sotomayor Mufioz en contra de la Municipalidad de Quintero. No obstante, se da
por cumplida la obligacién del 6rgano reclamado de entregar la informaciéon requerida, aunque en forma
extemporanea. Il. Encomendar al Director General y al Director Juridico de este Consejo, indistintamente,
notificar la presente decisiébn a dofia Maribel Sotomayor Mufioz y al Sr. Alcalde de la Municipalidad de
Quintero, para efectos de lo dispuesto en los articulos 27, 28 y 29 de la Ley de Transparencia, segun
procediere.

Esta resolucion anterior al Amparo 506-2014 fue el primer indicio del criterio de aplicacion del Consejo para la
Transparencia, fue un proceso sometido a Resoluciéon Anticipada y este Municipio quedé muy conforme tanto
con el procedimiento administrativo como con el resultado.

3° Amparo 1702-2014, ciudadano Mario Oyarzun

Con fecha 9 u 11 de junio de 2014, don Mario Oyarzin sefiala haber realizado una presentaciéon ante la
Municipalidad de Quintero, a través de la cual habria requerido le informen cuél era la Junta de Vecinos
correspondiente a su domicilio, Las Orquideas N° 2138, Loncura, Quintero; con fecha 11 de agosto de 2014,
don Mario Oyarzun dedujo amparo a su derecho de acceso a la informacién en contra de la Municipalidad de
Quintero, fundado en que no recibi6 respuesta a su solicitud.

En resumen lo resuelto por el Consejo para la Transparencia en sesion ordinaria N°547 de fecha 20 de Agosto
de 2014 es lo siguiente:

1) Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 33, literal b), de la Ley de Transparencia, corresponde a
este Consejo resolver, fundadamente, los reclamos por denegacién de acceso a la informacidn que le sean
formulados de conformidad con la Ley de Transparencia,;

2) Que, de acuerdo con lo que disponen el articulo 24 de la Ley de Transparencia y los articulos 42 y 44 del
Reglamento, una vez vencido el plazo maximo de veinte dias habiles que disponen los érganos de la
Administracion del Estado para la entrega de la documentacién requerida o denegada que fuere la peticion,
segun el caso, el requirente tendra derecho a recurrir, por escrito, ante este Consejo, solicitando amparo a su
derecho de acceso a la informacion;

3) Que, dicha reclamacion debe necesariamente presentarse dentro del plazo de 15 dias, contado desde la
notificacién de la denegacién de acceso a la informacién o desde que haya expirado el plazo previsto para la
entrega de la misma;

4) Que, de los antecedentes adjuntos al presente amparo se desprende que éste fue interpuesto en forma
extemporanea, en consideracion a lo siguiente: a) Que, el 9 u 11 de junio de 2014, don Mario Oyarzln
present6 una solicitud de informacién a la Municipalidad de Quintero. Se hace presente que, la primera fecha
es la que se obtuvo del acuse de recibo de la presentacion que se acompafia al amparo, y la segunda es la
sefialada por el reclamante en su reclamacion; b) Que, el plazo con que contaba el 6érgano recurrido para
otorgar respuesta al requerimiento vencié el 7 6 9 de julio de 2014; c) Que, pues bien, en conformidad a las
normas citadas en el considerando 3°, la parte recurrente debid solicitar amparo a su derecho de acceso a la
informacidn publica ante este Consejo en el plazo de quince dias habiles contados desde la fecha sefialada
anteriormente, es decir, teniendo como fecha limite el 29 6 31 de julio de 2014; y, d) Que, por lo tanto, al
haber interpuesto el reclamante su amparo el 11 de agosto de 2014, segln consta en los antecedentes, lo ha
hecho una vez vencido el plazo de quince dias habiles que para tal efecto establecen las citadas normas de la
Ley de Transparencia y su Reglamento;
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5) Que en consecuencia, debe necesariamente concluirse que el amparo deducido por don Mario Oyarzin en
contra de la Municipalidad de Quintero, no puede admitirse a tramitacién, debiendo declararse su
inadmisibilidad.

EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE ATRIBUYEN
LOS ARTICULOS 24 Y SIGUIENTES Y 33 B) DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, Y POR LA UNANIMIDAD
DE SUS MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA: I) Declarar inadmisible, por extemporaneo, el amparo
interpuesto por don Mario Oyarzun, de 11 de agosto de 2014, en contra de la Municipalidad de Quintero,
fundado en las razones expuestas precedentemente. Il) Encomendar al Director General y al Director Juridico
de este Consejo, indistintamente notificar la presente decision a don Mario Oyarzin y al Sr. Alcalde de la
Municipalidad de Quintero, para los efectos de lo dispuesto en los articulos 27, 28, y 29 de la Ley de
Transparencia, segun procediere.

Este caso vinculado al sistema inicial propio de solicitudes de informacién publica de nuestro
municipio antes de tramitarlas en el Portal de Transparencia del estado de Chile.......

4° Amparo 1803-2014, ciudadana Maribel Sotomayor Mufioz

Con fecha 21 de julio de 2014, dofia Maribel Sotomayor Mufioz realiz6 una presentacion a la
Municipalidad de Quintero, a través de la cual solicité las patentes comerciales N° 201428, N° 201429, N°
400204 y N° 400205; con fecha 19 de agosto de 2014, a través de ORD. N° 714, de 18 de agosto de 2014, la
Municipalidad de Quintero respondié a la Sra. Sotomayor, que de conformidad a la normativa vigente, la
informacién no esta afecta a ningun tipo de reserva, por tanto, se dispone la entrega de copias simples de las
patentes comerciales solicitadas; con fecha 20 de agosto de 2014, dofia Maribel Sotomayor Mufioz dedujo
amparo a su derecho de acceso a la informacién publica en contra de la Municipalidad de Quintero, fundado
en que la informacién entregada no corresponde a la solicitada; el contexto del andlisis de admisibilidad
realizado a la presente reclamacion, se advirti6 que no se acompafié copia integra de la respuesta que habria
proporcionado el érgano reclamado, ni se sefial6 claramente la infracciébn cometida por éste; en virtud de lo
sefialado, y de acuerdo a lo previsto en el articulo 46, inciso segundo, del Reglamento de la Ley de
Transparencia, se dispuso solicitar al reclamante subsanar su amparo conforme a lo siguiente: (1°) acomparie
copia integra de la respuesta otorgada por el érgano reclamado, en concreto, las copias simples de las
patentes éste le habria proporcionado; y, (2°) aclare la infraccion cometida por el érgano reclamado, en
especial, por qué la informacién entregada no corresponde a la solicitada; dicha solicitud de subsanacién se
materializ6 mediante oficio N° 4956, de 4 de septiembre de 2014, en el que se le advirti6, expresamente, que
en caso de no subsanar su amparo en el plazo de 5 dias hébiles en los términos indicados en el considerando
anterior, éste se declararia inadmisible; y, atendido que la reclamante renuncié a ser notificada por carta
certificada, dicho oficio fue remitido al correo electrénico registrado en el amparo, el 5 de septiembre de 2014,
sin que a la fecha del presente acuerdo este Consejo haya recibido presentacion alguna destinada a subsanar
su reclamacion conforme a lo solicitado.

En resumen lo resuelto por el Consejo para la Transparencia en sesion ordinaria N°556 de fecha 24 de
Septiembre de 2014 es lo siguiente:

1) Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 33, letra b), de la Ley de Transparencia, corresponde a
este Consejo resolver, fundadamente, los reclamos por denegacién de acceso a la informacidn que le sean
formulados de conformidad con la Ley de Transparencia,;

2) Que, atendido lo dispuesto en los articulos 24 y siguientes de la Ley de Transparencia y los articulos 36 y
46 de su Reglamento, corresponde a este Consejo examinar la admisibilidad del reclamo presentado por el
requirente, en atencion a los requisitos establecidos en dichas disposiciones;

3) Que, en efecto, el articulo 24, inciso segundo, de la Ley de Transparencia previene que la reclamacién
“deberd sefialar claramente la infraccion cometida y los hechos que la configuran, y debera acompafarse de
los medios de prueba que los acrediten, en su caso”. Por su parte, el articulo 46, inciso segundo, del
Reglamento dispone que “Si el particular omitiese alguno de los requisitos de interposicién, el Consejo
Directivo podré ordenarle subsanar las omisiones o aclarar la solicitud o reclamo en un plazo de cinco dias
hébiles, indicandole que, si asi no lo hiciere, se declarara inadmisible”;

4) Que, como se desprende de la parte expositiva de esta decision, al momento de realizar el anélisis de
admisibilidad no se pudo constatar la infraccién cometida por el érgano recurrido;

CUENTA PUBLICA 2014
[.Municipalidad de Quintero



d) UN RESUMEN DE LAS AUDITORIAS, SUMARIOS Y
JUICIOS, RESOLUCIONES CONSEJO PARA LA
TRANSPARENCIA Y LAS OBSERVACIONES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA|S83

5) Que, por lo anterior, este Consejo ejercid la facultad prevista en el citado articulo 46 del Reglamento,
requiriendo a dofia Maribel Sotomayor Mufioz -mediante el oficio individualizado en el numeral 6° de la parte
expositiva de esta decisién-, subsanar el amparo deducido en los términos ya referidos;

6) Que, la parte reclamante no realizé presentacion alguna ante este Consejo destinada a subsanar el amparo
interpuesto en los términos requeridos;

7) Que, en consecuencia, procede declarar la inadmisibilidad de la presente reclamacién al tenor de lo
dispuesto en el articulo 24 de la Ley de Transparencia y el articulo 46 de su Reglamento.

EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE ATRIBUYEN
LOS ARTICULOS 24 Y SIGUIENTES Y 33 B) DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, Y POR LA UNANIMIDAD
DE SUS MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA: |. Declarar inadmisible, por las razones indicadas
precedentemente, la reclamacion deducida por dofia Maribel Sotomayor Mufioz en contra de la Municipalidad
de Quintero. Il. Encomendar al Director General y al Director Juridico de este Consejo, indistintamente,
notificar la presente decision a la Sra. Maribel Sotomayor Mufioz y al Sr. Alcalde de la Municipalidad de
Quintero, para los efectos de lo dispuesto en los articulos 27, 28, y 29 de la Ley de Transparencia, segin
procediere.

Sin perjuicio de que esta resolucion no atiende al fondo del asunto controvertido, los antecedentes
aportados por nuestro municipio en relacién al amparo en cuestion, permiten concluir que se actué dentro del
ordenamiento juridico previsto por la ley N° 20.285 y normas complementarias.

Con todo, del escaso niumero de amparos y reclamos por incumplimiento normativo,
solo puede concluirse una madurez y alto grado de responsabilidad en el actuar de nuestro
personal municipal en relacion a la Transparencia, como hemos dicho tantas veces,
entendida como un valor intrinseco para esta administracién, mas que como una obligacién
simplemente legal.

LISTADO OFICIOS EMANADOS DE LA CONTRALORIA.
INFORMES EMITIDOS POR CONTRALORIA

1.- OFICIO N° 460 DE FECHA 10 DE ENERO DE 2014.

MATERIA: Reitera solicitud de informacion relativa a la paralizacion de actividades en los
Municipios del pais.

2.- OFICIO N° 2164 DE FECHA 05 DE FEBRERO DE 2014.

MATERIA: Solicita informar respecto del permiso otorgado a la Heladeria “La Escarcha”.

3.- OFICIO N° 2373 DE FECHA 10 DE FEBRERO DE 2014.

MATERIA: Sobre deber de cumplimiento del Oficio N° 9.761, de 2013 de la Contraloria
Regional de la Republica.

4.- OFICIO N° 2849 DE FECHA 19 DE FEBRERO DE 2014.

MATERIA: Solicita informar con respecto a la denuncia realizada por dofia Patricia Morales,
sobre los estatutos de la Junta de Adelanto Campomar 4.
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5.- OFICIO N° 5094 DE FECHA 31 DE MARZO DE 2014.
MATERIA: Sobre informa emitido por Abogado de la I. Municipalidad de Quintero.

6.- OFICIO N° 5105 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2014.

MATERIA: Deja sin efecto Oficios N° 2.996, 5.637 y 5.697, todos de 2008, de la Contraloria
Regional de Valparaiso.

7.- OFICIO N° 5214 DE FECHA 02 DE ABRIL DE 2014.

MATERIA: Solicita informe en presentacion que indica, realizada por dofia Cecilia Campos
Olivares.

8.- OFICIO N° 5780 DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2014.

MATERIA: Solicita informe por presentacion efectuada por don Danilo Veas Diaz.

9.- OFICIO N° 6206 DE FECHA 17 DE ABRIL DE 2014.

MATERIA: Solicita informe por presentacion efectuada por dofia Ema Gonzéalez Vera.

10.- OFICIO N° 6392 DE FECHA 23 DE ABRIL DE 2014.

MATERIA: Solicita que se informe sobre los beneficios entregados por la Municipalidad a
dofia Maria Nelly del Transito Torres Trujillo, Blanca del Carmen Calder6n Nufiez y la Junta
de Vecinos el Mirador de Santa Luisa.

11.- OFICIO N° 6523 DE FECHA 24 DE ABRIL DE 2014.

MATERIA: Remite copia del seguimiento al informe de Investigacion Especial N° 12, de 2013,
debidamente aprobado, para verificar la efectividad de las medidas adoptadas para
subsanar las observaciones y atender los requerimientos sobre presuntas irregularidades
en la asighacion de viviendas sociales en la comuna de Quintero.

12.- OFICIO N° 6726 DE FECHA 25 DE ABRIL DE 2014.
MATERIA: Informa sobre observaciones contables pendientes de regularizacién al cierre del

ejercicio 2013.

13.- OFICIO N° 7533 DE FECHA 13 DE MAYO DE 2014.

MATERIA: Solicita informe por presentacion formulada por dofia Maria Alejandra Ogaz
Vargas, Presidenta de la Asociacion de Funcionarios no docentes de Quintero.

14.- OFICIO N° 8454 DE FECHA 27 DE MAYO DE 2014.
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MATERIA: Sobre el derecho de percibir el desahucio establecido en la Ley N° 7.390, por
dofia Cecilia Campos Olivares.

15.- OFICIO N° 8679 DE FECHA 30 DE MAYO DE 2014.
MATERIA: Sobre Patente de Alcoholes de don Danilo Veas Diaz.

16.- OFICIO N° 8832 DE FECHA 03 DE JUNIO DE 2014.

MATERIA: Sobre supuestas irregularidades en la | Municipalidad de Quintero, especialmente
en el Dpto. de Servicios Generales.

17.- OFICIO N° 8983 DE FECHA 05 DE JUNIO DE 2014.

MATERIA: Sobre otorgamiento de permiso de instalacién de un puesto de fotocopias sobre
bien nacional de uso publico.

18.- OFICIO N° 9971 DE FECHA 20 DE JUNIO DE 2014.

MATERIA: Solicita Informe sobre presentacién formulada por don Sergio Gonzalez Chéavez.

19.- OFICIO N° 10088 DE FECHA 23 DE JUNIO DE 2014.

MATERIA: Comunica inicio de seguimiento al informe de investigacion especial N° 38 de
2013, sobre eventual incumplimiento de labores funcionarias por parte del Director de Obras
Municipales de Quintero.

20.- OFICIO N° 10515 DE FECHA 02 DE JULIO DE 2014.

MATERIA: Solicita informe por presentacion formulada por dofia Maria Cecilia Astete Aedo.

21.- OFICIO N° 10652 DE FECHA 04 DE JULIO DE 2014.

MATERIA: Solicita informa por presentacion formulada por don Edgardo Ferndndez Burgos,
don Sergio Vera Benitez; y de los oficios N°9.761, de 2013 y 720 de 2014.

22.- OFICIO N° 10719 DE FECHA 07 DE JULIO DE 2014.

MATERIA: Sobre presentacion formulada por dofia Paulina Mendoza Henriquez.

23.- OFICIO N° 10722 DE FECHA 07 DE JULIO DE 2014.

MATERIA: Sobre presentacion formulada por don Juan Diamantidis Chapanos.

24.- OFICIO N° 12297 DE FECHA 05 DE AGOSTO DE 2014.

MATERIA: Remite informa de investigacién especial N° 61, de 2013, debidamente aprobado,
gue contiene los resultados de la fiscalizacion efectuada en la Municipalidad de Quintero.
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25.- OFICIO N° 12886 DE FECHA 13 DE AGOSTO DE 2014.

MATERIA: Sobre derecho a percibir desahucio de la Ley N° 7.390, por parte de la funcionaria
Maria Cecilia Astete Aedo.

26.- OFICIO N° 13262 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2014.

MATERIA: Imparte instrucciones sobre la modalidad de proveer ausencias transitorias de
personal docente y de atencion primaria de salud en establecimientos educacionales.

27.- OFICIO N° 13476 DE FECHA 25 DE AGOSTO DE 2014.

MATERIA: Sobre vertedero municipal y pago de arrendamiento por parte de lal.
Municipalidad de Quintero.

28.- OFICIO N° 14662 DE FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Solicita informa por presentacion formulada por don Stephane Debouzy.

29.- OFICIO N° 15273 DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Solicita informe por presentacion de don Edgardo Ferndndez Burgos.

30.- OFICIO N° 15661 DE FECHA 03 DE OCTUBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre ejercicio de acciones civiles por parte de funcionarios municipales contra
la entidad edilicia en que laboran.

31.- OFICIO N° 16277 DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre bono post laboral de funcionaria de la I. Municipalidad de Quintero.

32.- OFICIO N° 16290 DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2014.

MATERIA: Reitera peticién de informe por presentacion formulada por dofia Amanda Séaez
Godoy.

33.- OFICIO N° 17146 DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre solicitud de cumplimiento de Oficio N° 14.234 de 2014, de la Contraloria
Regional de Valparaiso.

34.- OFICIO N° 17395 DE FECHA 03 DE NOVIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre reclamaciones en materia de Junta de Vecinos y Organizaciones
Comunitarias.
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35.- OFICIO N° 17495 DE FECHA 05 DE NOVIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre derecho a percibir laindemnizacién a que alude el articulo 2° transitorio de
la Ley N° 19.070.

36.- OFICIO N° 19104 DE FECHA 01 DE DICIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre reclamaciones en materia de Junta de Vecinos y Organizaciones
Comunitarias.

37.- OFICIO N° 19199 DE FECHA 02 DE DICIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Solicita regularizar observaciones contables e informar dentro del plazo que
indica.

38.- OFICIO N° 21646 DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2014.

MATERIA: Sobre eventuales irregularidades en el terreno ubicado en calles El Bosque, Las
Arenas, El Edén y Las Brisas.
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e) LOS CONVENIOS CELEBRADOS CON OTRAS
INSTITUCIONES, PUBLICAS O PRIVADAS, ASI COMO LA
CONSTITUCION DE CORPORACIONES O FUNDACIONES,
O LA INCORPORACION MUNICIPAL A ESE TIPO DE
ENTIDADES.

1.- GOBIERNO REGIONAL, REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 004 del 03.01.2014

OBJETO: Convenio Mandato Fondo Nacional de Desarrollo Regional, Regién de Valparaiso, para la ejecucién
del Proyecto Mejoramiento Circuito San Martin — Vicufia Mackenna, Quintero.

2.- GOBIERNO REGIONAL, REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 017 del 06.01.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de Fondo de Apoyo a la Educaciéon Publica Municipal, su gestién, su
calidad y su mejora continta.

3.- GOBIERNO REGIONAL, REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 0134 del 16.01.2014

OBJETO: Convenio Mandato Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la ejecucién del Proyecto Andlisis y
Desarrollo Plan Maestro, Gestién de Transito Quintero”.

4.- SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Decreto Alcaldicio N° 399 del 31.01.2014

OBJETO: Convenio de continuidad para la ejecucion del Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar

5.- SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Decreto Alcaldicio N° 0406 del 31.01.2014

OBJETO: Convenio de Continuidad para la ejecucion del Programa 4 a 7, Mujer trabaja tranquila, del Area
Mujer y Trabajo.

6.- JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS DE LA REGION DE
VALPARAISO

Decreto Alcaldicio N° 560 del 13-02-2014
OBJETO: Convenio para la ejecucion del Programa Habilidades para la vida 2013-2014

7.- FONDO SOLIDADARIDAD E INVERSION SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 0561 del 13.02.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de recursos, suscrito con fecha 02 de enero de 2014, entre la
I. Municipalidad de Quintero y el Fondo de Solidaridad e Inversion Social, para la ejecucion del
programa de apoyo psicosocial “Puente, entre la familia y sus derechos” y del programa de
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acompafiamiento psicosocial del Ingreso Etico Familiar.

8.- FONDO SOLIDADARIDAD E INVERSION SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 0562 del 13.02.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de recursos, suscrito con fecha 02 de enero de 2014 entre la I.
Municipalidad de Quintero y el Fondo de Solidaridad e Inversion Social, para la ejecucion del programa de
Acompafamiento Socio laboral del Ingreso Etico Familiar.

9.- CENTRO CHILE EMPRENDE DE VINA DEL MAR
Decreto Alcaldicio N° 563 del 13.02.2014

OBJETO: Convenio de colaboracién con la finalidad de brindar un lugar de encuentro a los emprendedores
ylo empresarios que deseen crear o hacer crecer sus negocios, pudiendo recibir orientacion y asistencia
técnica de acuerdo a sus necesidades.

10.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0684 del 27.02.2014

OBJETO: Convenio - Programa Resolutividad en Atencion Primaria de Salud.

11.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0685 del 27.02.2014

OBJETO: Convenio - Programa Odontolégico Familiar.

12.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0686 del 27.02.2014

OBJETO: Convenio - Programa Odontolégico Integral.

13.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0693 del 27.02.2014

OBJETO: Convenio- Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las redes Asistenciales.

14.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0694 del 27.02.2014
OBJETO: Convenio - Programa Odontolégico del Adulto.
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15.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0869 del 14.03.2014

OBJETO: Convenio - Proyecto SIDRA en Atencién Primaria Municipal (uso de software, médulos de registro
clinico electrénico).

16.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 0870 del 14.03.2014

OBJETO: Convenio mandato- Programa Desarrollo Recurso Humano en Atencion Primaria Municipal.

17.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 0952 del 19.03.2014

OBJETO: Modificaciébn de Convenio Mandato para la realizacion del proyecto Construccién Agua Potable y
Alcantarillado, Sector Mar Azul, Quintero.

18.- SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO
Decreto Alcaldicio N° 0954 del 19.03.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucién del Programa Fortalecimiento OMIL.

19.- SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL SENDA

Decreto Alcaldicio N° 0957 del 19.03.2014

OBJETO: Convenio de Colaboracién Técnica y Financiera para desarrollar el Programa de Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol SENDA.

20.- GOBIERNO REGIONAL, REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 0974 del 19.03.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia del Fondo Regional de Iniciativa Local- Fril para la ejecucion del
proyecto Construccién Sede para el Adulto Mayor, Loncura-Quintero.

21.- GOBIERNO REGIONAL, REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 1138 del 21.03.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia, Fondo Regional de Iniciativa Local-Fril para la ejecuciéon del proyecto
Construccién Multicancha, sector Junta de Vecinos Roberto Parrague.

22.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 1287 del 04.04.2014

OBJETO: Convenio de Apoyo a la Gestion de Farmacos.
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23.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 1288 del 04.04.2014

OBJETO: Convenio - Programa Piloto Vida Sana: Intervencién en Obesidad en Nifios, Adolescentes y Adultos
2014.

24.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 1289 del 04.04.2014

OBJETO: Convenio - Programa de Imagenes Diagnosticas en Atencién Primaria de Salud.

25.- SERVICIO DE VIVIENDA Y URBANIZACION REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 1377 del 16.04.2014

OBJETO: Convenio Ad Referéndum 23° Llamado del Programa Pavimentacién Participativa.

26.- INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE CHILE
Decreto Alcaldicio N° 1396 del 16.04.2014

OBJETO: Convenio de Ejecucion del Proyecto Deportivo Concurso Publico Fon deporte 2014.

27.- SERVICIO DE VIVIENDA Y URBANIZACION REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 1438 del 16.04.2014

OBJETO: Convenio para la postulacion a proyectos y subsidio habitacionales que establece el Decreto
Supremo N°1 de 2011

28.- CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
Decreto Alcaldicio N° 1467 del 17.04.2014

OBJETO: Convenio para la ejecucion del proyecto Recuperacion y Rehabilitacion de la Ex Casa Estacion de
Ferrocarriles de la ciudad de Quintero.

29.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 1587del 29.04.2014

OBJETO: Modificacion de Convenio Mandato Completo para la realizacién del proyecto Construccion
Agua Potable y Alcantarillado, sector Mar Azul, Quintero.

30.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 1728 del 07.05.2014

OBJETO: Convenio para la ejecucion del Programa de Atencion Domiciliaria a Personas con
Dependencia Severa.
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31.- INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE CHILE
Decreto Alcaldicio N° 1733 del 07.05.2014

OBJETO: Convenio de Ejecucion del Proyecto Deportivo Concurso Publico Fon deporte 2014.-

32.- INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE CHILE
Decreto Alcaldicio N° 1747 del 07.05.2014

OBJETO: Convenio de Ejecucién del Proyecto Deportivo Concurso Publico FONDEPORTE., 2014, suscrito
entre la |. Municipalidad de Quintero y el Director Regional del Instituto Nacional de Deportes de Chile.

33.- INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE CHILE
Decreto Alcaldicio N° 1894 del 20.05.2014

OBJETO: Convenio Mandato Completo e irrevocable, Adquisicion de Activo no financiero, Circular N°33, para
la ejecucion del proyecto Adquisicion de Transporte para Trabajos de Terreno rural y urbano, Quintero.

34.- JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Decreto Alcaldicio N° 1904 del 20.05.2014

OBJETO: Prorroga y Modificacion de Convenio de colaboracion suscripcidn entre la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas y la |. Municipalidad de Quintero, para ejecutar operativo dental en los establecimientos
educacionales.

35.- SERVICIO NACIONAL DE TURISMO REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 1906 del 22.05.2014

OBJETO: Convenio para la ejecucion del Proyecto denominado Porque Chile es Tuyo: Festival Ecoldgico:
Quintero en Verde.

36.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2231 del 06.06.2014

OBJETO: Addendum de Convenio para la ejecucion del Programa Complementario GES.

37.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2233 del 06.06.2014

OBJETO: Convenio para la ejecucién del Programa GES Preventivo en Salud Bucal en Poblacion Preescolar
en Atencién Primaria de Salud.

38.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2235 del 06.06.2014

OBJETO: Convenio para desarrollar el Programa Complementario GES.
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39.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2236 del 06.06.2014

OBJETO: Diagnosticas en APS.Addendum de Convenio del Programa Imégenes

40.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2237 del 06.06.2014

OBJETO: Convenio para desarrollar el Programa de Imagenes Diagnosticas en Atencion Primaria de Salud.

41.- INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP
Decreto Alcaldicio N° 2266 del 10.06.2014

OBJETO: Renovacién de Convenio para la ejecucion del Programa de Desarrollo de Accién Local,
PRODESAL.-

42.- JUNTAS DE VECINOS LONCURA
Decreto Alcaldicio N° 2267 del 10.06.2014

OBJETO: Convenio de Financiamiento Compartido para el servicio de Limpieza de Fosas Sépticas con las
Juntas de Vecinos: Union y Progreso de Loncura; Junta de Vecinos Las Brisas de Loncura; Junta de Vecinos
El Bosque de Loncura; Junta de Vecinos Loncura y la Junta de Vecinos El Estuche para financiar en conjunto
el servicio de limpieza de fosas sépticas, para un total de 182 familias de la localidad de Loncura

43.- MINISTERIO DE EDUCACION
Decreto Alcaldicio N° 2314 del 13.06.2014

OBJETO: Renovacién del Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa, correspondiente a
los siguientes Establecimientos Educacionales:

Escuela: Juan San José Tortel, RBD 1857-0

Escuela Basica Mantagua, RBD 1856-2
Escuela Costa Mauco, RBD 1853-8
Colegio Valle de Narau, RBD 14213-1

Escuela Republica de Francia, RBD 1855-4

44 .- MINISTERIO DE EDUCACION
Decreto Alcaldicio N° 2322 del 16.06.2014

OBJETO: Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa, correspondiente al Liceo
Politécnico Quintero, RBD 1851-1.-

45.- SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
LA REGION DE VALPARAISO

Decreto Alcaldicio N° 2452 del 20.06.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de Recursos para la aplicacion de la Ficha de Proteccion Social.
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46.- CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA
Decreto Alcaldicio N° 2755 del 11.07.2014

OBJETO: Convenio Marco de Cooperacion para implementar en el Municipio el Modelo de Gestion en
Transparencia Municipal (MGTM) e implementar y utilizar por parte del Municipio el Portal de Transparencia
del Estado de Chile, como una herramienta para dar cumplimiento a las normas de la ley de Transparencia,
en materias de solicitudes de informacion publica y Transparencia activa

47.- JUNTA DE ADELANTO CAMPUS DEL MAR
Decreto Alcaldicio N° 2757 del 11.07.2014

OBJETO: APRUEBASE en todas sus partes el Convenio de cooperacion, de fecha 02 de Mayo de 2014,
suscrito entre la Comunidad de Vecinos de la Parcelacion Campus del Mar, Junta de Adelanto Campus del
Mar y la I. Municipalidad de Quintero donde esta se compromete a otorgar suministro de agua potable.

48.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2760 del 11.07.2014

OBJETO: Convenio para la ejecucion del Programa Fondo de Farmacia para enfermedades cronicas no
transmisibles en Atencién Primaria de Salud.

49.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2761 del 11.07.2014

OBJETO: Addendum Convenio para el desarrollo del Programa Odontoldgico Integral.

50.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 2907 del 24.07.2014

OBJETO: Addendum Convenio para la ejecucion del Programa Iméagenes Diagnosticas.

51.- SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE
VALPARAISO

Decreto Alcaldicio N° 2947 del 28.07.2014

OBJETO: Convenio de colaboracion de Promocion de Salud subscrito entre la Secretaria Regional Ministerial
de Salud de la Regién de Valparaiso y la I. Municipalidad de Quintero, de fecha 21 de Abril de 2014, en el
marco de las condiciones establecidas en la citada Prorroga y modificacion de convenio, tendiente a
implementar acciones de promocion de salud insertas en el Plan Comunal.

52.- CORPORACION NACIONAL DEL COBRE DE CHILE, CODELCO CHILE,
DIVISION VENTANAS
Decreto Alcaldicio N° 3032 del 30.07.2014

OBJETO: Convenio Corporacion Nacional del Cobre de Chile, Codelco Chile, Divisiéon Ventanas, que modifica
el destino del inmueble entregado en comodato a la Municipalidad de Quintero, el cual serd para la
implementacion de una Escuela de Nifios con Sindrome de Down.
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53.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 3195 del 11.08.2014

OBJETO: Addendum de Convenio para la implementacién del Programa Complementario GES

54.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 3238 del 13.08.2014
OBJETO: Addendum de Convenio Programa Odontoldgico Integral

55.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 3239 del 13.08.2014

OBJETO: Addendum de Convenio Programa de Atencion Domiciliaria a personas con dependencia severa.

56.- SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE BIENES NACIONALES DE LA
REGION DE VALPARAISO

Decreto Alcaldicio N° 3278 del 14.08.2014

OBJETO: Convenio de cooperacion con el objeto de regularizaciéon de la posesion de inmuebles urbanos y
rurales y la constitucién de dominio, de aquellos poseedores que carezcan de titulo inscrito.

57.- FONDO SOLIDARIO E INVERSION SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 3479 del 28.08.2014

OBJETO: Convenio para la implementaciébn de programas bajo Modalidad de Inversion Regional de
Asignacion Local “IRAL” e implementacion de programas bajo modalidad “NO IRAL”", Territorio Intercomunal.
Quintero- Puchuncavi

58.- GNL QUINTERO S.A.
Decreto Alcaldicio N° 3499 del 29.08.2014

OBJETO: Convenio de Desarrollo que tiene por objeto la adquisicibn de material e insumos para la
esterilizacion y desparasitacion de perros vagos bajo el Programa de Tenencia Responsable de Mascotas.

59.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 3500 del 29.08.2014

OBJETO: Convenio Mandato Fondo Nacional de Desarrollo Regional, para la ejecucion del Proyecto
Mejoramiento calle Diego Portales, Quintero.

60.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 3501 del 29.08.2014

OBJETO: Convenio Mandato Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la ejecucion del Proyecto
Mejoramiento calle Lautaro, Quintero.
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61.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 3506 del 29.08.2014

OBJETO: Convenio Mandato, Fondo Nacional de Desarrollo Regional, para la ejecucion del proyecto
Adquisicién de Transporte para Atenciones de Salud, Quintero.

62.- SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO
“SUBDERE”

Decreto Alcaldicio N° 3530 del 01.09.2014

OBJETO: Convenio de Incorporacion de Nuevas Tecnologias de la Informacion, con una plataforma web que
permite ofrecer a los vecinos la posibilidad de realizar pagos electrénicos de permisos de Circulacion (primera
y segunda cuota), Derechos de Aseo Domiciliarios y Patentes Comerciales (excepto alcoholes)

63.- CORPORACION NACIONAL DEL COBRE DE CHILE, CODELCO CHILE,
DIVISION VENTANAS

Decreto Alcaldicio N° 3580 del 05.09.2014

OBJETO: Convenio de cooperacion para Inversién Comunitaria para la ejecucion del Programa Deportes
Jbévenes Vulnerables de Quintero, el cual tiene como objetivo fortalecer el deporte en jovenes de la comuna.

64.- I. MUNICIPALIDAD DE CONCON - |. MUNICIPALIDAD DE PUCHUNCAVI
Decreto Alcaldicio N° 3744 del 12.09.2014

OBJETO: Convenio tripartito para la ejecucion del Programa Prevencion de Violencia Intrafamiliar,
Centro de la Mujer SERNAM.- Concdn”, cuyo objetivo es contribuir a la reduccion de la violencia contra la
mujer en las relaciones de pareja y realizar una intervencion psicosocial y juridica a las victimas.

65.- SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
Decreto Alcaldicio N° 3775 del 17.09.2014

OBJETO: Addendum de Convenio- Programa de Sistema de Proteccion Integral a la Infancia -Chile Crece
Contigo Programa Apoyo al Desarrollo Bio-psicosocial 2014”.

66.- SOCIEDAD GESTION TERRITORIAL INTEGRADA CHILE LTDA.
Decreto Alcaldicio N° 3792 del 22.09.2014

OBJETO: Convenio de colaboracion, suscrito entre la |. Municipalidad de Quintero y Sociedad Gestién
Territorial Integrada Chile Ltda. Suscrito con fecha 01 de Septiembre de 2014, par le Proyecto
“CARACTERIZACION Y PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO CULTURAL INMUEBLE DE LA COMUNA
DE QUINBTEROQ", cuya vigencia sera desde el dia 01 de Septiembre hasta el dia 30 de Septiembre de 2015.
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67.- FUTBOL CALLE GESTION DEPORTIVA LIMITADA
Decreto Alcaldicio N° 3927 del 30.09.2014

OBJETO: Convenio de Apertura Taller Futbol Calle, suscrito entre la |. Municipalidad de Quintero y Futbol
calle gestién deportiva limitada, cuyo objeto es la organizacion, produccion, comercializacion, y participacion
en todo tipo de eventos y actividades deportivas, y otras actividades coerciales relacionadas o derivadas de
las mismas incluyendo su organizacion y la promocion de actividades deportivas; la obtencion y
administracién de auspicios y aportes publicitarios; la participacion directa en los eventos, competencias y
actividades deportivas en general cuya vigencia contractual sera por el plazo de 12 meses.

68.- CORPORACION NACIONAL DEL COBRE, CODELCO CHILE, DIVISION
VENTANAS — INSTITUTO DE DESARROLLO AGOPECUARIO

Decreto Alcaldicio N° 4004 del 08.10.2014

OBJETO: Convenio de Cooperacion Tripartito para Inversion Comunitaria con la finalidad de apoyar las
actividades de los pequefios productores agricolas de la comuna que sean usuarios de PRODESAL en
situacion de vulnerabilidad, pertenecientes a la localidad de Quintero.

69.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 4230 del 17.10.2014

OBJETO: Convenio de Colaboracion Técnica a fin de promover una mayor vinculaciéon entre el Plan Comunal
de Desarrollo de la comuna de Quintero, y la Estrategia Regional de Desarrollo de la Regién de Valparaiso.

70.- CLUB DE TENIS QUINTERO
Decreto Alcaldicio N° 4231 del 17.10.2014

OBJETO: Convenio de uso gratuito de instalaciones deportivas, entre la I. Municipalidad de Quintero y El Club
de Tenis Quintero suscrito con fecha 01 de Octubre de 2014. El Club Deportivo facilita, desde el afio 2004 a la
fecha el uso gratuito de canchas de tenis al Departamento de Administraciéon de Educacion a la I.
Municipalidad de Quintero (DAEM).

71.- SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
LA REGION DE VALPARAISO

Decreto Alcaldicio N° 4406 del 30.10.2014

OBJETO: Modificacion del Convenio de Transferencia de recursos para la aplicacion de la Ficha de
Proteccion Social

72.- SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
LA REGION DE VALPARAISO

Decreto Alcaldicio N° 4427 del 30.10.2014

OBJETO: Convenio de Colaboracion para la implementacion del Programa Desarrollo Modelo Base de
Atencion Ciudadana Ficha de Proteccién Social.
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73.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 4567 del 12.11.2014

OBJETO: Convenio Mandato Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la ejecucion del proyecto
Mejoramiento calle José Brito, Quintero.

74.- MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 4660 del 18.11.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de recursos para la ejecucion del Programa Habitabilidad Chile Solidario
2014.

75.- MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 4662 del 18.11.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de recursos para la ejecucién del Programa de Fortalecimiento
Municipal Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo.

76.- GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE VALPARAISO
Decreto Alcaldicio N° 4685 del 19.11.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la Ejecucién del Proyecto
Construccion Sede Social Porvenir.

77.- FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 4936 del 05.12.2014

OBJETO: Addendum de Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucién del Programa de
Acompafamiento Socio laboral del Ingreso Etico Familiar.

78.- MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 5085 del 15.12.2014

OBJETO: Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa Fondo de Intervencion al
Desarrollo Infantil Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia Chile- Crece Contigo.

79.- MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decreto Alcaldicio N° 5159 del 22.12.2014

OBJETO: Convenio de Transferencias de Recursos para la ejecucion del Programa Fondo de Intervencion al
Desarrollo Infantil, Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia Chile Crece Contigo.

80.- GNL QUINTERO S.A.
Decreto Alcaldicio N° 5160 del 22.12.2014

OBJETO: Convenio de Desarrollo para la Ejecucion del Proyecto denominado Programa Municipal, Oficina de
la Juventud en el marco de las politicas de Fomento del dialogo, confianza y generacion de nuevas iniciativas
al interior de la comuna.
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f) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal

INVENTARIO IMPLEMENTOS ADQUIRIDOS DURANTE EL ANO 2013

UNIDAD ARTICULO VALOR
09.01.13. 1 Computador HP AIO PRO 1005 $ 141.600.-
09.01.13. 2 Parlantes LOGITECH LS 21 $ 10.384.-
09.01.13. 7 Mouse MICROLAB Ergonométrico $ 11.750.-
28.01.13. 2 Tablet Samsung Galaxy Tab 2 p5100 $ 403.344.-
17.01.13. 1 Refrigerador Fensa FD Eurosistem progress 3805 $ 227.923.-
17.01.13. 2 Horno microonda Somela 2300 NC $ 126.000.-
28.01.13. 1 Triturador de grano TRF 300 $581.910.-
31.01.13. 1 Montura corralera 1 rienda con cabeza $ 291.550.-
05.02.13. 1 Impresora Multifuncional Brother DCP-7055 US$ 150,75
14.02.13. 1 Compresor 200 ltrs. LT 3hp $ 393.295.-
13.02.13. 3 Impresoras HP Laser Jet 1202 NF $ 413.049.-
25.02.13. 1 Computador Portatil HP 430 i3 US$748,51
25.02.13. 2 Escritorios melanina 75x120x60 $ 96.000.-
25.02.13. 1 Estante para libros $ 75.000.-
25.02.13. 1 Silla operativa LB Regulable $ 274.089.-
25.02.13. 1 Lockers metdlico 3 cuerpos 6 puertas $ 134.470.-
27.02.13. 1 Contenedor de médulo de oficina $ 2.026.570.-
05.03.13. 1 Impresora Multifuncional Sharp US$956,76
07.03.13. 1 Monitor LG 19” US$134,30
20.03.13. 1 Computador HP All in one Compaq US$699,40
28.03.13. 1 Computador HP All in one Compaq US$699,40
02.04.13. 1 Silla modelo Hermes regulable $ 361.046.-

3 Sillas Modelo space respaldo

02.04.13. 1 Camion modelo DOGFEND Modelo DF Pick Up $14.463.100.-
08.04.13. 2 Procesador Intel Core 17 920 US$780,00
08.04.13. 2 Placa Madre ECS x58-ba US$500,00
08.04.13. 2 Gabinete Computador Thermal Take US$326,00
08.04.13. 2DVD LG US$250,00
08.04.13. 2 Monitor Samsung 23" HD US$378,00
08.04.13. 1 Reloj Control $497.420.-
10.04.13. 1 Esmeril Angular DEWALT $63.790.-
18.04.13. 2 Monitor Samsung 23" HD US$378,00
18.04.13. 2DVD LG US$250,00
18.04.13. 2 Gabinete Computador Thermal Take US$326.00
18.04.13. 2 Placa Madre ECS X58-BA US$500.00
18.04.13. 2 Procesador Intel Core 17 920 US$780,00
18.04.13. 4 Memoria Kingston 4 GB US$196,00
18.04.13. 8 Memoria Kingston 1 GB US$136,00
24.04.13. 1 Impresora Epson L-110 $95.617.-
02.05.13. 1 Parlante portatil Cubox $ 45.161.-
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06.05.13. 1 Computador Compaq Pro 4300 all in one US$982,24
06.05.13. 2 Computador Portatil Hp 430 US$1.246,38
06.05.13. 1 Scanner Epson US$392,31
06.05.13. 1 Impresora Multifuncional Sharp AL2050CS US$933,04
07.05.13. 1 Silla Budapest de cajero $63.719.-
07.05.13. 1 Banqueta Roma tapizada 4 asientos $ 205.158.-
09.05.13. 2 Impresoras Epson Stylus Office T1110 $ 385.298.-
13.05.13. 1 Impresora Multifuncional HP M1212 NF US$582,24
13.05.13. 1 Contadora de billetes 1 Sumadora Canon P23 $ 428.400.-
17.05.13. 1 Scanner inaldmbrico portéatil 900 DPI US$ 93,881
17.05.13. 1 Equipo de musica con 4 cajas, 4 pedestal, 4 micréfono, $ 1.285.319.-
1 mezclador, Cables
20.05.13. 1 Computador portatil HP450 US$618,80
20.05.13. 2 Calefastores de patio Ursus Trotter $679.273.-
22.05.13. 1 Megéagono con sirena, 1 Reproductor DVD y 3 $403.398.-
Parlantes Subwoofer
22.05.13. 1 Emasculador veterinario HAUSMANN $ 70.210.-
24.05..13. 1 Comptador HP Pro 1105 AIO US$721,08
17.06.13. 2 Termoventilador vertical NEX US$73,304
19.06.12. 1 Computador AIO Multitouch US$1.178,10
20.06.13. 1 Monitor AOC 20" US$152,91
25.06.13. 2 Comptador Portétil HP 430 13 US$1.242,03
26.06.13. 1 Sillon L Largo con brazos $ 388.889.-
03.07.13. 1 Impresora Multifuncional HP Laser Jet US$239,01
08.07.13. 1 Caja Activa Aurax, 1 Atril para parlante 1 Set de $ 346.142.-
microfono SAMSON
17.07.13. 2 Lockers 3 cuerpos doble 6 puertas $ 149.226.-
23.07.13. 2 Camara digital 2 Camara de video 1 Tripode camara 1 $ 358.999.-
Monitor TV Led 1 Juego parlantes subwoofer
24.07.13. 1 Station Wagon Hyundai Santa Fe $19.595.099.-
24.07.13. 2 Automdvil Nissan Tida $11.979.999.-
26.07.13. 2 Contenedores modulo bodega $ 3.201.100.-
06.08.13. 1 Tel6n y 1 Video Proyector Epson US$619,99
06.08.13. 1 Plastificadora Fellowes $29.950.-
06.08.13. 1 Guillotina de palanca Rexel $ 28.950.-
09.08.13. 1 Fotocopiadora, impresora y Scanner Sharp $ 589.050.-
13.08.13. 1 Computador Compagq all in one $ 264.775.-
14.08.13. 1 Computador Compaq Hp AIO UsS$948,43
21.08.13. 1 Mesa casino 4 Sillas standar Indumac $91.096.-
20.08.13. 1 Computador Compaq HP AIO US$709,91
23.08.13. 1 Monitor Led Leg 1 Computador Compag HP Pro $ 374.850.-
27.08.13. 1 Impresora Multifuncional Brother DCP Us$304,77
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27.08.13. 14 Sillas Roma $ 710.968.-
30.08.13. 2 Computador HP All in one US$1401,82
05.09.13. 2 Computador HP All in one US$1401,82
05.09.13. 1 Computador portatil Dell US$698,53
05.09.13. 1 Impresora Multifuncional HP US$279,75
09.09.13. 1 Impresora multifunctional Brother DCP US$529,55
10.09.13. 1 Computador HP Pro 1 Teclado Microsoft US$568,11
12.09.13. 1 Monitor Sansumg 1 DVD LG 1 Gabinete Computador 1  US$1.215,59
Placa Madre 1 Procesador Intel 1 Memoria Kinston

12.09.13. 1 Computador Compaqg HP all in one US$500,16
12.09.13. 1 Impresora Multifuncional HP US$276,08
13.09.13. 3 Computador Compag HP all in one US$1.677,90
25.09.13. 1 Balanza digital de plataforma $ 52.229.-
07.10.13. 1 Control de Turno JM Doble 4 Pulsadores $ 333.800.-
07.10.13. 2 Desmalezadoras Sthil FS 250 $682.227.-
08.10.13. 2 Impresora Multifuncional Epson L355 uUs$414,12
09.10.13. 1 Televisor LCD LG 22" US$195,16
10.10.13. 1 Impresora Multifuncional Laser Jet US$ 220,15
16.10.13. 1 Tensidémetro Largo 1 Bombin de vacio $ 300.350.-
16.10.13. 1 Impresora Muntifincional HP US$265,37
14.11.13. 1 Notebook HP 1000 $ 250.000.-
15.11.13. 1 Contenedor Médulo oficina $2.797.678.-
20.11.13. 1 Scanner Epson US$405,65
22.11.13. 2 Tensiémetro Largo 1 Bombin de vacio $ 317.314.-
25..11.13. 2 Computadores HP all in one US$1.143,79
25.11.13. 1 Control de Turno JM Doble 4 Pulsadores $ 138.800.-
29.11.13. 1 Receptor GPS Autonav. US$160,65
30.1.1.13. 1 Impresora Multifiuncional HP US$215,39
05.12.13. 1 Scanner Epson Us$407,27
10.12.13. 1 Control de Turno JM Doble 4 pulsadores $ 138.800.-
11.12.13. 1 Plotter HP T520 US$3552,16
13.12.13. 1 Médulo Oficina $2.704.870.-
17.12.13. 3 Sillas operativa pivotal respaldo alto $ 268.607 .-
18.12.13. 1 Computador HP all in one 1 Computador Portatil HP  US$1.095,99
30.12.13. Lllsgomputador HP AIO 1155 $ 705.368.-
31.12.13. 1 Impresora Multifuncional HP US$224,91
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g) Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la
gestion en los servicios de Educacion y Salud, cuando
estos sean de administracion municipal, tales como el
nuamero de colegios y alumnos matriculados; de los
resultados obtenidos por los alumnos en las
evaluaciones oficiales que se efectuen por el Ministerio
de Educacion; de la situacion previsional del personal
vinculado a las areas de educacion y salud; del grado de
cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel
comunal.

SERVICIO DE EDUCACION

Departamento

de Administracion
de Educacion
Municipal

1. MUNICIPALIDAD DE
QUINTERO DAEM

El Departamento de Administracion Educacional Municipal tiene como Misidn la siguiente:

La formacion de personas con una educacion integral de calidad, desde el punto de vista cognitivo, afectivo y
actitudinal, comprometida con valores universales, el medio ambiente, la diversidad, la equidad y el
mejoramiento continuo; que permita a sus estudiantes la construcciéon del conocimiento, orientado hacia la
innovacién, las tecnologias de la informacion, las competencias laborales y el emprendimiento, de manera de
poder insertarse como ciudadanos y ciudadanas, identificados/as con su comuna, su region y su pais y
capaces de participar en forma responsable en la actual sociedad globalizada.

El Departamento de Administracion Educacional Municipal tiene como Visién la siguiente:

Ser reconocido como lider en la oferta de la Educacién Municpal de la region, como referente de excelencia
integral, generador y gestionador de conocimiento, basado en el mejoramiento continuo de todas las areas de
la educacion y orientada al desarrollo pleno de las potencialidades y capacidades de los y las estudiantes.

El Departamento de Educacién Municipal de Quintero, tiene sus pilares en el trabajo sistematico de sus
profesionales, que trabajaron en el desarrollo de las areas que se enumeran

1.-UNIDAD DE GESTION DEL RECURSO HUMANO

r 1.1.- CONCURSOS PUBLICOS: CARGOS
Alta DIRECTIVOS ESTABLECIMIENTOS

CONCURSOS PFabica EDUCACIONALES Y JEFE DAEM

Se llamé a concurso bajo Alta Direccién Publica

Directores/as de Escuelas para proveer los cargos de Directores del Colegio
y Liceos Municipa[es Costa Mauco y del Liceo Politécnico Quintero, los
que asumiran funciones en el mes de marzo de
L www.directoresparachile.cl 2015.
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En el mes de septiembre del afio 2014 se realiz6é un concurso publico que permitié la contratacion del nuevo
Director Del Departamento de Administracién Educacional Municipal, Concurso Publico que fue realizado bajo
la modalidad de Alta Direccion Puablica.

1.2 CAPACITACION EN HABILIDADES DEL PENSAMIENTO

En el afio 2014 se realizd la segunda etapa del curso de Habilidades del Pensamiento, el que fue licitado el
afio 2013, por un monto de $19.800.000, fondos SEP.-

Esta capacitacion tuvo por objetivo instruir y nivelar a los docentes en las practicas pedagdgicas requeridas
por las nuevas bases curriculares. Asi, el trabajo docente estard orientado a impulsar a los alumnos a un
desarrollo de habilidades. La segunda etapa de este curso consistié en el acompafiamiento a los docentes en
aula.

1.3 GESTION DE LOS PLANES DE SUPERACION PROFESIONAL

En el marco de una mejora continua y con el propésito de apoyar a los
profesores que han obtenido un nivel basico e insatisfactorio en su ultima

.- psp evaluacién docentes ,es que el Departamento de Administracion Educacional

se ha preocupado y esmerado en apoyarlos, de manera tal que puedan superar

Planes dg, sus dificultades y asi poder entregarse de mejor forma a sus alumnos. El
Sppacon Ministerio de Educacién, envia para esta actividad la cantidad de $891.000, los

que fueron usados para nivelar a 11 docentes.

1.4.- CAPACITACION EN COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES DEL PERSONAL ASISTENTE DE LA
EDUCACION: “LA OPORTUNIDAD DE INFLUIR EN LA ESCUELA PARA GENERAR UN CAMBIO DE
CALIDAD”

El curso se desarrollé entre el 7 y el 11 de julio
de 2014, en dependencias del Departamento de
Educacion de la llustre Municipalidad de
Quintero, con 45 horas de duracién, distribuidas
en 5 dias consecutivos, permitiendo la
ejecucion de un programa que posibilitd el
desenvolvimiento gradual de las personas,
pasando por el estudio, observacién y analisis
de los &mbitos intimo- personal, relacional y
social. La instancia conto con la participacion de
alrededor de 60 asistentes de la educacion
pertenecientes al sistema educativo municipal
de la comuna de Quintero y con la facilitacion
de un equipo humano interdisciplinario
compuesto de profesionales de las ciencias
sociales, psicologia, de la salud y las artes.

El monto invertido fue provisto a través de la
Subvencion Escolar Preferencial y su monto fue
de $9.000.000
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1.5 APOYO Y PREPARACION PARA PROCESOS DE EVALUACION ANO 2014 (EVALUACION SIMCE-
EVALUACION DOCENTE- EVALUACIONES DE NIVEL)

El monto asignado para esta capacitacion fue de
$12.000.000.-, fue dirigida a la comunidad educativa
de la Escuela Republica de Francia, para que en su
conjunto pudiesen enfrentar de manera eficaz estas
mediciones.

1.6 OTRAS CAPACITACIONES

En el marco de las capacitaciones impartidas por el Instituto de Seguridad del Trabajador, los asistentes de
educacion y las funcionarias de los Jardines Infantiles VTF, se capacitaron en Primeros Auxilios y Manejo de
Extintores

1.7.- RETIRO DE DOCENTES Y ASISTENTES EN EDAD DE JUBILAR

- . Como toda persona que cumple una etapa laboral y que en
LA ESCUELA ' W  derecho le corresponde, se desvincularon 5 profesores y 1
asistente de educacion.

MANTAGUA

AGRADECE Por lo cual recibieron sus indemnizaciones y bonos de incentivo

al retiro por un monto aproximado de $60.000.000.-

U
LABOR

1.8.- CANCELACION D DEUDA LEY 19.464

Esta cancelacion correspondia a la deuda histérica que mantenia el Municipio con los Asistentes de la
educacion de los Establecimientos Municipales.

Este monto asciende a la cantidad de $11.287.720.-

2.-UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

2.1 MONITOREO SEP 2014

Durante el afio 2014, el Departamento de Educacion continué con su politica de acompafiamiento a los
Establecimientos de la Comuna en su diagnoéstico, planificacion e implementacion de los Planes de
Mejoramiento Educativos suscritos en el marco de la Ley de Subvencién Escolar Preferencial.

De esta forma, se contraté a dos profesionales calificados para esta gestion.
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2.2 TALLERES EXTRAPROGRAMATICOS: ARTE, CULTURA Y DEPORTE. FINANCIAMIENTO SEP.
. ]

Los talleres extraprogramaticos tienen como objetivo ser una
alternativa recreacional para todos los alumnos del sector
educativo publico. Estos talleres han sido integrados a los planes
de mejoramiento educativo segun los requerimientos de cada
establecimiento baséndose para ello en su Proyecto Educativo
Institucional.

En el marco de los recursos que provee la ley de Subvencion
Escolar Preferencial y como parte de la estrategia académica
plasmada en los Planes de Mejoramiento, los establecimientos
educacionales contratan personal de apoyo docente y de
asistencia de aula, segun las necesidades y requerimientos de
sus planes de mejoramiento educativo.

2.4 CONSOLIDACION DE EQUIPOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Los equipos de convivencia escolar son gestores de un ambiente propicio para el aprendizaje, por lo tanto
durante el afio 2014 los establecimientos continuaron con el trabajo colaborativo entre el equipo de
convivencia escolar y las duplas psicosociales.

2.5.- ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DAEM

A través de recursos SEP y el Fondo Regional se adquirié equipamiento tecnoldgico e insumos para los
establecimientos educacionales y para el desarrollo de las labores administrativas del Departamento de
Educacion Municipal. Entre el equipamiento adquirido se encuentra:

- Pizarras interactivas

- Netbooks, “Programa Uno a Uno de Eduinnova en escuelas de Quintero”
- Impresoras, notebooks

- Amplificacion

- Laboratorio mévil computacional

&
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2.6 SALIDAS PEDAGOGICAS

Durante el afio, se realizaron variados viajes pedagoégicos, entre los que se cuentan, Buin Zoo, Kidzania,
Granja Educativa, Edificio de la Moneda, Miseo Ineractivo Mirador, Selva Viva, entre otros.

Esta actividad fue en directo beneficio de nuestros alumnos, quienes iban con todos los gastos pagados.

Cabe destacar que estas experiencias enriquecen culturalmente a nifios que, por su condiciéon de
vulnerabilidad no tendrian esta oportunidad de otra forma. Por lo tanto la gestidn realizada tanto por docentes
como asistentes acompafiantes, es mas valiosa que su precio en dinero.

El financiamiento de estos viajes fue mediante Subvencion Escolar Preferencial.

Salida pedagégica a la ciudad de Santiago
Escuela Basica Mantagua

Alcalde la la [I. Municipalidad de Quintero
despidiendo a alumnos que realizaran viaje
pedagogico a Kidzania, en la ciudad de Santiago.

Salida pedagdgica a Granja Educativa Con Con

Realizada por Alumnos de Colegio Valle de Narau
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2.8 AMPLIACION COBERTURA ESCOLAR COLEGIO VALLE DE NARAU

Dada la gran demanda de matricula del sector sur de Quintero, el establecimiento Valle de Narau junto con el
DAEM, consensuaron la creacion de un nuevo nivel de ensefianza para satisfacer las necesidades
educativas de la comuna. El Departamento de Educaciéon ya se encuentra en proceso de postulacion de
proyectos que puedan financiar la construccion de dos salas para ampliar el establecimiento hasta 6° basico
para el afio 2016.

2.9. REFORMULACION Y ACTUALIZACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

En el marco de los lineamientos de la Reforma Educacional se reformalizaron y actualizaron los Proyectos
educativos Institucionales, de los Establecimientos Educacionales Municipales.

Para lo anterior fue necesario la contratacion de Asistencia Técnica Educativa, especialista en la materia,
haciendo participes a toda la Comunidad educativa.

El monto invertido fue de $8.000.000.-

2.10.-FIESTA COSTUMBRISTA DE VALLE ALEGRE:

{ : Como ya es tradicion en el mes de octubre se
' ' llev6 a cabo la Fiesta Costumbrista de Valle
Alegre.

La 4° version de esta tradicional fiesta, se
enmarcO en el aniversario N°61 de la Escuela
Juan José Tortel de Valle Alegre, en la que se
pudo degustar platos tipicos de nuestro pais asi
como también de una presentacion artistica que
contd con numeros folcléricos y populares.

En el marco de la modernizacion y de
estar acordes con los cambios
comunales es que se cambio el
nombre de la Escuela Lidia Iratchet a
Escuela Costa Mauco.

COLEGID cosTA Mgy, _ y

BIENUH\UD m DA LA L. B Este nombre fue elegido en votacion

ESCO f,m \{‘~f ,'(‘ A de padres y apoderaos de dicha

== . ) comunidad educativa.. De esta forma

se actualizd su imagen corporativa,
cambiando Logo y uniforme.

La inversion fue con Fondos SEP y
fue por un monto $7.168.917.-
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2.12.-OTRAS ACTIVIDADES

———

la obra “El nifio y el Caracol”, que fue exhibida en la
Escuela Valle de Narau y Republica de Francia.

i N Se contraté una Compafiia de Teatro, quien representd

Se contraté el servicio de una empresa asesora que
dictd la charla educativa “Anfibios y Reptiles”, realizada
en la Escuela Valle de Narau, en donde los nifios y
nifas pudieron tener contacto visual con los
especimenes. Ambas actividades fueron realizadas con
Fondos SEP

2.13.- PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

Los PIE (Programa de Integracién escolar) son una estrategia
inclusiva del sistema escolar cuyo objetivo principal es entregar
apoyo a los estudiantes que presentan Necesidades Educativas
Especiales, ya sean transitorias y permanentes, con el fin de
equiparar oportunidades de participacion y progreso en los
aprendizajes del curriculum nacional, contribuyendo al
mejoramiento de la ensefianza para todos los alumnos,
respetando sus capacidades y talentos diferentes.

Durante el 2014 el Programa de Integracion Escolar beneficio
198 alumnos, de la Educacién Municipal, para lo cual se cuenta
con Profesionales Especializados como por ejemplo
fonoaudidlogo, sicologo, neurdlogo, sicopedagogo.
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3.- EDUCACION AMBIENTAL
3.1.-SISTEMA DE CERTIFICACION AMBIENTAL DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Durante el afio 2014 se trabaj6 en obtener la re-
certificacion ambiental de excelencia de los
establecimientos: Colegio Valle de Narau y Escuela
Mantagua, con este trabajo los establecimientos
realizaron, planificaciones de aula con contenidos
ambientales y patrimoniales, talleres de medio
ambiente, reciclaje, cuidado del agua y la energia,
huertos e invernaderos, acciones de mejoramiento
del entorno local como limpieza de playa entre otras
actividades.

3.2.-PROGRAMA EDUCATIVO PARA EL CUIDADO DE LAS AVES RAPACES DE CHILE, CONVENIO GNL
QUINTERO- DAEM QUINTERO

Este programa de cetreria fue llevado a tres
establecimientos educacionales municipales de la
comuna de Quintero: Colegio Valle de Narau,
Escuela Mantagua y Escuela Juan José Tortel

3.3.-CONVENIO I. MUNICIPALIDAD DE QUINTERO - PROGRAMA EXPLORA CONACYT

A través de este convenio, el DAEM integra a sus establecimientos a la red regional de Ciencia y Tecnologia,
EXPLORA CONICYT, accediendo a capacitacion, concursos, becas y otros beneficios, en la que destaca la
feria de la ciencia que anualmente se realiza en conjunto con todos los establecimientos, también
exposiciones con expertos en neurociencias y exposiciones itinerantes con distintos teméticas ligadas al
medio ambiente y las ciencias. Como ya es habitual se realizé en el mes de octubre la feria de las ciencias,
contando con la participacion de establecimientos educacionales municipales asi como también particulares y
subvencionados.
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3.4 PROMOCION DE SALIDAS PEDAGOGICAS EN TERRENO

En el marco del Sistema Nacional de Certificacién de Establecimientos Educacionales se promocionan las
salidas pedagdgicas, con el fin de alcanzar aprendizajes contextualizados, valoracion del entorno y cuidado
del medio ambiente.

3.5.-PUBLICACION DOCENTE EN EL CONTEXTO DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE

QUINTERO Se realiz6 la publicacion digital que rescata practicas
SUSTENTABLE pedagdgicas innovadoras realizadas por los docentes de la

comuna, en el contexto de la educacién para el desarrollo
sustentable.

3.6.-CURSO DE PATRIMONIO CON LOS ESTUDIANTES DEL LICEO POLITECNICO DE QUINTERO

Dentro de la politica de que nuestros alumnos conozcan su entorno se realizé el curso de patrimonio don de
se llevaron a cabo distintas salidas a lugares tipicos de Quintero en donde se les realiz6 charlas de su historia
y significado.

~

> A - . =
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4.- JARDINES INFANTILES Y SALAS CUNAS ADMINISTRADOS POR LA
MUNICIPALIDAD DE QUINTERO VIA TRANSFERENCIA DE FONDOS JUNJI

4.1 REGULARIZACION DE LAS INSTALACIONES

Se continué con el proceso de regularizacion de los Establecimientos Educacionales segun la normativa de
funcionamiento indicadas para el adecuado funcionamiento de las dependencias destinadas como centros
educacionales, en aspectos tales como:

Se logré contar con Recepcion de Obras de 2 Jardines y se inicio el tramite de excencién de pago para
obtener resolucion Sanitaria.

4.2 ADQUISICION DE MATERIALES PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LOS JARDINES
INFANTILES

Mediante el sistema de mercado publico (Chile Compra) se realizé la adquisicion de articulos de libreria, aseo,
equipamiento y material didactico segun las necesidades presentadas por cada uno de los Jardines Infantiles.

Item Burbujitas de Lidia Iratchet Michelle Bachelet Valle de Narau
Suefios

Consumos $ 7.875.073.- $810.352.- $907.455 0
Bésicos
Materiales de | $3.793.641.- $2.571.656.- $ 2.660.781.- $ 2.874.652
Aseo
Materiales de | $4.820.131.- $ 1.463.996 $899.930.- $ 1.907.406
Oficina
Mantencion $514.074.- 0 $482.367 .- 0
Material Didactico | O $1.227.276.- $1.418.958.- $ 765.777
Equipamiento 0 $535.832.- 0 $651.345.-

4.3 ADJUDICACION DE PROYECTOS

En el afio 2014 el Centro de Padres de Jardin Infantil Lidia Iratchet se
adjudic6 un proyecto para la instalacion de Paneles Solares, los que
irdn en directo beneficio de los nifios de ese jardin.

Al mismo tiempo significara un menor gasto, lo que es beneficioso
teniendo en cuenta los escasos recursos con que se cuenta.

Junto con el Proyecto anterior, GNL regal6 a los nifios un dia de su
trabajo, donde funcionarios de dicha empresa, arreglaron el jardin,
pintando su infraestructura por fuera, instalaron un resbalin plastico
para evacuacion de los menores

Instalacion de Resbalin para Evacuacién
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Instalacion de Paneles solares Trabajos realizados por GNL

Inauguracion de Paneles Solares y entrega de
regalos a los nifios, de parte de los trabajadores
de la empresa GNL

4.4 CAMBIO DE NOMBRE DE JARDINES INFANTILES

En el marco de las nuevas directrices que ha tomado JUNJI, en los que resalta el buen trato y un entorno
adecuado a los menores, es que se cambié el nombre del Jardin Infantil y Sala Cuna “Tio José” a Jardin
Infantil y Sala Cuna “ Burbujitas de Suefios”.

Dicho nombre fue elegido en votacion de sus apoderados.

Este cambio fue aprobado por el Conceso Comunal de las Organizaciones de la sociedad Civil y luego por el
Honorable Concejo Municipal.
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5.- PROGRAMAS EXTRAESCOLARES
5.1 JUNAEB
5.1.1.- PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE):

El Programa de Alimentacion tiene como finalidad entregar diariamente servicios de alimentacion (desayunos,
almuerzos, once, colaciones y cenas) a los y las estudiantes en condiciébn de vulnerabilidad de
Establecimientos Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados del pais durante el afio lectivo,
en los niveles de Educacion Parvularia (Pre-Kinder y Kinder), Bésica y Media, con el objeto de mejorar su
asistencia a clases y contribuir a evitar la desercion escolar. Esta alimentacion cubre tanto actividades
curriculares como extra curriculares, durante el afio lectivo y en vacaciones de invierno y verano.

Cobertura: 5.891 estudiantes Inversién: $600.945.710

5.1.2.- PROGRAMA SALUD ESCOLAR:

El Programa de Salud Escolar Pesquisa problemas de salud relacionados con rendimiento escolar y otorga
atencion completa a los escolares que presentan problemas visuales, auditivos y de columna, a través de
screening, diagndstico, examenes, tratamiento y control, realizados por profesionales especialistas del area
médica.

Cobertura: 955 estudiantes Inversién: $ 11.785.038

Especialidades:

Oftalmologia/Cobertura: 252 estudiantes
Otorrino/Cobertura: 199 estudiantes
Traumatologia/Cobertura: 71 estudiantes

Otros: 433 estudiantes

5.1.3 SALUD BUCAL, CONVENIO ENTRE JUNAEB Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUINTERO

El Programa desarrolla acciones de promocion, prevencion y recuperacion de la salud bucal a estudiantes
desde Pre-Kinder a Octavo Basico.

El componente de promocién consiste en educacion para la salud, en teméticas inherentes a la alimentacién
saludable y la higiene bucal, tanto en escuelas municipales como particulares subvencionadas de zonas
urbanas y rurales. La atencion se realiza en Modulos Dentales, ubicados en distintas comunas del pais, en
los cuales se proporciona atencion odontoldgica integral a los estudiantes de establecimientos educacionales
adscritos al Modulo.

e Cobertura: 1269 estudiantes
Inversion: $27.093.546
Ingresos: 564
Controles:616

Urgencias:70

Radiografias: 19
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5.1.4 ESCUELAS SALUDABLES PARA EL APRENDIZAJE (ESPA)

Esta iniciativa busca apoyar pedagdgica y
psicolégicamente, a estudiantes vulnerables
gue estan en riesgo de desertar del sistema
escolar. La metodologia a aplicar
comprende una intervencion de caracter
preventivo y promocional, que articule y
desarrolle estrategias que permitan abordar
los factores expulsores del sistema escolar,
favoreciendo la mantencion. El
acompafiamiento e intervencion se realiza
por un equipo interdisciplinario (pedagogo,
asistente social y psic6logo) a partir de
intervenciones grupales e individuales en
los éambitos psicosociales, pedagdgico,
familiares y escolares. Esta labor se orienta
a trabajar con la comunidad educativa
(estudiantes, directivos, profesores,

apoderados) y redes sociales del territorio de cada estudiante.

Cobertura: 1.389 estudiantes Inversion: $2.800.000

5.1.5 BECA PRUEBA DE SELECCION UNIVERSITARIA (BECA PSU)

La Beca Junaeb para la PSU es un subsidio destinado a financiar el costo total de rendicién de la Prueba de
Seleccion Universitaria (PSU), cifrado en $26.720 el 2013, para estudiantes de Establecimientos
Educacionales Municipales y Particulares Subvencionados de la promocion del afio. De manera especial,
pueden postular estudiantes de Establecimientos Educacionales Particulares Pagados, que acrediten una
situacion socioecondémica que amerite la entrega del beneficio.

Cobertura: 372 estudiantes Inversién: $9.939.840

5.1.6 BECA APOYO A LA RETENCION ESCOLAR (BARE)

La Beca de Apoyo a la Retencién Escolar (BARE), consiste en la entrega de un aporte econdmico al
estudiante, de libre disposicién, por un monto anual para este afio 2013 de $174.600, distribuido en cuatro
cuotas que consideran un aumento progresivo hasta finalizar el afio escolar.

La beca se orienta a favorecer a estudiantes en su permanencia en los establecimientos educacionales, de
modo que puedan alcanzar los 12 afios de escolaridad obligatoria, segun lo establece el articulo 19 N° 10 de
la Constitucion Politica de la Republica de Chile. Esta Beca esta dirigida particularmente a estudiantes de
Educacion Media, de establecimientos con altos niveles de vulnerabilidad socioeducativa y que por
condiciones de embarazo, maternidad, paternidad, desertan tempranamente del sistema. Son ademas
alcanzados por esta beca aquellos beneficiarios del programa Chile Solidario.

Cobertura: 22 estudiantes Inversion: $3.841.200

5.1.7 BECA TECNICO PROFESIONAL

Es un beneficio econdmico de 62.500.- pesos, que se entrega a los y las estudiantes en condiciéon de
vulnerabilidad que realizan su practica técnico profesional. Busca contribuir a que los jovenes concluyan su
ciclo de instruccion intermedia y puedan acceder a trabajos mejor remunerados, generando de este modo un
espacio de igualdad de oportunidades para los y las estudiantes.

Cobertura: 23 estudiantes Inversion: $1.437.500
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5.1.8 PROGRAMA CAMPAMENTOS ESCOLARES

Consiste en la implementacién de campamentos que
se ejecutan en el periodo de vacaciones de los y las
estudiantes atendidos en los establecimientos con
mayor indice de vulnerabilidad IVE de una comuna.
Durante este tiempo, los usuarios de la modalidad,
gozan de alojamiento, alimentacién, traslados y
actividades recreativas en un ambiente seguro y bajo
el cuidado de monitores previamente capacitados.

Cobertura: 159 estudiantes Inversién: $5.295.850

5.1.9 PROGRAMA UTILES ESCOLARES

Consiste en la entrega de un set anual de Utiles escolares a los y las estudiantes méas vulnerables de escuelas
y liceos, contribuyendo de esta forma a su permanencia en igualdad de condiciones en el sistema
educacional. Su finalidad es aumentar la permanencia en el sistema educacional de alumnos y alumnas
econdémicamente vulnerables, disminuyendo los gastos por concepto de compra de Utiles escolares del grupo
familiar.

Cobertura: 2061 estudiantes Inversiéon: $8.265.291

5.1.10 PROGRAMA YO ELIJO MI PC (YEMP)

“Yo elijo mi PC" es una iniciativa impulsada por el
gobierno de Chile, que busca aumentar los niveles de
equidad, disminuir la brecha digital y favorecer a nifios
en condicion de vulnerabilidad, que se destacan por
sus altas calificaciones escolares. Durante el afio 2013
se contempld la entrega de 60 mil nuevos equipos, a
los mejores alumnos matriculados en 7° bésico en
Marzo de 2013, y pertenecientes al 40 por ciento mas
vulnerable de la poblacion.

Cobertura: 96 estudiantes Inversién: $23.157. 000

5.1.11 PLAN COMUNAL PROMOCION EN SALUD- MINISTERIO DE SALUD

Programa destinado a promover comunalmente acciones en los dmbitos de actividad fisica, alimentacion
saludable y ambientes libres de humo de tabaco.

Las principales acciones realizadas al interior de los establecimientos educacionales municipalizados y
particulares subvencionados y la comunidad de Quintero son:

* Minuta de colaciones programadas a nivel comunal para todos los alumnos de prekinder a 4° basico.
*  Ejecucién de Olimpiadas Jardines Infantiles JUNI.

* Talleres de Psicomotricidad a los nifios y nifias de los jardines infantiles de la comuna.

* Talleres de Recreos Activos

* Entrega de Implementacion de set de psicomotricidad a los jardines infantiles de la comuna.

*  Zumbathon Intergeneracional.
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* Talleres de Cicloturismo Familiar.
* Capacitacion de Etiquetado Nutricional a la comunidad.
e Pausas Activas en recintos de trabajo.

Inversion: $ 7.652.132 Cobertura: Comunidad de Quintero y Establecimientos Educacionales.

5.2 HABILIDADES PARA LA VIDA

Programa ejecutado en conjunto con la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) y la llustre
Municipalidad de Quintero. Es un modelo de intervencidn psicosocial que aborda tematicas de salud mental
desde el &mbito de la promocién, deteccion y prevencion de conductas de riesgo.

El Programa Habilidades para la Vida focaliza su accién en 9 Establecimientos Educacionales: 5 escuelas
Municipales y 4 colegios particulares subvencionados: Escuela Juan José Tortel, Escuela Republica de
Francia, Escuela Lidia Iratchet Z., Escuela Mantagua, Colegio Valle de Narau, Colegio Don Orione, Colegio
Alonso de Quintero, Colegio Inglés y Colegio Santa Filomena.

CUADRO RESUMEN:

PROGRAMACION COBERTURA DE ESCUELAS Y N° POBLACION PARTICIPANTES HPV
COMUNA: ANO: 2013

CURSO. NT1 NT2 1°EB 2°EB 3°EB 4°EB TOT
Matricula 237 |320 332 335 331 340 1.895
N° Profesores/ educadoras 11 10 13 11 12 11 68

N° Padres y Apoderados (80% ) 188 | 255 266 267 264 273 1.513
Nifios Chile Solidario 50 91 90 100 93 96 520

Inversion: $ 30.674.856 desglosado de la siguiente manera:

* EI 80% equivalente a $24.083.000 asignado por la JUNAEB a la Municipalidad para financiar la
ejecucion del proyecto durante el 2013, la transferencia de dichos recursos se efectla en tres cuotas
de acuerdo a convenio. (Las primeras dos cuotas con un valor de $9.633.200 y la tercera cuota con
un valor de $4.816.600.)

* EI 20% equivalente a $6.591.856 corresponde a aporte local.
Cobertura: NT1 — NT2 — 1° - 2° - 3° y 4° afio bésico.

Beneficiarios: 3.476
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El Programa HPV se estructura en diferentes unidades, cada una incorpora estrategias y actividades
definidas, las que se desarrollan en forma continua y progresiva.

Unidad de Promocioén:

* Asesoria en trabajo en aula dirigido a profesores jefes de 1° a 4° afio béasico.

e Taller de Autocuidado para el profesor, dirigido a educadoras de parvulos y profesores del primer
ciclo Basico.

e Taller de Promocion para padres, apoderados y educadoras de parvulos de los niveles NT1y NT2.
e Asesoria en Reunion de Padres y Apoderados de 1°, 2°, 3°y 4° afio de Ensefianza Basica.

* Reunion con Equipo de Gestion de la Escuela.

5.3.- LABORATORIO EVALUACION CONDICION FISICA QUINTERO (LECOFQ)

Unas de las iniciativas mas innovadoras en Educacion para la Salud segin muchos especialistas en
innovacién Educativa. Es el primer y Gnico laboratorio de su tipo en el pais. Reconocido a través de su trabajo
de investigacion escolar en diversos eventos nacionales e internacionales. El afio 2014, durante el aniversario
de la Carrera de Pedagogia en Educacién Fisica de la Universidad Vifia del Mar se dedica una ponencia
magistral para la presentacion de este proyecto durante la cual la gran parte de los asistentes se muestran
sorprendidos. Su labor esta orientada a la investigacién e intervencién en la poblacion escolar de los colegios
municipales, deportistas destacados y funcionarios municipales que residen en la comuna de Quintero. Se
trabaja en promocién de habitos de vida saludable, investigacion en actividad fisica y Salud, aplicacién de
metodologias de intervencién en el area de la Medicina Deportiva, Psicologia, rendimiento deportivo y
Nutricién saludable.

A continuacién se presentan los programas que se implementan en la Actualidad en el LECOFQ:

Programa de Mal nutricion en escolares: Dirigido por el DAEM, se encarga en conjunto con los
departamentos de Educacion Fisica de las escuelas Municipales de detectar alumnos y alumnas que
presenten problemas de mal nutricion. Luego de la deteccidn, las personas son intervenidas por el Médico,
Nutricionista, Psicéloga y finalmente son enviados a los médulos de actividad fisica a cargo del Kinesiélogo y
Profesores de Educacion fisica en donde son intervenidos motrizmente, con la finalidad de mejorar su Salud y
composicién corporal. Este afio se dio por finalizado 15 tratamientos dietoterapéuticos con excelentes
resultados.
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Programa PREFIMED (Prevencion fisico y médica): Evalla e interviene a los funcionarios municipales de la
comuna, presta asesoria a ellos en lo que concierne a habitos de vida activa y alimentacién saludable. El afio
2014 se publica un articulo con los resultados obtenidos en las damas intervenidas en el plan de intervencion
integral en el congreso ALESDE, Colombia. Se atienden mas de 40 funcionarios municipales.

Programa de alto rendimiento: Se presta asesoria gratuita en las areas de Medicina deportiva, nutricion y
entrenamiento a deportistas de alto rendimiento en iniciacion y consolidados. En el afio 2014 se asesoro a la
campeona mundial de Bodyboard Anais Veliz y a los reconocidos riders nacionales Jhon Pereira y Matias
Bernal. También se prest6 apoyo a la destacada gimnasta Catalina Tchivikov, al futbolista seleccionado
nacional Eduardo Leiva, a los taekwondistas Velia Estay y Nicolas Romero quienes actualmente forma parte
del CER de la quinta regién, a la seleccién sub-15 de Quintero.

Foto: Jhon Pereira, Matias Bernal, Alcalde Sr. Mauricio Carrasco, Anais Veliz.

Programa de difusion: Este programa busca difundir habitos de vida saludable y alimentacién sana en la
poblacion, a través de charlas e intervenciones, por medio de las cuales, se llega a distintos grupos de
personas de la comuna (Clubes de adulto mayor, escuelas, etc). En el afio 2014 se realizaron 14 charlas.

Programa de investigacion en Actividad fisica y Salud: Permite la creacion de fundamentos cientificos que
diagnostiquen a la poblacién y que sustenten las practicas e intervenciones que se realizan en la comunidad a
través del laboratorio.

El afio 2014 se expuso un articulo en el congreso Iberoamericano Human Kinetics. También se expuso un
paper en el 37 Simposio Internacional en Ciencias del Deporte en Brasil. La innovadora propuesta del DAEM
de Quintero también fue aceptada para ser expuesta ante la comunidad cientifica en el congreso
Latinoamericano de Sociologia (PRE-ALAS). Desde Colombia también aprobaron la participacion del
LECOFQ en el Congreso Latinoamericano de estudios socioculturales del Deporte (ALESDE).
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5.4- BIBLIOTECA MUNICIPAL

Bajo el convenio de colaboracion con la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos (DIBAM), a través de
Biblioredes, durante el 2014, la biblioteca publica municipal, muestra la siguiente informacién:

el Atencién Usuarios : 3.483
"’"”'_;",L il iaci Capacitacion Basica : 63
Capacitacién Complementaria : 106
Nuevos registros usuarios Biblioredes : 409
Sitios Web Creados : 2

Biblioteca Publica: Registro de Material ingresado 2013

Registro de nuevos libros Coleccion General : 699
Registro de nuevos libros Coleccion Infantil : 188
Registro de nuevos items Coleccion Audiovisual : 26
Registro de nuevas Revistas : 14
Registro de Diarios : 315
Automatizacion Sistema Aleph 2013 : 913
Nuevos socios inscritos 2014 : 86
Actividades Culturales 2014 : 8
Publico Asistente a las actividades culturales 2014 530
Total de préstamos afio 2014 : 3.483
Total de Movimientos coleccion especial — domicilio (Audiovisual, Diarios, Juegos, Revistas) : 801
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6. INFRAESTRUCTURA

6.1 EJECUCION DE CONVENIO FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCACION DE CALIDAD

El afio 2014 se realiz6 la ejecucion del convenio realizado en el 2013, lo que permitié el mejoramiento de las
infraestructuras de los establecimientos educacionales. El monto de $95.381.937 se distribuyé de la siguiente
forma

ESTABLECIMIENTO MEJORAS MONTO

Republica de Francia Reposicion de techumbres, bajadas de agua, canaletas | $39.370.301.-
y construccion de evacuacion de aguas lluvias

Colegio Valle de Narau Reemplazo parcial del Frontis $1.899.857.-

Escuela Juan José Tortel | Construccion de Bodega para resguardo de $1.313.257.-
Implementos Deportivo

Escuela Mantagua Normalizacion de Red Eleéctrica, mejoramiento | $8.343.357.-
demulticancha y otros

Colegio Costa Mauco Extension de pasillo techado entre sala kinder y | $24.737.937.-
comedor, Reposiciones varias

Liceo Politécnico | Mejoramiento de los servicios higiénicos y duchas, | $19.717228.-

Quintero Comedro, salas de acuicultura y pintado interior de salas

Reparaciones Escuela
Republica de Francia y
Liceo Politécnico
Quintero

6.2 FONDO DE MANTENIMIENTO

Con la finalidad de aportar dinero para mantencion de los distintos Establecimientos Educacionales, es que el
Ministerio de educacion entrega una Subvencién por Mantenimiento.

Este afio, la suma de ese aporte fue de $15.925.524
Ese monto se distribuy6 por establecimiento, de forma proporcional a la matricula de cada uno de ellos:
Escuela de Francia: $6.379.639

Colegio valle de Narau: $1.135.495
Colegio Costa Mauco: $1.834.984
Liceo Politécnico Quintero: $4.569.143
Escuela Basica Mantagua: $1.575.978
Escuela Juan José Tortel: $470.315
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SERVICIO DE SALUD

artamento

Dep
de galud

LMUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

INTRODUCCION

En afio 2014 el
Departamento de Salud
de la I. Municipalidad de
Quintero ha logrado
concretar las acciones
de atencién primaria en Yy

Y 2 Departamento
salud comunal y ha - S ‘ , _de Salud Municipal
llegado a gran cantidad RS
de pacientes de la
localidad de Loncura y
muchos residentes de
Quintero que han
migrado hacia nuestro
establecimiento de
salud debido a su
atencion y resolutividad,
lo que nos ha hecho
merecedores de obtener
los logros de estar
ubicados por segundo
afio consecutivo como
uno de los mejores
consultorios del pais en
cuanto a trato al usuario y también en los primeros lugares en los cumplimientos de metas de atencion
primaria y en el primer lugar regional en el cumplimiento de metas sanitarias.

El financiamiento necesario para el logro de estas actividades es muy necesario es asi que con la
bldsqueda de recurso gubernamentales FONASA y de proyectos con el sistema de salud central hemos
logrado nuevamente ser Autofinanciables y contar con recursos propios para el funcionamiento.

El personal el Departamento de Salud Municipal de Quintero se encuentra satisfecho de poder entregar una
atencion de calidad y de calidez, con un trato humanizado y de atencion personalizada, es por ello que
orgullosamente se puede mostrar en estas lineas generales las actividades relevantes del quehacer de este
Departamento, quedando muchas otras sin mencionar y que también van en beneficio de la comunidad de
Quintero.

CONSEJO CONSULTIVO.

La Salud Comunitaria tiene como finalidad que la comunidad forme parte en el mejoramiento de las
caracteristicas de salud, desarrollando conocimientos y habilidades necesarias para responder a los desafios
y necesidades comunitarias en salud, basandose en la identificacion de problemas de salud, es por esto que
una de las preocupaciones de la |. Municipalidad de Quintero a través de su Departamento de Salud durante
el afio 2014 se centr6 en mantener activo el Consejo Consultivo, el cual tiene el propdsito de establecer una
comunicacién efectiva con la comunidad, ademas tiene funciones de tipo informativa, propositivo, promotor,
consultivo, evaluativo y decisorio.
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Los objetivos planteados para el afio 2014 fueron “Promover la participacion social y el empoderamiento de
la comunidad de Loncura en temas de salud” e “Impulsar el acceso a la informacién de los usuarios de la
Posta de Salud Rural de Loncura.

Estos objetivos fueron cumplidos a cabalidad, ya que durante todo el afio se promueve la participacion de la
comuna en su totalidad, a través de las reuniones del consejo consultivo, donde estan presentes todos los
Presidentes de las Juntas de Vecinos, los que plantean las inquietudes y las dudas de los usuarios del Centro
de salud, por lo que la comunidad se ha podido hacer mas participe en el funcionamiento y en la toma de
decisiones del establecimiento de salud.

Durante la realizacion de diversas actividades se logra un trabajo mancomunado con los usuarios, los que
conocieron sus derechos y deberes, se informaron sobre el funcionamiento de los programas y la estructura
organizacional del centro, ademas de empoderarse de su salud con temas como autocuidado y
corresponsabilidad, lo que ha establecido una mejora en el sistema de trabajo desde el establecimiento de
salud hacia la comunidad.

ENCUESTA DE SATISFACCION USUARIA

Durante el afio 2014, por segunda vez consecutiva los pacientes de la atencién primaria tuvieron la
oportunidad de evaluar la calidad de la atencién que reciben a través de una encuesta de satisfaccion usuaria
aplicada a nivel nacional a través de una institucion externa (Escuela de Salud Publica y la Facultad de
Economia de la Universidad de Chile). Este instrumento se focaliza exclusivamente en aquello que no esta
influido por condiciones de infraestructura como la sala de espera o los bafios. Se desplegaron alrededor de
400 encuestadores y se aplicaron 25.875 encuestas para evaluar toda la cadena que implica la atencion:
desde que es recibido el paciente en la ventanilla, hasta cuando es atendido. Al paciente se le pregunta, entre
otras cosas, si lo atendieron a la hora que fue citado, si recibié los medicamentos que necesitaba, si el
personal que lo recibié o atendié lo hizo amablemente, si le explicaron los procedimientos o lo que tenia que
hacer claramente, si la atencion fue rapida o le dedicaron el tiempo suficiente.

Como la ley establece los resultados fueron publicados la Gltima semana de noviembre 2014 en donde de un
total de 1899 establecimientos evaluados a nivel nacional, la Posta de Salud Rural Loncura de dependencia
de la llustre Municipalidad de Quintero, obtuvo la evaluacion méaxima equivalente a nota 7.0 con solo apenas
otros seis centros a lo largo del pais.
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CALIDAD PERCIBIDA ASPECTOS GENERALES
8. La forma en que lo 9. Vestuario y 10. La identificacion 11. La limpieza de 14. Tiempo de

recibieron y saludaron presentacion del (o piocha) que porta este consultorio espera desde llegar

personal el personal hasta ser atendido/a
Media d.e. Media d.e. Media d.e. Media d.e. Media d.e.
6,88 0,43 6,92 0,27 6,88 0,43 6,96 0,20 6,58 1,06

CALIDAD PERCIB

IDA PERSONAL TECNI

CO PARAMEDICO

24. La disposicion

23. Las respuestas a
para escuchary

21. La amabilidad y las preguntas que

22. El tiempo que

25. La confianza que
le genero el personal

cortesia dedicé a atenderle : comprender lo que Ao o
usted le hizo - técnico-paramédico
usted le dijo
Media d.e. Media d.e. Media d.e. Media d.e. Media d.e.
6,92 0,39 6,96 0,20 6,92 0,39 6,96 0,20 6,88 0,43

CALIDAD PERCIBIDA PERSONAL PROFESIONAL

29. Posibilidad que le

brindé para que 30. Disposicion para

28. La explicacion 31. La confianza que

21. Elinterés y sobre su problema de udiera opinar sobre escuchar y le genero el/la

amabilidad P . P P comprender lo que profesional que le

salud y tratamiento | su problema de salud - -

: usted le dijo atendio

y tratamiento
Media d.e. Media d.e. Media d.e. Media d.e. Media d.e.
7,00 6,96 0,20 7,00 6,92 0,27 7,00
FINANCIAMIENTO
PERCAPITA

Cada municipio recibe mensualmente, del Ministerio de Salud, a través de los Servicios de Salud
correspondientes, un aporte estatal, conocido como per capita. Este se conforma para cada comuna segun
criterios como poblacién beneficiaria en la comuna, nivel socioeconémico de la poblacion e indices de
ruralidad y dificultad para acceder y prestar atencion de salud.

En el caso de nuestra comuna y segun la poblacién total inscrita en la Posta de Salud Rural Loncura, el monto
de presupuesto 2014 en el concepto per capita, haciende a $435.645.000.-

Ademas del aporte anteriormente sefialado, el Estado aporta al financiamiento de la atencion primaria de
salud municipal, a través del propio Presupuesto Sectorial de Salud, mediante programas tales como: Chile
Crece Contigo, Equidad en Salud Rural, Sistema de Urgencia Rural, Rehabilitacién Integral de Base
Comunitaria, entre otros.

Con este financiamiento PER Capita , este Departamento de Salud Municipal nuevamente se autofinancia en
todos sus actividades y logra mantener su calidad en todos los aspectos tanto de recursos humanos,
materiales y de infraestructura.

CUMPLIMIENTO DE GARANTIAS GES.

En el afio 2014 se trabajé arduamente en el cumplimiento de Garantias Explicitas en Salud GES, realizando
monitoreo diario de notificaciones y cumplimientos de garantias, lo cual nos ha permitido cumplir en 100% lo
que la ley establece.
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DISPONIBILIDAD DE MEDICAMENTOS.

Una de las preocupaciones prioritarias es la disponibilidad de medicamentos para los usuarios del centro de
salud municipal, para ello:

= Se realiza compra centralizada de medicamento por el Departamento de Salud a través de la
plataforma de Chile compra.

= Serealiza una planificacién con anticipacién de la compra de medicamentos para el afio 2015

=  Se realizan compras de medicamentos segln procedimientos de convenios GES y FOFAR ( Fondo
de farmacia), en donde se recibe recursos desde el Servicio de Salud, para abastecer de los
medicamentos que por ley no deben faltar e farmacia de consultorio, esto con el fin asegurar la
disponibilidad de ellos en forma oportuna para nuestra poblacion

Gestion Farmacéutica
=  Se crean protocolos de procedimiento para el funcionamiento interno de la entrega y almacenamiento
de medicamentos. Asi como el manual de Procedimiento de dicha unidad

= Durante 2014, se realizan visitas domiciliarias a pacientes Polimedicados, cuyo objetivo es estudiar
cumplimiento de terapias farmacoldgicas Y detectar problemas adversos relacionados a sus
terapias.

=  Se realizaron Charla Educativas a Pacientes Crénicos de localidad de Loncura.

= Enmarcado dentro de las politicas de Gobiernos se plantea la necesidad de crear el Club del
Diabéticos, y de esta forma realizar un seguimiento mas acabado de estos pacientes, para ello
durante el mes de agosto se realiz6 charla informativa acerca de la patologia entregandoles tripticos
educativos a cada uno de los asistentes, asi como también, se hace entrega de estuches
refrigerantes para el traslado de insulina. Dentro de esto mismo punto y en conjunto con el Servicio
de Salud Vifa del Mar —Quillota, se confeccionan timbres con disefios con el fin de facilitarle la
administracion de los medicamentos a los pacientes.

Estuche térmico més unidad Timbres especiales para
refrigerante para el traslado de personas analfabetas
insulina

* Durante el segundo semestre y en conjunto con 6 establecimientos mas del SSVQ se comienza con
la planificacion de la intervencién farmacéuticas, proyecto que deberia comenzar en marzo 2015, en
donde se busca fortalecer la gestion farmacéutica que permitan la provisién racional y oportuna de
medicamentos, todo ello en el contexto del segundo componente del Programa Fondo de Farmacia.

Es importante mencionar que dentro de las patologias Ges mas relevantes (mayor nimero de poblacién), se
realizaron las siguientes atenciones en cuanto a la prescripcion de medicamentos
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PATOLOGIA N° PRESCRIPCIONES
HTA+152 25991

DM I 5408
HTA+ DM I 31339

EPI 1-152 334

URG. DENTAL 1540
DEPRESION 1896
ARTROSIS CADERA/RODILLA +55AN0S 2067
PARKINSON 7

CONVENIOS EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD (APS).

Durante el afio 2014 gracias las diferentes reuniones de coordinacion y gestion del Departamento de Salud
Municipal y el Servicio de Salud Vifia del Mar —Quillota, se logr6 mantener los 13 convenios que se
realizaron durante el afi y se incorporaron 3 nuevos convenios, lo cuales tienen el objetivo de incorporar a la
atencion Primaria de Salud como pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién que
apuntan a la equidad, participacion, descentralizacion y satisfaccion de nuestros usuarios.

Convenio Adquisicion Productos Controlados ( medicamentos)
Monto $ 224.783

Objetivo: Transferencia de productos controlados desde el Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota a la |I.
Municipalidad de Quintero para dar continuidad a las atenciones de salud otorgadas a los usuarios de la
Posta de Salud Rural Loncura

Cumplimiento: 100%.

Convenio Fondo Farmacia (FOFAR)
Monto $2.599.971
Objetivo: Apoyar adquisicion de medicamentos para enfermedades cronicas no transmisibles.

Cumplimiento 100%.

Convenio Programa Piloto Vida Sana I: Intervencién en Obesidad en Nifios, Adolescentes y Adultos
2014.

Monto $ 10.854.800.

Objetivo: Contribuir a la disminucion de los factores de riesgo cardiovascular asociado al sindrome
metabdlico de la poblacién intervenida, aportando a la prevencion de enfermedades no transmisibles, a través
de la implementacion de intervenciones de caracter preventivo, ayudando oportuna y eficazmente a las
personas respecto del manejo de dichos riesgos.

Cumplimiento: 100 % de cumplimiento

Convenio Apoyo al Cuidado Domiciliario de Personas de toda Edad Postradas con Discapacidad
Severa

Monto $ 4.365.180.

Objetivo: Pago a cuidadores de personas con dependencia severa: estos recursos tienen por objetivo mejorar
la atencion que reciben estas personas y brindar apoyo a su familia o persona que los cuida.
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Cumplimiento: Se realizan visitas domiciliarias a cada paciente postrado con estipendio mensualmente, y
respectivo pago de estipendio.

Convenio Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal
Monto $ 733.740.

Objetivo: Fortalecer el desarrollo y la implementacién de las actividades incorporadas en el indice de
Actividad de la Atencién Primaria de Salud. (IAAPS)

Cumplimiento: se logré 97.75 % de cumplimiento

Convenio Desarrollo de Recurso Humano en Atencién Primaria Municipal.
Monto $ 3.150.000.

Objetivo: Contar con funcionarios capacitados en los aspectos centrales de la estrategia de atencién primaria
y en particular de su enfoque de Salud Familiar

Cumplimiento Se capacitaron 16 funcionarios

Convenio Programa Laboratorio Complemento Ges
Monto $ 6.680.872

Objetivo: Recursos destinados a financiar los examenes clinicos incluidos en los siguientes programas:
Programa Salud Cardiovascular (Hipertension, Diabetes Mellitus 2), Prevencion segundaria de Insuficiencia
Renal Crénica Terminal, Epilepsia no refractaria, Examen de Medicina Preventiva (EMPA).

Cumplimiento: 100 % de cumplimiento

Convenio Odontolégico 60 afos.
Monto $ 3.499.515

Objetivo: Contribuir a mejorar la salud de las personas a través de la atencion odontolégica adultos GES
(Salud Oral integral a adultos de 60 afios)

Cumplimiento: Se realizaron 15 altas odontoldgicas integrales a pacientes de 60 afios de edad con un total de
28 rehabilitaciones protésicas.

Convenio de Atencion odontoldgica familiar
Monto $ 3.566.469.

Objetivos: Asegurar el cumplimiento de las garantias GES Odontoldgicas de nifios y nifias de 6 afios, de las
embarazadas, y atencién dental de urgencia.

Cumplimiento: Se atendieron 117 nifios/as de 6 afios y embarazadas con sus respectivas altas odontoldgicas
integrales. Cobertura del 100% de urgencias dentales.

Convenio Odontolégico Integral
Monto Total $ 16.820.466.
-Objetivo: Resolucion de Especialidades odontolégicas.

Cumplimiento: Se realizaron 7 endodoncias ejecutadas via externa, atencion de 11 pacientes desdentados
parciales y totales con la ejecucion de un total de 22 rehabilitaciones protésicas.

-Objetivo: Atencion odontoldgica integral para mujeres y hombres de escasos recursos.

Cumplimiento: Se realizaron la atencion odontoldgica integral a 7 pacientes pertenecientes a programa de
mujeres y hombres de escasos recursos y 74 altas odontolégicas integrales y rehabilitaciones protésicas de
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pacientes derivadas de SERNAM y 25 altas odontologicas integrales vy rehabilitaciones protésicas
correspondientes al Programa MAS SONRISAS.

Convenio GES Preventivo en Salud Bucal en Poblacién Preescolar en atencién Primaria de Salud
Monto $ 2.211.879

Objetivo: Fomento del autocuidado en la Salud Bucal a través de sesiones educativas junto a la entrega de
set de higiene oral.

Cumplimiento: Se realizaron examenes de salud, educacion, motivacion e instruccion de higiene oral a 260
nifios de 2 a 5 afios de edad, entregandoles a cada uno de ellos cepillos y pasta dental, efectuandoles un
total de 520 fluoraciones tépicas.

Convenio Programa de Apoyo al Desarrollo Bio- Psicosocial en las Redes Asistenciales
Monto $ 5.191.862.

Objetivo: Apoyar el desarrollo de nifios y nifias desde la gestacion hasta los 6 afios.

Convenio Programa Resolutividad en APS
Monto $ 5.239.630.

Objetivo: Otorgar Atencion por especialista a los usuarios de 20 a 64 afios con sospecha de diagnéstico
Vicio refraccién, hipoacusia.

Cumplimiento: Se realizaron compras equivalentes a 100 canastas de atencion oftalmolégica que incluye
atencion por especialista y atencién por Optica con la siguiente entrega de lentes. A su vez, se compraron 100
canastas de atencion de otorrinolaringologia que incluya atencion de especialista, evaluacion con audiometria
y entrega de audifonos.

/i/ﬂﬂa’ E‘l}\tﬁ

Convenio Programa Iméagenes Diagnosticas en APS
Monto $ 7.835.220

Objetivo: Apoyar a la deteccion precoz y oportuna de cancer de mama en etapas | y Il, deteccion precoz y
oportuna de displasia de cadera en nifios y nifias de 3 meses y la deteccion precoz y oportuna de patologia
biliar y cancer de vesicula

Cumplimiento: Se realizaron 150 mamografias a mujeres entre 50 y 59 afios, 10 eco mamarias, 226
ecografia abdominal, 50 radiografias de caderas.
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Convenio Apoyo a la Gestién de Farmacos

Monto $ 2.599.971

Objetivo: alcanzar equidad, participacién, descentralizacion y satisfacciéon de los usuarios de las prioridades
programaticas emanadas por el MINSAL y por la modernizacién de la atencién primaria de salud. Este
convenio apunta a la compra de medicamentos y exdmenes relacionados con problemas de salud con GES
especificamente, hipotiroidismo y Ulcera péptica.

Convenio Clinica Dental Movil

Objetivo: Brindar atencion a poblaciones de dificil acceso, facilita la atenciéon odontolégica en poblaciones
marginadas, especialmente a beneficiarios que no pertenecen a grupos priorizados y por ende, fortalece y
potencia la participacion de la comunidad, para enfrentar los problemas de salid en forma personal y colectiva.

Cumplimiento: 100%

Lainversion total de convenios durante al aflo 2014 equivalen a $ 72.974.397.

CUENTA PUBLICA 2014
[.Municipalidad de Quintero



g) INDICADORES MAS RELEVANTES DE LA GESTION DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION Y SALUD]| 129

PROMOCION, PREVENCION Y VIDA SANA EN NUESTRA COMUNA

FIESTAS PATRIAS

El Departamento de Salud Municipal, en respuesta al
deseo de estar cerca de la comunidad y ser un aporte al
bienestar de la misma, se hizo presente también en la
celebracion oficial de las Fiestas Patrias 2014. Actividades
municipales realizadas en el Estadio Municipal Raul Vargas
Verdejo que contaron con la presencia de la ambulancia, con su
equipamiento y personal, ademas de diversos profesionales y
técnicos de la salud realizando fiscalizaciones preventivas a
modo de apoyar desde el punto de vista sanitario y promoviendo
la salud a los participantes de los 4 dias que duro dicha celebracion, siendo la presencia del equipo de salud
una herramienta fundamental para el bienestar y normal funcionamiento de dichas celebraciones, como asi en
numerosas otras actividades de tipo deportivas y recreacionales en donde se ha hecho presente el
departamento de salud.

TALLERES Y CHARLAS EDUCATIVAS

Una de las orientaciébn emanadas desde el Ministerio de Salud, durante el afio 2014 estaba dirigida a la
implementacion del control de salud del Adolescente, es por esto que se han realizado talleres enfocados a la
participacion activa de adolescente en temas de salud en la Posta de salud. Y la realizacion de escuela para
padres de hijos adolescentes, donde se abordan temas de sexualidad, prevencion del consumo de alcohol y
drogas, entre otros.

La implementacién de “Jornadas de participacion
para adolescentes y jovenes”, en conjunto de
psicologa y matrona. Dichas jornadas reunen a
diversos jovenes de la zona quienes participan
activamente en la discusion de sus propias
inquietudes y de las concernientes a su comunidad,
teniendo la oportunidad de exponer sus puntos de
vista ante los diversos ambitos de la comunidad,
manifestando también sus ideas de soluciones
considerdndose estas en el disefio del trabajo para
nuestra comuna.
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En conjunto se trabajara con los
padres para reunir a la familia,
logrando que los menores se
sientan apoyados y contenidos.
Se realizaron talleres para los
adolescentes, tanto de
reforzamiento escolar como de
dispersion, y en conjunto escuela
para padres. Todas las
actividades fueron realizadas y
organizadas por psicéloga y
matrona. Actualmente participan
20 nifios con padres. Actividades
que se realizan cada 15 dias.

También se llevaron a cabo 2 talleres de sexualidad:
“Prevencién de embarazo adolescente e infecciones de
transmision sexual” en el Liceo politécnico de Quintero.

Se realizaron educaciones a madres sobre técnicas de
amamantamiento, Se realizaron consejerias en diversos temas
como actividad fisica, estilo de vida saludable y autocuidado,
salud sexual y reproductiva, regulacion de fertilidad, tabaquismo.

Taller de actividad fisica a Adultos Mayores, para prevencion
de caidas y a pacientes con Poliartrosis, en la Posta salud rural
Loncura. Se realizaron 29 sesiones durante el afio 2014

Implementacion de Subprograma “Cesacidon de tabaco”, que
incluye controles individuales y talleres grupales, a pacientes que
deseen incorporarse. Esto se realizé en conjunto con kinesidloga
de Posta salud rural Loncura, luego del andlisis real del problema
de salud y en marco del enfoque integral de la atencion a
pacientes. Actualmente participan alrededor de 10 personas. Actividades cada 15 dias.

Implementacion de subprograma de “Estimulacién cognitiva”, consiste en actividades grupales con aquellas
personas previamente evaluadas por psicologa con el test de Yessavage (detectar depresién y que grado) y
kinesidloga evalla con el test minimental (detectar deterioro cognitivo), en conjunto con esto previa entrevista
para determinar si efectivamente arroja problemas de demencia y /o Alzheimer, con los antecedentes reunidos
el paciente adulto y /o adulto mayor ingresa a taller. Actualmente participan alrededor de 20 personas.
Actividades cada 15 dias.

Todas nuestras embarazadas cuentan con talleres de preparacion para el proceso de gestacion y parto.
Los cuales son 3 talleres a lo largo del embarazo. Esto implementado por el programa de proteccion a la
primera infancia Chile Crece contigo.

PRESTACIONES DE SALUD CLINICAS
PROGRAMA SALUD MENTAL

Durante el afio 2014 se realizaron una amplia variedad de actividades en la Posta de Salud Rural, entre las
que podemos encontrar:

* Consultas e ingresos de salud mental médico- psicdloga, que incluyen la primera evaluacién,
educacion al usuario y planificacion de ingreso a salud mental, en conjunto se realiza derivacién a
médico o viceversa. Cada profesional (psicéloga -medico) responsables de programa debe realizar
ingresos tanto como al programa en si, como también si son casos GES (médico).

* Controles de salud mental médico-psicéloga, consiste en evaluar a los pacientes sus tratamientos
farmacoldgicos y terapéuticos. Estos tratamiento abarcan los siguientes diagndstico: depresion,
trastornos de ansiedad, trastornos alimenticios, demencias, Alzheimer, trastorno conductual y
emocional en la infancia, esquizofrenia (depende de tto. farmacolégico), trastorno de personalidad,
etc. Importante destacar que cada patologia tiene margenes de tiempo y reaccion al tratamiento, por
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lo tanto, si surgiese inconvenientes, paciente se deriva inmediatamente a especializacién y/o otros
establecimientos por arsenal de farmacia.

* Numeros: Ingresos GES, consta de 150 usuarios app., con diagndstico de depresion, fluctuando en
leve, moderada, severa. Psicologa registra aproximadamente 1100 app. atenciones, entre consultas
y controles. Poblacidn bajo control y total 2000 app. usuarios, entre nifios, adolescentes, adultos y
adultos mayores.

* Rescates telefonicos y domiciliarios. En la medida que el paciente solicita horas y no asiste, a la
tercera vez que sucede esta misma situacion se realiza rescate para saber qué es lo que sucede con
el paciente, y tomar decision de continuar con tratamiento o dar alta. Se han realizado durante el afio
40 rescates.

* Participacion en reuniones clinicas y/o consejos técnicos, con equipo de salud, para la
organizacion y gestion de actividades en Posta de Salud Rural de Loncura, una vez a la semana
durante todo el afio, fortaleciendo el trabajo en equipo y clinico.

* Asistencia a seminarios y/o capacitaciones de organizaciones externas, “adolescencia”, medicina
familiar. Instituto de geriatria, “curso para APS por mejor manejo y atencion al adulto mayor”.

* Reuniones con la red para coordinacion de programas y derivaciones, COSAM, Salud Mental
Quintero, SENDA, OPD, centro de la mujer Con Con,

* Consultorias externas: estas consiste 1 vez al mes, psicéloga con otro profesional, (dependiendo la
institucion), COSAM con médico, OPD con enfermera encargada de programa infantil, DAEM con
asistente social, SENDA, entre otras. Estas reuniones son para evaluar, coordinar y realizar
seguimiento a tratamientos de usuarios criticos de todas las areas de salud, vulnerabilidad, salud
mental, desercidn escolar, etc. con esto se quiere lograr eficacia, tanto para su pronta mejoria o
derivacion a especializacion.

* Derivaciones por diferentes criterios, OH y drogas a 30 usuarios al programa especializado en esta
problemética, hospitalizaciones por salud mental 6 app. , trastorno déficit atencional con
hiperactividad (TDAH), 15 menores a Salud Mental Quintero, COSAM 20 derivaciones

PROGRAMA ODONTOLOGICO
Durante la gestion del afio 2014 se debi6 dar cumplimiento a:

¢ PROGRAMA ODONTOLOGICO PROPIAMENTE TAL-.
Atencién odontolégica integral a nifios, adolescentes, embarazadas y adultos mayores como grupos
priorizados.

¢ METAS SANITARIAS.
a) Cobertura de alta odontoldgica total en adolescentes de 12 afios. Meta 73.2%, con un total de
136 nifios.
b) Cobertura odontolégica total de embarazadas. Meta 65% de altas odontoldgicas integrales de
los ingresos a tratamiento.
c) Altas odontolégicas integrales a nifios beneficiarios de 6 afios. Meta 79%, equivalente a 114
pacientes.

* METAS IAAPS.
580 Altas odontol6gicas totales en poblacién menor de 20 afios.

¢ CONVENIOS DE RESOLUTIVIDAD 2014
1. Programa Odontolégico Familiar.
2. Programa Odontolégico Integral.
3. Programa Odontol6gico Ges Preventivo.
4. Programa Odontoldgico del Adulto.

Todo lo anterior se logré con un 100% de cumplimiento, utilizando recursos propios y sin contar con la compra
de servicios externos para su ejecucion.
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Se organizé y se planific6 agendas, —
derivaciones y horarios con estricto = g
rigor y sobrecupos para poder lograr
los  objetivos  priorizando  por
sobretodo el bienestar de nuestros
pacientes.

A parte de dar cumplimiento a todas
estas metas y convenios de
resolutividad, se distribuy6 el tiempo
para brindar atencion de urgencia
dental, atencion odontolégica integral
a grupos priorizados (poblacién
infantil, adolescentes, adultos
mayores y embarazadas) y a los no
priorizados (adultos), ya que este
Servicio no cuenta con Servicio de
Extension  Horaria  Odontoldgica,
tratando de esta forma de abarcar la
mayor cobertura de pacientes dentro
de nuestras posibilidades y recursos.

Las acciones realizadas por este Servicio durante el afio 2014 se resumen en lo siguiente:
¢  PROGRAMA ODONTOLOGICO PROPIAMENTE TAL:

Numero de pacientes atendidos: 3290
Ingresos a tratamiento: 1693

Consultas repetidas y controles de mantencion: 331

Actividades preventivas: 1201 examenes de salud, 782 aplicacion de sellantes, 1180 fluoraciones

tépicas, 1460 pulidos coronarios y destartrajes supragingivales, 111 pulpotomias.

Actividades recuperativas: 44 exodoncias temporales, 376 exodoncias definitivas,

composites, 777 cementos iondmeros de vidrio, 628 destartrajes subgingivales y pulidos radiculares,

2609 urgencias dentales y 15 atenciones de traumatismos dentoalveolares.

Actividades de promocién (educaciones individuales, grupales, consejerias): 1562

Altas odontoldgicas: 91 altas educativas, 297 altas preventivas y 692 altas integrales.
e METAS ODONTOLOGICAS IAAPS.

Ejecucion de 816 altas Odontolégicas integrales a menores de 20 afios, con un total del 140% de

cumplimiento de la meta propiamente tal.

¢ METAS SANITARIAS.
141 altas odontoldgicas integrales a nifios de 12 afios, meta con un 104% de cumplimiento.

54 altas odontoldgicas integrales de embarazadas ingresadas a tratamiento durante el afio 2014, con

un 100 % de cumplimiento.

117 Altas odontoldgicas integrales de nifios de 6 afios beneficiarios, lograndose un 102 % de
cumplimiento de la meta.

e CONVENIOS DE RESOLUTIVIDAD 2014.

1.- Programa Odontolégico Familiar: 117 altas odontoldgicas integrales y preventivas a nifios de 6
afios Y 54 altas odontolégicas de embarazadas ingresadas a tratamiento. Cobertura del 100% de

urgencias dentales.
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2.- Programa Odontolégico Integral: 7 endodoncias ejecutadas via externa, atencion de 11 pacientes
desdentados parciales y totales con la ejecucion de un total de 22 rehabilitaciones protéticas, Se
realizaron la atencion odontolégica integral a 7 pacientes pertenecientes a programa de mujeres y
hombres de escasos recursos y 74 altas odontolégicas integrales y rehabilitaciones protésicas de
pacientes derivadas de SERNAM y 25 altas odontoldgicas integrales y rehabilitaciones protésicas
correspondientes al Programa MAS SONRISAS.

3.- Programa Odontoldgico Ges Preventivo: examenes de salud, educacion, motivacion e instruccion
de higiene oral a 260 nifios de 2 a 5 afios de edad , entregandoles a cada uno de ellos cepillos y
pastas dentales, efectudndoles un total de 520 fluoraciones tépicas.

4.- Programa Odontoldgico del Adulto: 15 altas odontoldgicas integrales a pacientes de 60 afios de
edad con un total de 28 rehabilitaciones protéticas.

Este Servicio se encuentra en proceso de continuo crecimiento, organizacion y perfeccionamiento, tratando
de realizar lo mejor posible nuestro trabajo y con gran compromiso, educando, motivando y brindando
atencion odontoldgica integral a nuestros pacientes y por sobretodo fomentando la prevencién para asi lograr
un gran impacto en nuestra poblacion en cuanto a la importancia del cuidado y mantencion de la salud bucal.

PROGRAMA DE NUTRICIONISTA

Durante el periodo enero 2014 a diciembre 2014 se realizaron
1800 Controles del programa Cardiovascular abarcando
pacientes hipertensos, diabéticos y dislipidémicos que requieren
de una alimentacién adecuada para la compensacién de su
enfermedad, en el programa del nifio /a sano se realizaron 120
controles (correspondientes a nifios de 5 meses, 10 meses y 3
aflos 6 meses) con el objetivo de orientar a los padres en la
alimentacion correcta que requiere su hijo para su crecimiento,
también se realizaron 3200 controles de seguimiento por
Malnutricién por exceso o déficit, en todos los rangos atareos.

Ademas de Reuniones de coordinacion con distintos
profesionales del centro, 30 Reuniones de gestién, las que
incluyen a todo el equipo multidisciplinario y a la jefatura de la
Posta de Salud Rural de Loncura, 4 Reuniones de Nutricionistas,
donde se relnen todas las Nutricionistas encargadas de
Programas Alimentarios de la Comuna de Vifia del Mar y
Quintero.

PROGRAMAS ALIMENTARIOS
En lo que respecta a los productos de los Programas alimentarios, se entregaron:

* 950 kilos de Leche Purita Fortificada, los que corresponden a un valor total de $2.910.800

e 1900 kilos de Leche Purita Cereal, los que corresponden a un valor total de $4.178.000

e 450 kilos de Purita Mama, los que corresponden a un valor total de $1.563.300

e 280 kilos de Mi Sopita, los que corresponden a un valor total de $518.560

e 3000 kilos de Bebida Lactea Afios Dorados, los que corresponden a un valor total de $6.453.000
e 3000 kilos de Crema Afios Dorados, los que corresponden a un valor total de $3.765.000

Durante el afio 2014 se hizo entrega de un total de 9580 kilos, con un valor total de $19.387.860.
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PROGRAMA DE KINESIOLOGIA

* GES/Monitora SIGGES
* Programa de salud del Cardiovascular
¢ Programa TBC

Desde Enero a Diciembre del 2014, se han realizaron diversas actividades del area Kinésica en la
Posta de Salud Rural de Loncura, las cuales se describen a continuacion:

1.- Consultas Kinésicas que incluyen la primera evaluacién, educacion al usuario y planificacion de las
terapias kinésicas a 821 pacientes, dentro del ambito traumatoldgico, neuroldgico y respiratorio, tanto en
pacientes pediatricos, adultos y adultos mayores, siendo 316 hombres y 505 mujeres.

2.- Controles Kinésicos que incluyen el tratamiento global, verificacién de la evolucion y reevaluacion del
paciente, junto con educacion al usuario y su familia. Se realizaron 1103 atenciones que incluyen diversas
patologias como artrosis en cadera, rodillas y columna vertebral, accidentes vasculares encefélicos,
lumbalgias, tendinopatias, esguinces, sindromes de hombro doloroso, alteraciones de equilibrio y prevencién
de caidas, Sobrepeso y obesidad, etc., En periodo de invierno aumentaron las enfermedades respiratorias,
predominando las atenciones pediatricas y de adultos mayores, principalmente por patologias como IRAs
Bajas (sindrome bronquial obstructivo agudo o crénico, bronquitis agudas, virus respiratorio sincicial, etc) y
neumonia adquirida en la comunidad o bronquitis respectivamente.

3.- Visitas domiciliarias integrales a 85 pacientes postrados y no postrados en la localidad de Quintero y
Loncura, enfocada principalmente en el area de rehabilitacion domiciliaria, entrega de 6értesis en domicilio,
tratamiento respiratorio por patologias agudas y/o crénicas y educacion a familia y cuidadores.

4.- Ejecucion de diversos talleres y actividades comunitarias para la poblacién de Loncura, con diferentes
teméticas segun el analisis de necesidades de la poblacién:

- Taller de actividad fisica a Adultos Mayores, para prevencion de caidas y a pacientes con Poliartrosis,
en la Posta salud rural Loncura. Se realizaron aproximadamente 30 sesiones durante el afio 2014.

- Taller de Programa de Cesacidn de hébito Tabaquico, en conjunto con Psic6loga del establecimiento.
Se realizaron 5 Charlas educativas en la Posta de salud rural Loncura durante el afio 2014.

- Talleres de Estimulacion Cognitiva a todo usuario mayor 20 afios, en conjunto con Psicologa del
establecimiento. Se realizaron 20 sesiones en la Posta de salud rural Loncura, durante el afio 2014.

- Talleres prenatales: en conjunto con Matrona del establecimiento, para charlas de Actividad fisica en
embarazadas, a través del Programa Chile crece contigo.

- Taller de Actividad fisica en Programa Cardiovascular: sesiones de actividad fisica 1 vez por semana,
durante 8 meses, a pacientes con patologias cardiovasculares.

- Participacion en talleres/charlas del Plan comunal de Promocién de Salud, a cargo de la Municipalidad
de Quintero, a través de una Feria Itinerante de Salud en tres colegios de la comuna.

5.- Realizacién de Consejerias individuales en cada sesion de control kinésico, sobre diferentes problemas
de salud segun lo amerite (Estilos de vida saludable, tabaquismo y actividad fisica, autocuidado, otros).

6.- Entrega de drtesis: Gestion y entrega de 41 ayudas técnicas a pacientes mayores de 65 afios (GES), las
cuales incluyeron: silla de ruedas, andadores fijos y bastones. Ademas de la educaciéon en uso y manejo, con
las sesiones de entrenamiento correspondiente a cada usuario, segun el tipo de 6Ortesis que fue otorgada.

7.- Encargada Ges y Monitora Sigges: realizacion de monitoreo diario de notificaciones y cumplimientos
garantias explicitas de salud en Posta salud rural Loncura. Revisidn de fichas y gestion de cumplimiento de
garantias en patologias Ges por vencer

8.- Participacion en reuniones clinicas y/o consejos técnicos, con equipo de salud, para la organizacion y
gestion de actividades en Posta de Salud Rural de Loncura.

9.- Participacién en jornadas de capacitacion y actualizacién en diferentes programas, asi como reuniones
de coordinacién con referentes del SSVQ (Consejos territoriales, Consejos consultivos, Programa de salud
Cardiovascular, Actualizacion programa TBC, Actualizacion Sigges, Reunién negociacion de metas, etc)

CUENTA PUBLICA 2014
[.Municipalidad de Quintero



g) INDICADORES MAS RELEVANTES DE LA GESTION DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION Y SALUD]| 135

10.- Encargada de meta IAAPS en cobertura de HTA y DM en mayores 15 afios: realizacion de plan de
accion para reducir brechas, apoyo en la realizacion de censos mensuales a personal de enfermeria,
coordinacion interna para cumplimiento de procesos clinicos, etc.

11.- Supervision de convenio con Agradis: Durante el afio 2014 se han realizado multiples atenciones
kinésicas de Rehabilitacion, atendiéndose de 15 a 20 personas nuevas mensuales con 10 sesiones promedio
cada uno completando mas de 2.000 atenciones. Se realizd la supervision de profesionales y administrativos.
Derivaciones de pacientes con patologias agudas y requerimientos de rehabilitacion a largo plazo

12.- Estudios epidemiolégicos: se llevaron a cabo estudios de las personas en contacto de pacientes con
Tuberculosis Pulmonar, en donde se realizan multiples estudios los cuales son enviados al Servicio de salud
Vifia del mar- Quillota, previa coordinacién con referente y especialista

13.- Finalizacion del curso “Cuidados de pacientes con Enfermedades crdénicas no transmisibles en
APS”, a cargo del Consorcio Universitario de Medicina y Salud familiar

14.- Actividades educativas en terreno con talleres de Estimulacién cognitiva y actividad fisica para el adulto
mayor.

Taller Actividad Fisica Adultos Mayores
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TALLER actividad fisica Programa Cardiovascular
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Salida Educativa A Terreno: Taller Estimulacion Cognitiva

PROGRAMA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

El programa de salud sexual y reproductiva se preocupa de la salud integral de la mujer y su entorno a lo largo
de todo su ciclo vital. Este afio se han realizado mas de 65 ingresos a control prenatal; de los cuales un 92 %
fueron antes de las 14 semanas, siendo la meta nacional a cumplir de un 85%; con un total de 415 controles
prenatales. Ademas nos sentimos afortunados que la presencia del padre en estos controles alcanzé mas del
50 % de ellos, gracias a la aplicacion de material educativo propio y la ayuda de chile crece contigo por medio
del programa “paternidad activa”. Se realizaron alrededor de 56 visitas domiciliaras donde, en compafiia de
asistente social, se visitaron a aquellas gestantes de riesgo y que necesitan especial apoyo en esta etapa
crucial. Finalmente pero no menos importante, se establecieron a lo largo del afio talleres prenatales donde
participaron diversos profesionales en donde las gestantes y familiares pudieron compartir experiencias y
conocimientos que son tan necesarios, especialmente si es la primera vez que se va a ser mama.
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Hemos realizado alrededor de 850 controles de planificacién familiar. Nuestro establecimiento cuenta con
anticonceptivos hormonales y de barrera, para que la poblacion pueda elegir el método que mas le acomode y
sea recomendable para su salud. Ademas contamos como método anticonceptivo el implante subcutaneo,
método innovador que tiene un costo aproximado de 160.000 pesos, el cual han optado muchas pacientes
este afio.

Se hicieron més de 60 controles de madres y bebés recién nacidos, los cuales, el 88% fueron antes de los 10
dias de vida, siendo la meta nacional exigida de un 70%, donde la mayoria fueron acompafiados por un
familiar significativo. Esto, junto al programa chile crece contigo involucra un plan de atencion y proteccion de
los pequefios desde su primera infancia, para que la salud de toda la comunidad sea desde un principio, de
calidad, justa y equitativa.

Se realizaron 156 controles ginecoldgicos y 76 de climaterio, los cuales en todos se realiza examen fisico de
mamas para la deteccion precoz de cancer de mama y cuando corresponda el examen del Papanicolau
(PAP), fundamental para la pesquisa del cancer cervicouterino. En nuestro establecimiento contamos con
casi 300 mujeres con mamografia vigente y mas de 1000 mujeres con PAP al dia. Ademas, nuestras mujeres
sin enfermedades crénicas tienen el acceso a toma de examenes de rutina, donde casi 230 personas tuvieron
acceso a ellas, superando la meta nacional exigida. Nuestra meta 2015 nos llama a superar estas cifras,
ademas de complementar una serie de talleres para mujeres en climaterio de 45-64 afios donde por medio de
un amplio equipo multidisciplinario se podran entablar temas de interés para nuestras mujeres y lograr
comprender que es una etapa que requiere compafierismo, apoyo de los pares y educacion; siendo esta
Ultima la herramienta mas importante para poder mantener la salud y el autocuidado.

Se esta implementando el programa
de salud del adolescente, en el cual
se han realizado més de 40 controles
de salud integrales, con la aplicacion
de la ficha Clap, asociado a talleres y
jornadas en donde la profesional
matrona ha participado resolviendo
dudas e intervenciones. Nuestro
desafio serd trabajar este 2015 en
conjunto con el liceo politécnico para
abordar a este grupo de jévenes a
largo plazo y de forma mas completa.

Finalmente, en una época donde las
infecciones de transmision sexual son un complejo tema de salud publica, este afio se ha podido otorgar una
mayor cobertura para la deteccion precoz del VIH/SIDA vy Sifilis, ofreciendo abiertamente la toma y consejeria
con respecto a este tipo de patologias.

ACTIVIDADES DE MORBILIDAD, ATENCIONES PACIENTES CADIOVASCULARES Y CONTROLES DE
SALUD.

Durante el afio 2014 las acciones realizadas por el profesional médico y el personal paramédico de apoyo
llegaron a superar las 3.800 (tres mil ochocientas) atenciones de morbilidad en los grupos de todas las
edades, siendo mayoritariamente atendidos los adultos y adultos mayores, por sobre los nifios. De la misma
manera se llegaron a atender méas de 1500 (mil quinientos) pacientes por controles de patologias crénicas de
hipertension, diabetes, epilépticos, salud mental entre otros.
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La Enfermera Universitaria en las
consultas y controles de cardiovascular
y niflos sobrepasan las 1700
atenciones. Se realizaron més de 130
Evaluaciéon de Desarrollo Psicomotor de
nuestra poblacion infantil, 200 pautas
breves, 100 consultas espontaneas, sin
considerar las consultas de pasillo que
son atendidas sin registro.

Se realizaron alrededor de 280
atenciones especiales del adulto mayor
con controles de EFAM (examen
funcional del adulto mayor) a través del
cual se identifican aquellos adultos
mayores que tiene riesgo de ser dependiente y poder realizar actividades para evitar esta situacion. Ademas
de 606 examenes de salud preventivos del adulto (EMPA), logrando pesquisar patologias crénicas en
personas adultas jovenes y que estan sin tratamiento.

INFORME DE GESTION ENFERMERA

La Enfermera Universitaria realiza consultas de enfermeria, controles de salud cardiovascular y control de
nifio sano, los cuales en total sobrepasan las 1500 atenciones. Se realizaron més de 140 Evaluaciones de
Desarrollo Psicomotor de nuestra poblacion infantil, cerca de 220 pautas breves, 60 consultas espontaneas
sin considerar las consultas de pasillo que son atendidas sin registro. Se aplicaron cerca de 100 pautas de
evaluacién de relaciéon vincular (Massie-Campbell) y cerca de 80 escalas de evaluacién de riesgo de
depresién post-parto (Edimburgo)

Se realizaron alrededor de 400 atenciones especiales del adulto mayor con controles de EFAM (examen
funcional del adulto mayor) a través del cual se identifican aquellos adultos mayores que tiene riesgo de ser
dependiente y poder realizar actividades para evitar esta situacion ademas de promover la autonomia en
aquellos que entran en la clasificacion de Autovalentes. Ademas de 300 exdmenes de salud preventivos del
adulto (EMPA), logrando pesquisar patologias crénicas en personas adultas jovenes y que estan sin
tratamiento.

Las atenciones de los Técnicos Paramédicos quienes realizan atenciones de controles seriados de presion
arterial, controles de glicemia, administracion de medicamentos, curaciones simples, controles de peso,
extracciones de puntos de heridas, sobrepasan las 3700 ( tres mil quinientas ) atenciones en afio. A esto se
suman 2700 extracciones de muestras sanguineas para examenes clinicos y 360 Electrocardiogramas .

Es destacable en el afio 2014 la realizacién del primer Taller de Habilidades Parentales “Nadie es Perfecto”,
dirigido a padres, madres y cuidadores de nifios de 0 a 4 afios.

También se realizaron mas de 400 atenciones de podologia de pacientes del programa postrados vy
pacientes diabéticos en control del programa cardiovascular.

VISITAS DOMICILIARIAS Y PROGRAMA DE POSTRADOS

Una de las actividades realizadas por el Departamento de Salud durante el afio 2013 son las visitas
domiciliarias integrales, que tienen por objetivo otorgar una atencion de salud con enfoque Bio- Psicosocial
y espiritual en el domicilio del paciente, suman méas de 320 visitas durante el afio 2013, abarcando
principalmente a familias de pacientes postrados, familia con nifio recién nacido, familia con nifio con déficit
del DSM, familia con nifio malnutrido, familia con adolescente en riesgo psicosocial, familia con integrante con
patologia crénica descompensada, familia con adulto mayor dependiente, familia con adulto mayor en riesgo
psicosocial, familia con gestante (cualquier edad) en riesgo psicosocial, familia con integrante Alta
Hospitalizacion precoz, Visita Epidemiolégica, Visita Integral de Salud Mental.

Ademas se realiza visita a pacientes OH y drogas, desercién escolar, abandono y vulnerabilidades de toda
indole.

Son realizadas por diferentes profesionales (Medico, Enfermera, Matrona, Psic6loga, Nutricionista, Asistente
social, Kinesiéloga) en forma integral otorgando indicaciones segun evaluacion realizada.
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PROGRAMA SOCIAL
Actividades realizadas por Asistente Social afio 2014.

1.- Atencion de usuarios con hora, consultas espontdneas (que revistan urgencia), derivaciones de otros
profesionales e instituciones.

2280 usuarios anualmente.
2.- Consejerias familiares e individuales a usuarios de Loncura.
360 consejerias anuales.

3.- Derivaciones de pacientes a otras instituciones y Organizaciones Sociales de Quintero segun
requerimiento de recursos o tramites que necesiten realizar (Departamentos de la llustre Municipalidad de
Quintero DIDECO, OMIL, Secretaria Municipal, Administracién Municipal, DAEM, Compin, Chile Atiende,
FONASA, Primer Juzgado de Familia de Quintero, Centro de Mediacién Familiar de Quintero, Corporacion
Judicial de Quintero, PDI, Carabineros, Juntas de Vecinos por Certificados de Residencia, Casa de la Mujer
de Quintero, INP, AFP, Chile Atiende, Fonasa, Escuelas de Quintero y Liceo Politécnico de Quintero, Centro
de Urgencia del Hospital de Quintero, Newen de Vifia del Mar, Fiscalia de Quintero).

84 derivaciones anuales.

4.- Visitas de terreno a instituciones para agilizar la tramitacion de recursos para usuarios de la PSRL, visitas
de terreno a pacientes PSRL, junto a profesionales de otras instituciones, para lograr la insercion de estos en
instituciones cuyo objetivo sea la rehabilitaciéon, visitas integrales de primer contacto, de salud mental,
postrados, por negligencia o abandono, adulto mayor dependiente, otras no especificadas, a lugar de trabajo,
visitas en sectores rurales de dificil acceso, con profesionales de OPD de Quintero en casos de negligencia o
abandono de menores y psicélogo de hogar protegido casos riesgo psicosocial, domicilios de pacientes
prematuros cuya alta médica dependera de la aprobacién de asistente social en cuanto a condiciones de
habitabilidad del hogar de su grupo familiar, visita gestantes con matrona y psicosociales, Visitas a usuarios
hospitalizados en hospitales de la region.

236 visitas anuales.

5.- Seguimiento de casos (técnica: revision de fichas clinicas, entrevistas personalizadas, pesquisas, visitas
domiciliarias integrales).

6.- Pesquisa y rescates de pacientes (aquellos que contando con una citacibn no asisten con otros
profesionales de Posta de Salud Rural de Loncura).

84 rescates anuales.
7.- Coordinacidn con profesionales de la PSRL para seguimiento y evaluacién de casos.
70 coordinaciones anuales.

8.- Gestion de ayudas técnicas previa derivacion de la Kinesiéloga de la PSRL que por grupo etareo no lo
cubre el Plan AUGE (baston, silla de ruedas, colchén anti escaras, etc.)

7 anuales.

9.- Coordinacion con profesionales de otras instituciones publicas para contribuir a la soluciéon de los
casos (Centro de la Mujer de Concon Asistente dupla psicosocial, Asistente Social de Hospital Sotero del Rio
de Puente Alto, Céarcel de Valparaiso, Asistente Social COSAM de Concon, Dupla psicosocial de Liceo
Politécnico de Quintero, Consejera Técnica Primer Juzgado de Familia de Quintero, Fiscalia de Quintero,
Carabineros de Quintero, Hospital Van Buren de Valparaiso, NEWEN, DAM de Quintero, Maria Acoge de
Valparaiso, Hogar REMAR de Valparaiso, SENAMA de Valparaiso, Oficina de Adulto Mayor de Quintero,
Oficina de Discapacidad de IMQ, Agradis Quintero)

84 coordinaciones anuales.

10.- Entrega de informes sociales y certificados solicitados por otras instituciones (Hospital Gustavo Fricke
de Vifia del Mar, llustre Municipalidad de Quintero para gestion y entrega de recursos, Juzgado de Letras
Garantia y Familia de Quintero, Juzgados de Familia de Santiago y Puerto Montt, Fundacién Arrieta,
COSAM de Concon, Hospital Calvo Mackenna de Santiago, Hospital Van Buren de Valparaiso )

15 informes anuales.

11.- Asistencia a convocatoria junto a otros centros de salud comunitaria para formacion de red institucional
de Salud Mental.
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2 asistencias anuales.

12.- Coordinacion y gestién con equipo de Salud Mental de Posta de Salud Rural de Loncura para internacion
de pacientes, solicitud de horas de atencion en Mutual de Quintero y Cosam de Concén para pacientes
inscritos.

60 coordinaciones anuales.

13.- Coordinacién con profesionales de instituciones de salud para atencion y hospitalizacién de personas en
estado de calle o NN en la Comuna de Quintero y solicitud de informacion a redes de apoyo
institucionalizadas para aunar informacion de familiares de estas personas para su reintegracion al ndcleo
familiar o derivacion a instituciones protegidas

3 coordinaciones anuales.

14.- Coordinacion con profesionales de otras instituciones para seguimiento y evaluacion de casos de
usuarios de la PSRL (Juzgado de Garantia de Puente Alto, Red SENAME, Maria Acoge de Valparaiso,
Hospital José Joaquin Aguirre de Santiago, SERNAM, Asistente Social Depto., Social de IMQ, Asistente
Social Hospital Gustavo Fricke de Vifia del Mar, Depto., Hogares de menores, Juzgado de Letras Garantia y
Familia de Santiago, Juzgado de Letras Garantia y Familia de Quintero, Centro de la Mujer de Concon, Casa
de la Mujer de Quintero, Hospital Calvo Mackenna, Primer Juzgado de Familia de San Miguel de Santiago,
Centro de Rehabilitacion Comunitaria de Quillota, Centro de Rehabilitacion de Quillota, TRAFUN de Vifia del
Mar, Fundacion las Rosas de Las Ventanas, Casa de reposo de Quintero, Colegio Ann Sullivan de Quintero).

36 coordinaciones anuales.
15.- Asistencia a reuniones técnicas de la PSRL.
12 asistencias anuales.

16.- Orientacion y educacién en llenado de documentacion de declaraciones juradas de gastos mensuales y
aplicacion de fichas de evaluacién socioeconémica, formulario Fonasa, para ser presentadas por usuarios de
Posta de Salud Rural de Loncura en instituciones requirentes.

36 orientaciones anuales.

17.- Aplicacién formulario de Oxigenoterapia a usuarios PSRL y entrega de este a Asistente Social del
Hospital de Quintero.

9 formularios anuales.

18.- Derivaciones de usuarios a medico por solicitudes de evaluacion de discapacidad (COMPIN) u otros
certificados médicos con la finalidad de solicitar beneficios a otras instituciones.

12 anuales.

19.- Pesquisas y atencidn para consejerias autocuidado, prevencién y corresponsabilidad, de pacientes para
realizacion de EMPA hombres, PAP, Mamografias, EFAM para contribuir al cumplimiento de metas.

100 anuales.

20.- Solicitud de desvinculacion y presentacion de cartas de renuncia a usuarios y su grupo familiar, de otras
instituciones de salud y que han convenido comenzar su atencién en la PSRL

84 solicitudes anuales.

21.- Solicitud de fichas clinicas a instituciones de salud en donde se atendian anteriormente pacientes que
ahora son usuarios de nuestra institucion de salud y de esta manera aunar antecedentes sobre diagndsticos y
tratamientos.

14 solicitudes anuales.

22.- Solicitud de FPS vigente a usuarios de la PSRL para vincular a nuevos integrantes de los grupos
familiares y que no han sido integrados a la fecha a FPS.

15 solicitudes anuales.

23.- Declarante y contribuyente en audiencias realizadas en Primer Juzgado de Familia de Quintero por casos
de Posta de Salud Rural de Loncura y envio de copia de titulo ante notario en casos en que no se ha podido
asistir a audiencias como declarante por motivos de tiempo y distancia y que sin embargo han sido
favorecidos los usuarios con fallos a su favor en un 100% amparados de informes sociales enviados por
Asistente Social de PSRL.
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4 intervenciones anuales.

24.- Gestion de Medidas de Proteccion, Medidas de
Alejamiento, Recursos de Proteccion, denuncias por
violencia intrafamiliar y derivacion de casos de
negligencia o abandono.

12 gestiones anuales.

25.- Realizacion de talleres Programa Social para la
Familia y Programa para la Mujer con el objetivo de
educar y promover en la poblacion estrategias de
prevencion de enfermedades, autocuidado,
corresponsabilidad, entre otros temas de contingencia
nacional, charla adolescente en Liceo Politécnico de
Quintero con matrona de PSRL.

24 talleres anuales.

26.- Realizacion de actividad de dispersion en Camping
Valle Alegre para familias que participaron durante el afio
en talleres de Programa Social Para la Familia.

1 actividad anual.

27.- Gestion y coordinacion para la adquisicion de
recursos en vestuario (uniformes y salidas de cancha de
colegios publicos de Quintero) para hijos e hijas de
pacientes que debido a su situacion socioecondmica
vulnerable, no cuentan con capacidad adquisitiva

8 gestiones anuales.

28.- Atencién a pacientes de programa de Salud Mental,
asistencia a consultorias de Salud Mental para
presentacién, evaluacion o gestibn de atencién para
pacientes de PSRL y encuentros de salud mental para
protocolizar rescate a pacientes de salud mental

134 actividades anuales.
29.- Asistencia a reuniones de Consejo Consultivo

5 asistencias.

30.- Coordinacion con jefaturas de empresas de la regiéon para insercion laboral de usuarios de PSRL
10 coordinaciones anuales.

31.- Gestién de cuidadores para adultos mayores de Loncura con goce de sueldo

20 gestiones.

32.- Envio de informes sociales a hospitales de la regidn para eliminacion de deudas de pacientes que no
cuentan con prevision de salud al dia al momento de su hospitalizacion y que posteriormente se han
realizado los tramites pertinentes para su regulacién y para pacientes prematuros que se encuentran
hospitalizados

8 informes sociales anuales.

33.- Coordinacion con Mineduc y SEREMI de educacién Regién Metropolitana y Quinta Region, para facilitar
la solicitud de documentos indispensables para matriculacién en colegios de Quintero por parte de pacientes
que junto a sus familias se han trasladado a la Comuna y que no han solicitado con anticipacion documentos
en colegios donde han asistido anteriormente y que actualmente se encuentran insertos en el sistema escolar.

8 coordinaciones anuales.
34.- Asistencia junto a psicologa a reunion comunal convocada por OPD de Quintero
1 asistencia anual.

35 Visitas a pacientes hospitalizados en Hospital de Quintero y Hospital Dr. Gustavo Fricke.
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g) Todo hecho relevante de la administracion municipal que
deba ser conocido por la comunidad local de parte de las
diferentes unidades municipales.

1 ADMINISTRACION MUNICIPAL
v" Medio Ambiente
v' Prevencion de Riesgos
v" Relaciones Publicas, Prensa y Comunicaciones
v' Transparencia y Atencion Unica de Usuarios

v/ Seguridad Ciudadana

AN

Servicios Generales
2 DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
v' Participacion Ciudadana y Organizaciones Comunitarias
v" Desarrollo Social
v' Desarrollo Productivo
v Integracion Social y Grupos Prioritarios

v' Oficina Comunal de Cultura y Turismo

v' Oficina Comunal de Deporte
3 DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO
4 DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

v" Movilizaciéon
5 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (DAF)

v' Patentes Comerciales

v' Personal
6 DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES (DOM)
7 SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)
8 SECRETARIA MUNICIPAL

v/ Oficina Comunal de Discapacidad
9 ASESORIA JURIDICA

10 JUZGADO DE POLICIA LOCAL

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



ADMINISTRACION MUNICIPAL |144

Administracion
Municipal

L. MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

ADMINISTRACION MUNICIPAL

Las funciones del Departamento de Administracion Municipal, se dividen principalmente en la planificacion,
gestion y control del desarrollo y correcto funcionamiento de las direcciones y unidades del Municipio, de la
misma forma, se encarga de la gestidn y seguimiento de los grandes proyectos desarrollados a beneficio de la
comunidad.

El Administrador Municipal, tiene como objetivo desempefiar un rol de coordinaciéon general en el Municipio,
supervisando la gestién y ejecucién diaria de las actividades asociadas al cumplimiento de los objetivos y las
metas definidas por la autoridad municipal. Del mismo modo, debe cultivar y fomentar en todos los
funcionarios el compromiso con la Municipalidad.

Algunas de sus funciones, estan relacionadas con velar por el adecuado cumplimiento de la gestion y
ejecucion técnica de las politicas, planes y programas de la Municipalidad, ejercer el periédico control de los
cronogramas y del avance en el cumplimiento de las metas, efectuar el control de los plazos en la tramitacién
de la documentacion interna y externa de la Municipalidad, supervisar y coordinar con las unidades
correspondientes en la preparacién y elaboracién de los instrumentos de gestion municipal y formulacion de
las politicas de gestion interna, ejecutar funciones de coordinacion de toda las unidades por medio de
informativos y reuniones de trabajo, establecer una constante comunicacion con el personal municipal
manteniéndolo informado y actualizado en los planes y proyectos y estimular el espiritu de superacién e
interés del personal.
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Desde esta unidad se han gestionado con celeridad diversas materias, tales como: Concesién Maritima que
permitira la Construccion Borde Costero, financiamiento para la 2da. Etapa del Alumbrado Publico de Quintero
(LED), aprobacidon del proyecto de transporte para localidades rurales, renovacién de méviles y maquinarias
municipales, aprobacion de recursos para el Mejoramiento dela Plaza Ignacio Carrera Pinto (AES GENER),
proyecto de ejecucion Pantalla Led, plaza El Deportista.

Por otra parte, dentro de las funciones de supervisién del departamento de Administracion Municipal, se
detalla a continuacion las caracteristicas y responsabilidades de las unidades Y departamentos a cargo:

DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE RIESGOS

El Departamento de Prevencion de Riesgos, tiene como funcién principal, ejecutar, controlar y evaluar el
cumplimiento de normas y procedimientos establecidos para la prevencion y control de los accidentes
laborales, establecidos en la Ley 16.744, Decreto Supremo No. 594, aprueba Reglamento sobre condiciones
sanitarias y ambientales.

Unos de los objetivos principales tiene como finalidad realizar un trabajo, preventivo y libre de accidentes, con
el propdsito de lograr reduccion en los indices de accidentabilidad.

1.- FUNCIONES / OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Administracion y Gestion de los Riesgos

* Asesorar al Comité Paritario de Higiene y Seguridad.

e Liderar la investigacion de los accidentes y enfermedades profesionales junto al CPHS

* Planificar y promover la capacitacion de los trabajadores en materias de Seguridad, Higiene y Salud
Ocupacional.

e Controlar y asegurar el cumplimiento del Programa de Prevencion de Riesgos

*  Promover y supervisar cursos de Capacitaciéon

* Determinar las necesidades de elementos de proteccidn de personal y mantencion de equipos de
seguridad.

* Compromiso de cada trabajador, de tal forma desarrollar sus labores habituales, con alto grado de
seguridad.

2.- ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2014

Se realizaron visitas inspectivas en terreno a : Escuelas, Jardines Infantiles,, Vertedero Municipal
Recintos municipales, Oficinas, Estadio Municipal, Posta Rural Loncura, cementerio. Con el objeto de
constatar el estado actual en que se encuentran y determinar arreglos y mejoras en el lugar.

. Se realizaron dos veces al afio inspeccion de deteccion de peligros a los diferentes
establecimientos y jardines municipales con apoyo de IST, y prevencion de riesgos de DAEM; (primer
y segundo semestre afio escolar)

e Jardin infantil Burbujitas de suefios

e Jardin infantil Presidenta de la Republica Michelle Bachelet Jeria

e Jardin infantil Valle de Narau

e Jardin infantil Pequefios Piratas

* Colegio Juan José Tortel

* Escuela Republica de Francia

* Colegio Costa Mauco

* Escuela basica Mantagua

* Colegio Valle Narau

* Liceo politécnico Quintero

* Se realizé catastro de riesgos Higiénicos en la posta de Loncura, con el fin de evitar y prevenir
accidentes de tipo laboral a todos sus trabajadores.

* Inspeccion y deteccion de peligros a vertedero municipal en conjunto con mediciones de gases
téxicos en todo el sector con equipo.
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* Inspeccion general a oficina de OPD, deteccién de peligros, vias de evacuacion y ubicacién de

extintores.

* Deteccion de peligros a Estadio Municipal y vias de evacuacion en conjunto con Decreto Supremo
594 en las instalaciones de este.

* Inspeccion oficinas de municipio con el fin de detectar posturas y orden y limpieza en estas.

*  Se entrega propuesta para poder mejorar entrada de acceso de peatén.

*  Se confecciono un plan de evacuacion interna del municipio

* Se realiza capacitacion y se entrega guia a toda la comunidad para saber cémo enfrentar un tsunami,
esta se realiza con diferentes agrupaciones y juntas de vecinos.
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* Se trabaja en la confeccion e instalacion de flechas y demarcaciones de zonas de seguridad en el

Municipio.

3.- CAPACITACIONES A PERSONAL MUNICIPAL.

En el transcurso del afio 2014, se realizaron capacitaciones a funcionarios municipales, impartidos por el
Instituto de Seguridad del Trabajo (IST) y la funcionaria del Departamento de Prevencion de Riesgos.

Capacitacion:

* Se realiza capacitacién denominada “Derecho a Saber”, participando departamento de
Servicios Generales, Aseo y Ornato y personal de terreno de Secpla.

* Se realiza capacitacion denominada “Manejo Defensivo”, participando departamento
de Movilizacion y todo aquel que maneje vehiculos municipales.

. Se realiza Capacitacion denominada “Prevencién de Incendios y Uso de Extintores Portatiles”,
dirigido al personal que se desempefia en los Jardines Infantiles. JUNJI del Municipio.
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Se realiza capacitacién denominada “Primeros Auxilios”, dirigido al personal de monitores de
deporte de los distintos colegios y jardines.

Se realiza capacitacion denominada “Béasica de prevencion de riesgos”; dirigida al personal de
servicios generales y aseo y ornato.

Se realiza taller de autocuidado “Yo Decido”, dirigida a servicios generales y aseo y ornato.

Se realiza taller denominado “tasando tus tesoros”, dirigida a todo el personal de aseo y ornato,
servicios generales y auxiliares de colegios.

Se realiza Capacitacion a los funcionarios de la Oficina de Proteccion de Derecho de la Infancia
y la Adolescencia, sobre Plan de Emergencia de las instalaciones en caso de producirse
sismos, terremotos u otros eventos, impartido por la funcionaria de Departamento de Prevencion
de Riegos.

4.- EVALUACION SEGUN DECRETO SUPREMO No. 67 SOBRE LA EXENCION
REBAJAS Y RECARGOS DE LA COTIZACION ADICIONAL DIFERENCIADA.

Segun las estadisticas otorgadas a la llustre Municipalidad de Quintero se nos permite realizar el calculo de la
Cotizacién Adicional Diferenciada que deberemos cancelar. Considerando las variables de promedio de dias

con tiempo p
porcentaje de

erdido y niumero de trabajadores obtendremos la tasa de siniestralidad la cual nos entrega el
cotizacion adicional a cancelar.

Periodos a evaluar.

Periodo |: Desde el 01/07/2012 Hasta 30/06/2013
Periodo II: Desde el 01/07/2013 Hasta 30/06/2014
Periodo Ill: Desde el 01/07/2014 Hasta 30/06/2015

Periodo Prome HH N° Dias Tasa Tasade X %
dio Acc | perdido de Siniestralidad Cotizacion
Trabaj S Accid. Adicional
adores cTp
Periodo | 640,42 | 1690709 30 434 4,68 69,02 62,2 0,34
Periodo Il 668,17 | 1763969 42 450 6,29 67,35
Periodo Ill 744,23 | 2128498 20 375 2,28 50,39
Proyeccién 744,23 435 58,44 64,93 0,34
Il periodo

La cotizacién
una tasa de

adicional diferenciada vigente, se encuentra en 0,34, esto mas la cotizacién basica 0,95 genera
1,29% este factor al ser multiplicado por el sueldo imponible se traduce en un aporte de

$5.027.574,34.

En mi rol asesor, aconsejamos administrar las medidas necesarias para controlar la accidentabilidad a objeto
de no aumentar los dias perdidos actuales para poder mantener una tasa del 1,29 para el proceso de

evaluacién de

| DS 67 del afo 2015.
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MEDIO AMBIENTE

La principal misién de esta Unidad, ha sido velar por la proteccion de los vecinos en su calidad de vida, la
conservacion y cuidado del medio ambiente natural y patrimonial, estableciendo acciones coordinadas entre la
ciudadania y los organismos con competencia del estado teniendo una activa fiscalizacién en la comuna.

PRESUPUESTO

Presupuestariamente el Programa de Medio Ambiente cuenta con un total de $21.260.000.- de los cuales
$15.260.000.- corresponden a presupuesto municipal y $6.000.000.- aporte entregado bajo Convenio de
Cooperacion con Empresa GNL Quintero.

Este presupuesto fue utilizado principalmente por el Programa de Tenencia Responsable de Mascotas en
conceptos de Insumos Veterinarios y articulos de Aseo.

Solo durante este afio se han gastado de $ 14.500.667.

Cabe mencionar que por conceptos Cirugias de Esterilizacion, han ingresado a este municipio $1.103.577.-
(pago de 148 CIM, correspondiente a perros con propietarios).

Durante el afio 2014 de enero a diciembre se realizaron un total de 335 cirugias, donde 126 han sido de
perros con duefio, 187 de perros vagos o callejeros y 22 gatos.

HITOS RELEVANTES

Los hitos més relevantes del afio 2014, fue la incorporacién de organizaciones sin fines de lucro a las
gestiones realizadas por la Unidad de Medio Ambiente.

Creacién de Hospital Veterinario de emergencia para animales marinos en la
Comuna de Quintero en conjunto con el Servicio Nacional de Pesca.

Tras el derrame de hidrocarburos ocurrido con fecha 24 de septiembre 2014, se gestiona en conjunto con el
Servicio Nacional de Pesca la disposicion inmediata de un hospital veterinario de emergencias para animales
marinos, con la finalidad de acudir al rescate de los animales afectados.

Se pone a disposicién de la comunidad un nimero telefénico de contacto para casos de rescates de aves,
pelicanos y pinguinos.

El hospital veterinario de emergencia permanece en el Salon Cousifio desde el 29 de Septiembre hasta el 06
de Noviembre del presente afio.
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Conformacién del Consejo de Recuperacion Ambiental y Social (CRAS),
instancia resolutiva y representativa encargada de liderar un trabajo multisectorial mediante el didlogo entre
los actores del sector publico, ciudadano y empresarial el cual permita definir las acciones que aseguren vivir
en un medio ambiente libre de contaminacion. Consejo conformado por un total de 26 representantes de las
comunas de Quintero y Puchuncavi, divididos en: 13 representantes del sector sociedad civil, 4
representantes del sector productivo local, 3 representantes de las empresas del parque industrial y 6
representantes del sector institucionalidad publica.

Incorporacion organizaciones voluntarias a la ejecucion del Programa de
Tenencia Responsable de Mascotas, Huella Caninay Pro Animal Quintero

sidinG]

Ambas Organizaciones cuentan con fechas disponibles para la esterilizacidon/castracion de perros vagos,
tratamientos de TVT (tumor venéreo transmisible) y desparasitaciones de manera completamente gratuitas.

Modificacion Ordenanza Tenencia responsable, control y circulacién de
animales en vias y espacios publicos de la comuna de Quintero.

Aprobada 21 de Julio del presente afio. Entrando en vigencia el 1° de Enero del afio 2015.

FUNCIONES UNIDAD
Fiscalizaciones

Durante el 2014, se realizan fiscalizaciones ambientales con los distintos servicios publicos de la comuna,
exclusivamente para el control de las playas de la comuna luego del derrame de petréleo.
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Contraparte Técnica

Otra de las tareas que la unidad de Medio Ambiente ha realizado durante el afio, ha sido la participacion como
contraparte técnica de diversos proyectos y procesos en beneficio de la comunidad, como por ejemplo;

Normalizacién Vertedero Municipal

Consejo para la Recuperacion Ambiental y Social de la Comuna de Quintero y Puchuncavi.
PLADECO

PLAN REGULADOR

Capacitaciones Y/O Charlas

Una parte importante de la Unidad de Medio Ambiente es sociabilizar por medio de capacitaciones y/ o
charlas tanto a los funcionarios municipales como al publico en general la Normativa vigente y temas de
interés medio ambiental, es por esto, que se realizan capacitacién con Servicio Agricola Ganadero y
Sernapesca.

Rescate Animal

Esta charla fue realizada por el Encargado Nacional de Rescate Animal del Servicio Nacional de Pesca Sr.
Mauricio Ulloa, dando a conocer los alcances de la importancia de realizar rescate animal en las costas
chilenas y lo sucedido tras el derrame de petréleo en la Bahia de Quintero. La charla estuvo orientada a
alumnos del Colegio Valle Narau.

“Inspectores Ad Honorem” Servicio Agricolay Ganadero.

Se lleva a cabo esta capacitacion con la finalidad de sociabilizar La Ley de Caza N° 19.473 y promover la
fiscalizacion ciudadana. Esta capacitacion fue entregada a personal municipal y Organizaciones
ambientalistas de Quintero.

Charla de Sociabilizaciéon de la
Ordenanza de Tenencia
Responsable de Mascotas a
juntas de vecinos y
Organizaciones comunitarias
de la Comuna de Quintero.

Esta charla fue realizada a Juntas de
Vecinos y Organizaciones Comunitarias con
la finalidad de sociabilizar la nueva

ordenanza de tenencia responsable de
mascotas.
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PROGRAMAS

PROGRAMA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS

El programa tiene por objetivo el cuidado de la salud ambiental de la comuna de Quintero, a través de sus
campafas de esterilizacion/castracion, tratamiento de enfermedades venéreas y desparasitacion de la
poblacidn canina y felina de la comuna.

Este programa ademas incorpora un registro municipal con tatuaje de identificacion, desarrollo de charlas
educativas de tenencia responsable de mascotas a los habitantes de la comuna y la actualizacién de la
Ordenanza municipal de “Tenencia Responsable, Control y Circulacion de animales en vias y espacios
publicos de la Comuna de Quintero”.

Este afio se ha creado el nuevo logo del Programa y dipticos publicitarios con la finalidad de sociabilizar las
funciones del mismo como de la Ordenanza Municipal.

L. MUNICIPALIDAD Dt

QUINTERO

Unidad
de Medio Ambiente

5
Ordenanza
Municipal

Av. Normandie 1916, Fono 2379693
www.muniquintero.cl

DIPTICO ORDENANZA PENDON PROGRAMA

Campafia de Esterilizacién.

El objetivo de esta campafia es la castracion y esterilizacién de perros y gatos de la comuna de Quintero,
abarcando aquellos animales que se encuentran en situacidon de vagos o callejeros y animales que poseen
duefio.

La ciudadania y organizaciones de la comuna, han sido de gran ayuda en cuanto a las cirugias de los
animales en situacién de calle, ya que a través de este trabajo en conjunto, se han podido detectar focos de
preocupacion y realizar las cirugias correspondientes.

En cuanto a los perros con duefios, cada duefio, debe acercarse a las dependencias de la Unidad de Medio
Ambiente, donde se les otorga una fecha de cirugia con las correspondientes instrucciones.
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Durante el afio 2014 de enero a diciembre se realizaron un total de 335 cirugias, donde 126 han sido de
perros con duefio, 187 de perros vagos o callejeros y 22 gatos.

Campafas de Desparasitacion Canina.

Esta campafia tiene como objetivo el control de enfermedades que pueden ser transmitidas de los animales al
hombre por contacto directo con un animal enfermo.

Para una mayor cobertura, se han determinado cuadrantes en las zonas urbanas y rural de la comuna, siendo
estos calendarizados y difundidos por las redes sociales y funcionarios municipales. Las campafas de
desparasitacion son completamente gratuitas a la comunidad y se realizan todos los dias viernes de 15:30 a
17:00 horas.

Es por esto que el afio 2014, a través del programa de tenencia responsable de mascotas se han tratado 1085
perros tanto de calle como mascotas, en las distintas localidades de Quintero.

CUENTA PUBLICA 2014
I. Municipalidad de Quintero



ADMINISTRACION MUNICIPAL |153

Camparfa de Vacunacién antirrabica

Se realizaron ademas, vacunaciones antirrdbicas anuales a los perros existentes dentro del municipio y
aquellos vagos o callejeros considerados agresivos por la comunidad.
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Camparia de Tratamiento de TVT

Se incorpora este afio el tratamiento de TVT (Tumor Venereo Transmisible), a todo perro que lo padezca de
manera completamente gratuita. El tratamiento consiste en la administracion Vincristina de manera
subcutanea en las dosis necesarias de acuerdo a la gravedad del tumor.

La comunidad puede acceder a este tratamiento con una previa inscripcién en la oficina de medio ambiente y
asistir en la fecha indicada con su animal al centro veterinario dispuesto por la Municipalidad para la
realizacion del programa completo. En el 2014 se han tratado un total de 39 perros.

Dado lo relevante de la problematica en cuanto al control canino, es que durante el 2014 una tarea importante
fue la actualizacion de la Ordenanza municipal de “Tenencia Responsable, Control y Circulaciéon de animales
en vias y espacios publicos de la Comuna de Quintero”, siendo aprobada 21 de Julio del presente afio.
Entrando en vigencia el 1° de Enero del afio 2015.

La ordenanza reglamenta y fija las normas basicas que deben cumplirse para la tenencia responsable control
y Circulacion de animales en vias y espacios publicos de la Comuna de Quintero, con el objetivo de contribuir
a la prevencion de la transmisién de enfermedades zoonoticas, al control de animales vagos, promover la
higiene publica, condicion de seguridad y la tenencia responsable de estos animales.

Fija ademés nuevos valores para la esterilizacién/castracion de perros y gatos en la comuna con un valor 0,25
UTM.

Certificaciéon Ambiental Municipal.

El Sistema de Certificacion Ambiental Municipal (SCAM) es un sistema integral de caracter voluntario, que
opera a lo largo del territorio nacional y que estd basado en estdndares nacionales e internacionales como
ISO 14.001 y EMAS (Reglamento Comunitario de Ecogestion y Ecoauditoria). EIl SCAM busca la integracion
del factor ambiental en el quehacer municipal logrando incorporarlo a nivel de organica municipal, de
infraestructura, de personal, de procedimientos internos y de servicios que presta el municipio a la comunidad.

El SCAM considera también la participacion ciudadana y entre sus exigencias se encuentra la constitucién de
un Comité Ambiental Comunal. Asimismo, considera como un eje de trabajo la formacion y capacitacién
ambiental de funcionarios municipales, como de los propios vecinos Durante el 2014, el municipio recibio la
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certificacion nivel basico, donde la ceremonia quedo pospuesta debido al derrame ocurrido en septiembre de
2014.

Sistema De Certificacion Ambiental De Establecimientos Educacionales

Durante el afio 2014 se trabajé en obtener la re-certificacion ambiental de excelencia de los establecimientos:
Colegio Valle de Narau y Escuela Mantagua, con este trabajo los establecimientos realizaron, planificaciones
de aula con contenidos ambientales y patrimoniales, talleres de medio ambiente, reciclaje, cuidado del agua y
la energia, huertos e invernaderos, acciones de mejoramiento del entorno local como limpieza de playa entre
otras actividades.

CUENTA PUBLICA 2014
I. Municipalidad de Quintero



ADMINISTRACION MUNICIPAL |156

Programa Educativo para el Cuidado de las Aves Rapaces de Chile,
Convenio Gnl Quintero- Daem Quintero

Este programa de cetreria fue llevado a tres establecimientos educacionales municipales de la comuna de
Quintero: Colegio Valle de Narau, Escuela Mantagua y Escuela Juan José Tortel.

Convenio I. Municipalidad De Quintero - Programa Explora CONACYT

A través de este convenio, el DAEM integra a sus establecimientos a la red regional de Ciencia y Tecnologia,
EXPLORA CONICYT, accediendo a capacitacion, concursos, becas y otros beneficios, en la que destaca la
feria de la ciencia que anualmente se realiza en conjunto con todos los establecimientos, también
exposiciones con expertos en neurociencias y exposiciones itinerantes con distintos teméticas ligadas al
medio ambiente y las ciencias.
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Promocién de Salidas Pedagdégicas En Terreno

En el marco del Sistema Nacional de Certificacién de Establecimientos Educacionales se promocionan las
salidas pedagdgicas, con el fin de alcanzar aprendizajes contextualizados, valoracion del entorno y cuidado
del medio ambiente.
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Publicacion Docente en el Contexto de la Educacién para el Desarrollo
Sustentable

Es una publicacién digital que rescata practicas pedagogicas innovadoras realizadas por los docentes de la
comuna, en el contexto de la educacion para el desarrollo sustentable. Esta se encuentra en el siguiente link:

https://issuu.com/franciscafruticabezas/docs/librodiagramadocompleto/1?e=0
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RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA

INTRODUCCION

El afio 2014 representd para el departamento de Relaciones Publicas y Prensa un gran desafio, ya que
después del primer afio de instalacién del Gobierno Comunal, este periodo significé la consolidacién de los
planes y formulas presentadas en la etapa previa al presente informe.

Mas alla de planificar, apoyar, ejecutar y difundir los programas y actividades municipales y alcaldicias, este
afio el énfasis estuvo dado en la creacion de un medio impreso oficial y en un acercamiento real hacia la
comunidad, considerando los temas desde la perspectiva ciudadana, por esta razén se aumento la cantidad
de invitaciones cursadas a la comunidad, se realizaron reuniones, se llevo informacion a los distintos
estamentos y agrupaciones, se buscé mejorar los tiempos de respuesta. Sin embargo, estamos conscientes
de que aun falta por mejorar muchas cosas, desafio en los cuales, el departamento ya se encuentra
trabajando fuertemente.

En la presente cuenta damos a conocer, los avances y logros alcanzados por esta importante area de las
comunicaciones, a través de la presentacion de siete lineamientos bésicos con los cuales buscamos satisfacer
la demanda institucional y ciudadana y que da cuenta de la ejecucion del Plan Estratégico del afio 2014.

Equipo de Relaciones Publicas y Prensa 2014

Ejecucion del Plan Estratégico Afio 2014
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Departamento Relaciones Publicas Comunicaciones y
Prensa

Lineamiento Nro. 1
“Mayor cobertura en informacion de Actividades Municipales”

Durante el periodo el departamento dio un impulso importante a este lineamiento estratégico, avanzando en el
ambito de las comunicaciones internas y externas del municipio, principalmente focalizadas hacia la
comunidad. Esto ha sido posible gracias a la publicacién de un Boletin Municipal, Reporte Vecinal, un
Periédico Municipal, Pantalla Gigante Led publicitaria, Sistema de informacion audiovisual y Plataforma WEB.

En principio el boletin tuvo por objetivo informar al interior de la entidad sobre las actividades que esta
llevando a cabo los distintos departamentos municipales y las actividades alcaldicias. Mientras que el Reporte
vecinal, busca informar especificamente a una unidad vecinal respecto de un proyecto especifico que afecta
al grupo objetivo. El periddico Municipal, es uno de los soportes mas exitosos, ya que la cobertura y
modalidad permite llegar a todo publico con especial consideracion a la poblacion de adultos mayores y
permite una completa actualizacion de las noticias locales. La pantalla Led cumple la funcién de reforzar el
mensaje en el area de la difusién de actividades, por Gltimo la web se mantiene como medio oficial y de
relaciéon con entes regionales, nacionales e internacional

Logros del periodo:

Se realizaron 22 boletines municipales y 12 reportes vecinales, ademas se realiz6 5 publicaciones del
periédico municipal. Desde junio de 2014 se inici6 el uso de la pantalla Led y se consolidé el uso de sistema
audiovisual interno y de produccién audiovisual de programas municipales para el Cable de la Costa.
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Lineamiento Nro. 2

‘Facilitar apoyo a los Departamentos en disefio e
impresiones graficas, con el objeto de normalizar vy
estandarizar imagen corporativa”

Este 2014 el departamento apoyé distintas actividades que llevan a cabo, segun su calendario anual, los
diferentes Departamentos Municipales, facilitando el soporte creativo para el disefio de las gréficas,
impresiones y difusion de convocatorias, incluyendo la cobertura de eventos.

Actividades como el proceso de Permisos de Circulacién 2014 y el Dia de la Mujer en marzo; Semana Pirata
en Abril ; Femar y Dia de la Madre en mayo, Desfiles, Fomdeve, Cuenta Publica en Salud, Feria laboral, Dia
del Nifio y Navidad Comunal, fueron algunas de las actividades en las cuales se facilité y se dio apoyo antes
descrito.

Logros del periodo:

Se realizaron alrededor de 75 piezas graficas acabadas para difusion y més de 14 mil invitaciones, 12
gigantografias, 34 pasacalles y 16 pendones.

Dia Internacional de la Mujer
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Mauricio Carrasco Pardo, Alcalde de la Comunu de Quintero
y el Honorable Concejo Municipal, le saludan atentamente a Usted
y tienen el agrado de invitarle a la "Fiesta de la Luz" a realizarse el
dia 20 de diciembre desde las 20:00 horas en el frontis de la llustre
Municipalidad. La actividad estd enmarcada dentro de celebracién
de la Navidad 2014, y busca establecer un tiempo de reflexidn
ciudadana en torno al nacimiento de Jesus.

Su presencia, dard mayor realce a esta actividad.

Quintero, diciembre de 2014 i (
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Lineamiento Nro. 3

“Alcances del Plan de Medios”

Por cada actividad o hecho relevante de la presente administracion municipal se gener6 comunicados y notas
de prensa las que fueron despachadas hacia los diferentes Medios de Comunicacidn, local, provincial,
regional y nacional.

Los comunicados contemplan las actividades, planes e iniciativas del Alcalde y el Concejo Municipal.
Logrando su apariciéon en los mas destacados medios nacionales y regionales tales como, El Mercurio de
Santiago y Valparaiso, la Tercera, La Cuarta, El Observador de Quillota, La Estrella de Valparaiso, Diario
Financiero y revista Nuestro Mar y medios digitales, especialmente SoyChile.cl y UCVradio.cl

Cabe sefialar que el peak de apariciones en medios impresos y digitales se dio durante el mes de septiembre
y octubre en el contexto del derrame de petréleo que afectd a la bahia de Quintero.

Logros del periodo:

Menciones y apariciones:

El Observador: 240 menciones
El Mercurio Valparaiso 11 menciones
La Estrella de Valparaiso 5 menciones
La Cuarta 8 menciones
La Nacion.cl 3 menciones
UCVRADIO.cl 46 menciones
Revista Nuestro Mar 3 menciones
La Tercera 6 menciones
OTROS 32 apariciones

~darae do M.
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Lineamiento Nro. 4

“Servicios asociados ala Organizacion de Eventos”

Uno de los lineamientos més caracteristicos del departamento que ha sido ejecutado y desarrollado durante el
afio fue la implementacion de servicios asociados a la organizacidon de eventos tales como: apoyo logistico,
elaboracién de textos, formatos de reuniones, libretos, animacién, locucién y protocolo.

Logros del periodo:

Esto ha permitido estandarizar el sistema de protocolo acercandonos a un desarrollo més acabado del mismo.
Mejorando los tiempos de respuesta, los objetivos comunicacionales, la presentacién e imagen municipal.
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Lineamiento Nro. 5

“Convocatoriay Asistencia a las actividades”

Extender la cobertura en lo que respecta a la distribucion de invitaciones a las Autoridades Nacionales,
Regionales, Locales y Dirigentes de la Comunidad para participar de las diversas Actividades Municipales, fue
uno de los desafios en los que se avanz6 considerablemente, permitiendo mejorar el nivel de convocatoria a
las actividades municipales.

Logros del periodo:

Durante el 2014, se aumentdé en un 80% la cantidad de cartas e invitaciones cursadas a las distintas
organizaciones y agrupaciones de la comuna, esto se tradujo en una mayor asistencia a eventos y
ceremonias consideradas importantes por la administracion y en una mayor participacion de la ciudadania, en
los asuntos propios de la comuna.
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La Cuenta Publica 2013 fue una de las actividades en la que quedd de manifiesto
este lineamiento.
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Lineamiento Nro. 6

“Registro de Actividades y difusion”

Una de las tareas y responsabilidades del equipo de relaciones publicas y especialmente el area de prensa es
el de documentacion y archivo. En este sentido, se procurdé llevar a cabo un registro fotogréfico y audiovisual
de las acciones municipales y su respectiva difusién en los medios de comunicacion.

Logros del periodo:

Se ha conseguido llevar un registro tanto audiovisual como fotografico de todos los actos municipales
cubriendo el requerimiento en un 70%, quedando como labor pendiente la clasificacién y categorizacion de las
imagenes, una vez que se haya podido adquirir un dispositivo de almacenamiento que permita esto.

i | g
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Lineamiento Nro. 7

“Organizacion de Mega Evento”

Como todos los afios, uno de los aspectos en donde el departamento logra una mayor participacion y
liderazgo es en la organizacién de grandes actividades, a las que llamaremos “Mega Eventos” tales como:
Afio Nuevo en la Bahia, Semana Quinterana, 21 de Mayo, Femar, 18 de Septiembre, Fiestas Costumbristas,
Navidad, Fiesta de la Luz.

Logros del periodo:

En cada evento en el que participan una mayor cantidad de publico, las que por lo general supera las mil
personas, requiere de un mayor orden y nivel de organizacién, en este sentido, en el Ultimo afio se llevaron a
cabo y con gran éxito estas grandes fiestas comunales, destacandose el orden y la seguridad en cada uno de
estos eventos. Cumpliendo con los requerimientos de la autoridad. De igual forma, se han llevado a cabo
considerando la actualizacion en los aspectos técnicos en cuanto a sonido e iluminacion e incorporacion de
tecnologia Led.
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OFICINA DE TRANSPARENCIA Y ATENCION UNICA DE
USUARIOS.

LEY 20.285 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

1.- Convenio Marco de Cooperacion entre la llustre Municipalidad
de Quintero y el Consejo parala Transparencia.

Durante el afio 2014 nuestra municipalidad trabajé en forma conjunta con el Consejo para la
Transparencia en la implementacion y puesta en marcha de un convenio de cooperacion, tendiente a
desarrollar todas las acciones necesarias y conducentes para, por una parte, implementar en el municipio el
Modelo de Gestion en Transparencia Municipal (MGTM) desarrollado por el Consejo, y por la otra,
implementar y utilizar por parte del municipio el Portal de Transparencia del Estado de Chile, ofrecido por el
Consejo como una herramienta para dar cumplimiento a las normas de la Ley de Transparencia, tanto en
materia de solicitudes de informacién publica.

Este convenio se firmo definitivamente en un acto publico en la Municipalidad de Valparaiso con fecha
24 de Junio del 2014. En virtud del mismo esta corporacion edilicia implementd una serie de practicas y
politicas publicas encausadas hacia la excelencia en la ejecucion y cumplimiento de la Ley 20.285,
aprobandose entre otras iniciativas, la inclusibn de temas de transparencia en las metas de gestién
institucional y la dictacién de decretos alcaldicios para fijar canales de atencién y retroalimentacion de
informacion, para el establecimiento de roles claros del proceso de transparencia municipal y capacitaciones
tanto a la comunidad local como a los propios funcionarios municipales.

El personal de la Oficina de Transparencia Municipal y Atencién Unica de Usuarios, concurrié a sendas
capacitaciones y seminarios para la mejor implementacion de este convenio, lo que nos permitié dar el alta a
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esta Municipalidad en el Portal de Transparencia del Estado de Chile durante el mes de agosto, en relacién a
las solicitudes de informacidn publica, transformandonos en pioneros junto a un pequefio grupo de municipios,
dentro de la administracién local del Estado.

Se transcriben los aspectos mas relevantes del Convenio Marco al que se hace referencia:

“PRIMERO: ANTECEDENTES PREVIOS.

1. Con el propésito de promover la transparencia en el ejercicio de la funciéon publica a través del uso de
tecnologias de la informacién, el Consejo para la Transparencia ha desarrollado un portal electrénico de
acceso a la informacion puablica denominado "Portal de Transparencia del Estado de Chile", que considera a
todos los 6rganos y servicios de la Administracion del Estado a los que se les aplica la Ley de Transparencia.

2. El Portal de Transparencia del Estado de Chile persigue los siguientes objetivos: (a) facilitar a las personas
el acceso a la informacién; (b) apoyar la gestién interna de los organismos regulados en materia de derecho
de acceso y transparencia activa; y (c) canalizar en una ventanilla Unica las solicitudes de informacion que las
personas hagan a los organismos del Estado y la informacién publicada por estos conforme a las normas de
transparencia activa (articulos 6° y 7° de la Ley de Transparencia).

3. De acuerdo al articulo 2° de la Ley de Transparencia de la Funcién Publica y de Acceso a la Informacién de
la Administracién del Estado (aprobada por el articulo primero de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la
Informacion Publica), los municipios son sujetos obligados por esta normativa, por lo tanto, responden
solicitudes de informacion publica y publican informacién de transparencia activa, segun los procedimientos y
regulacién establecida en dicha ley.

4. Por otra parte, el Consejo ha elaborado un instrumento de gestion para el tratamiento de los procesos de
transparencia en los municipios de Chile, denominado "Modelo de Gestion en Transparencia Municipal”
(MGTM). En términos mas especificos, se entiende por MGTM a un marco de referencia que ayuda a los
funcionarios municipales responsables de la administracién de un conjunto de recursos y procesos, a
organizar, controlar y mejorar los diversos aspectos relacionados con la ejecucion de los procesos de
transparencia en la municipalidad, de modo de cumplir con las obligaciones que implica la Ley N° 20.285.

SEGUNDO: OBJETO.

Por el presente convenio el Municipio y el Consejo han decidido desarrollar en conjunto todas las acciones
necesarias y conducentes para, por una parte, implementar en el Municipio el Modelo de Gestién en
Transparencia Municipal (MGTM) desarrollado por el Consejo, y por la otra, implementar y utilizar por parte
del Municipio el Portal de Transparencia del Estado de Chile, ofrecido por el Consejo como una herramienta
para dar cumplimiento a las normas de la Ley de Transparencia, tanto en materia de solicitudes de
informacidn publica, como de transparencia activa.

TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONSEJO.

Durante la vigencia del convenio, el Consejo se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:
1. En cuanto al Modelo de Gestion de Transparencia Municipal (MGTM):

a) Apoyar en la implementacion del Modelo de Gestién de Transparencia Municipal (MGTM), entregando al
Municipio asesoria y guia profesional y técnica.

b) Mantener actualizada la documentacion del MGTM.
2. En cuanto al Portal de Transparencia del Estado de Chile:

a) Poner a disposicion del Municipio, de manera gratuita, la plataforma tecnolégica del "Portal de
Transparencia del Estado de Chile", para el desarrollo de las obligaciones en materia de derecho de acceso a
la informacidn publica y transparencia activa.

b) Mantener y operar técnicamente la referida plataforma tecnolégica.

c) Apoyar al Municipio en la adopcion del Portal de Transparencia, en términos de proveer asesoria,
capacitacion, documentacién y soporte.
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CUARTO: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Durante la vigencia del convenio, el Municipio se compromete a cumplir las siguientes obligaciones:
1. En cuanto al Modelo de Gestion de Transparencia Municipal (MGTM):

a) Elaborar y/o implementar un reglamento que defina con precision los procedimientos a que se apegara el
Municipio para dar cumplimiento a las obligaciones que exige la Ley de Transparencia y su normativa
complementaria.

b) Definir formalmente los roles de los funcionarios municipales involucrados en los procesos de
Transparencia Municipal.

c) Diagnosticar la situacion de gestion documental del Municipio y generar un plan de accién para cubrir las
brechas detectadas, que sea concordante y armonioso con la Instruccién General N° 10 del Consejo para la
Transparencia.

d) Capacitar a los funcionarios que participen en los procesos que se desarrollan internamente en el
Municipio, para dar cumplimiento a las obligaciones que exige la Ley de Transparencia y su normativa
complementaria.

e) Efectuar al menos una capacitacién a la comunidad en los &mbitos de la Ley de Transparencia.
f) Integrar los resultados de transparencia en los mecanismos de mejora interna del Municipio.

g) Formalizar e identificar los canales por los cuales los solicitantes pueden realizar requerimientos de
informacién al Municipio.

h) Formalizar e identificar los canales por los cuales el Municipio interactuard con los requirentes de
informacién publica.

i) Implementar un mecanismo de evaluacion interna de los servicios municipales relacionados al cumplimiento
de la Ley de Transparencia.

j) Utilizar periédicamente la herramienta de autoevaluacién, disefiada por el Consejo, y elaborar un plan de
accion para mejorar los resultados del Municipio.

k) Generar incentivos y/o reconocimientos asociados al desempefio en el cumplimiento de la Ley de
Transparencia, a nivel de personas, unidades o departamentos del Municipio.

2. En cuanto al Portal de Transparencia del Estado de Chile:

a) Adoptar el Portal de Transparencia del Estado de Chile en sus procesos de tramitacién de solicitudes de
acceso a la informacion publica y de publicaciéon de la informacién sefialada en los articulos 6° y 7° de la Ley
de Transparencia, esto es, transparencia activa.

b) Formalizar todos los compromisos indicados en esta clausula mediante la dictacion del Decreto Alcaldicio
gue aprueba el presente convenio.”

2. TRANSPARENCIA ACTIVA

Fiscalizacion Externa Consejo para la Transparencia. Municipio Mantiene
Nivel de Cumplimiento.

Durante el afio 2014 se realizé la tercera fiscalizacion nacional de transparencia activa al 100% de las
municipalidades de Chile, la que se llevé a cabo por el Consejo para la Transparencia, organismo publico
creado por la misma ley 20.285.

La implementacién de las politicas publicas de absoluta transparencia de esta Administraciéon ha generado
sus frutos de una manera estable y soélida, por cuanto, ante la oscilacion constante de muchas de las
municipalidades de Chile, el Informe de Fiscalizacion de Transparencia Activa, emanado del Consejo para la
Transparencia, con fecha 25 de Julio de 2014 le otorga a nuestra institucion, la llustre Municipalidad de
Quintero un cumplimiento que alcanza el 61.47%, proporcionalmente parejo respecto del afio 2013, lo que nos
llena de orgullo y tranquilidad en cuanto a que estamos haciendo las cosas bien en relaciéon al cumplimiento
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de la Ley N° 20.285, y ciertamente, mas que la ley, estamos cumpliendo con los ciudadanos, evidenciando
todo aquello que constituye su derecho a conocer, a saber.

Con la firma del Convenio de Cooperacion con el Consejo para la Transparencia, esperamos
informar en la proxima cuenta publica el alta de nuestra institucion en el cariz de transparencia activa de la ley
N° 20.285 en el Portal de Transparencia del Estado de Chile, lo que necesariamente nos llevara a aumentar
exponencialmente el nivel de cumplimiento que de todas formas ya estd bastante sobre la media que el
promedio nacional en municipalidades.

3. SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA
Portal de Transparencia del Estado de Chile. Fiscalizacion CPLT.

El 29 de Julio de 2014 el Consejo para la Transparencia hizo publico el Primer Informe de Fiscalizacion para
los procesos de solicitudes de informacion publica bajo el amparo de la ley N° 20.285, a la saz6n nuestra
institucion aln no se encontraba utilizando el Portal de Transparencia del Estado de Chile, por lo que la
medicion se efectud respecto al sistema creado por nuestros propios profesionales, especialmente por el
Encargado de Informética de este municipio, don Andrés Gutiérrez Salazar. El sistema, creado al alero de
nuestro soporte tecnoldgico, y operado eficientemente por el personal de la Oficina de Transparencia
Municipal y Atenciéon Unica de Usuarios obtuvo excelentes resultados, alcanzando la ilustre Municipalidad de
Quintero una evaluacion de un 66,50%, bastante mas que la media nacional de municipalidades.

Entre enero y julio de 2014 ingresaron al sistema de Acceso a la Informacion Publica (transparencia
pasiva) un total de 64 requerimientos, siendo todos ellos tramitados conforme a norma y respondidos dentro
de plazo legal.

Ya en agosto de 2014 nuestra Municipalidad comenzé a operar dentro del Portal de Transparencia
del Estado de Chile La ley 20.285, acumulando durante los 5 dltimos meses del afio 69 nuevos
requerimientos, los que pueden ser consultados en linea en el Portal. (Ver infografia).

Escritorio del Funcionario °
VICTOR HUGO FERNANDEZ CONTRERAS puuncipssasse

El nimero de solicitudes de informacion publica alcanz6 durante el afio 2014 los 133 expedientes
electronicos, teniendo un aumento de un 100% respecto al afio 2013, mostrando un claro ejemplo del
posicionamiento de la sociedad actual en el ejercicio de sus derechos, teniendo més de un 97% de ingreso via
web. Hoy operamos en el Portal de Transparencia del Estado de Chile, lo que nos ha permitido dar un salto
cualitativo hacia una mejor comunicacion con el ciudadano que encuentra en nuestra institucion un amable
interlocutor virtual para sus requerimientos cotidianos.
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4. LEY ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES

Articulo 67 letra d), de la Cuenta Publica del sefior Alcalde en relacién a
materias reguladas por la Ley N° 20.285.

La modificacion introducida por la Ley N° 20.742, publicada en el Diario Oficial el 01 de abril de 2014,
a la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades, genera para este y todos los sefiores y sefioras Alcaldes
y Alcaldesas de Chile, una nueva obligacidbn en materias de Transparencia Municipal, especialmente
vinculada a la Cuenta Publica, lo que se encuentra regulado en el articulo 67 letra d) del texto normativo
municipal, a saber:

“Articulo 67.- El alcalde deberd4 dar cuenta publica al concejo y al consejo comunal de
organizaciones de la sociedad civil, a méas tardar en el mes de abril de cada afio, de su gestion anual y de la
marcha general de la municipalidad. Deberan ser invitados también a esta sesion del concejo, las principales
organizaciones comunitarias y otras relevantes de la comuna; las autoridades locales, regionales, y los
parlamentarios que representen al distrito y la circunscripcion a que pertenezca la comuna respectiva.

La cuenta publica se efectuar4 mediante informe escrito, el cual debera hacer referencia a lo menos a los
siguientes contenidos:

d) Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las
resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y de las
observaciones més relevantes efectuadas por la Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de sus
funciones propias, relacionadas con la administracion municipal”...

OFICINA COMUNAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
MISION.

La Oficina Comunal de Seguridad Ciudadana es creada en el afio 2013 por iniciativa del Sr. Alcalde
de la Comuna, con el objeto de promover una cultura de prevencién y de reaccién consciente de la comunidad
local ante las conductas que impliquen riesgo para la seguridad en general. Para lo cual es necesario, realizar
un proceso de educacion de la comunidad en conceptos de seguridad ciudadana, que permitan incentivar la
aplicacion de la idea de una prevencion global en todas sus fases, con el objeto de establecer elementos tales
como la identificacion de factores que propician la violencia y la inseguridad, para luego entregar un
tratamiento especifico de los mismos, mediante la adopcion de politicas relevantes a nivel comunal que
generen ideas idéneas en el marco de la prevencion.

OBJETIVOS.

El objetivo principal de la creacién de esta nueva unidad municipal, es el de abordar la seguridad ciudadana a
nivel local, focalizada en el cumplimiento de una serie de etapas para hacer eficaz y efectiva todas aquellas
iniciativas tendientes a mejorar la calidad de vida y el desarrollo a nivel comunal, fomentando la participaciéon
ciudadana en la toma de decisiones y ejecucién de proyectos en cuanto a materias concernientes a la
seguridad de la comuna.

Estos objetivos propuestos se traducen en un serio compromiso por parte de la primera autoridad comunal en
la figura del Alcalde y el Honorable Concejo Municipal, a través de la Oficina Comunal de Seguridad
Ciudadana y sus diferentes departamentos operativos municipales, los que intervendran en el disefio de una
politica relevante, que en su conjunto comprenderan el denominado plan “QUINTERO, UNA COMUNA
SEGURA?", pilar fundamental para alcanzar el logro especifico de los objetivos propuestos, que establece
sistemas de trabajos prioritarios en cuanto a la seguridad de los habitantes de la comuna, con el compromiso
de recursos humanos, tecnolégicos y financieros que logren el establecimiento de un programa anual sélido,
realizable y evaluable.

CUENTA PUBLICA 2014
I. Municipalidad de Quintero



ADMINISTRACION MUNICIPAL |172

PROYECTOS.

Dentro de las obligaciones de la Oficina Comunal de Seguridad Ciudadana, esta la de elaborar Proyectos
Comunales de Seguridad Publica, que permitan llevar a cabo los trabajos propuestos en el PROGRAMA DE
GOBIERNO COMUNAL 2012 — 2016, desarrollado por el Sr. Alcalde de la comuna.

Durante el periodo 2014 se elaboraron diferentes proyectos, entre los cuales podemos mencionar los

siguientes:

1. Concurso del Fondo Nacional de
Seguridad Publica 2013, proyecto denominado
“PLAZA SEGURA CHILE BARRIQ”, en el ambito de la
Recuperacion de los Espacios Publicos para la
comunidad, el que fue adjudicado con un financiamiento
de $ 49.500.000.- el cual se encuentra ejecutado. Este
proyecto fue desarrollado en un trabajo en conjunto con
la Direccion de Obras Municipales (DOM) vy la
Secretaria Comunal de Planificacion (SECPLAN).

A finales del afio 2014 se ha dado por terminada la
construccion de la Plaza en el sector de la poblacion
Libertad y Chile Barrio, la cual por su disefio es
considerada dentro de las tipologias de Plaza Segura,
por cumplir con los estandares propuestos por el
Gobierno Central que implican mayor seguridad en el

-

entorno, iluminacidén especifica y sectorizada, uso de los espacios publicos y recuperacion del espacio publico

en sectores vulnerables.

2. Proyecto “SISTEMA DE TELEVIGILANCIA
MUNICIPAL", financiado con aportes propios de la llustre
Municipalidad de Quintero, por un monto aproximado de $
70.000.000.- este proyecto se enmarca dentro del
principal lineamiento del Programa de Gobierno Comunal
del Alcalde de la Comuna vy esta orientado
preferentemente a contribuir con la disminuciéon de la
comision de delitos en los lugares de mayor esparcimiento
publico. Esta importante herramienta tecnoldgica
entregada por el municipio a la comunidad, ha contribuido
al control focalizado de la delincuencia, entregando
valiosos medios probatorios en diferentes juicios por
delitos cometidos en los lugares donde estan instaladas
las cAmaras de seguridad, en un trabajo en conjunto de la
Oficina Comunal de Seguridad Ciudadana y Carabineros
de Chile como también con la Policia de Investigaciones.

El Sistema de Televigilancia Municipal, consta de 04
camaras de Televigilancia tipo Domo PTZ con visién
controlada de 360° ademéas de 02 camaras LPR que
permite el control vehicular de los vehiculos que ingresan
y salen de la ciudad. Estas cadmaras son operadas por
personal municipal en una Central de Monitoreo, la cual
estd ubicada en una oficina modular instalada en la
Subcomisaria de Carabineros de Quintero y cuenta con
un sofisticado panel de control y monitoreo dotado de
equipos de Ultima generacion que permiten almacenar
imagenes grabadas por més de treinta dias, el uso de las
imagenes capturadas por las camaras ante un eventual
delito, se convierte en un importante medio probatorio de
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la comisién de delitos ante los requerimientos de la Fiscalia Local.

3. Proyecto “CENTRAL DE OPERACIONES DE CAMARAS Y MONITOREO DE ALARMAS
COMUNITARIAS Y DEPENDENCIA MUNICIPALES”, este proyecto financiado con fondos Municipales por
un monto de $ 40.500.000.- actualmente se encuentra en proceso de adjudicacion para su posterior ejecucion
y se espera integrar mediante recursos financieros por parte del Gobierno Central (Fondo Nacional de
Seguridad Publica 2015) un total de 2000 ALARMAS COMUNITARIAS. Esté orientado a reforzar la Seguridad
Ciudadana a nivel Local, poniendo énfasis en la participacion ciudadana. Lo innovador de este sistema de
Alarmas comunitarias es la posibilidad de vincularlas a la Central de Monitoreo de Alarmas Municipal,
permitiendo ademés del control vecinal la oportuna respuesta de las Instituciones de Seguridad Publica al
registrar los eventos de alarmas en forma directa por la Estacion de Monitoreo.

4. Dentro del quehacer diario de la Oficina Comunal de Seguridad Ciudadana durante el afio 2014,
se ha trabajado en forma especial junto a dirigentes comunales y habitantes de la comuna, atendiendo
problemas e inquietudes de los vecinos en cuanto a materias de Seguridad Ciudadana y comision de delitos,
ademas del constante apoyo a la comunidad en el desarrollo de proyectos. Es importante mencionar que
dentro de la gestion de esta oficina se ha trabajado en forma especial en la coordinacién con Carabineros y la
Policia de Investigaciones para un constante apoyo a la comunidad y mejoramiento de la seguridad dentro de
la comuna.

Esta oficina, en trabajo conjunto con la Subsecretaria de Prevencion del Delito ha participado en forma
activa en las mesas Técnicas Provinciales y Regionales que permiten monitorear en forma periddica el
comportamiento delictual de las comunas, permitiendo el asignar de mejor forma los recursos policiales
presentes en la comuna para un control mas eficaz de las policias y contribuir a la disminucién de los hechos
delictuales.

A contar del afio 2015 se instalara en la comuna el CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD CIUDADANA, el
gue permitira sancionar el Plan Comunal de Seguridad Publica, instancia apoyada por el Gobierno Central que
asignara recursos especiales para la ejecucion de proyectos sancionados por este nuevo Organo Municipal.
La actuacion del Consejo Comunal de Seguridad Ciudadana, sera un pilar fundamental para el desarrollo de
estrategias a nivel Local en materias de seguridad especialmente permitird la participacion ciudadana en la
toma de decisiones sobre los proyectos de seguridad que se realicen en la comuna.
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SERVICIOS GENERALES

La unidad de Servicios Generales, tiene la misidon de apoyar la entrega de servicios al resto de las unidades
municipales y a la comunidad en relaciéon a camiones tolva y maquinaria, eventos especiales, mantencion y
servicios menores. Asimismo, estd encargada de velar por un estado de higiene en toda la comuna tanto
urbana como rural y la mantencién de los bienes nacionales de uso publico, existentes en la comuna.

Entre sus funciones se destaca, la participacion en las diversas emergencias producto de catastrofes
naturales u ocasionales, como incendios, desprendimiento de tierras, caidas de arboles e inundaciones,
reparaciones de caminos, limpieza de cauces de aguas lluvia, mantenimiento, mejoramiento y conservacion
de parques y jardines de la comuna. Dirigir, coordinar y controlar la mantencion y aseo de las dependencias
municipales.

RECURSOS HUMANOS:

Esta unidad de Servicios Generales cuenta con la siguiente dotacion de funcionarios
En oficina

* Un Encargado de Servicios Generales
* Dos Secretaria
e Un supervisor operativo
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Conductores y operadores de maquinaria

* 08 Conductores para camiones distribuidos en camiones tolva, aljibes y camionetas de aseo
* 05 Conductores para maquinaria pesada distribuidos en retroexcavadora, cargador frontal,

Motoniveladora, mini-cargador frontal

* 12 Peonetas distribuidos en camiones tolva, aljibes y camionetas de aseo

Auxiliares

e 03 auxiliares Taller de soldadura

e 06 auxiliares Cuadrilla orilladores

e 20 auxiliares Cuadrillas de barrido de calles en Quintero

* 06 auxiliares Cuadrillas de barrido de calles Loncura

* 12 Auxiliares distribuidos en Estadio, Cementerio, y Gimnasio municipal
* 10 auxiliares en dependencias municipales (aseo oficinas)

AREA OPERATIVA

La unidad de Servicios Generales, cuenta con camiones y maquinaria pesada que se detalla
continuacion:

CAMION O MAQUINARIA CANTIDAD
Camiones Tolva 03
Camiones Aljibe 03
Camion 3/4 01
Motoniveladora 01
Retroexcavadora 01
Mini-cargador frontal 02

Los cuales en conjunto cumplen una ardua funcion de mantencion y limpieza de la comuna
tanto urbana como rural.

En junio del 2014 a través del Decreto Alcaldicio N° 2143 la comision de evaluacion de la
propuesta publica “ADQUISICION DE TRANSPORTE PARA TRABAJOS EN TERRENO RURAL Y
URBANO QUINTERO “ adquiri6 un Cargador Frontal -Maquina Pesada ,Marca Komatsu, Modelo WA 250-
6,Diesel,Japon,color amarillo afio 2014 por un monto de $ 91.975.100 ,y un Camion % doble cabina diésel
,Marca Hyundai Porter STDCRDI A2 Camioneta CD PS (LWB), Corea, color blanco ,afio 2014 por un monto
de $ 14.744.100, los cuales han facilitado los trabajos de retiro de basura en el centro ,y las emergencias en el
Vertedero Municipal por los constantes incendios como se puede ver en la secuencia de imagenes :

Trabajos realizados por camioneta Hyundai Porter
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Operativo en carretera camino Quintero-Loncura retiro de maleza en avenidas principales

Operativo limpieza en poblaciones

Trabajos cargador frontal
Incendio Vertedero Municipal Trabajos en Vertedero Municipal

Retiro de escombros Retiro de escombros
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CAMIONES ALJIBE A SU LABOR

El municipio cuenta con 4 camiones aljibes, de los cuales 3 se encuentran operativos, los
que deben cumplir diversas funciones:

1-. Entregar agua a 159 familias vulnerables que no cuentan con este vital elemento, tanto en sectores
rurales como urbano. Las familias son previamente evaluadas por el Departamento Social, el cual emite un
certificado que debe ser renovado cada 3 meses. Cada camion entrega aproximadamente 30.000 litros de
agua diario de lunes a viernes.

Ademas de un convenio de cooperacién con la comunidad de Vecinos Parcelacion Campus del
Mar, convenio que se encuentra vigente desde mayo del 2013 de acuerdo al decreto N° 1559, se les entrega
agua a 13 familias de esta comunidad.

2. Los camiones aljibes ademas de entregar agua deben preocuparse de la mantencién de areas verdes,
como plazas, plazoletas, jardines, de la Comuna efectuando regadio en diversos sectores y limpiar colectores
de aguas lluvia a presion

3 -. Unatercera labor, es cubrir emergencias de incendio, tanto en la comuna como en el Vertedero
Municipal.
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OPERATIVOS DE LIMPIEZA

La unidad de servicios generales cuenta con cuadrillas operativas, cuadrilla desmalezadores, barrido
de calles en Quintero y Loncura los que en conjunto cumplen una ardua funcién en los operativos de
limpieza en poblaciones, sedes, juntas de vecinos, etc.

» Cuadrillade soldadores

Reparacion de rejillas colectores de aguas lluvias

e  Cuadrilla desmalezadores

Operativo en santa julia

o Barrido de calles

Operativo Cerr6 la Cruz
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Limpieza de calles en Loncura

Cuadrilla operativa

Poda palmera Piloto Alcayaga
limpieza de canales

Limpieza Puntilla San fuentes
Armado de escenario en la Puntilla San Fuentes

7 MUY

CUENTA PUBLICA 2014
I. Municipalidad de Quintero



DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO]180

Direccionde
Deszarmllo
Comunitario
DIDECO

LMUNICTPALIDAD 1

QUINTERO

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

La Direccién de Desarrollo Comunitario, tiene como objetivo asesorar al Alcalde y el Concejo en la promocion del
desarrollo social, econdmico y cultural de la comuna considerando especialmente la integracion y participacion de
sus habitantes.

FUNCIONES

Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades del Ministerio del Interior, en su Art. 22° que la Direcciébn De Desarrollo Comunitario le

corresponderan entre otras las siguientes funciones:
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a) Asesorar al alcalde y, también, al concejo en la promocidn del desarrollo comunitario;

b) Prestar asesoria técnica a las organizaciones comunitarias, fomentar su desarrollo y legalizaciéon, y promover
su efectiva participacion en el municipio, y

c) Proponer y ejecutar, dentro de su d&mbito y cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones
relacionadas con salud publica, proteccién del medio ambiente, educacion y cultura, capacitacion laboral,
deporte y recreacion, promocion del empleo, fomento productivo local y turismo.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

1. Implementar programas de Desarrollo Productivo, que impulsen a personas que tiene iniciativas de
emprendimiento y desarrollo de actividades comerciales menores.

2. Garantizar la Participacion Ciudadana y Organizaciones Comunitarias a través de programas, planes y
proyectos, que promueven el empoderamiento de la ciudadania en los temas contingentes a la comuna.

3. Garantizar la Integracién de Grupos Prioritarios de la comuna evitando la segregacion social selectiva,
entregando oportunidades de surgir a través de herramientas de innovacion.

4.  Otorgar Asistencia Social a personas que se encuentran en estado de vulnerabilidad social.

DIRECCION DE DESARROLLO

COMUNITARIO
—]
Participacion Ciudadana y Integracion Social y Grupos
220 A Desarrollo Social rrollo Pri tivi GRS
Organizaciones Comunitarias sl Fropiistvg Prioritarios
1 I i
Senda Chile Crece OoMIL icina Adulto
Previene contigo Mayor OFD
|
Sernac acerce’ A = Habitabilidad
municipio Ficha Social y Prodesal I
FlCha. ) Mujer trabajadora y
— Prgtegmfn Fomen}o Jefa de Hogar
Centro Actividades ges Vivisnida Productivo
Comunitarias
— Programade4 a7
3 e—
— Vinculos 8
Centro Eventos Francisco Ingreso ético
Coloane Familiar
—
lAyuda Social y,
Subsidios
[ ]
Oficina Comunal de Oficina Comunal Oficina Comunal de
Deporte Turismo Cultura

Las areas de accion se presentan a continuacion:
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|.  PARTICIPACION CIUDADANA Y ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

OBJETIVO

El Departamento de Organizaciones Comunitarias tiene por objetivo implementar acciones tendientes a potenciar
y fortalecer la participacion de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la comuna,
ejecutando programas tendientes a generar las condiciones minimas para la adecuada participacion de las

organizaciones sociales; motivacién legalizacion e informacion entre otras.

LINEAS DE ACCION

El Departamento de Organizaciones Comunitarias tiene a su cargo las siguientes funciones:

a) Asesorar a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias que permitan facilitar su
constitucion y funcionamiento y la plena aplicacién de la Ley sobre Juntas de Vecinos y demas organizaciones

comunitarias.

b) Detectar las organizaciones comunitarias existentes en la comuna incentivando su legalizacion e incorporacion

a los programas desarrollados por el Departamento de Desarrollo Comunitario.

c) Asesorar a las organizaciones sociales en su proceso de postulacién a los distintos fondos concursables

existentes, de modo de potenciar su gestion social.

d) Asesorar y capacitar a las Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias para su participacién en el
programa de subvenciones, correspondiente al Fondo de Desarrollo Vecinal, a través de la postulacion de sus

proyectos de inversion.

e) Promover la formacién, funcionamiento y coordinacion de organizaciones territoriales y funcionales,

prestandoles asesoria técnica y capacitacion permanente.

f) Desarrollar acciones tendientes a favorecer la legalizacion de las organizaciones comunitarias, fomentar su

desarrollo y efectiva participacion en el Municipio.

g) Planificar, administrar y ejecutar los programas sociales béasicos de fomento de la participacion social de la

comunidad, conforme a la realidad especifica de las distintas unidades vecinales.

h) Disefiar, aplicar y actualizar permanentemente los sistemas de registro de las organizaciones sociales y

mantener informacién actualizada de los antecedentes e historia de las organizaciones territoriales y funcionales.

i) Ejecutar programas de capacitacion para dirigentes comunitarios respecto de materias que digan relacién con
las politicas sociales del Gobierno y del Municipio, la formulacion de proyectos sociales para acceder a los

distintos fondos concursables y el ejercicio del liderazgo.

j) Apoyar y fortalecer la legitimacion social de las organizaciones funcionales y territoriales mediante el
financiamiento de sus iniciativas, a través de la entrega de subvenciones para la ejecucion de los proyectos que

cumplan con un reglamento definido para su postulacion y otorgamiento.

k) Fortalecer el surgimiento de organizaciones sociales defensoras del medioambiente, privilegiando en esta

tarea, las metodologias de intervencién grupal y comunitaria.
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I) Disefiar un catastro de las sedes sociales existentes en la comuna y mantenerlo actualizado y colaborar a su
uso optimo.

m) Cumplir otras tareas que la respectiva Direccion le encomiende, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones.
Lea la Ley sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias. Actualizado

Lea los Estatutos para una Organizacion Comunitaria Funcional Actualizado

Lea los Estatutos para una Junta de Vecinos Actualizado (07/11)

Némina Junta de Vecinos con directiva vigente a octubre de 2011 Actualizado

Ley 20.500

Acta de Renovacion Directorio

AREAS DE ACCION

1. ORGANIZACIONES COMUNITARIAS:

FONDO MUNICIPAL DE DESARROLLO VECINAL (FOMDEVE)

El Fondo Municipal de Desarrollo Vecinal FOMDEVE, es un instrumento de participacion ciudadana cuyo objetivo
es incentivar a la comunidad organizada en llevar a cabo las ideas o proyectos para dar solucién a las
probleméticas que afectan al territorio de su jurisdiccion.

El FOMDEVE tiene su marco legal en la Ley 19.418 que establece Normas sobre Juntas de Vecinos y demas
organizaciones comunitarias; la cual en el Titulo V, parrafo 3°: Del Fondo Desarrollo Vecinal, articulo 3 establece:
“Créase, en cada municipalidad, un Fondo Municipal de Desarrollo Vecinal, que tendrd por objetivo apoyar
proyectos especificos de desarrollo comunitario presentados por las juntas de vecinos.

Para el afio 2014, la llustre Municipalidad de Quintero dispone un monto $20.000.000 (veinte millones de pesos),
para distribuir en 2 (dos) llamados a concurso durante el afio, dada la acogida que tienen estos fondos y la
calidad de los proyectos presentados se aumenta dicho monto en $277.551 (doscientos setenta y siete mil

quinientos cincuenta y un peso).

Capacitacién FOMDEVE
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PRIMER LLAMADO FOMDEVE: el 20 de Junio 2014 se realiza la entrega de fondos a 25 Organizaciones

Sociales que fueron beneficiarias, entregando un total de $ 9.266.150 (nueve millones doscientos sesenta y seis

mil ciento cincuenta pesos).

Organizacién Nombre Proyecto Monto $
1 Centro de madres caleta | Rescatando Tejido A Telar 350.000
Loncura
2 JJIVV Alberto Bachelet Jugando Seguro Y Aprendiendo A Convivir Con Los | 600.000
Demas
3 JJIVV El Estuche Hermoseando El Acceso A El Estuche 600.000
4 Comité Vivienda Costa Del | Mejorando Comité Costa Del Mar 2 225.000
Mar 2
5 Club Adulto Mayor Rural Adquisicién De Uniforme Club Adulto Mayor Rural 269.571
6 Club Deportivo Ritoque lluminacién En Todo El Complejo Deportivo Ritoque 600.000
7 Club Adulto Mayor Los Afios | Integrdndonos A La Tecnologia 254.980
Dorados
8 Club Folclérico Adulto Mayor | Nuestra Musica Y Tradiciones Las Llevamos En | 300.000
Renacer Loncura Nuestros Corazones
9 JJVV Mantagua Implementacién Para La Cocina Sede Vecinal 218.682
10 Club Adulto Mayor Claro De | Protejamos Nuestros Bienes 450.000
Luna
11 JJIVV Loncura Renovacién Cierre Perimetral Estatua San Pedro 600.000
12 JIVV Ritoque Equipando Nuestra Sede 350.000
13 JJVV San Ramoén Recambio Estanque De Agua 225.855
14 Club Deportivo Alianza | Una Nueva Capa 350.000
Quintero
15 JIVV Manuel Rodriguez Adquisicién De Materiales Para Jardineras 597.697
16 Club Adulto Mayor San Pedro | Con Buena Implementacion Mejor Calidad De Vida 300.000
17 Club Adulto Mayor Damas Del | FOMDEVE Seréa La Luz De Nuestro Equipamiento 255.272
Mar
18 JJIVV Valle Alegre Adquisicién De Mobiliario 223.321
19 Club Deportivo Puerto | Implementacion Deportiva Taller De Futbol 350.000
QI Hntero -
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20 Club Deportivo Escuela Colo - | Lavando La Ropa Para La Higiene De Los Nifios 350.000
Colo
21 Quinterockeros Adquisicibn De Equipo Multipar Y Vestimenta | 240.000
Institucional

22 Defensa Humedales Ritoque | Adquirir  Equipamiento De Insumos Para La | 307.972

Mantagua Recuperacién Del Paciente

23 Club Adulto Mayor Flor Del | Tejiendo Y Bordando Nuestros Suefios 300.000
Campo

24 JJVV. Santa Julia Compra Bingo Localidad Santa Julia 347.800

25 Centro Talleres Artesanales | Infraestructura Metalica Para lluminacion Feria | 600.000

Quintero Artesanal

Entrega FOMDEVE Primer llamado
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SEGUNDO LLAMADO FOMDEVE: el 21 de Octubre 2014 se realiza la entrega de fondos a 37 organizaciones

sociales que fueron beneficiarias, entregando un total de $11.011.401 (once millones once mil cuatrocientos un

pesos)
Organizacién Nombre Proyecto Monto $
Agrupacion de Amigos ) ) )

1 Renovacién e implementacion AGRADIS $323.244

Discapacitados Quintero

Grupo de Amigos Biblioteca N°
2 Rescatando talentos a través de la cultura y la poesia $309.681
238 La Esperanza de Aprender

3 | Consejo Comunal de Cultura Proyectando Cultura $349.990
Comité de Vivienda las | Mejorando la comunicacibn en el Comité Las

4 $289.590
Emprendedoras Emprendedoras

Centro General de Padres vy ) ) ) )
| Mejoramiento y hermoseamiento acceso y area de juegos
5 |Apoderados sala cuna y jardin o ) . . $600.000
sala cuna y jardin infantil Municipal Lidia Iratchet Zavala
infantil Lidia Iratchet Zavala

ASCUD Accién Social cultural y ) )
6 ) Cocina de amor y Caridad $239.400
deportiva

Centro General de Padres vy ) ) ]
7 Cultivando en mi colegio $300.000
Apoderados Valle de Narau

Centro de recreacion y cultura de i
8 ) ) Rememorando las Raices del telar $234.864
y para la discapacidad ALEVI

Agrupacion de amigos de guias y | Mejoramiento y conocimiento de nuevo entorno a través $334.490

9
scout Karukinka Quintero de nuevos implementos
10 | Junta de Vecinos El Bosque A disfrutar la Vida $199.980
11 | Agrupacion Artemanu Quintero Luz para Artemanu $310.148
By Proteger con armonia lo que hacemos con muestras
12 | Unién Comunal Adulto Mayor $350.000
manos
13 | Club A.M Unidos por la Esperanza | FOMDEVE sera la luz de nuestro equipamiento $185.607
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Agrupacion de Accion Comunitaria

14 Copihue $350.000
por Loncura
Voluntario Pequefio Cottolengo )

15 ) Confeccionando amor para Cottolengo $200.000
Quintero

16 | Club A.M Lazos de Amistad Con baile y ejercicios la vida es méas saludable $143.991

17 | Junta Vecinos Santa Luisa Adquisicién de amplificacién para Santa Luisa $350.000
Agrupacion de Mujeres Jefas de | Imagen corporativa de la Agrupacion Jefas de Hogar

18 ) i $350.000
Hogar Quintero Quintero

19 | Sindicato Caleta Embarcadero Implementacion para la sala de reuniones $350.000

20 | Agrupacién Hila Cierre acceso casa Hila $592.457

21 | Conjunto Folclérico Tradiciones Tradiciones, Canto y Baile $350.000
Agrupacion padres amigos de N o )

] ] Implementacion electrénica para la escuela especial Ann
22 | personas con discapacidad mental ] $282.483
) ] Sullivan

Quintero Puchuncavi
Sindicato Trabajadores

23 | Independientes Pescadores | Equipando sala de estar $350.000
Artesanales Caleta El Manzano
Club Deportivo Quintero Unido N ) L

24 ] Implementacion Deportiva Tercera division $300.000
F.C Social y Cultural

25 [ Unibn Comunal Rural Adquisicién horno Industrial $233.910
Junta Adelanto Poblacion ) ) )

26 Convivencia Recreativa $249.990
Pesquera
Centro de Madres Nueva ) o

27 ] compra materiales curso capacitacion $300.000
Primavera

28 | Club de Cueca La Trilla Rescatando las Raices Chilenas $350.000

29 | Club A.M Diabéticos Buen Confort, Buena Convivencia $253.561
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Club Folclérico A.M Traiquilemu
30 El Folclor es el canto del Bosque $350.000
de Loncura

Iglesia  Metodista  Pentecostal
31 Chil Compra proyector 3000 Lumenes $270.000
ile

Club Rehabilitados Alcohdlicos ) ) ]
32 ) Equipamiento de cocina $328.285
Peninsula Quintero

Agrupacion  social 'y cultural N ) o
33 ) Implementacion comedor abierto y escuela de oficios $269.865
nuevos tiempos

Sindicato trabajadores
34 |independientes de artesano de | Inversiéon en equipamiento de iluminacion y publicidad $137.986
Quintero
) Con agua caliente y estufita nos sentimos mejor al
35 | Club A.M Amigos Manutara $100.000

reunirnos

Agrupacion  Social y cultural - B )
36 ) Lozay Vajilla al servicio de la comunidad $233.919
cuenta conmigo

37 | J.V Lomas de Quintero Guardando Nuestro patrimonio $287.960

DIDECO EN TERRENO

La finalidad de los DIDECO en Terreno es acercar el municipio y sus servicios a las localidades de la comuna
més apartadas del centro urbano, en estos DIDECOS en Terreno participan, la Ficha de Proteccion Social, Senda
Previene, Fomento Productivo, el area Social llevando ayudas sociales, Omil, OPD. Se realizan 6 DIDECO en
Terreno en las localidades Rurales de la Comuna; Valle Alegre, San Ramon, Santa Rosa de Como, El Mirador de

Santa Luisa, Santa Adela, Mantagua y Santa Julia.
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OFICINA DIDECO LONCURA

Con el fin de descentralizar y acercar el municipio a los vecinos, es que se implementa la nueva Oficina DIDECO
en la localidad de Loncura en la cual se atiende a 150 personas mensualmente, con horario de atencion de lunes
a viernes de 9:00 a 13:30 horas, los programas que atienden son:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Oficina de Proteccion y Oficina Municipal de
SENDA PREVIENE | derechos Infancia y | Asistente Social | Intermediacion Adulto Mayor
Adolescencia (OPD) Laboral (Omil)
Organizaciones ) . Chile Crese ) . Ficha Proteccion
Chile Crese Contigo ) Chile Crese Contigo )
Comunitarias Contigo Social
Turismo y | Ingreso Etico
Cultura Familiar (IEF)

Oficina Municipal ’ :

LONCURA

Inauguracién Oficina Municipal
DIDECO Loncura
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DIA DEL DIRIGENTE VECINAL

Con fecha 29 de Agosto en el Casino Centro Recreacional FACH se celebra por primera vez en Quintero el Dia
del Dirigente Vecinal, a dicha actividad asisten mas de 500 dirigentes de las Organizaciones Sociales y
Funcionales de la comuna de Quintero, haciendo un homenaje a quien fue Presidenta de la Unibn Comunal
Urbana Sefiora Nora Vasquez y a Don José Olivares presidente de la Junta de Vecinos Las Brisas de Loncura

fallecido este mismo afio.

AUDIENCIAS COMUNITARIAS

Viendo la necesidad de las organizaciones sociales y funcionales de la comuna es que Don Mauricio Carrasco
Pardo, Alcalde comunal, decide realizar audiencias con las agrupaciones que solicitan entrevista con él. Es asi
que cada Martes atiende a 3 organizaciones dando solucion a las probleméticas que estan plantean y quedando
el Area de Organizaciones Comunitarias encargado de supervisar y gestionar las soluciones dadas.

PARTICIPACION EN REUNIONES DE ORGANIZACIONES

Con el fin de apoyar a las Organizaciones sociales y funcionales, el &rea de organizaciones comunitarias asiste
permanentemente a reuniones con el Gobierno Regional y asambleas que las directivas de las agrupaciones
solicitan, llevando la informacion requerida e incentivandolos a seguir participando, trayendo también con ello las

inquietudes de los vecinos para gestionar la solucion a sus problematicas.

Reunidn con Junta de Vecinos Ritoque Playa

e -
o e
e .

Y

Aniversario Agrupacién Funcional Jefas de
Hogar

—yr
—oa

’ j"m. f

- fw;'
~
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COORDINACION CIUDADANA

Siendo parte de los lineamientos del area, es que se participa en la asesoria, gestion, programa, coordinacion,
difusion, de distintas actividades ciudadanas tales como:

- Fiesta San Pedro Loncura

- Fiesta Santa Rosa de Lima

- Fiesta San pedro Quintero

- Navidad Comunal

- Fiesta Costumbrista 18 Septiembre.

- Desfile, Combate Naval Iquique, Glorias del Ejercito

- Dia del Amor Puntilla San Fuentes, entre otras.

- Premiacion de Dirigentes destacados de la comuna en el Congreso Nacional
- Compra de juegos para la plaza Anibal Godoy Lazo

- Fiesta Costumbrista de Loncura

MANTENCION Y REPARACION

Para dar solucién a los requerimientos de las organizaciones sociales y funcionales se dispone de $10.000.000
(diez millones de pesos) para realizar mantencion y reparaciones a las sedes sociales y espacios comunes.

- Arreglo Hiropac Villa la Roca Blocks B

- Cierre perimetral Junta de Vecinos Ritoque Alto

- Mantencién de sede Agrupacién Jefas de Hogar

- Arreglo y mantencion sede Junta de Vecinos Santa Adela
- Arreglo y mantencion sede Union Y Progreso

- Arreglo médulos artesanos Inaltu

- Compra de Juegos de madera Villa la Roca Block F

- Mantencion de juegos existentes en Villa La Roca

- Mantencion Oficina Loncura

- Ejecucién Capilla Mirador Santa Luisa

- Reparacion y Mantencion sede
Danta Julia

- Ejecuciéon Fiesta Costumbrista 18
septiembre

- Mantencion sede Junta de Vecinos
Mar Azul

- Mantencién Junta de Vecinos El
Boldo

Arreglo y Mantencién Sede Santa
Adela
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PARTICIPACION CIUDADANA:

De acuerdo a los lineamientos establecidos, se realizaron 5 mesas de trabajo en conjunto con la Secretaria de
Planificacion Comunal SECPLAN, en las cuales se desarrollaron diversas tematicas de trabajo.

1° mesa de Trabajo, tema “Proyecto de mejoramiento ruta F-30E”

2° mesa de Trabajo, tema “PREMVAL, oportunidades o desafios”

3° mesa de Trabajo, tema “Presente y futuro del patrimonio local”

4° mesa de Trabajo, tema “Propuesto por participantes mesa anterior”

5° mesa de trabajo, tema “Prioridades para la elaboracion de una Estrategia de Desarrollo urbano para Quintero”.
A demaés de mesas de trabajo con temas de interés para la localidad

- Mesa de Trabajo Proyecto Agua Potable y Alcantarillado Loncura

Mesa de Trabajo Agua Potable y Alcantarillado Cristo Ritoque

Mesa de Trabajo Agua Rural Santa Adela Mirador de Santa Luisa

Mesa de Trabajo Comunidad Rural Santa Rosa de Colmo

- Mesas de Trabajo Proyecto Parque Municipal

Mesas de Trabajo Proyecto Polideportivo

Mesas de Trabajo Fundacion Mi Parque, Parque Cerro La Cruz

Mesas de Trabajo Proyecto Borde Costero Quintero Loncura

- Mesas de Trabajo Artesanos de Quintero

Mesa de Trabajo Proyecto Recambio Luminarias Loncura

Mesa de Trabajo Ruta F-30E
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2. PROGRAMA SENDA, SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL DE QUINTERO

DESCRIPCION

En diciembre de 2010, el Congreso aprobd la ley que crea el Ministerio del Interior y Seguridad Publica, y el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ésta ultima,
entidad del Gobierno de Chile encargada de coordinar, articular y promover las politicas publicas en materia de
drogas y ejecutar programas de prevencion, tratamiento y rehabilitacion. La iniciativa establecié que, el organismo
que ha dado continuidad a CONACE, es un servicio publico descentralizado, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio, sometido a la super vigilancia del Presidente de la Republica a través de dicho Ministerio. La
Ley 20.502 fue promulgada por el Presidente Sebastidn Pifiera y publicada en el Diario Oficial el 21 de febrero de
2011.

SENDA trabaja de manera intersectorial con numerosas instituciones publicas -ministerios, intendencias
regionales, servicios publicos, municipios-, y en colaboracion con instituciones privadas -iglesias, organizaciones
no gubernamentales, empresas, etc.- y una gran diversidad de personas (alumnos y sus familias, padres y
apoderados, agentes pastorales, dirigentes sociales, profesionales, lideres en general). La ejecucidon de este
trabajo intersectorial se define desde la Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol que plantea las lineas de accion
gue desarrollara el Estado en este ambito en el periodo de gobierno 2011-2014. La estrategia busca la reduccion
no soélo de los niveles de uso de drogas ilicitas y del consumo de riesgo de alcohol, sino también de las
consecuencias sociales y sanitarias asociadas a estos dos fendmenos. Para lograr estos objetivos, contempla
una serie de iniciativas, programas y acciones que abarcan desde la prevencion universal e inespecifica de
conductas de riesgo hasta intervenciones complejas de tratamiento, rehabilitacion e integracién de los
consumidores problematicos de estas sustancias. El Sistema Integrado de Prevencién y Promociéon Chile
Previene sistematiza la politica de prevencion que hasta ahora se habia desarrollado en el pais y la transforma
en un sistema que, por una parte gestiona, implementa y evalla las iniciativas programaéticas existentes; y, a la
vez, disefia, coordina, y monitorea programas e intervenciones mas especificos y acordes a las necesidades de
las poblaciones més vulnerables y complejas. Asi, se busca obtener una visién sistémica, integral y organizada
de la prevencién de consumo de drogas y alcohol en el pais, que tenga su expresion y correlato en los distintos
ambitos donde se desenvuelve la vida de las personas y en donde prevenir ha demostrado ser efectivo: Escuela,
Familia y Comunidad. Por ello, para desarrollar las lineas de accién preventivas, propuestas en la Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol se hace necesario, entonces, la implementacion a nivel local del Programa de
SENDA, Chile Previene, y su intervencién territorial en los diferentes dmbitos de accién ya mencionados
anteriormente.

A partir del afio 2008, en convenio entre SENDA(ex CONACE), Ministerio del Interior, y la llustre Municipalidad de
Quintero, se implementa en la comuna el Programa actual SENDA Previene, quien a partir de éste afio, 2014,
figura en su continuidad como Programa Chile Previene en la comuna, el cual desarrolla, a través de su
Planificacién Anual, intervenciones en los Ambitos de Educacién, Desarrollo Territorial, Tratamiento y
Rehabilitacién y Comunicaciones orientado hacia la prevencién universal del uso y consumo de Drogas y
Alcohol a nivel comunitario.

COBERTURA

El servicio que oferta el Programa SENDA Previene Quintero, actual Programa Chile Previene, esta dirigido a la
totalidad de la poblacion comunal, considerandose la prevencién universal como base en la intervencion, esto a
propdésito de otorgar a la localidad una oferta de servicio que permita masificar la tematica de drogas y, por ende,
el programa llegue a aquellos que se encuentran en situacion de consumo aumentando la percepcién de riesgo
respecto del uso de sustancias, para la cual se realiza trabajo en red comunal para su derivacion, tratamiento y
rehabilitacion a los centros que sean pertinentes. Actualmente la oferta programética considera como poblacién
objetivo a los siguientes grupos locales:

* Ambito Educacién: Establecimientos Educacionales Municipales Particulares Subvencionados y
Jardines Infantiles JUNJI e INTEGRA y su respectiva comunidad educativa (Directivos, Jefes Técnicos,
Docentes, Educadoras de Parvulo, Asistentes de la Educacion, Apoderados y Alumnos a través de sus
programas ACTITUD y En busca del Tesoro
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* Ambito Desarrollo Territorial: Elaboracion de un Plan Comunal de Drogas , Formacion y
fortalecimiento de Comision Comunal orientada a ejecutar Politica Local de Prevencion e Intervencién en
la tematica de Alcohol y Drogas e Intervencién en sectores focalizados por el Programa Chile Previene
en la comuna con énfasis en acciones preventivas.

* Ambito Tratamiento y Rehabilitacion: Derivacion de usuarios con dependencia de drogas y/o Alcohol
que solicitan tratamiento a través de la Oficina Comunal de Chile Previene. Para la derivacion de los
usuarios se gestiona con la red de salud comunal que es ente caso corresponde al Programa
Ambulatorio Bésico de la Unidad de Salud Mental, Hospital Adriana Cousifio, el cual también cuenta con
un Programa de Alcohol y Drogas, asi como también en la Posta Rural de Loncura a la unidad de Salud
Mental de dicho recinto.

* Ambito Comunicaciones: Con el objetivo de visibilizar la ejecucion del Programa Chile Previene, la
Oficina Comunal cuenta con los medios locales como, Relaciones Publicas y sus espacios
comunicacionales de radio y televisidn de la llustre Municipalidad de Quintero, Canal de la Costa y Radio
Comunitaria Quintero, Diario el Observador y Revista Stella.

INVERSION ANUAL: $ 23.094.080
item Presupuestario Aporte Senda Aporte Totales
Municipal
Recursos humanos Honorarios 10.821.600 0 10.821.600
Coordinador
Honorario 8.592.480 0 8.592.800
Profesionales
equipo
Gestion
Seguro de 80.000 0 80.000
Accidentes
Gastos Operacionales 500.000 1.200.000 1.700.000
Gastos Actividad 700.000 1.200.000 1.900.000
Equipamiento 0 0 0
MONTOS TOTALES 20.694.080 2.400.000 23.094.080

LINEAS DE ACCION

1.-Ambito Familia: Sensibiliza y Fortalece a Familias de la Comuna en sus competencias para asumir un rol
preventivo del consumo de drogas a través del material de Educacion ACTITUD. Se considera como poblacion
Objetivo a los Padres y/o Apoderados en espacios educativos de 10 Establecimientos Educacionales de la

comuna de Quintero lo que incluye a Jardines Infantiles JUNJI e INTEGRA

Cobertura: Padres y/o Apoderados de Establecimientos Educacionales de la comuna de Quintero, incluidos

Jardines Infantiles JUNJI, recibieron aplicacién del material Educativo Continuo Preventivo en espacios
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educativos, ademas de integrantes de Programa Mujeres Jefas de Hogar y de la Agrupacion de Mujeres Jefas de
Hogar

2.- Ambito Educacion: Sensibilizacion y Aplicacion de material Actitud, Entrega de Informacion y Material,
Capacitacion a Establecimientos Educacionales en Competencias Preventivas: Deteccién Precoz, Inclusion

Curricular y Guia de Microtréfico.

Cobertura: Establecimientos Educacionales (incluidos los Jardines Infantiles JUNJI) Sensibilizados y Capacitados
en la tematica de droga de lo cual incluyen docentes, directivos y Orientadores. 7 Establecimientos Educacionales
recibieron implementacion de Material Preventivo ACTITUD por parte de SENDA Previene Quintero

3.-Ambito Desarrollo Territorial: Elaboracion de un Plan Comunal de Drogas y Focalizacién de sectores para
ser intervenidos con la oferta programética de Prevencion, Tratamiento e Integracion Social para la elaboracion

de Politica Local de Drogas

4.-Ambito Tratamiento y Rehabilitacion: Entrega de Informacién a la comunidad y derivacion de personas con
problemas de dependencia, al Sistema de Salud local en el marco de la estrategia de Deteccion Precoz e
Integracion Social.

Cobertura: 19 usuarios referidos a Programa Ambulatorio Bésico Unidad de Salud Mental Hospital Adriana

Cousifio por demanda espontanea en oficina comunal.

5. Ambito Comunicaciones: Visibilizacién de la ejecucion en la comuna de Quintero a través de los medios
locales Municipal y Privados. Entrega de material preventivo a la poblacién en territorio local. Campafias
Preventivas en fechas relevantes como Temporada Verano, Mes de la Prevencidn, Fiestas Patrias.
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3. PROGRAMA SERVICIO NACIONAL DEL CONSUMIDOR “SERNAC”

DESCRIPCION

El Servicio Nacional del Consumidor, mas conocido por la sigla SERNAC, es un servicio publico chileno,

dependiente del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que es responsable de cautelar y promover

los derechos del consumidor, establecidos en la Ley 19.496, ademés de educar.

LINEAS DE ACCION

Construir una cultura de respeto a los derechos de los consumidores, mejorando continuamente su gestién e

impulsando iniciativas que respondan a los problemas cotidianos de las personas

Recursos Humanos
* En item de Recursos Humanos SERNAC, cuenta con un profesional encargado de la Plataforma
Municipal, cuyo objetivo es canalizar los reclamos de nuestros usuarios y con un trabajo de

permanente con los proveedores.

Capacitacién a la encargada de la plataforma
e Entregarles nuevas herramientas a la encargada de la oficina municipal para darles una buena

informacién y respuesta a los usuarios.

e Participacion en gobierno en terreno

31 JULIO
09:30 A13:30 HRS.

Tu Gobierno
en Terreno

Tu Gobierno|
en Terreno | Para fener una vida mejor

Capacitacién Gobierno en terreno
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Comparacion de Casos afios 2013y 2014

Afo 2013 Afo 2014
Mes Cantidad
Enero 10
Febrero 5
Marzo 10

Mes Cantidad Abril 7

Abril 10 Mayo 10

Mayo 12 Junio 7

Junio 8 Julio 9

Julio 9 Agosto 8

Agosto 13 Septiembre 11

Septiembre 5 Octubre 4

Octubre 5 Noviembre Sin Computador

Noviembre 9 Diciembre 6

Diciembre 10 Total 87

Total 81
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Il.- DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DEFINICION

El Departamento de Desarrollo Social tiene como funcion coordinar la Red Social asi como la generacion e
implementacion de Programas Sociales y de Gobierno, como los que conforman el sistema de proteccion social

en los diferentes &mbitos del desarrollo humano y situaciones de emergencia.

De manera que las familias vulnerables de la comuna de Quintero que se encuentren en situacién de urgencia y
manifiesta necesidad se sientan acogidas en aquellas necesidades que no pueden ser cubiertas por sus propios

medios.

El departamento tiene dos grandes ejes de intervenciéon dada por la oferta programatica correspondiente a los
programas de la Red Gubernamental y el programa de ayudas sociales y emergencia municipal, vivienda que
consiste en la asignacion de dinero y/o especies de acuerdo a la evaluacién de la situacion problema que
presenta una persona y/o familia, teniendo como elementos principales la urgencia, la rapidez y la oportunidad de
solucion. En las familias se presentan principalmente probleméticas relacionadas con vivienda, salud, educacion,
alimentacion, etc.

Administrar, coordinar y ejecutar los Programas de la Red Social del Gobierno y los que conforman el Sistema de

Proteccién Social.

OFICINAS Y PROGRAMAS QUE ADMINISTRA

e Oficina de Estratificacion Social (Aplicacion instrumento Ficha de Proteccion Social)

* Programa Asistencias Sociales

* Red de Subsidios Sociales (SUF, SAP urbano rural, SUA,PBS, Discapacidad mental)

»  Oficina de Proteccion Social (Programa Ingreso Etico — Habitabilidad Puente y Chile Solidario)
* Programa de Emergencias

* Oficina de Vivienda

* Programa Chile Crece Contigo

*  Programa Vinculos (3ra. Edad)

*  Programa Habitabilidad

*  Programa Habitabilidad Social (constructiva)

*  Operativos Sociales
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CUADRO RESUMEN DE INVERSION SOCIAL

SUB
PROGRAMAS COBERTURA INVERSION

PROGRAMA

1 Proyecto
“actualizacion  de
ficha de proteccién | 407 3.169.559

FICHA DE | social, aplicacion
PROTECCION de ficha social.
SOCIAL

Orientacién,
informacion y | 2500 Aprox. | =meeemmmeeee-

atencion de publico

2 PROGRAMA DE
ATENCION Atencién Social de | 2839 | —meemeeeeeee-

Caso
Y

47.137.976

ASISTENCIAS Ayudas Sociales 803

SOCIALES
Ayudas por caja 125 873564

chica

Convenio 300 6.313.905

Suministro

Alimentos

Convenio 110 7.717.030
Suministro
Materiales de

Construccion

Aporte Item Micro 181 8.927.637

emprendimiento

Iltem Aporte 31 5.133.550

Funerario

Informes  Sociales )
07 informes

solicitados por
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Tribunales

RED DE | Subsidio Unico
SUBSIDIOS Familiar 1068 Personas
SOCIALES

Pensién Basica

Solidaria 0 Personas NO

Subsidio a la

Discapacidad 02 Personas

Mental

Subsidio de Agua
Potable Urbano — 781

Rural

Atencion
personalizada y
profesional a través
de tres apoyos
sociales a familias | 162 familias.
ingresadas del
PROGRAMA
PUENTE Ingreso Etico N
INGRESO ETICO | o iio 117 familias
FAMILIAR

programa

Transferencias
monetarias 448 Familias $ 49.684.992

Programa Puente

Transferencias
monetarias 117 Familias $ 35.526.936
Ingreso ético

Familiar

250 Personas
PROGRAMA DE | Asistencia de $ 2.000.000.--

) Aprox.
EMERGENCIA urgencia.

Orientacién,
derivacion, 1.900 personas
OFICINA DE | inscripciony app.

VIVIENDA preparacién de
postulaciones

FSV - CNT

) 312 Familias
Comités: Portal de
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Quintero - Las

emprendedoras

EGIS CODEH

FSv - CNT

Comités: Costa

Mar | - Costa Mar | 225 Familias

Il. EGIS

BENAVENTE

Construccion en

Sitio  Propio. En N

B 45 Familias

construccion de

vivienda

Construccion en

Sitio  Propio. En -
60 Familias

proceso de

postulacion.

Mejoramiento y

ampliacién de | 59 Familias

vivienda

D.S. 49 Modalidad -
16 Familias

AVC

D.S 1 Modalidad -
34 Familias

AVC

Fondo de

intervenciones de

120 nifios y nifias $ 3.500.000.-
apoyo al desarrollo
PROGRAMA . .
infantil
CHILE CRECE
Fondo de | 17 Servicios
CONTIGO o )
fortalecimiento a la | pertenecientes a la
. . . $ 4.500.000.-
gestion municipal red Chile Crece
Contigo.
Usuarios de 65
aflos o mas de
edad del
PROGRAMA subsistema de o
) ) 25 beneficiarios $4.963.730.-
VINCULOS promocion y
proteccion  social
seguridades y
oportunidades
Contribuir al
PROGRAMA
desarrollo de | 22 Beneficiarios 12.750.000.-
HABITABILIDAD o
condiciones  que
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favorezcan al
mejoramiento  de
la calidad de vida
de las familias
beneficiarias de los
Subsistemas de
Seguridades y
Oportunidades vy
Chile Solidario.

Evaluacién y apoyo

PROGRAMA a la construccién
HABITABILIDAD de familias en
10 110 beneficiarios 7.717.030.-
SOCIAL condiciones de
CONSTRUCTIVA habitacionales
deficientes.
Atencién Social y
OPERATIVOS o 1000 personas
11 Comunitaria en
SOCIALES aprox.
Terreno

1.- PROGRAMA DE APLICACION DE FICHA DE PROTECCION SOCIAL

La Ficha de Proteccidon Social (FPS) permite identificar las necesidades de los hogares chilenos para
garantizar un acceso mas justo al Sistema de Proteccion Social.

Se firma un nuevo convenio suscrito entre Ministerio de Desarrollo Social y el SEREMI de Planificacion y
Coordinaciéon Region de Valparaiso, el cual consta de actualizacion de Fichas de Proteccién Social y Aplicacion

de Nueva Ficha Social.

El proyecto se plantea de esta manera:

A.- PROYECTO “ACTUALIZACION DE FICHA DE PROTECCION SOCIAL, APLICACION DE FICHA
SOCIAL".

Descripcion

Se firma convenio de colaboracién con Ministerio de Desarrollo Social a fin de desarrollar el proyecto de
encuestaje denominado “Actualizacion de Ficha de Proteccion Social y Aplicacion de Ficha Social.” Este proyecto
consiste en verificar la situacion socioecondémica de las familias.

El Ministerio nos envia un listado que pone a disposicion de la Municipalidad, focalizando este proceso en
familias a las cuales se les aplico la Ficha Social, la cual quedo nula por lo tanto se debia homologar a Fichas de
Proteccion Social.

La cobertura e inversién del proyecto es de la siguiente manera:
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Actualizacion FPS — FS Homologadas
COBERTURA 407
INVERSION $3.169.559

Atencién de Publico por Demanda Espontanea

Se continué con las atenciones de publico por orden de llegada, ya sea por consultas, reclamos,
actualizaciones y/o aplicaciones de la FPS. Si el grupo familiar requiere de una revision, desvinculacion de algin
miembro de la familia de la ficha se debe informar a la Encargada de Ficha de Proteccion Social para asi de esta
manera visitar y realizar el cambio de situacion solicitado si cumple con los requerimientos expuesto.

Las encuestas son realizadas en los domicilios respectivos de cada solicitante, abarcando un campo
bastante amplio dentro de la zona de Quintero como también Loncura Alto y Bajo, asi destacar también los
sectores rurales como: Santa Luisa, Santa Julia, Mantagua, San Ramon, Santa Rosa de Colmo, Valle Alegre,

Santa Adela, Camino a Con-Con, Camping Las Gaviotas y Campamento Las Gaviotas.

Andlisis de Informacién Ficha de Proteccién Social
FPS FPS
FPS FPS Homologadas Homologadas

Aplicadas | Actualizadas | reencuestadas Actualizadas Total

634 314 152 4 1.104

2.- ASISTENCIA Y ATENCIONES SOCIALES
2.1.- ATENCIONES SOCIALES

Descripcion:

Las atenciones sociales consisten en entrevistas realizadas por el profesional Asistente Social, con persona y/o
familia, realizando una atencién individualizada, en donde se realiza una evaluacién de la situacion problema, con
el fin de enfrentar las necesidades sentidas y las observadas, en forma simultdnea, mediante un proceso que

busca resolver el problemay educar a la vez.

Atenciones afio 2014: 2.839.- Personas

2.2.- ASISTENCIAS SOCIALES

Descripcion:

Las ayudas sociales se realizan mediante evaluacion socioeconémica efectuadas por el profesional competente
y tienen como objetivo brindar apoyo a individuos, familias y / o grupos de personas socialmente en desventaja,
asi como la contribucién al establecimiento de condiciones que mejoren su funcionamiento social buscando

siempre el objetivo que las personas consigan equilibrar, por una parte, el adaptarse a si mismos, en consonancia
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con sus aptitudes, valores y normas existentes, y por otra, con los recursos disponibles para financiar una parte o
el toral del monto de la necesidad que le afecta.
Todas las ayudas sociales son orientadas a dos objetivos:
A.- REDUCIR o ELIMINAR la necesidad que afecta a los usuarios y sus eventuales efectos

secundarios.

B.- Compatibilizar la LABOR EDUCATIVA (mediante una intervencion profesional que pretende ayudar al
usuario en todo el proceso — desde carencia inicial de un bien o servicio- hasta la consecucion del mismo) vy el
ASPECTO ADMINISTRATIVO (realizar y coordinar gestiones de acuerdo a los sistemas internos y normativas
vigentes en el proceso de resolucién del caso). La ayuda social se brinda en los siguientes aspectos: transporte,

alimento, vestuario, salud, servicios funerarios, educacién, apoyo en iniciativas productivas, etc.

En el aflo 2014 se realizaron 2.839 atenciones sociales de caso

Cuadro resumen de atenciones sociales al 31 Diciembre 2014

Programa Tipo de Asistencia Beneficiarios Monto Inversion
Ayudas sociales
803 47.137.976.-
ftem Ayuda Social Suministro Alimentos 300 6.313.905.-
suministro materiales de
g 110 7.717.030.-
construccion
ftem Aporte al micro
o 181 8.927.637.-
emprendimiento
item Aporte Funerario 31 5.133.550.-
Ayudas por caja chica 125 873.564.-
TOTAL 1550 76.103.662.-

Atencién de Publico
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2.3.- INFORMES SOCIALES PARA TRIBUNALES

Descripcion:

Consiste en la elaboracién oportuna de informes sociales solicitados por diversos Tribunales del pais, previas
visitas domiciliarias y/o entrevistas requeridas. Cabe destacar que este tipo de informes, habitualmente revisten
un grado de complejidad extra a la elaboracién en si del informe, puesto que en la mayoria de los casos, por
tratarse causas judiciales (basicamente pensiones de alimentos) las personas requeridas eluden ser ubicadas
y/o evitan de entregar la informacioén correcta.

Durante el presente afio el nimero de Informes Socioecondémicos solicitados a esta unidad municipal disminuy6
considerablemente, puesto que fueron canalizados mediante las Asistentes Sociales de la Direccion de
Educaciéon Municipal.

Cobertura: 07 informes socioecondmicos realizados.

Nota: No hay informes pendientes.

3.- RED DE SUBSIDIOS SOCIALES
DESCRIPCION

Consigna las prestaciones, beneficios o subsidios que reciben las personas en forma de una transferencia

monetaria directa (dinero).

3.1.- SUBSIDIO UNICO FAMILIAR. (SUF)

Descripcion:

Es el beneficio equivalente a la Asignacion Familiar en su primer tramo, para personas con escasos recursos, que
no pueden acceder al beneficio DFL N° 150 por no ser trabajadores dependientes afiliados a un sistema
previsional.

Cobertura afio 2014: 1068 personas.

3.2.- PENSION BASICA SOLIDARIA (PBS):

Descripcion:

La PENSION BASICA SOLIDARIA es para las personas sobre 65 afios, que no hayan cotizado en un sistema
previsional o que habiéndolo hecho, no tengan derecho a pensién, y que integran un grupo familiar perteneciente
a los sectores con menores ingresos del pais.

Cobertura: 0.- personas.

Nota: El afio 2014, la atencion y administracion de la PBS se realiza en Chile atiende comunal.

3.3.- SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD MENTAL

Descripcion:

Es un aporte en dinero para personas con discapacidad mental, menores de 18 afios de edad, carentes de
recursos, que no sean causantes de asignacion familiar. La condicién de discapacidad mental, es evaluada y
certificada por la Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIM). Los potenciales beneficiarios pueden

postular por intermedio de un tutor o una persona natural que los tenga a su cargo.

Cobertura afio 2014: 02 subsidios asignados.
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3.4.- SUBSIDIO DE AGUA POTABLE (SAP) URBANO Y RURAL.

Descripcion:

A través de este beneficio, el Estado financia una parte de un consumo méximo de 15 metros cubicos de agua
potable y servicio de alcantarillado, el que se descuenta en la boleta que el beneficiario recibe, debiendo éste
pagar sélo la diferencia. El subsidio dura tres afios a contar de la fecha en que otorga y puede cubrir un 45 %, un

70% o0 100 %( Chile Solidario) de los primeros 15 metros cubicos.
Cobertura afio 2014: 781 subsidios asignados.

3.5.- SUBSIDIO AL RETIRO DE ASEO DOMICILIARIO

Descripcion:

Estéd destinado a las personas residentes permanentes de la comuna de Quintero, considerando su residencia
como Unica vivienda, los que deberan postular al beneficio en el Departamento de Desarrollo Social de la I.
Municipal de Quintero.

Las deben estar al dia en los pagos de los derechos de aseo y que de acuerdo a la Ficha de Proteccion Social
califiquen segun los siguientes

TRAMO 1: Hasta 11734 Ptos. Obtendran 100% del beneficio.

TRAMO 2: Entre 11735 hasta 14000 Ptos. Obtendran 50% del beneficio.

Cobertura afio 2014: 27 subsidios asignados.

4.- PROGRAMA DE APOYO PSICOSOCIAL “PUENTE, ENTRE LA FAMILIA Y
SUS DERECHOS” Y DEL PROGRAMA INGRESO ETICO FAMILIAR (IEF)

4.1. PROGRAMA PUENTE

Descripcion

El Programa Puente es la entrada al sistema Chile Solidario. Lo realiza el Fosis en convenio con las
municipalidades de 341 comunas del pais. Entrega a las familias beneficiarias Apoyo Psicosocial, que consiste en
un acompafiamiento personalizado a la familia por parte de un profesional o técnico (Apoyo Familiar), a través de
un sistema de visitas periddicas en cada domicilio. El rol fundamental del Apoyo Familiar es constituirse en enlace
entre la familia y la red publica y privada de promocion social, en &areas tales como: Identificacion, Salud,

Educacion, Dinamica Familiar, Habitabilidad, Trabajo e Ingresos.

Este acompafiamiento dura 24 meses, constituyéndose en un estimulo para potenciar las fortalezas de la familia

como nucleo y apoyarlas en la concrecién de sus suefios.

Afio a afio, el Ministerio de Desarrollo Social asigna la cobertura y FOSIS se encarga de supervisar el

funcionamiento de este programa.

Para el afio 2014 solo se asignaron familias al Ingreso Etico Familiar, manteniendo el Programa Puente la
cobertura asignada el afio 2012 de 168 cupos en la comuna, los cuales estuvieron en fase de seguimiento y

egreso entre los meses de enero a diciembre 2014, alcanzando una cobertura de atencion del 98%. A Enero de
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2015 se han realizado 161 egresos exitosos, ingresando a Chile Solidario por 3 afios, tiempo en el cual las

familias beneficiarias recibiran un bono de egreso de monto equivalente al SUF ($ 9.242).

Considerando que el afio 2014 fue el Ultimo afio de ejecucion del Programa Puente, se puede informar que,
desde el afio 2002 al 2012, un total de 1.063 familias de la comuna han sido beneficiadas con este programa.
Cobertura Chisol 162 Familias

4.2. INGRESO ETICO FAMILIAR

Descripcion:

Es un beneficio que otorga el Estado como apoyo directo a las personas y familias de menores ingresos, para

favorecer a las personas més vulnerables con el objetivo de superar la pobreza extrema.

A través de programas que trabajan de manera personalizada en el &mbito social y laboral, promoviendo el
desarrollo de la familia, su autonomia y potenciando ademas sus capacidades que le faciliten incorporarse al
mundo del trabajo. Estos programas estan asociados a la entrega de bonos de acuerdo al reconocimiento de

logros y el cumplimento de deberes, en areas de salud, educacion y trabajo.

Para el afio 2014, la cobertura efectiva IEF, entre enero y diciembre 2014, fue de 117 familias abordadas por los

acompafiamientos psicosocial y Sociolaboral, respectivamente.

COBERTURA PROGRAMA PUENTE — INGRESO ETICO FAMILIAR: 279 FAMILIAS.

4.3. PRESUPUESTO ANUAL

Recursos Humanos Municipales 2014:

En este item, por contraparte Municipal, el programa cuenta con una funcionaria municipal, quien desempefa
funciones de jefatura y coordinaciéon de la Unidad de Acompafamiento IEF, en jornada de 22 horas semanales.
Ademas, de 3 profesionales que cubren 5 medias jornadas laborales, y cuya funcién principal es prestar el
servicio de apoyo y acompafiamiento psicosocial, financiados con recursos municipales, cuyo monto anual

asignado para los ultimos cargos ascienden a $ 15.926.304.-

Aportes FOSIS 2014:

Desglose Aportes Fosis 2014 C. Psicosocial | C. Sociolaboral Total Anual
Recursos Humanos:

- Honorarios profesionales | 4.863.696.- 14.591.088.- 19.454.784.-

- Seguros 220.500.- 110.250.- 330.750.-
Talleres Programéticos 575.000.- 383.333.- 958.333.-
Gastos Asociados 1.350.000.- 2.510.000.- 3.860.000.-
Movilizacion Usuarios 0.- 490.400.- 490.400.-
Total Convenios 7.009.196.- 17.385.071.- 24.394.267 .-
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4.4. Cobertura de Bonos y Transferencias Monetarias Programas Puente e Ingreso Etico Familiar afio 2014

Transferencias Monetarias Familias Puente 2014

N° Familias Monto Mensual | Monto Anual
Familias Egresadas 448 4.140.416.- 49.684.992.-
Familias Activas 0 0 0.-
Total 448 4.140.416.- 49.684.992.-

En las Familias egresadas han sido considerados los egresos realizados desde el afio 2009,
con un bono de egreso de $ 9.242 (equivalente al SUF), que se entrega por 3 afios. El total

histérico de familias egresadas son 1.063.

Transferencias Monetarias Familias IEF 2014

Descripcion | N° Bono Bono Base|B. Control|B. Asist.

Prestaciones | Familias | Proteccion | Familiar Sano Escolar Total

Monto

Mensual 117 1.735.578.- | *** 434.000 ** | 791.000 ** | 2.960578.-
Monto Anual | 117 20.826.936.- | *** 5.208.000.- | 9.492.000.- | 35.526.936.-

* El Bono de Proteccidn fue calculado en base al monto del primer tramo de pago
$14.834.-
** E| Bono Control Sano y Asistencia escolar fue calculado en base al monto $7.000.-
*** | 0s montos mensuales y anuales de Bono Base Familiar no pueden ser precisados, pues
dichas transferencias estan en proceso de recélculo para las familias y la pagina web esta

temporalmente fuera de servicio.

4.5. Talleres Programaticos

Talleres Psicosociales:

En el mes de noviembre y diciembre de 2014, se realizan 6 talleres teméaticos en los cuales se abordaron tépicos
de interés para las familias beneficiarias del programa IEF, temas que contribuirdn en la concrecién de suefios
familiares trabajados en los respectivos planes familiares con las profesionales.

Dichos talleres fueron desarrollados por profesionales de diversas reparticiones municipales, destacando la
participacion de la matrona Carla Araos Osorio del Consultorio de Loncura, la psicéloga del Programa HPV de
Junaeb Ximena Hernandez y Asistente Social del Prog. IEF Alejandra Mondaca, generando una instancia de

aprendizaje para todos los representantes de las familias beneficiarias presentes en cada taller.
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A continuacion se detalla una némina con los talleres dictados y el nimero de participantes.

Taller Psicosocial N° participantes

Habilidades Parentales 1 18

Habilidades Parentales 1 (Se

realiza una segunda vez) 10
Habilidades Parentales 2 10
Mujer y Autocuidado 18
Educacion Financiera 25

Educacion Financiera (se

realiza una segunda vez) 10

Total de Beneficiarios 91

Talleres Sociolaborales:

Respecto de los talleres Sociolaborales, se puede precisar que durante los meses de noviembre y diciembre de
2014 se realizaron 4 talleres, los cuales fueron en sus tematicas considerando el perfil de usuarios que tiene este
acompafiamiento, por lo cual se definen 2 teméaticas: Mujer y Emprendimiento (para los trabajadores
independientes) y Apresto Laboral, para los usuarios con perfil dependiente o que buscan trabajo.

En estas instancias, los participantes aclararon dudas respecto a los programas de emprendimiento disponibles
para la comuna y los requisitos de postulacion, asi como el rol de Fomento Productivo en el apoyo hacia los
emprendedores de la comuna. Ademas, en los talleres de Apresto laboral, los participantes aclararon dudas
respecto a la creacién de un Curriculum vitae y como enfrentar una entrevista de trabajo.

Dichos talleres fueron dictados por los profesionales: Andrés Reyes, Encargado de OMIL, Jorge Peralta,
Encargado de Fomento Productivo y Edelweis Mayr, psicologa del Programa Jefa de Hogar y Mujer Trabajadora.

A continuacion se detalla una némina con los talleres dictados y el nimero de participantes.

Taller Psicosocial N° participantes

Mujer y Emprendimiento (1) 21

Mujer y Emprendimiento (2) 15

Apresto Laboral (1) 15
Apresto Laboral (2) 15
Total de Participantes 66

Registro Fotograficos Talleres Programaticos Programa |IEF 2014
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Taller Mujer y Autocuidado 10-12-2014
Prof. Psic6loga Ximena Hernandez Lisboa Prof. Matrona Carla Araos Osorio

Taller Mujer y Emprendimiento 04-12-2014 Taller Apresto Laboral 26-11-2014
Prof. Psic6loga Edelweiss Mayr Bienvenida JUA Patricia Lucarelli Garcia

5.- PROGRAMA DE EMERGENCIA

Descripcion:

El programa de emergencia pretende organizar en forma expedita la ayuda material y paliativa que puede
necesitar la poblacién vulnerable, frente a una situacién fortuita. Incluye ayuda a: personas, familias y/o a la
comunidad en general.

Atiende principalmente los efectos de eventos climaticos (lluvia y viento principalmente, creandose en el afio 2013
el plan invierno g provee a la necesidad de resguardo de lluvia y viento mediante la utilizacion de mangas
plasticas entre otros insumos

Cobertura afio 2014: 1250 Personas Aprox.

INVERSION  : 2.000.000.-
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Prepare su casa para este Invierno, revise y
4 Techumbres y canalelas
« Sistemas elécticos y de caletaccién.
¢ Filtracioncs y scllado do ventanas. 4
4 Despeje vias de evacuacion de aguas luvics.

.
Prevenga y culde su familia en caso de te
aluviones y marejadas:

4 Identitique y evite 7onas de riesgo o su alrededor. g3
4 Evite concunir al borde costero.
4 Evile salir de su hogar.

- - N 7 R o

Atencién Pescadores Derrame Hidrocarburo 2014 Afiche Plan Invierno comunal 2014

6.- OFICINA DE VIVIENDA

Descripcion:

La Oficina de vivienda municipal tiene como objetivo entregar informacion de los diferentes tipos de programas
emanados desde el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, conectando la demanda con la oferta mediante la
aplicacion de la herramienta Rukan que permite al municipio ingresar las postulaciones para la obtenciones de
subsidios de vivienda principalmente de tipo social; Durante el afio 2014 el Programa se desarrollé en tres

componentes:

6.1. Proyectos en Ejecucidn. - Atenciones Realizadas

Programa Modalidad N° Aproximado de Atenciones
D.S 49 Adquisicién de Vivienda | 800
Construida (AVC)
D.S1 Adquisicién de vivienda | 650
Construida (AVC)
D.S 255 Mejoramiento de Vivienda 450

6.2. Postulacién a Subsidios Habitacionales

Programa Modalidad Situacién N° de inscritos
D.S 49 AVC Beneficiarios 16
DS1 AVC Beneficiarios 35

6.3. Construccion Nuevos Terrenos

Programa Proyecto N° Integrantes Entidad Situacién
Patrocinante
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FSV Costa del Mar 1 100 I.Municipalidad de | Ingresando a
Quintero Rukan

FSV Costa del Mar 2 150 I.Municipalidad de | Ingresando a
Quintero Rukan

PIS Las 86 CODEH En Revision

Emprendedoras

PIS Portal de Quintero | 86 CODEH En Revision

6.4. Construccion en Sitio Propio

Programa Proyecto N° integrantes Entidad Situacién
Patrocinante

DS1 Estrella del Mar 25 Ricardo  Concha | En  Construccion
LTDA de Viviendas

DS1 Jerusalén 20 Ricardo  Concha | En  Construccion
LTDA de Viviendas

D.S1 Vista al Mar 60 Ricardo  Concha | En proceso de
LTDA Postulacion

6.5. Mejoramiento y Ampliacion de Vivienda.

Programa Proyecto N° integrantes Entidad Situacién
Patrocinante

PPF Nueva Serena 26 I.Municipalidad de | Elaborando
Quintero Proyecto

PPF Nueva Vida Ila | 18 I.Municipalidad de | Elaborando

Serrano Quintero Proyecto

PPF Ritoque Alto 15 I.Municipalidad de | Elaborando

Quintero Proyecto

7. PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

7.1. FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL:

Descripcion:

Este fondo, tiene como objetivo, llevar a cabo actividades de estimulaciéon a nifios y nifias de la comuna de
Quintero, incluyendo su sector rural y urbano, con el fin de potenciar el desarrollo psicomotor y del lenguaje,
gracias al trabajo interdisciplinario y la entrega de estrategias para la familia. Este trabajo, se ve reflejado en la
siguiente modalidad:

e Sala de Estimulacion: Ubicada en la localidad de Loncura, en donde concurren nifios y nifias

acompafiados de su madre, padre o cuidador para realizar actividades educativas y de estimulacion
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integral que refuercen variados aspectos del desarrollo infantil. Este servicio lo realiza un profesional
especializado para el disefio de los planes de trabajo a realizar con los menores. .

Cobertura : 120 nifios y nifias.
Inversion : $3.500.000.-

|

Sala Estimulacion Sede Municipal Loncura Diciembre 2014

7.2. FONDO DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION MUNICIPAL

Descripcion:

Este fondo tiene como objetivo, apoyar la gestion de las redes comunales que apoyan a Chile Crece Contigo,
para fortalecer la implementacion local del “Subsistema de Proteccién Integral a la Primera Infancia”, de manera
de que todas las instituciones que participan de la red comunal, faciliten la disposicién de la informacién y
servicios de los cuales disponen, con el fin, de mejorar, el acceso a estos beneficios; asi como también, agilizar
los mecanismos de derivacion de las familias intervenidas entre cada institucion que compone la red.

Cobertura : 17 Servicios pertenecientes a la red Chile Crece Contigo.

Inversion : $4.500.000

Certificacion Diplomada Intervencién en Red PUCV Dic 2014
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8. PROGRAMA VINCULOS IEF 2013-2014

El Programa Vinculos, bajo el marco de este nuevo Subsistema modalidad |EF, busca generar a las Personas
Mayores, mecanismos efectivos que brinden seguridad a sus usuarios, fortaleciendo la red de proteccién social,
ademas de proveer mecanismos que ofrezcan oportunidades suficientes y eficaces, que potencien la superacion
de la vulnerabilidad y pobreza de los usuarios, mediante el fortalecimiento de su capital humano, social,
financiero, fisico y familiar.

La metodologia de intervencion, opera a través de la coordinacion de tres actores y funciones esenciales: la
ejecucion de las Municipalidades y/o gobernaciones, la Asistencia Técnica del Servicio Nacional del Adulto Mayor
- Senama y la coordinacién del Ministerio de Desarrollo Social.

El componente de Acompafiamiento ha sido disefiado para que los Monitores Comunitarios que ejecuten el
Acompafamiento Psicosocial, puedan realizar un proceso de asesoria y apoyo personalizado, pertinente a la
realidad de cada una de los usuarios que participan del Programa, ofreciéndoles alternativas de apoyo
diferenciado de acuerdo a sus propias caracteristicas e intereses. Esto, con el objetivo de potenciar y movilizar

sus recursos y capacidades para alcanzar mejores condiciones de vida.

Adultos Mayores Beneficiados 2014: 45.-
Recursos Asociados al Programa S 4.500.000. -

Cierre Programa Vinculos Version 2013 — 2014

9. PROGRAMA HABITABILIDAD 2014.

Programa cuyo objetivo es contribuir al desarrollo de condiciones que favorezcan al mejoramiento de la calidad
de vida de las familias beneficiarias del proyecto y que a su vez conformen el Programa Chile Solidario. Es
financiado por el Ministerio de Desarrollo Social y supervisado mediante un técnico del Fondo de Solidaridad e
Inversion Social (FOSIS).

Proyecto consiste en soluciones puntuales a la vivienda y un taller de Habitos dividido en tres sesiones para las

familias beneficiarias.
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Cobertura : 22 soluciones
Inversién : $ 12.750.000.-
NOTA : informacién en Archivador Habitabilidad 2014.

Mejoras Viviendas Programa Habitabilidad Versi6on 2013 - 2014

10. PROGRAMA HABITABILIDAD SOCIAL CONSTRUCTIVA

En el Departamento de Desarrollo Social dentro de sus mudltiples funciones tendientes a dar respuesta a
distintas probleméticas y necesidad de las familias mas vulnerables de la comuna, se crea en el afio 2013 y
se consolidad en el afio 2014 la Unidad Técnica Social , con la finalidad de contribuir en agilizar los procesos
de asesoria y ejecucion técnica de solicitudes ingresas al departamento de social que se relaciona con el area
de la construccion , de tal manera que el tiempo de reaccion entre el ingreso de una solicitud y la entrega del
trabajo disminuya considerablemente , al depender de una unidad interna de la misma direccion que se recibe
la solicitud .Ademés esta unidad cuenta con la gran demanda de reparaciones de recintos , colegios y
jardines municipales .

Actualmente existe una dependencia, que cuenta con funcionarios profesionales, administrativo y una
cuadrilla correspondiente, para cubrir las necesidades de construccién y reparacién segun lo solicitado a
través de las distintas dependencias y departamentos municipales.

A esto le sumamos que la unidad ha realizado distintas labores tales como:

. Visitas a terrenos de evaluacion de vivienda, con la cual se procede a la certificacion de
inhabitabilidad entregando este documento a las familias, lo cual es un requisito para postular al subsidio
“Construccion en Sitio Propio”. Durante el afio 2014 se evalud y se otorg6 a 89 familias dichos certificados.

. Ayudas sociales a 110 familias, en materiales de construccion con un total en dinero de $ 7.717.030.-
gue es un promedio aproximado de $ 72.000.- por familia, los cuales fueron visitados por un Trabajador Social

y un Técnico en Construccion, para su evaluacién previa para otorgar la ayuda social.
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Mejoramiento viviendas atencién social afio 2014

11. OPERATIVOS SOCIALES - COMUNITARIOS

Descripcion:

Los Operativos Sociales - Comunitarios tienen como finalidad acercar los diferentes Servicios a la comunidad a
fin de facilitar su acceso a ellos los cuales son administrados por la Direccion de Desarrollo Comunitario y el
Departamento de Desarrollo Social (ficha de Protecciéon Social, vivienda, senda, opd, entre otros) . Ademas se
realizan operativos de mayor extension en donde se gestiona la representacion de servicios administrados por el
nivel central (Serviu, Sll, inspeccidn del trabajo, Seremis etc.).

Cobertura afio 2014: 1.000.- Personas aprox.

Operativos socio — comunitarios afio 2014
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[ll.- DESARROLLO PRODUCTIVO

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

* Elaborar planesy proyectos especificos a la promocién de las actividades productivas de la Comuna.

* Organizar y mantener servicios para apoyar las actividades productivas en la comuna.

* Elaborar planes y proyectos para el desarrollo productivo local.

*  Promover fuentes de empleo para los habitantes de la comuna en coordinaciéon con empresas privadas y
planes del Gobierno Nacional al respecto.

* Fomentar y apoyar el desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa en la comuna

1. FOMENTO PRODUCTIVO QUINTERO (FPQ)

DESCRIPCION

A contar de Enero se crea la oficina de Fomento Productivo que tiene como objetivo principal, brindar apoyo a
todas aquellas personas naturales y/o grupos organizados que cuenten con micros, pequefios y medianos
emprendimientos que tengan una intencionalidad productiva coherente con el Plan de Desarrollo Comunal.
Generar apoyo en orientacién, capacitacion, asesorias técnicas, espacios de inclusion y comercializacién para

todos los emprendedores de nuestra comuna.

El equipo que compone Fomento Productivo, esta integrado por: Jorge Peralta Le6n Encargado Fomento

Productivo y el apoyo administrativo de Claudia Vasquez Gutiérrez Secretaria Area Desarrollo Productivo.

La Oficina conté con un item del presupuesto municipal, consistente en $ 10.000.000 estos recursos se han
orientado a financiar la promocidn, difusion y ejecucion de actividades productivas (Ej. Exposiciones, ferias, tour

comerciales, etc.)

A contar del 12 de Diciembre del 2013 se estableci6 un convenio de colaboracion con Chile Emprende,
organismo dependiente de CORFO, acordando la presencia de uno de sus ejecutivos los dias lunes y martes
durante los meses de Marzo a Julio del 2014. La Asistencia profesional que proporciona este organismo tiene
directa relacion con la asesoria en las postulaciones a fondos concursables gubernamentales como Corfo y
Sercotec. Ademas, proporciona orientacién en la elaboracion de los planes de negocios, como también en el

desarrollo y fortalecimiento de los emprendimientos. Ejecutivo de Chile Emprende: Phillip Eisermann.

Desde su conformacion la oficina de Fomento Productivo atiende en calle Arturo Prat 1960 2° piso, siendo sus

teléfonos 322379669 - 61703838 y su correo: udpquintero@gmail.com
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En Febrero del presente afio se crea cuenta de Facebook: fomentoproductivomuniquintero, con la finalidad de

optimizar los canales de accesibilidad para la difusion e informacién de todas las actividades particulares,
municipales y gubernamentales que se dan en directo beneficio del sector, contribuyendo con esto a la
generacion de espacios de comercializacion de caracter gratuito para los emprendedores inscritos en nuestros

registros. A la fecha contamos con 931 personas que nos siguen a través de este medio.

Promocion y Difusion de FPQ

Para consolidar una estructura organizada de atencién, en cuanto a los requerimientos de empresarios y
emprendedores de la comuna, se determind crear una base de datos de usuarios sobre los cuales trabajar en
levantamientos y diagndsticos, aporte que entrega la oficina.

Para fomentar esta inscripcion y ademas, dar a conocer a la comunidad los servicios y beneficios que entrega
esta oficina, se establecieron como medidas de promocion y difusion, la realizacion de salidas a terreno y de
charlas focalizadas a emprendedores y empresarios pertenecientes a diferentes agrupaciones y programas

municipales.

Charlas de Orientacién, Promocién y Difusion de FPQ realizadas el 2014

Tema Fecha Focalizacion Asistentes
1 | Patentes IMQ 08/04/2014 Informacion de Proyectos a 15
Emprendedores de Ferias Libres
2 | Promocion y Difusion de Servicios 18/06/2014 | PMTJH 12
3 | Promocion y Difusion de Servicios 19/06/2014 | PMTJH 10
4 | Promocién y Difusion de Servicios 21/07/2014 | Agrupacion Cocineros por Quintero 12
5 | Promocion y Difusion de Servicios 05/08/2014 | Agrupacion "Entre Telar y Crochet” 14
6 | Promocion y Difusion de Servicios 21/08/2014 | Agrupacion "Manotex" 10
7 | Promocion y Difusion de Servicios 27/08/2014 | Agrupacion "Arte Mano" 8
FPQ - Chile Emprende -Camara de Mesa técnica para capacitaciones

8 | Comercio de Quintero y Empresarios | 16/09/2014 | gratuitas a empresarios del sector turistico | 15

de la zona de Quintero
9 | Promocion y Difusion de Servicios 15/10/2014 | PMTJH (Taller de Habilitacion laboral) 25
10 | Promocion y Difusion de Servicios 23/10/2014 | PMTJH (Taller de Habilitacion laboral) 11
11 | Promocion y Difusion de Servicios 18/11/2014 | Emprendedoras Of. De la Discapacidad 5
12 | Promocion y Difusion de Servicios 25/11/2014 | Usuarias programa IEF 19
13 | Promocion y Difusion de Servicios 04/12/2014 | Usuarias programa |IEF 15
13 | Totales 171
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Servicios y Beneficios de FPQ

Inscripcién a FPQ
Para poder optar a los servicios y beneficios FPQ, los usuarios deben inscribirse y confeccionar Ficha de

Fomento Productivo.

Requisitos:
v' Carnet de Identidad
v" Ficha de Proteccion Social (No excluyente)

v' Ser residente de la comuna de Quintero (minimo 6 meses de residencia)

» Ficha de Inscripcion FPQ
Al inscribirse, los usuarios deben necesariamente confeccionar la ficha FPQ, y asi disponer de un diagnéstico

de la situacién actual real de su emprendimiento, con el propdsito de tomar acciones pertinentes a su realidad.

Los diagndsticos tienen por objetivo:

v Detectar el perfil del emprendedor

v Identificar las fortalezas, debilidades y aspectos a mejorar del emprendimiento.

v’ Identificar fortalezas, debilidades y aspectos a mejorar del emprendedor y/o empresario

v Definir necesidades y posibilidades de financiamiento a través de programas gubernamentales.
v Derivar a capacitaciones de acuerdo a su necesidad

v Dar orientacion técnica para el fortalecimiento y la formalizacién.

v' Dar instancias de comercializacién en ferias comunales y nacionales de acuerdo a su perfil

v" Apoyar en la publicidad y difusion del emprendimiento

v Derivar a Chile Emprende

v" Proporcionar redes de contacto y comercializacion

Una vez confeccionado el diagnéstico se procede a trabajar con los emprendedores, segin sean sus
necesidades particulares, asignandoles una serie de tareas a las que se comprometen a realizar, en virtud de
su propio desarrollo. Cada usuario inscrito cuenta con un carnet que certifica su calidad de emprendedor de la

comuna.

Asesorias Técnicas y Profesionales

Las asesorias técnicas y profesionales se proporcionan de acuerdo a diagndstico previo, a través de asistencia
general o especifica, en gestion, herramientas y orientacion sobre los apoyos disponibles en redes de fomento
publicas y privadas, facilitando los procesos de creacién o fortalecimiento de sus negocios. Las asesorias se
realizan en forma personalizada por el personal de Fomento Productivo y por el ejecutivo de Chile Emprende.
Con el objetivo de respaldar y reforzar estas instancias se realizan Charlas, Talleres, Coaching y encuentros

empresariales, impartidos por otros departamentos municipales, entidades gubernamentales y privadas.
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Charlas y Seminarios de Emprendimiento realizados el afio 2014

. . Asistente
Organismo Tema Fecha Localidad
S
01 |1°Charla PAE CORFO Tu negocio en Accién 16/04/2014 Quintero 20
02 | 2°Charla PAE CORFO Tu negocio en Accién 25/04/2014 Quintero 54
SOFOFA - Espacio )
03 ) Encuentro anual ENAMYPE 23/07/2014 Santiago 34
Riesco
Taller Preventivo para )
04 ) . 30/05/2014 Quintero 4
SENDA Microempresarios
SEREMI DE ECONOMIA
DE REGION DE _
05 Instrumentos de Fomento 20/08/2014 Quintero 37

VALPARAISO -
SERCOTEC - SERNAC

SEREMI DE ECONOMIA
VALPO - SERCOTEC - o
06 ; Asociatividad en las Empresas 13/11/2014 Valparaiso |9
SUSECRETARIA DE

EMPRESAS MENORES

Charla de Patrimonio, Historia y )
07 PATRIMONIO IMQ o . 03/12/2014 Quintero 15
lugares Turisticos de Quintero

Desayuno Empresarial | Programas y servicios de SENCE y
con emprendedores y|SERCOTEC )
08 ) 04/12/2014 Quintero 18
empresarios del sector

turistico de Quintero

08 | Totales 191

[ll. Capacitaciones
Como oficina de Fomento se gestionan capacitaciones grupales con diferentes entidades publicas y privadas,
para capacitaciones individuales, se trabaja en forma colaborativa con oficina OMIL.
La derivacion de usuarios se efectia de acuerdo al diagnéstico arrojado por sus fichas de inscripcion, esto con
la finalidad de potenciar sus ventajas o mejorar sus deficiencias ya sean, del emprendimiento en si, o de las

expertices propias del emprendedor. OMIL por su parte, prioriza estas derivaciones.

Capacitaciones para Emprendedores y Empresarios realizadas el 2014
Organismo Tema Fecha Focalizacion Asistentes
01 |OTEC SYCAP Capacitacion "Mosaico" 14/03/2014 Artesanos locales 16
Capacitacion "Corte y Emprendedores
02 ECR GROUP Confeccion” 10/04/2014 locales 3
03 Formalizacién de Emprendedores
PRODEMU Emprendedores 22/04/2014 locales 31
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CHILE Emprendedores
04 EMPRENDE Taller Alfabetizacion Digital 19/05/2014 Locales 13
Emprendedores
05 INNOVATIVA DE | Tu Negocio en Accion 05/06/2014 Locales 47
06 CHILE Emprendedores
EMPRENDE Taller Atencion de Publico 16/06/2014 Locales 9
Céamara de Comercio
Mesa Técnica de | Tema: Capacitaciones de Quintero y
07 |FPQ vy Chile | gratuitas para los | 16/09/2014 Empresarios del | 15
Emprende empresarios y su personal sector Turistico de
Quintero
08 Inst. Cap. Futor y Emprendedores
Desarrollo Ltda. Curso de Peluqueria 14/10/2014 Locales 14
OTEC AGRO Emprendedores
09 FARGO Gerenciando tu negocio 15/10/2014 Locales 20
09 | Totales 168

Con el objetivo de que nuestros emprendedores avancen en sus potencialidades, se ejecutan actividades
productivas fuera de Quintero, en donde ellos puedan establecer instancias de retroalimentacion e interaccion con
otros emprendedores de distintas o iguales realidades. Generar nuevos canales de comercializacion y ademas,

realizar compras de insumos para sus emprendimientos.

Tour Productivos realizados el 2014

Evento Objetivo Fecha Destino Asistentes

Establecer redes comerciales,
01 | Tour Comercial [compra de insumos Yy |12/09/2014 Pomaire 24

retroalimentacién de expertices

Establecer redes comerciales, "Expo Materia Prima"

02 | Tour Comercial |compra de insumos Yy |24/10/2014 Casa Piedra -122
retroalimentacién de expertices Santiago

02 | Totales 46

IV. Financiamiento
Una de las funciones principales de la oficina es orientar y asesorar a nuestros usuarios en la postulacion a
fondos concursables de financiamiento, derivados de organismos gubernamentales, tales como Corfo, Fosis y

Sercotec, como también los generados por el sector Privado.

Durante los meses de Febrero, Marzo, Abril y Mayo, el equipo de FPQ da inicio a un trabajo en terreno,
trasladando la atencién de la oficina a la totalidad de las localidades de la comuna. Con la finalidad de atenuar
las dificultades de conectividad de los habitantes de la zona rural y satisfacer la demanda de estas personas por

participar en estos procesos.
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Inscripcion a | Orientacion | Postulacién | Orientacidn y | Postulacion
Invitacién FPQ y|y Apoyo en|a Capital | Apoyo en|la Capital
puerta a | Postulacién a | Plan de | Semilla de | Plan de | Abeja de
puerta a | FOSIS Negocio Sercotec Negocio para | Sercotec
Localidad participar  en para postulacién a
los Fondos postulacién Sercotec.
Concursables a Sercotec. Capital
de Fosis vy Capital Abeja
Sercotec Semilla
Valle Alegre 07/01/2014 14 .21/01/2014 | 10/02/2014 |02/03/2014 |15/04/2014 29/04/2014
Sta. Rosa de
Colmo 15/01/2014 18/02/2014
Santa Luisa 22/01/2014 06/02/2014 04/03/2014 | 19/03/2014 | 08/04/2014
Mantagua 29/01/2014 07/02/2014 11/03/2014 | 23/04/2014
Santa Adela -
santa Julia 04/02/2014 20/02/2014 26/02/2014
San Ramén 26/03/2014 30/04/2014

Se gestiond con entidades gubernamentales la asistencia de sus ejecutivos para dictar charlas de orientacion

con respecto a la postulacion de los fondos concursables. Con el fin de optimizar la participacién de nuestros

usuarios en estas postulaciones.

Charlas de Orientacion para la postulacién a Fondos concursables realizadas el 2014

Actividad Focalizacion Entidad Fecha Asistencia
Charla Programa
01 o o Locatarios Feria Libre Sercotec 07/04/2014 16
Modernizacion de Ferias libres
Charla de Emprendimiento Fondo
02 ) Emprendedoras locales 22/04/2014 31
Femenino Esperanza
) ) Empresarios y
03 | Charla Capital Semilla Sercotec 07/03/2014 79
Emprendedores Locales
) ) Empresarios y
04 | Charla Capital Abeja Sercotec 12/05/2014 44
Emprendedores Locales
04 | Personas Beneficiadas 170

En forma permanente la oficina proporciona orientacion y ayuda en forma directa a los usuarios, en todos los

procesos de postulacion a los diferentes fondos concursables.
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Postulaciones realizadas a Fondos Concursables Publicos y Privados afio 2014

Actividad Organismo Usuarios Atendidos
Inscripcion a Postulacion fondos concursables de )

01 Fomento Productivo 383
FOSIS
Inscripcion a Postulacién fondos concursables de )

02 Chile Emprende 392
SERCOTEC

03 Orientacion a Postulacion Programa Modernizacion | Fomento productivo 16
Ferias Libres SERCOTEC (Of. De Patentes)

o4 Inscripcion a Postulacion fondos concursables de | Fomento Productivo 10
CONADIS

Inscripcion a Postulacion fondos concursables de )
05 Chile Emprende 15
CORFO (PEL)

Inscripcion a Postulacion fondos concursables de | Fomento Productivo

06 41
CORFO (PAR) Chile Emprende
Orientacion a Postulacion fondos concursables de | Fomento Productivo 10
o7 SERCOTEC (IDM) Chile Emprende
08 Inscripcion a Postulacion fondos concursables de | Fomento productivo 40
Comunidad Mujer
Inscripcidn a Postulacion fondos concursables Fomento Productivo
09 De ESVAL 30
09 | Personas Beneficiadas 937

V. Eventos, Exposiciones y Ferias Productivo
Permanentemente se genera instancias de comercializacion e inclusion a los usuarios inscritos en nuestros
registros. En este contexto, se organizan y coordinan la ejecucion de exposiciones de intercambio durante todo
el afio, ya sean estas del &mbito comunal, regional y/o nacional; particulares, municipales y/o gubernamentales.
Estas se realizan de acuerdo a temética, estacionalidad, fechas destacadas, eventos o a contingencias.
Para llevar a cabo la realizacion de estas ferias, se potencia el trabajo en redes con otros departamentos
municipales, como por ejemplo: OMIL — PMTJH - Programa Adulto Mayor y Corporacién de Cultura y Turismo

de Quintero, entre otros.

Ferias y Exposiciones realizadas el afio 2014
Evento Fecha Localidad Expositores
1 Expo Costumbrista 24/01/2014 Santa Rosa de Colmo 6
2 1° Feria verde 31/01 - 02/02/2014 Quintero 21
3 Expo Loncura 07/02/2014 Loncura 6
4 Expo Dia del Amor 14/02/2014 Quintero 8
5 Expo Dia de la Mujer 14/03/2014 Quintero 20
6 Expo Dia de la Madre 09/05/2014 Quintero 10
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7 Expo Bioferia 01y 02/07/2014 Quintero 16
Expo Gobierno en Terreno 31/07/2014 Quintero 9
9 Expo Lana 01y 02/08/2014 Quintero 13
10 | Expo Emprendedores (OMIL) 29/08/2014 Quintero 12
11 | Expo Emprendedores (R. Civil)) 17/10/2014 Quintero 11
12 | Expo Feria del Turismo 31/10/2014 Quintero 17
13 | Expo Adulto Mayor 01y 02/12/2014 Quintero 9
14 | Festival Eco. Quintero en Verde 05y 06/12/2014 Quintero 19
15 | Expo Gobierno en Terreno 11/12/2014 Quintero 9
15 | Totales 186

Ferias Externas afio 2014

Evento Fecha Localidad Expositores
1 Expo Bazar Maitencillo 21 - 22/01/2014 Maitencillo 2
2 | Expo Mantagua & Village 15/02/2014 Santa Luisa 3
3 | Feria Costumbrista Limache 24/05/2014 Limache 0
4 | 2° Feria indigena Conadi 04/08/2014 Valparaiso 0
5 | Feria Raices Chilenas 08/09/2014 Vifia del Mar 0
6 Expo Fashion & Gourmet 13/09/2014 Vifia del Mar 1
7 Fiesta de la Chilenidad Codelco 14/09/2014 Valle Alegre 4
8 Expo Quillota 30-31/10y 01/11/2014 | Quillota 5
9 | Expo "Bienvenida Aves Migratorias" | 08/11/2014 Posada del Parque 12
10 | Expo Viva de Sernatur 14/11/2014 Santiago 0
10 | Totales 27

Orientacion en la Formalizacion de Empresas

Se orienta a los usuarios con respecto a las figuras legales para formalizar una empresa; asesoria seguin su

condicion actual, proyeccion y caracteristicas de la empresa que deseen constituir.

Microempresa Familiar (MEF)

Se proporciona orientacion en la creacion y tramitacion para una Microempresa familiar. La MEF es una

empresa, perteneciente a una o mas personas naturales que residan en una casa habitacion, que puede
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desarrollar labores profesionales, oficios, industria, artesania, o cualquier otra actividad licita, ya sea de

prestacion de servicios o de produccion de bienes, excluidas aquellas peligrosas, contaminantes o molestas.

Requisitos:

* Que la actividad econdmica que constituya su giro se ejerza en la casa habitacién familiar.

* Que en la MEF no trabajen més de cinco trabajadores extrafios a la familia.

* Que los activos productivos de la MEF, sin considerar el valor del inmueble en que funciona, no excedan las
1.000 Unidades de Fomento.

Documentacién requerida:

v

A N NN

AN

Ficha de Proteccion Social

Fotocopia de cédula de Identidad por ambos lados

Certificado de residencia de junta de Vecinos.

Croquis simple del plano en donde va a estar ubicado el negocio

Fotocopia escritura de la casa y rol de avaluo fiscal. (Sélo si es propietario)

Certificado ante notario del duefio de casa autorizando expresamente una MEF en su domicilio. (
En caso de no ser propietario)

Certificado de pago de aseo domiciliario al dia. o en proceso de regularizacion

En caso de ser condominio, autorizacién del comité de administracion

Los usuarios que cumplen con los requisitos y que presenten la documentacion requerida, se les extiende un

certificado para ser presentado en oficina de patentes, en caso de que el emprendimiento tenga relacién con la

venta o elaboracion de alimentos, se le extiende otro certificado para ser presentado en SEREMI de Salud de

Vifia del Mar, con un costo de $1.000 por ser MEF.

Actualmente las atenciones que se realizan en oficina por MEF, promedian las 5 personas diarias.

Resumen de los servicios y beneficios otorgados a la comunidad durante gestion del afio 2014

O = N W d U

Titulo del grafico

hdull

Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4

B Serie1 MSerie 2 Serie 3
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Datos Estadisticos FPQ

De un total de 223 personas inscritas en FPQ se extraen los siguientes datos porcentuales.
Género:

Del total de inscritos el 13% corresponde a hombres y el 87% a mujeres.

Del 87% de mujeres, el 79% son Jefas de Hogar

Género Jefas de Hogar

Hombre
,13%

Hombre ESiJH

B Mujer B NoJH

Vulnerabilidad:
De los inscritos se obtienen los siguientes datos en cuanto a su situacion de vulnerabilidad,
- El promedio del puntaje de los inscritos en su Ficha de Proteccion Social es de 7.131 puntos
- El 46% de los inscritos pertenece al Quintil 1; el 16% al Quintil 2; el 7% corresponde a personas del Quintil
3,4y5;Y el 31% no cuenta con Ficha de Proteccion Social.

Vulnerabilidad

® Quintil1 = Quintil2 = Quintil 3 Sin FPS

Formalizacién:
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Del total de inscritos el 25% corresponde a emprendedores formalizados; el 67% no tiene ningln grado de

formalizacion y el 6% esté en proceso de hacerlo.

70%
60%

50%
40%

30%

20% )
10% <~
0%

Formalizados

B Formalizados

En proceso de formalizacion

Localidad:
De acuerdo a su residencia se obtienen los siguientes datos:

B No formalizados

- EI81% de los inscritos pertenecen al sector urbano (Quintero — Loncura )

- EI19% de los inscritos pertenecen al sector Rural

- Un 63% corresponde a personas de Quintero; 18% de Loncura; 8% de Santa Luisa; 7% de Valle Alegre;
1% de San Ramon; 1% de Santa Julia; 0.5% Mantagua; 0.5% Santa Adela; 0.5% de Santa Rosa de Colmo

y 0.5% de Ritoque.

Localidad

Rural, 19%

[ B Quintero
Loncura
H Rural
Loncura,
18%

Otros Rangos:
= Rango Etario: El promedio edad
de los inscritos es de 45 afios.
= Responsabilidad Parental: El
53% de
responsabilidad parental

tiene
47%

los registrados

y el

restante no tiene  responsabilidad
parental.
= Estado Civi Casados 55%;
Solteros 35%; Separados 5%; Viudos 5%
= Educacién: Bésica incompleta
8%; 13%; Media

incompleta 14% Media completa 40%;

Béasica completa

Técnico Nivel Medio 3%; Técnico Nivel
Superior 8%; Universitario 6%
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OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL

A) LINEA EJECUCION PROGRAMA OMIL 2014

A.1l.- PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL 2014 LINEA GENERAL

OMIL cuenta con el apoyo y la supervision del Servicio Nacional de Empleo (SENCE), que dentro de sus
politicas para el desarrollo OMIL, vela por el cumplimiento de Procesos de Intermediacién Laboral,
Capacitaciones y Programas publicos en el &rea de Fomento Productivo.

Nuestra Oficina ha contado con importantes aportes de SENCE durante el 2014 consistente en $ 10.560.000, los
cuales para obtener estos recursos, existe un convenio anual entre el Municipio y SENCE donde se deben
cumplir metas designadas por SENCE, estos recursos se han orientado a la mejora de infraestructura,
contratacién de personal, equipamientos e insumos de nuestra oficina (OMIL). La realizacién de la 2° Feria
Laboral en nuestra comuna, logramos una gran convocatoria de empresas y usuarios que participaron de esta

actividad.
Recursos Humanos

e En item de Recursos Humanos OMIL, cuenta con un profesional encargado de Gestién Territorial y
un apoyo administrativo, cuyo objetivo es canalizar las demandas de nuestros usuarios y
necesidades de las empresas con un trabajo de redes permanente, esto nos ha permitido aumentar
la cobertura con importantes empresas de la zona, realizando de manera continuas reuniones con
ellas e invitarlas a las diferentes actividades por parte de OMIL, el apoyo hace las gestiones de
inscripcion en la plataforma de la BNE y tareas que sean necesarias en funcion a nuestra oficina.
Estos recursos han salido directamente de los fondos que nos asigna SENCE para nuestro
programa, los montos asignados para recursos humanos asciende a $ 8.013.893.-
Metas
En términos de resultados OMIL, ha cumplido con més de un 100% de los planteamientos hechos por
SENCE, estando dentro de las OMIL mejor ponderadas en el cumplimiento de metas, otorgandonos ingresos
extras por finalizar lo planteado en el convenio. A continuacion se detalla cuadro de Gestidn solicitadas por el

Servicio Nacional de Empleo:

Meta
Id |Gestién Ingresados |Validados [Meta Periodo ]
Convenio
2 |Capacitaciones BNE |161 156 35 70
3 |Talleres de Apresto 20 20 7 14
Encuentros
4 . 9 9 2 4
Empresariales
5 |Visitas a Empresas 68 65 20 40
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Capacitacion Bolsa Nacional De Empleo (BNE)
* Entregarles nuevas herramientas a los usuarios en la blsqueda de empleo, esta plataforma de
gobierno (www.bne.cl), entrega todo para poder postular a un trabajo.

Talleres de Apresto Laboral

* De acuerdo a las normativas del convenio, comienzan el ciclo de Aprestos Laborales donde se les
ensefia a los usuarios a la realizacion de curriculo vitae, entrevistas de trabajo ensefiandole lo
correcto a la hora de enfrentar esta situacion, donde se ha utilizado de apoyo audiovisual y videos
explicativos, ademas se entrega informacion de péaginas virtuales donde pueden inscribirse y
postular a los trabajos de acuerdo al perfil de cada usuario.

* Hemos considerado este afio 2014 la realizacion de Aprestos Laborales a estudiantes del Liceo
Politécnico de Quintero, alumnos de 4° Medios que estan pronto a salir a enfrentar la vida, donde se

le han entregado las herramientas necesarias para poder enfrentarlas en esta vida cotidiana.
El objetivo es privilegiar a quienes participan de estas charlas en materia de indole laboral.

TALLERES: APRESTO LABORAL
LUGAR: SALON COUSINO- FRANCISCO COLOANE
GRUPO: MUJERES JEFAS DE HOGAR

Encuentros Empresariales
e De acuerdo a los objetivos del programa Fortalecimiento OMIL, estos encuentros han sido
realizados principalmente con la red de empresarios y microempresarios locales, con el fin de
entregarles la mayor cantidad de informacion disponible en relaciéon a los programas publicos y
sociales existentes, los cuales sin lugar a dudas son una herramienta para su desarrollo y el de sus
negocios, generando la oportunidad de abrir nuevos cupos laborales para nuestros usuarios de
acuerdo a los perfiles requeridos por las empresas.

Visitas Empresas
e El proceso de intermediacién laboral y basqueda de trabajo es una constante dentro de nuestra
gestién, es por esta razén que el vinculo con empresas es de la mas alta importancia para mejorar

la posibilidad de insercién laboral.

CUENTA PUBLICA 2014
. Municipalidad de Quintero



DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO]230

Es primordial contar con la contratacion de un Gestor Territorial que es el encargado de hacer visitas
y seguimientos en las empresas u faenas que se estan realizando en nuestra comuna, para si poder
tener conocimiento de las necesidades reales que ofrecen para la comuna, como también tener
informacién de los trabajadores como por ejemplo su comportamiento, puntualidad dentro de la

faena realizada.

Metas de Colocacion

* Lo més visible en nuestra Bolsa de Empleo es la intermediacion laboral, es importante sefialar que
gracias a las visitas a empresas o encuentros empresariales, se ha generado la mayor posibilidad
de cupos laborales los que han permitido una mayor colocacién, a través del Programa
Fortalecimiento OMIL, los tiempos de contratacién son minimo de 2 meses en relacién al mismo
programa del afio 2012 que solo era un mes el minimo de duracion del contrato.
Los colocados por convenio ascienden a 129 personas con registro documentado y formal que han
sido derivados por las mismas empresas, también debemos sefialar de los trabajos informales, tales
como asesoras, aseo 0 servicios particulares, etc., que superan a los ingresados por el programa
que han llegado a unos 300 personas.
En la tabla siguiente se indica los colocados solicitados en el convenio del Programa Fortalecimiento
OMIL 2014 Linea General:

) ) Meta Meta
Id |Colocacion [Ingresados [Validados ]
Periodo Convenio
6 |Colocados 129 127 45 90

A.2.- INTERMEDIACION LABORAL (OMIL) 2014

1.- Intermediacion Laboral, Empleo

La Oficina OMIL principalmente su funcién es la Intermediacién Laboral, la que tiene una asertividad
cercana de un 50%, es decir, uno de cada dos personas logra encontrar trabajo a través de nuestra
intermediacidon. Ademas todos los usuarios salen en mas de una oportunidad derivado a 1 o m posibilidades, la
mayoria ha tenido la oportunidad de encontrar un trabajo formal, ya sea de manera part- time, plazo fijo o
indefinido, manteniendo una continuidad laboral.

El contacto permanente con empresas establecidas en nuestra comuna, ha sido fundamental para
confiar en nuestros servicios, ofreciendo a su vez mano de obra calificada de acuerdo a las necesidades de cada

empresa ofreciendo un servicio de calidad con personal calificado.
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Ademas se entrega un detalle del total de ingresados en nuestra base de datos (afios 2013-2014), donde la tasa

de desempleo subi6 de un afio en comparacion al otro en un 1,51%, que es el siguiente:

INSCRITOS EN OMIL ANO INSCRITOS EN OMIL ANO

2013 2014
MES H [ |[M |% |TOTAL|% MES H [ |[M |% |TOTAL|%
ENERO 7 ]0,03[3 [o0,01]10 0,04 ENERO 280,11[27 |01 |55 0,21
FEBRERO 14 [0,05|11 |0,04]25 0,1 FEBRERO 11 [0,04[27 |01 |38 0,14
MARZO 32 |0,12|15 [o0,06 (47 0,2 MARZO 27 |01 [41 [o0,15]68 0,25
ABRIL 33 |0,13[14 [0,05[47 0,2 ABRIL 36 |0,13[54 [0,2 [90 0,33
MAYO 15 [0,06|23 |[0,09]38 0,2 MAYO 106 (0,4 |41 |0,15] 147 0,55
JUNIO 21 |0,08[18 [0,07]39 0,2 JUNIO 36 [0,13]33 [0,12(69 0,25
JULIO 38 [0,14|16 [0,06(54 0,2 JULIO 27 |01 |25 [0,09]52 0,19
AGOSTO 47 |o0,18[23 [0,09(70 0,3 AGOSTO 19 [0,07[34 [0,12]53 0,19
SEPTIEMBRE |28 [0,11[10 [0,04 |38 0,2 SEPTIEMBRE |21 [0,08 (24 [0,09]45 0,17
OCTUBRE 21 |0,08[10 [0,04]31 0,1 OCTUBRE 115(0,43|54 [0,2 |169 0,63
NOVIEMBRE (11 [0,04|6 [0,02]17 0,1 NOVIEMBRE (38 [0,14| 220,08 60 0,22
DICIEMBRE (15 [0,06|12 |0,05]27 0,1 DICIEMBRE (12 [0,04[11 [0,04]23 0,08
TOTALES 282 1,08[161]0,62 443 1,7 TOTALES 476 |1,77]393( 1,44 | 869 3,21

PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A DICIEMBRE 2013
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1.1.- Feria Laboral

En el mes de agosto del 2013 se realizé la primera feria laboral en la comuna, una gran actividad cuyo
propésito es entregar informacion a la hora de buscar empleo. Las ferias de empleo brindan oportunidades de
reunirse con los representantes de muchas empresas, el propésito de ir a una feria no necesariamente es pedir

empleo, sino ademas poder establecer vinculos que lo podrian llevar a conseguir un trabajo.

2° FERIA LABORAL DE LA COMUNA
LUGAR: SALON FRANCISCO COLOANE

ENCUESTA OMIL 2014

Ademas en la misma feria laboral se realiz6 una encuesta donde se tomaron a 100 personas al azar y se
realizaron las siguientes preguntas que se detallan a continuacion en el siguiente diagnostico con sus respuestas
ademas de estar plasmadas en gréficos:

INTERPRETACION DE DATOS ENCUESTA OMIL 2014
e 1.-Identificacion

El universo encuestado bajo el instrumento elaborado por el equipo OMIL 2014 participantes de
la Feria Laboral fue de un total de 100 personas. De los cuales 51 personas corresponden a mujeres
siendo el 51% del universo capturado, el restante atafien 49 personas a hombres, que a su vez es 49%
del universo.

En lo relativo a la edad de los encuestados, la moda se encuentra en el rango etario de 18-25
afios, siendo de 34 encuestados. En segundo lugar se encuentra el rango de 26-35 afios con un total de
26 encuestados. Esto se presenta de manera descendiente en los otros rangos etarios llevando a un
encuestado en la categoria de 66-75 afios.

Lo referente al estado civil de los encuetados, un total de 66 participantes pertenecen al estado
de casado/a, siendo la mayor de las categorias. El siguiente estado que aglutina mayor cantidad de
participantes hace alusion al estado civil de soltero con un total de 30 participantes.

Respecto a la localidad de residencia de los participantes, del total encuestado un 68%
corresponde a personas que residen en la comuna de Quintero, siendo la moda con 68 personas. Los
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demés participantes, 32 personas, concurriendo a las actividades provienen de otras comunas, no
teniendo el detalle de este dato.

En funcién a la categoria nivel educacional, esta se subdivide en tres: Béasica, Media y
Superior. De los encuestados, la moda se encuentra en la clasificacion de media completa con 48
participantes. La otra moda aritmética se encuentra en el estadio de superior incompleta con un total de

33 encuestados.

2.- Inscripcidon Programas Municipales

Con respecto a la inscripcidon en programa de caracter municipal, la unidad que resalta con la
moda aritmética es la Oficina de Intermediacién Laboral con un total de 66 encuestados inscritos. El dato
que lo sigue con la mayor de los participantes en la opcién de “No est4 inscrito en ningin programa”.
Segun los/as encuestados, 12 personas patrticipan en el programas Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar;
2 encuestados se encuentran inscritos en Fomento Productivo, y tan sélo uno en el Programa Ingreso
Etico Familiar (I.E.F.).

Ante la pregunta ¢Usted ha encontrado trabajo en base a la intermediacién de alguno de los
programas? Un 85% contesto que No, con un 15% que Si ha encontrado una oportunidad laboral
mediante la intermediacion de algunos de estos programas. Los datos cuantitativos son: 85 encuestados
contestaron que No versus a 15 personas que Si. A misma situacidon ocurre bajo la consulta de ¢Ha
logrado realizar algin emprendimiento en base a la intermediacién de los Programas Municipales?
Duplicando el mismo porcentaje y cifra numérica. No sufriendo modificacion en funcién a la obtencién de
una fuente de empleo dependiente o independiente.

Bajo la pregunta de postulacion a algiin Fondo Concursable no sufre mayor modificacién que la
dinamica estadistica reflejada, debido a que un total de 81 personas encuestadas manifiesta que no se

ha adjudicado ningun beneficio bajo esta modalidad en contraste de 15 encuestados.

3.- Informacién Laboral

Esta categoria se subdivide en cuatro items: Situacién laboral actual; Tiempo de duracién en su
ultimo trabajo; Causales del cese laboral; y Factores importantes para no seguir en un determinado
trabajo.

En funcién a la primera categoria, situacién laboral actual, del total del universo encuestado el
70% se encuentra en calidad de cesante, siendo un grupo significativo de los atendidos en dicha
jornada. Del resto de los participantes, la segunda mayoria con una diferencia significativa del total
encuestado lo comparten las categorias de buscando trabajo por primera vez y contrato plazo fijo, cada
una con un total de ocho participantes.

El resto de los datos se comparten los valores restantes de las categoria: Sin contrato seis participantes;
Contrato plazo indefinido cuatro participantes; y un participante en cada una de las categorias de
jubilado y emprendimiento formal.

La segunda categoria encuestada tiene relacidn al tiempo que el participante en la feria laboral
permanecié en su ultimo empleo, del total del universo encuestado se encontré en el segmento de
menos de 1 afio con un total del 52%. El otro segmento que reldne un gran conglomerado tiene relacién
al segmento de lafio a 3 afios en el trabajo con un total de 32 participantes. Ya el siguiente segmento

disminuye abruptamente con un total de 11 participantes que tuvieron un periodo de duracién en su
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ultimo empleo de 4 a 8 afos. En el ultimo segmento contestado hace referencia de 9 a 15 afios de
trabajo en un mismo empleo tan sélo contestaron dos participantes. El segmento de méas de 15 afios no
tuvo respuesta por algun asistente a la feria. Antes de finalizar este item se puede hacer referencia que

los datos son inversamente proporcional puesto que mientras aumenta el indicador de afios disminuye

proporcionalmente el tiempo de duracién en el empleo.

N° | NOMBRE CURSO OTEC LUGAR REALICACION BENEFICIARIOS
Cocina y Reposteria Nacional

1 ) ALTER CAP Sede UNCO 20
e Internacional

2 Manejo Plaguicidas CONEXO Sala OMIL-DIDECO 20

) Sala  Agrupacién  Mujeres
3 Mosaico CYCAP 20
Jefas de Hogar

4 | Pelugueria y Maquillaje INSFUDECH Sede Unco 20

5 | Guardia de Seguridad OS-10 | SGS-CHILE JIVV Villa Manutara 20

6 Electricidad Domiciliaria INCATAL JIVV. Villa Manutara 20
Cortinaje y Confeccion Ropa o

7 CINECH Capacitaciéon | Centro de eventos Baquedano | 15
de Casa

8 | Pelugueria INSFUDECH Sede Unco 15

] ] Sala  Agrupacion  Mujeres
9 | Seguridad Faenas Portuarias | CAPACIDEP LTDA. 20
Jefas de Hogar

10 |TARJA CAPACIDEP LTDA. JIVV. Abate Molina 20
Operador Gria  Horquilla Caleta El Manzano y Estadio

11 ASIVA . 20
Mod. 1-2-3 Municipal
Soldadura 'y Corte con

12 | Oxiacetilénico Para Montaje | DUOC JJIVV. Ritoque Central 15
Industrial

En lo referido a que el participante se encontrara cesante cual era la causal de la desvinculacién o cese
de esta a los asistentes a la feria se les dio seis alternativas en donde la mayor tendencia la tuvo el
término de faena o servicio con un total de 26 participantes en esta condicién. Con seis participantes
menos en esta condicion se encuentra la renuncia como un estado con mayor frecuencia con un total de
20 asistentes.
La siguiente causal que presenta mayor numero de participantes es aquella referida a la necesidad de la
empresa con un numero total de 16 personas. El vencimiento de contrato también era una de
alternativas que los participantes podian aludir como causa de su cese siendo tal sélo 11 asistentes. Las
opciones mutuo acuerdo y abandono de trabajo son las con menores frecuencias siendo cada una con 6
y 5 participantes respectivamente.

En relacion a los factores importantes para no seguir en un determinado trabajo estos se

subdividen en 8 items, en los cuales los participantes podrian seleccionar mas de una opcion. De las
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cuales las alternativas con su respectiva frecuencia de seleccion se presentan a continuacion en orden
descendiente:
e  Sueldos bajos: 57 participantes (23,076%)
* Malas condiciones laborales: 39 participantes (15,789%)
e Maltrato de la parte contratante: 37 participantes (14,979%)
e  Poca seguridad: 30 participantes (12,145%)
* Jornadas laborales extenuantes 26 participantes (10,526%)
e Alto costo en el transporte: 23 participantes (9,311%)
* Maltrato de compafieros de laborales: 19 participantes (7,692%)
* Mayor tiempo de trayecto: 16 participantes (6,477%)
e 4.- Capacitacion

La dltima categoria consultada hace referencia a la experiencia de capacitacion de los/as
participantes en la feria. Esta se subdividié en dos items.

La primera fue en relacion a si ha recibido alguna capacitacion o participado en algin curso de
capacitacion, el 63% de los encuestados contestaron afirmativamente, y por contraparte el 37% no ha
sido capacitado alguna vez.

Y de aquellas personas que respondieron positivamente sobre su participacion el 63% de ellas

su trabajo actual o ultimo trabajo tuvo relacion con la capacitacion recibida.

2.- INTERMEDIACION LABORAL, CAPACITACION

A continuacién se detallan cursos realizados durante el afio 2014

El programa tiene por finalidad entregar los conocimientos y habilidades necesarias a través de los cursos de
capacitacion vinculados por SENCE (Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo), en funcién al Programa

Becas Sociales, entregando a nuestros habitantes herramientas para lograr trabajos de mayor calidad y

continuidad laboral.

CERTIFICACION CURSO 0S-10 CURSO COMIDA TIPICA DE LA ZONA Y POSTRES
REALIZADO POR OTEC SGS-CHILE REALIZADO POR OTIC PROFORMA SALON
LIDIA IRACHET ZAVALA LUGAR SALON OMIL-DIDECO
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Informe OMIL Desde El 01/01/2014 al 31/12/2014

Inscritos 869
Hombres 476
Mujeres 393
Derivados A Trabajos 746
Colocados Laboralmente 312
Numero Subsidio Cesantia 429
Personas Que Recibieron Subsidio De Cesantia 408
Capacitacién 0
Inscritos 830
Egresados De Capacitacion 225
Aprobados De Capacitaciéon 225

2. PROGRAMA DE DESARROLLO DE ACCION LOCAL - PRODESAL
INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP —MUNICIPALIDAD
DE QUINTERO

DESCRIPCION

El Programa de Desarrollo de Accion Local — PRODESAL de INDAP tiene por finalidad generar condiciones para
que los(as) pequefios(as) productores(as) y/o campesinos(as), que poseen menor grado de desarrollo
productivo, desarrollen capacidades e incrementen su capital productivo, permitiendo con ello optimizar y
desarrollar sus sistemas productivos, aumentar sus ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades
conexas y mejorar su calidad de vida, a través de la ejecucidon del programa por la Municipalidad y con los
aportes de ambas instituciones, en conformidad con las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del

Programa.
APORTE INDAP

CONTRATACION EQUIPO TECNICO

Los Aportes estan destinados a financiar Los Honorarios Profesionales de un Ingeniero Agrénomo y un Técnico
Agropecuario, Movilizacidon y Mantencion de vehiculos del Equipo Técnico, ademas del financiamiento de la mesa

de coordinacién conformada por INDAP — Municipalidad — Representantes de Agricultores y Equipo Técnico

TOTAL: $ 22.962.881
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Otros Recursos INDAP

1.- INCENTIVO AL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO (IFP)

El objetivo de este programa, es fomentar los procesos de inversion, que permiten a los productores capitalizar,
modernizar y hacer mas competitivas las empresas asociativas e individuales que administran. INDAP entrega un

subsidio de hasta un 90% del valor total del proyecto adjudicado y el agricultor aporta el 10% ya sea en forma

directa o a través de un crédito.

Nombre del Proyecto Beneficiario Localidad Monto $

1 | Adquisicibn de Estanque de 5.000 | Carmen Vega Ortiz Ritoque 508.451
litros y cinta de riego

2 Construccién de 2 invernaderos para | Claudina Ibacache Ponce | Valle Alegre 686.235
Produccién de Flores

3 | Adquisicion de Pulverizadora de | Ester Fernandez Machuca | Valle Alegre 1.200.829
Carretilla de 100 litros y Cinta de
Riego

4 Construccién de Invernadero para | Nora Zelada Pradena Valle Alegre 513.841
Produccién de Flores

5 Construccibn de Bodega para | Paulina Véasquez | Valle Alegre 749.172
Almacenaje de Forraje Ibacache

6 Construccién de Radier y Abrevadero | Rigoberto Véasquez | Valle Alegre 852.477

Figueroa

7 Construccién de 3 Abrevaderos Nicolas Vasquez Canelo Valle Alegre 478.755

8 | Adquisicion de Motopulverizadora de | José Pechonante | Valle Alegre 454.878
Espalda Vasquez

9 | Adquisicion de Polietileno Pentacapa | Pamela Figueroa | Valle Alegre 541.451
y 500 plantines de Lisianthus Fernandez

10 | Construccion de Manga para Bovinos | Luis Bernal Machuca Valle Alegre 1.258.532
y Construccion de Abrevadero

11 | Construccion de Invernadero para | Irma Aguirre Pinto Santa Adela 509338
Produccién de Hortalizas

12 | Construccion de Cobertizo Para | Héctor Francisco | Valle Alegre 2.016.594
Resguardo de Animales Cisternas

13 | Incorporacién de tecnologia a través | Oriana Machuca Machuca | Valle Alegre 327.212
de Polietileno Expertobags

14 | Construccion de Cerco para | Claudina Ibacache Ponce | Valle Alegre 599.334
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Protecciéon de Cultivo de Flores

15 | Construccion de 4 invernaderos de | Maria Mercedes | Valle Alegre 2.034.378
7x30, con Tecnologia Polietileno | Fernandez Machuca

Expertobags

16 | Construccion de 4 invernaderos de | Maria Teresa Fernandez 2.034.378
7x30, con Tecnologia Polietileno | Machuca

Expertobag

17 | Construccion de invernadero de | Marisol Bernal Ibacache Valle Alegre 1.032.959
7x30, con Tecnologia Polietileno

Expertobags

18 | Construccion de invernadero de | Fanny Ibacache Ponce Valle Alegre 561.271

7x30, con Tecnologia Polietileno

Expertobags
19 | Construccion de Bodega para | Esteban Fernandez | Valle Alegre 1.738.164
Almacenaje de Forraje Vasquez
20 | Adquisicién de 60 Gallinas Ponedoras | Francisca Alvarez Truijillo Santa Luisa 743.988
21 | Incorporacion de Tecnologia con | Carmen Vega Ortiz Ritoque 667.598

Polietileno Expertobags

22 | Adquisicion de Material Apicola Mabel Pizarro Fernandez Santa Julia 666.000

23 | Adquisicion de Material Apicola Damaso Jamett Estay San Ramén 942.002

24 | Adquisicion de Material Apicola German Martinez | San Ramén 830.002
Gonzélez

25 | Construccibn de  Galpén para | Pablo Vasquez Saavedra | San Ramoén 1.363.207

Almacenaje de Forraje

26 | Adquisicion de Material Apicola Carlos Olivares Benavides | Mantagua 1.068.002
Total Proyecto $24.379.048
Total Subsidio $21.941.143
Total Aporte Agricultor $ 2.437.905
Construccién de 2 invernaderos para Flores Adquisicién de pulverizadora de espalda con motor
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Construccién de Bebedero para animales Adquisicion de Pulverizadora de carretilla
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2.- FONDO DE APOYO INICIAL (FAI)
Incentivo entregado anualmente a todos los agricultores que pertenezcan al segmento 1, de acuerdo a los
criterios de segmentacion, establecidos por INDAP, aplicados a través de la encuesta de diagnéstico individual.

Estos recursos podran utilizarse en insumos, materiales y bienes necesarios para el desarrollo de la actividad

silvoagropecuaria y asociada a ella.

Agricultores Beneficiados:

NOMBRE LUGAR MONTO BENEFICIO
1.- Fresia Ibacache Ponce Ritoque $ 100.000
2.- Verénica Ibacache Ponce Valle Alegre $ 104.000
3.- Maria Udilia Mufioz Mufioz Santa Julia $ 100.000
4.- Luis Vasquez Vasquez Santa Julia $ 100.000
5.- Cecilia Contreras Cartes Santa Julia $ 104.000
6.- René Vasquez Vicencio Santa Julia $ 100.000
7.- Hugo Vasquez Vasquez Santa Julia $ 100.000
8.- Rigoberto Vasquez Reinoso Santa Julia $ 100.000
9.- Juan Cisternas Salinas Santa Julia $ 100.000
10.- Maria Jimena Mufioz Mufioz Santa Julia $ 104.000
11.- Gloria Saavedra Ordenes San Ramén $ 104.000
12.- Irma Aguirre Pinto Santa Adela $ 100.000
13.- Irma Abez6n Pinto Santa Adela $ 100.000
14.- Luis Aguirre Galarce Santa Adela $ 104.000
15.- Berta Calderén Nufiez Santa Luisa $ 104.000
16.- Gladys Alvarez Trujillo Santa Luisa $ 104.000
17.- Rosalia Bravo Ledn Santa Luisa $ 100.000
18.- Maria Nelly Torres Truijillo Santa Luisa $ 104.000
19.- Juan Arancibia Nufiez Santa Luisa $ 104.000
20.- Marta Arancibia Olmedo Santa Luisa $ 104.000
21.- Olfa Torres Tapia Santa Luisa $ 104.000
22.- Amelia Torres Trujillo Santa Luisa $ 104.000
23.- Blanca Calder6n Nufiez Santa Luisa $ 100.000
24.- Jimena Inostroza Truijillo Santa Luisa $ 104.000
25.- Margarita Torres Trujillo Santa Luisa $ 104.000
26.- Juan Véasquez Figueroa Santa Julia $ 100.000
27.- Maria Castro Gaete Ritoque $ 100.000
28.- Nidia Jimenez Concha Ritoque $ 104.220
29.- Maria Inés Vasquez Vasquez Santa Julia $ 100.000
30.- Pedro Aguirre Pinto Santa Adela $ 104.000
31.- Fresia Aranda Hernandez Santa Luisa $ 100.000
32.- Idilio Tapia Estay San Ramoén $ 104.000
Total Incentivo $ 3.268.220

CUENTA PUBLICA 2014
. Municipalidad de Quintero




DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO]241

3.- SISTEMA DE INCENTIVOS PARA LA SUSTENTABILIDAD AGROAMBIENTAL DE LOS SUELOS
AGROPECUARIOS (SIRSD SUSTENTABLE)

Consiste en una ayuda econdémica no reembolsable, destinada a cofinanciar aquellas actividades y practicas
destinadas a recuperar los suelos agropecuarios degradados y/o a mantener los suelos agropecuarios,
entendiendo por esto Ultimo la aplicacion de préacticas que eviten que los suelos se retrotaigan por debajo de los
niveles minimos técnicos ya alcanzados.

Los beneficios que otorga son la obtencion de recursos financieros provistos por el estado, destinados a
cofinanciar entre el 50 y el 90% de los costos netos que signifiquen los insumos, labores y asesorias técnicas
requeridas para implementar cada uno de los siguientes sub programas: Incorporacion de fertilizantes de base
fosforada; incorporacion de elementos esenciales; establecimiento de coberturas vegetales en suelos
descubiertos o con cobertura deteriorada: empleo de métodos orientados a evitar la pérdida y erosion de los

suelos; eliminacion, limpieza o confinamiento de impedimentos fisicos o quimicos

Usuarios Beneficiados con SIRSD

Nombre Proyecto Monto Incentivo
Luis Bernal Machuca Establecimiento de Alfalfa 'y Cerco $642.303
Héctor Francisco Cisternas Establecimiento de Alfalfa $ 380.285
Nicolas Vasquez Canelo Establecimiento de Alfalfa $570.248
Rigoberto Vasquez Figueroa Establecimiento de Alfalfa $570.248
Javier Vasquez Vasquez Establecimiento de Alfalfa $ 380.285
Aporte INDAP: | $2.543.369

4.- CREDITOS ARTICULADOS CON INDAP
Los créditos corresponden a dineros que los agricultores piden a INDAP, ya sea en forma directa para solventar

gastos de operacion, a través de los IFP en donde el agricultor debe aportar el 10% del total del proyecto.

Total Créditos: $ 31.676.603

APORTE MUNICIPAL

Aporte Monetario Municipal

Este item permite la contratacion de especialistas del rubro flores, Hortalizas al aire libre e invernadero, Aves de
Postura, Apicultura, realizar Giras Técnicas, Dias de Campo, implementar Unidades Demostrativas y compra de

Insumos.

Total Aporte Monetario Municipal: $ 20.000.000
Del item destinado a PRODESAL por $ 20.000.000.- (Veinte millones de pesos), $ 11.000.000.- fueron aportados
para los requerimientos del Convenio 2014 — 2015, mientras que $ 9.000.000 fueron aportados a las necesidades

del programa, no incluidos como aporte del convenio.
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1.- ASESORIAS: Flores, Cultivo Forzado de Tomates, Apicola,
a) Rubro de Flores
Contratacion de Ingeniera Agrénoma Especialista en Flores para brindar asesoria técnica a usuarios de
unidades productivas en las localidades de: Ritoque, Valle Alegre, Santa Julia, Mantagua y Santa Luisa.
b) Rubro Hortalizas al aire libre y Cultivos Forzados
Contratacion de Ingeniero Agrénomo Especialista en Cultivo Forzado en Tomates y Pimentdn para
brindar asesoria técnica a usuarios insertos en el rubro de las localidades de Valle Alegre y Santa Luisa
¢) Rubro Apicola
Contratacion de Bi6logo Especialista Apicola para los usuarios PRODESAL realizando Asesoria Técnica

en terreno a apicultores de las localidades de Ritoque, Mantagua y Santa Luisa

2.- UNIDADES DE VALIDACION

A través del aporte municipal al convenio PRODESAL, se financiaron iniciativas en directo beneficio hacia los

agricultores.

a) Unidad de Validacion en Fertilizacién Orgénica
El objetivo es incorporar a los sistemas productivos fertilizantes organicos, para disminuir la aplicacion
de fertilizantes quimicos. Se realizé una unidad de Validacién en la localidad de Valle Alegre y consiste

en la instalacién de un Bio- Digestor para la preparacion de té de Compost.

b) Unidad de Validacion en Ganaderia
El objetivo es mejorar los sistemas productivos ganaderos, a través de la incorporacion de 3 toros de

raza Angus Negros que permitird obtener crias con mejor peso.

3.- GIRAS TECNICAS

a) Dia del Campesino
Asistencia al Dia del Campesino, en la Comuna de Nogales
b) Rubro Flores
Realizacion de Gira Técnica a la Comuna de Quillota, con la finalidad de conocer la Feria Internacional
de Flores, Realizada en el Hotel Open.
c) Gira a Expo Mundo Rural
Asistencia la expo mundo rural en el Parque Padre Alberto Hurtado, Santiago, con la finalidad de visitar
emprendimientos de pequefios productores agricolas.
d) Gira Ganadera

Visita con un grupo de Agricultores a planteles Bovinos de Carne y Leche a la Comuna de Pelequén.

Aporte Municipal Valorizado
Los Aportes valorizados corresponde a aquellos que el municipio pone a disposicion del Equipo Técnico y
usuarios tales como: infraestructura, equipamiento, materiales de oficina, recursos humanos, transporte,

magquinaria entre otros, que contribuyen al buen funcionamiento del Programa.

Aporte Municipal Valorizado: $ 12.000.000
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N2 | Nombre del agricultor Descripcion Proyecto Subsidio $
1 Adriana Palma Vilches Sala Elaboracion de Quesos 350000
2 Aida Trujillo Moraga Malla Anti afidos 292000
3 Berta Calderén Nufiez Bodega 389820
4 Constanza Lara Powditch Equipamiento para Cabalgatas 400000
5 Eliana Mejias Ramos Sistema de Riego 319000
6 Ester Ferndndez Machuca Abonos para Mejorar Suelo 359000
7 Francisca Alvarez Truijillo Gallinero 317760
8 Fresia Ibacache Ponce Bodega Y Polietileno 287000
9 Georgina Trujillo Moraga Cierre de gallinero 366921
10 | Gladys Alvarez Trujillo Bodega 390000
11 | Graciela Galdamez Lé6pez Material Apicola 397460
12 | Guido Olivares Gallardo Motobomba 344000
13 | Heriberto Fernandez Nufiez Equipamiento para Cabalgatas 400000
14 | Jessica Pechonante Vasquez Corral para Ovinos 329720
15 | Juan José Arancibia Nufiez Equipamiento para Cabalgatas 400000
16 | Juana Bravo Olivares Material Apicola 400000
17 | Karen Fernandez Zelada Estanque y Malla Anti afidos 361181
18 | Leticia Vasquez Guzman Cierre Perimetral 370940
19 | Luis Bernal Machuca Motobomba 800000
20 | Luis Fernandez Torres Motobomba 304316
21 | Luis Lépez Arancibia Cierre Perimetral 291000
22 | Manuel Cisternas Ramirez Motobomba 325990
23 | Margarita Borquez Uribe Material de Riego 368000
24 | Margarita Torres Trujillo Motocultivador 400000
25 | Maria Castro Gaete Estanque 50000
26 | Maria Fernandez Torres Cierre Perimetral 400000
27 | Marta Arancibia Olmedo Acumulador de Agua 800000
28 | Miguel Vasquez Vasquez Motobomba 336000
29 | Nora Zelada Pradena Estanque y Materiales de Riego 359135
30 | Olga Fernandez Collao Estanque 154591
31 | Pamela Figueroa Fernandez Malla Entutorado 202844
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32 | Paulina Ibacache Vasquez Estanque 183520

33 | Sandra Bernal Astudillo Cierre Perimetral 222000

34 | Sandra Huerta Fierro Habilitacién Invernadero Con | 360520
Gerberas

Aporte CODELCO

Apoyar las actividades de los pequefios productores agricolas de la Comuna que sean usuarios Prodesal en
situacion de vulnerabilidad, pertenecientes a las localidades de Quintero y contribuir al mejoramiento de las
condiciones medioambientales del sector rural de la Comuna.

Aporte: $ 12.000.000

FINANCIAMIENTO RECIBIDO Periodo 2014

INSTITUCION INSTRUMENTOS CREDITO ($) SUBSIDIO ($)
INDAP TECNICO | PRODESAL 22.962.881.-
EMPRESARIALES
CREDITO 31.676.603
INDAP S.I.R.S.D Sustentable 2.543.369
FINANCIEROS IFP 21.340.305.-
FAI 3.268.220.-
Entrega Forraje 6.000.000.-
Operativo SAG 1.000.000
MUNICIPALIDAD Aporte Convenio 11.000.000.-
Aporte Complementario 9.000.000.-
Aporte Valorizado 12.000.000.-
USUARIOS 2.437.905
(Valor Estimativo)
OTRAS CODELCO 12.000.000
INSTITUCIONES
TOTAL 31.676.603 103.552.680
TOTAL PRODESAL 135.229.283
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IV.- INTEGRACION SOCIAL Y GRUPOS PRIORITARIOS

DESCRIPCION

Propender al desarrollo, integracion social y fomento de la participacion en los nifios y nifias, jévenes, mujeres,
adultos mayores, contribuyendo al aumento de la autogestion y la equiparacion de oportunidades para todos los

habitantes de la ciudad.

LINEAS DE ACCION

* Generacion y potenciacién de la participacion en redes sociales y comunitarias de grupos prioritarios.
* Informacién y Coordinacién de oportunidades de nivelacion de estudios y capacitacién laboral

* Atencidn profesional - Asistentes Sociales, Abogados(as), Psicélogos(as).

1. OFICINA ADULTO MAYOR

DESCRIPCION

El Programa esta orientado a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las personas mayores, de 60
aflos y mas, fortaleciendo la participacion, la proteccion a sus derechos, la integracion y el ejercicio de su
ciudadania activa

Programas que administra la oficina de adulto mayor:

Programa Cobertura

Programa socio-Educativo 450 adultos mayores
Programa de Actividad Fisica 234 adultos mayores
Recreacion y tiempo libre 1200 adultos mayores
Fortalecimiento Organizacional (SENAMA) 33 Clubes

Programa Vinculos (Aporte de ministerio de | 25 adultos mayores
Desarrollo Social)

1. PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Permite a los adultos mayores desarrollar habilidades sociales y cognitivas con una metodologia de educacion
formal y no formal, de manera simple para lograr que ellos adquieran herramientas para su desarrollo.

Estos talleres se imparten una vez por semana, dos a tres horas cronolégicas.

» COBERTURA :450 Adultos Mayores
> INVERSION :$13.448.000.-
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1. Taller Musicoterapia

Cobertura
Periodo Ejecucién
Lugar

Monto
Porcentaje de avance

: 60 personas

: abril —noviembre 2014

: Centro de Actividades Comunitarias,
Sede Ritoque Central

:$1.920.000.-

1 100%

2. Taller de Manualidades

Cobertura

Periodo Ejecucién
Lugar

Monto

Porcentaje de avance

3. Taller de Coro

Cobertura

Periodo Ejecucién
Lugar

Monto

Porcentaje de avance

4.-. Taller de Folclore
Cobertura

Periodo Ejecucién
Lugar

Monto
Porcentaje de avance

5.-Taller de Tejido
Cobertura

Periodo de ejecucion
Lugar

Monto

: 42 personas

: abril a Noviembre 2014

: Centro Actividades Comunitarias
: $680.000.-

1 100%

: 23 personas

: Abril — Noviembre 2014

: Centro Actividades Comunitarias
: $768.000.-

1100 %

: 90 personas

: Abril — Noviembre 2014

:Centro de Actividades Comunitarias,
sede JJ.VV Las Brisas de Loncura,
Uniény Progreso

: $ 3.240.000.-

1 100%

: 60 personas
: Abril — Noviembre 2014
: Centro Comunitario,
Sede vecinal el Bosque Loncura.
: $1.072.000.-
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Porcentaje de Avance

6.-Taller de Guitarra
Cobertura

Periodo de ejecucion
Lugar

Monto
Porcentaje de avance

: 100%

: 18 personas

: Abril — Noviembre 2014

: Sede Junta de Vecinos Federacion
del Agua Brisas Marinas

: $768.000.-

: 100%

7.- Taller de Computacién Avanzado

Cobertura

Periodo de ejecucion
Lugar

Monto

Porcentaje de avance

: 55 personas

: Abril — Noviembre 2014
: Centro Comunitario

: $1.536.000.-

1 100%

8.- Taller de Computacion Bésica

Cobertura

Periodo de ejecucion
Lugar

Monto

Porcentaje de avance
9.- Taller de Teatro
Cobertura

Periodo de ejecucion
Lugar

Monto

Porcentaje de avance

10.- Taller de Jardineria
Cobertura

Periodo de ejecucion
Lugar

Monto

Porcentaje de avance

: 45 personas

: Abril — Noviembre 2014
: Centro Comunitario

: $512.000.-

1 100%

: 30 personas

: Abril — Noviembre 2014
: Centro Comunitario
:$1.024.000.-

1 100%

: 30 personas

: Abril — Noviembre 2014
: Centro Comunitario

: $816.000

1 100%
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11.- Taller de Telar

Cobertura : 50 personas

Periodo de ejecucidn : Abril — Noviembre 2014
Lugar : Centro Comunitario
Monto : $680.000.-

Porcentaje de avance : 100%

12.-. Taller de Costura

Cobertura : 18 personas

Periodo Ejecucién : Abril — Noviembre 2014

Lugar : Centro de Sede Unién Comunal Rural
Monto : $432.000.-

Porcentaje de avance : 100%

2. PROGRAMA ASESORES SENIOR
Descripcion:

» El programa contribuye a la integracion social de las personas mayores a través de la transmision de sus
conocimientos y experiencia, de preferencia profesores jubilados, fomentando el ejercicio de nuevos
roles y el desarrollo de relaciones intergeneracionales.

» Consiste en que personas mayores voluntarias le entreguen apoyo escolar a nifios y nifias que cursan
entre 1° y 8° afio de educacion basica, pertenecientes a familias del Programa Ingreso Etico Familiar y
que presentan bajo rendimiento escolar. Este apoyo escolar se realiza una vez por semana en la
vivienda de los nifios(as) y cada voluntario o voluntaria desarrolla un plan de trabajo para cada
estudiante.

» Ademés, ha permitido que los estudiantes superen considerablemente su rendimiento escolar. Asi
también se ha ido promoviendo la participacion del apoderado y/o familia, con la finalidad de que esta

labor tenga una continuidad una vez que se cierre el programa.

Cobertura : Cinco profesores Asesores Senior
Diez alumnos del programa

Ingreso Etico Familiar

Periodo Ejecucidn : Abril a Diciembre 2014
Monto FOSIS : $1.485.000.-
Lugar : Quintero y Loncura

3. PROGRAMA ACTIVIDAD FISICA, Y COMPETENCIAS PARTICIPATIVAS
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Descripcion:

Pretende en el adulto mayor que se mantenga dindmico, adquiriendo y desarrollando ejercicios acordes a su

edad contribuyendo a lograr un envejecimiento activo y exitoso.

El Horario es tres veces por semana durante una hora pedagdgica.

Cobertura
Periodo Ejecucién
Monto IND

Monto Municipal
Lugar

: 10 clubes de Adulto Mayor (244 personas aprox.)
: 15 de Abril al 15 de Diciembre 2014

: $3.840.000.-

: $2.448.000.-

: Quintero, Loncura, Mantagua, Santa Adela.

Subprograma Quintero Comuna Saludable

Nombre Club Costo
Damas del Mar IND
Afos Dorados IND
Unién y Amistad IND
Renacer IND
Victoria IND
Baile las Brisas Municipal
Traiquilemu Municipal
Santa Adela Municipal
Taller Hospital Municipal
Claro de Luna Municipal

PARTICIPACION EN EL CAMPEONATO DE CUECA COMUNAL Y PROVINCIAL 2014

Cobertura : 250 personas

Periodo Ejecucién : Agosto 2014

Monto : $500.000.-

Lugar : Centro de Eventos Francisco Coloane

Campeonato de Cueca Provincial

Cobertura 1 450 personas

Periodo : Septiembre 2014

Monto 1 $250.000.-

Lugar : Centro de Eventos Francisco Coloane

Celebracion pasamos agosto 2014
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Cobertura : 500 personas

Periodo : Septiembre 2014

Monto : $1.000.000.-

Lugar : Centro de Eventos Francisco Coloane

CONMEMORACION CELEBRACION MES DEL ADULTO MAYOR

Cena de Gala Adulto Mayor

Cobertura : 680 personas
Periodo : Octubre 2014
Monto 1 $4.500.000.-
Lugar : Centro de eventos,

Casino Fuerza Aérea Loncura

Cierre del Mes Adulto Mayor

Cobertura : 680 personas
Periodo : Octubre 2014
Monto : $ 1.000.000.-
Lugar : Centro de eventos, Sal6n de Eventos

Ex Cuero y Calzado

VACACIONES TERCERA EDAD Y PASEOS MENSUALES

Viaje a Rinconada de los Andes Casino Enjoy

Cobertura : 540 personas

Monto : $300.000.-

Periodo : Marzo - Diciembre 2014

Lugar : Ciudad Rinconada de los Andes

Turismo Social SERNATUR

Cobertura : 40 personas

Periodo : Diciembre 2014
Monto : Subsidio de Gobierno
Lugar : Ciudad de Coquimbo

Turismo social intrarregional

Cobertura : 40 personas

Periodo : Noviembre 2014
Monto : Subsidio de Gobierno
Lugar : Ciudad Olmué
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Cobertura : 40 personas

Periodo : Diciembre 2014
Monto : Subsidio de Gobierno
Lugar : Ciudad San Antonio

Turismo regional Paseo mensual

Cobertura 1 1020 personas
Periodo : Mes Marzo a Diciembre 2014
Lugar : distintos puntos de la regién de Valparaiso

4. Programa Fortalecimiento Organizacional (SENAMA)

POSTULACION FONDOS CONCURSABLES SENAMA

COBERTURA  : 16 Clubes de Adultos Mayores

Monto : $11.700.989.-
Lugar : Quintero, Loncura, Ritoque.
Ne° COMUNA NOMBRE PROYECTO OBJETIVO ORGANIZACION
RESPONSABLE
1 QUINTERO RENOVANDO NUESTRA | COMPRAR NUEVOS | CLUB DE ADULTO
VAJILLA RENOVANDO | ENSERES MAYOR LAS BRISAS
NUESTRO CONFORT DESGASTADAS POR EL | DE LONCURA
uso
2 QUINTERO ACTIVANDO NUESTRA | FAVORECER LA | CLUB ADULTO
NEURONA APRENDIENDO | INTEGRACION Y LA | MAYOR AMIGOS
OTRO IDIOMA PARTICIPACION SOCIAL | MANUTARA
DE LOS ADULTOS
MAYORES
3 QUINTERO NUESTRO OTONO | FORTALECER LAS | CLUB ADULTO
RENACE EN PRIMAVERA RELACIONES HUMANAS | MAYOR
DE LOS ADULTOS | EXTRABAJADORES
MAYORES FUNDICION
REFINERIA
VENTANAS ENAMI-
CODELCO
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4 QUINTERO | UNA EXPERIENCIA | FORTALECER LAS | CLUB ADULTO
EXTREMA  CON LA | RELACIONES HUMANAS | MAYOR
NATURALEZA SALVAJE DE LOS ADULTOS | PUESTAS DE SOL
MAYORES
5 QUINTERO | MARIPOSAS VIAJERAS FORTALECER LAS | CLUB DE ADULTO
RELACIONES HUMANAS | MAYOR UNION Y
DE LOS ADULTOS | AMISTAD
MAYORES
6 QUINTERO | APRENDAMOS FORTALECER LAS | CLUB ADULTO
COSTUMBRES DE OTROS | RELACIONES HUMANAS | MAYOR
LUGARES DE CHILE DE LOS ADULTOS | DAMAS DEL MAR
MAYORES
7 QUINTERO | TEJIENDO SUENOS FORTALECER LAS | CLUB ADULTO
RELACIONES HUMANAS | MAYOR
Y SER MAS ACTIVOS | MANUALIDADES
LOS ADULTOS | NUEVA ESPERANZA
MAYORES DE LONCURA
8 QUINTERO | BAILANDO CON ALEGRIA | FORTALECER EL GRUPO | CLUB FOLKLORICO
PARA NUESTRA | Y UNA MEJOR | DE ADULTO MAYOR
COMUNIDAD PRESENTACION  PARA | TRAIQUILEMU DE
(TRAIQUILEMU DE | EL CLUB LONCURA
LONCURA)
9 QUINTERO | VELANDO POR NUESTRA | FORTALECER LA UNA | ASOC. GREMIAL
SALUD VIDAD SALUDABLE Y | REGIONAL DE
LLENA DE VIDA EXFUNCIONARIOS
DE ENAMI VENTANAS
10 QUINTERO | ADQUISICION TELAS | FORTALECER EL GRUPO | CLUB DE TANGO
PARA  VESTUARIO Y |Y UNA MEJOR | ADULTO MAYOR
CALZADO PRESENTACION  PARA
EL CLUB
CON AMPLIFICACION | FORTALECIMIENTO UNION COMUNAL
11 QUINTERO | MEJORAMOS LA DE ADULTOS
LAORGANIZACION MAYORES
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12 QUINTERO HERMOSEAMIENTO Y | SEGURIDAD PARA | CLUB DE ADULTO
PROTECCION NUESTYRAS COSAS Y | MAYOR RENACER
UN ESPACIO MAS
HERMOSO DONDE
ESTAR
13 QUINTERO LAS ABEJITAS | FORTALECER LAS | CLUB DE ADULTO
EMPRENDEDORAS RELACIONES HUMANAS | STA. TERESA DE LOS
DE LOS ADULTOS | ANDES
MAYORES
14 QUINTERO TRABAJAREMOS PARA | FORTALECER LAS | CLUB DE ADULTO
DISFRUTAR A FUTURO RELACIONES HUMANAS | MAYOR
DE LOS ADULTOS | DAMAS DEL 2000
MAYORES

5. ACTIVIDADES VARIAS DE NUESTROS ADULTOS MAYORES

Expo Talleres Adulto Mayor

Cobertura : 14 agrupaciones (talleres y Club Adulto Mayor)

Periodo : Diciembre 2014

Monto Municipal : $200.000.

Lugar : Salén de Eventos Francisco Coloane y Plaza San pedro Loncura
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Catastro adultos mayores

Cobertura : Sector Mar Azul
Periodo : Octubre - Noviembre 2014
Lugar : Mar Azul

: gt 2

Exposicion Talleres AM Valparaiso

Creacién de Periodico Adulto Mayor Reunion Directivas Club de Adulto Mayor
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Ayuda Damnificados Incendio Valparaiso Firma Compromiso con Adultos Mayores
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2. OFICINA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE INFANCIA Y
ADOLECENCIA OPD

DESCRIPCION

“Las Oficinas de Proteccion de los Derechos de la Infancia y Adolescencia (OPD), estan definidas por la Ley N°
20.032 y son instancias ambulatorias de caracter local destinadas a realizar acciones encaminadas a brindar
proteccion integral a los derechos de nifios, nifias y adolescentes, a contribuir a la generacion de las condiciones

que favorezcan una cultura de reconocimiento de los derechos de la infancia”.

OBJETIVO GENERAL

Prevenir y atender vulneraciones de derechos de nifios, nifias y adolescentes a través de la atencion directa, por
medio de equipo transdisciplinario, y la articulacién de la respuesta del gobierno local y los actores del territorio,

como garantes de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

SITUACION ACTUAL

El proyecto OPD, que cuenta con la |. Municipalidad de Quintero como organismo colaborador de SENAME, ha
sido prorrogado, debido a la evaluacion positiva que tuvo la Oficina este ultimo trienio.

Quintero tendra una OPD hasta el afio 2018 y esperamos que continle con nosotros por alin mas tiempo.

1.- AREA DE PROTECCION

En promedio, atendié la OPD a 35.75 nifias, nifios y adolescentes mensualmente durante el afio 2014, lo que

supera la exigencia comprometida, cual es 30 nifias, nifios y adolescentes cada mes.

Las nifias, nifios y adolescentes que atiende la oficina, presentan mayoritariamente vulneraciones de derechos
asociadas a la violencia intrafamiliar (35.2% de los ingresos), y con el mismo porcentaje, ellas(os) son victimas de
negligencia; y en cuanto al espacio fisico de ocurrencia de la vulneracion, la escuela es el lugar de mayor
incidencia (44.8%, entre interaccidn conflictiva en la escuela, desercion escolar y bullying).

Las atenciones estan a cargo del equipo de psicélogos, trabajadores sociales y abogado con que cuenta la OPD.

2.- AREA DE PROMOCION DE DERECHOS

En cuanto a la promocion de los derechos de la infancia y adolescencia quinterana, la OPD patrocind los
Consejos Consultivos de Infancia y Adolescencia de Quintero, reuniéndose en sus dependencias, nifias, nifios y

adolescentes de nuestra comunidad semanalmente.

También en relacion directa con nifias, nifios y adolescentes, los profesionales de la OPD dictaron diversas
charlas en los establecimientos educacionales de la comuna durante el afio que informamos.

Asimismo, se articularon talleres de rap y de radio para mejorar la calidad de vida de las nifias, nifios y
adolescentes de nuestra comuna, y para darles entretencion, se ejecutaron paseos y visitas guiadas para disfrute

de ellas(os).
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Como OPD, la oficina particip6 durante el afio 2014 activamente en las fechas conmemorativas relacionadas con

su campo de accion, léase: Dia del Nifio, Navidad Comunal, etc.

La OPD, en trabajo colaborativo con diversos programas de DIDECO y de toda la Red de Infancia y
Adolescencia, convocd a tres Mesas de Trabajo de Red durante el afio 2014, que tuvieron como punto
culminante, la aprobacion por parte del sefior Alcalde de Quintero, sefior Mauricio Carrasco Pardo y del
Honorable Concejo Municipal, de la Politica Comunal de Infancia y Adolescencia para Quintero 2015-2018.

Reuniones de Red de Infanciay Adolescencia Celebracion dia de los Nifios y Nifias

~—

'|Mg ﬂr.m

4 mlll

Actividades Recreacionales Reunién con Comisién Politica Comunal de Infancia
y Adolescencia
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Presentacion de Politica Comunal de Infancia y Adolescencia. 19 de diciembre 2014

3. PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR.

Descripcion

A partir del afio 2007 el Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM) comienza a implementar el Programa Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar (PMTJH). Este Programa constituye una estrategia de intervencién social que
combina el fortalecimiento y desarrollo de capacidades y habilidades laborales de las participantes, con la
articulacion de la oferta de las redes institucionales de apoyo en forma coordinada, oportuna y pertinente.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la insercion laboral de calidad de las mujeres, entregando herramientas para enfrentar las principales

barreras de acceso al mercado del trabajo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Habilitar laboralmente con perspectiva de género a las mujeres a través de un proceso reflexivo y
participativo en el que se funden elementos internos de auto-diagndstico (intereses, necesidades,
expectativas), caracteristicas personales objetivas (escolaridad, capacitaciones, etc.), elementos

externos (mercado local), y articulacién de oferta disponible.

b) Construir con cada una de las participantes, una trayectoria o itinerario personalizado, de prestaciones y

acciones disefiadas para aumentar las posibilidades de insercién laboral.
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c) Coordinar y gestionar acciones con instituciones publicas y privadas, las cuales se canalizan en un
convenio de colaboracién, para la entrega de prestaciones orientadas al desarrollo de capacidades y
habilidades de las mujeres participantes, que le permitan insertarse en mejores condiciones al mercado

laboral.

POBLACION OBJETIVO
El Programa trabaja con mujeres que cumplan los siguientes requisitos de ingreso:
- Mujer entre 18 y 65 afios de edad.
- Tener responsabilidades familiares a su cargo (hijos/as, nietos/as, padres, etc.).
- Ser econOmicamente activa: estar trabajando de manera dependiente o independiente, cesante o
buscando trabajo por primera vez (dependiente o independiente).
- Estar dentro de los tres primeros quintiles de vulnerabilidad de acuerdo a Ficha de Proteccion Social '
- Que no se encuentren participando o inscritas en la Linea Formativa de la Fundacién PRODEMU.
- No haber sido usuaria del PMTJH en los ultimos 3 afios.

- Vivir en la comuna donde se implemente el Programaz.

Si bien el foco estd puesto en las mujeres trabajadoras jefas de hogar, existen criterios de flexibilidad para
incorporar mujeres trabajadoras que no siendo las principales perceptoras de ingresos de sus hogares,
igualmente necesitan apoyo para su insercion laboral. Se aceptara hasta un 30% de mujeres trabajadoras no

jefas de hogar.

a) Mujer Trabajadora Jefa de Hogar
Se entiende por jefa de hogar la mujer que es econémicamente activa, tiene responsabilidades familiares
y es el principal sustento econémico del hogar. Se incluirh ademaés, a las mujeres que estan en la
condicion de Trabajadora Jefa de Nucleo Secundario (mujer econdmicamente activa que vive al interior
de un hogar que tiene un jefe o jefa distinto a ella, pero con su aporte econémico mantiene cargas

familiares de su nucleo).

b) Mujer Trabajadora No Jefa de hogar
Se entiende por mujer trabajadora no jefa de hogar a la mujer que vive en un hogar donde existe un/a
jefe/a de hogar distinto/a, no obstante, ella genera ingresos, o necesita generar ingresos. No es la que
hace el mayor aporte econdmico, sin embargo aporta o tiene la necesidad de aportar econémicamente al

hogar. En esta categoria no se incluye a las jefas de nuacleo, responsables de su grupo familiar.

Equipo Comunal.
Dafne Liberona Reyes. Coordinadora Comunal, Licenciada en Trabajo Social.

Edelweiss Mayr Alfaro. Encargada Laboral, Licenciada en Psicologia.

1oel puntaje equivalente a lo que determine el instrumento de focalizacidn social vigente. En la Ficha actual este puntaje
corresponde a 13.484

Para mujeres que requieran participar en una comuna distinta a su domicilio, debe considerar disponibilidad de cupos y
dificultad en el acceso a ciertos componentes como fondos municipales, atencién odontoldgica, etc.
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Cobertura:
El programa cuenta con una cobertura anual de 130 mujeres de las cuales 62 son del afio 2013 y 68 mujeres
nuevas ingresaron en 2014.

ARRASTRE NUEVAS
(POR PROYECTO) TOTAL
2011 2012 2013 2014
COBERTURA
0 0 62 68 130
COMUNAL
Inversion.
Inversién SERNAM. Recursos Frescos: $ 12.046.000
Inversion Municipal recursos Valorizados: $ 10.105.000
Inversion Municipal recursos Frescos: $ 8.300.000
Total de Inversion afio 2013: $ 30.451.000

Etapas proceso de implementacion del Programa.

1. 2. 3 .
o ; 5.
: 5 [} HABiLITACIO ['] GESTION DE
POSTllJ\lLACIO ) PRESEIEIECC'O ‘ e COMPONEN J EGRESO

Componentes:
El programa contempla una serie de apoyos para las participantes, orientadas a lograr que las mujeres se

incorporen en mejores condiciones al mercado laboral 0 mejoren sus emprendimientos, en ellos se encuentran:

Habilitacién Laboral:

Los Talleres de Habilitacion Laboral son el punto de partida de la participacion de las mujeres en el Programa y
constituyen la fase previa a los deméas componentes. Son de caracter obligatorio para todas las participantes.
Tienen el objetivo de entregar habilitacion y formacién tanto para el trabajo dependiente como para el desarrollo
de proyectos laborales independientes; desarrollar capacidades que les permitan conseguir, mantener y/o mejorar
un trabajo o emprendimiento, a través del conocimiento y uso de redes de apoyo existentes; potenciar y/o
desarrollar competencias de liderazgo en las mujeres patrticipantes, que les permita tener mejores herramientas

para un buen desempefio en el &mbito del trabajo.

En el aflo 2014 se desarrollaron los talleres segun la programacion establecida en el proyecto, comenzando el 16

de abril, y se finaliza en el mes de noviembre con los talleres del 2° semestre.

Los Talleres de Habilitacion Laboral terminaron el jueves 06 de noviembre, los cuales se realizaron en dos

semestres como estuvo contemplado en el proyecto, en cada uno hubieron 2 talleres, uno en jornada de mafiana
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y otro de tarde, y cada uno tuvo una duracion de doce sesiones, de 3 horas aproximadamente cada sesién, esto
para ambos semestre, con ellos se logré cubrir nuestra cobertura y habilitar a las nuevas mujeres.

Gestion de Componentes

a) APOYO PARA EL ACCESO A CAPACITACION EN OFICIO.

El objetivo de este componente es ofrecer a las mujeres apoyo técnico para que, de acuerdo a su objetivo de
trabajo dependiente puedan postular a capacitacion que permita mejorar la tecnificacion de su oficio con el
propésito de mejorar sus capacidades de empleabilidad. Estas fuentes pueden ser municipales y/o de

instituciones publicas y/o privadas.

Durante el afio 2014 las capacitaciones que se entregaron fueron las siguientes:
Capacitacion entregada por SERNAM, la cual fue Deshidratacién de Productos del Mar, que se desarrollé en
dependencias de la sala de capacitacién de la caleta de Pescadores el Manzano, la capacitacién constaba de
subsidio de herramientas, se les entrego a las mujeres su herramienta que vario entre horno eléctrico,
refrigerados, utensilios de cocina entre otros, segun las necesidades de las mujeres para la mejora de sus

negocios.

Se llev6 a cabo capacitacion con la Otec Esperanza, de Embellecimiento de manos y pies, esta se llevo
a cabo durante el mes de noviembre desde el martes 04 al martes 02 de diciembre, tres veces a la semana de
9:00 a 13:00hrs, si bien, esta capacitacion no se encuentra inserta dentro de los oficio no tradicionales para las

mujeres, pero es de una alta demanda por parte de las mujeres

Otras de las capacitaciones que obtuvimos en funcion al diagnéstico comunal respecto a las area a
desarrollar por las mujeres participantes, fue la capacitacion de Licores Artesanales, el cual se desarroll6 en la
localidad de Ventana, comuna de Puchuncavi, junto con el PMTJH de dicha comuna, a ambos programas se nos
dio la posibilidad de llevar 10 mujeres para hacer una capacitacion con un cupo total de 20 usuarias de ambos
programa. Dicha capacitacién, tanto para las mujeres como para el equipo comunal, fue muy satisfactoria en
términos de adquisicion de nuevo conocimiento para ampliar nuevas posibilidades de negocio que se pueden

desarrollar en la comuna.

b) APOYO PARA INTERMEDIACION LABORAL
El trabajo de este componente tiene relacion con las acciones que permiten la colocacion laboral, en la
comuna se tiene un buen trabajo con la Oficina Municipal de Intermediacion Laboral, por ello se encuentran todas

las mujeres del programa inscritas en la OMIL, tanto por Intermediacién Laboral como por capacitacion.

Nos favorece encontrarnos estratégicamente al lado de la oficina OMIL, lo cual nos permite estar en
constante informacion de las ofertas laborales que ofrecen, aunque la realidad de nuestra comuna dice relacion
con una baja insercion laboral femenina dependiente, debido a que la fuente de desarrollo laboral esta mas bien

inserta en el area independiente.
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Respecto a lo anterior, se trabaja durante todo el afio con el apoyo de la OMIL, con quienes se trabaja en la
derivacion de las mujeres para la obtencion de otras capacitaciones en funcion a la mejora de sus trayectorias
laborales. En el afio tuvimos dentro de la linea dependiente a 13 mujeres inscritas, las cuales corresponde al 10%
de la participacion de mujeres del programa, de las cuales, en su totalidad estan inscritas en la OMIL. tanto para

apoyar su participacion en capacitaciones de oficio, como para el apoyo a la Intermediacioén Laboral.

c) APOYO PARA ACCESO A CAPACITACION EN HABILIDADES LABORALES Y EMPRENDEDORAS.
Los apoyos que el programa tiene para el acceso a capacitaciones son desde lo publico la Municipalidad con
la OMIL, y desde lo privado con la OTEC Esperanza quienes afio a afio apoyan a la comuna entregando

capacitaciones para las mujeres de la comuna, como fue este afio el de embellecimiento de manos y pies.

d) APOYO PARA EL ACCESO CAPITAL
En relacién a este componente, este afilo hemos contado con el apoyo del CHILE EMPRENDE que trabaja en
terreno con la comunidad, lo cual nos ha significado un gran aporte tanto en los THL como en el asesoramientos
a los Fondos concursable gubernamentales, las mujeres desde este componente han sido invitadas a los

coaching de emprendimiento que se han desarrollado en la comuna.

Otro gran apoyo en el acceso a capital para las mujeres, fue el acceso de un gran numero de mujeres activas a
un PAE de Corfo que apoyo los emprendimientos de las mujeres, y asesoro durante 8 meses con profesionales
del area, sus emprendimientos, lo que se concretizo en la formalizacién de sus emprendimientos como el mas

importantes de los insumos recibidos.

e) APOYO PARA EL ACCESO A MERCADOS
La Oficina de Fomento Productivo Municipal, nos ha permitido considerar a las mujeres en ferias de
emprendimiento que se han realizado a nivel comunal, contamos con el apoyo para que las mujeres en estos

espacios puedan ofrecer sus productos.

Mujeres participantes en diversas actividades.
Actividad Fecha Cantidad Mujeres Participantes
Feria verde 31.01.2014 5 mujeres.
Dia del amor 14.02.2014 2 mujeres
Dia de la mujer 03.2014 7 mujeres
Dia de la madre 09.05.2014 3 mujeres
Bioferia 01y 02.07.2014 5 mujeres
Feria gobierno en terreno 31.07.2014 3 mujeres
Expo lana 01y 02.08 4 mujeres
Feria laboral y expo 29.08.2014 7 mujeres
Feria yo creo en Quillota 30 oct- 01 nov. 2 mujeres
Enamipe, Santiago 23.07 14 mujeres
Pomaire 12.09 5 mujeres.
Seminario "Mujer y Empresa 25.09 5 mujeres
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2014: Mercado Sin Limites"

Seminario "Mujer 29.09 6 mujeres
Emprendedora, aporte vital al
crecimiento  econémico vy
desarrollo social en la region

de Valparaiso"

Expo Materia Prima Santiago. 24.10 8 mujeres.

f)  APOYO PARA EL ACCESO A REDES ASOCIATIVAS

Las mujeres estan en contacto a través de los THL entre ellas mismas para comenzar a crear redes de apoyo,
lo cual constituye una plataforma de contacto, asi también, van acercandose a otras instancias publicas de apoyo,
como es la Oficina de Fomento Productivo, lo cual les permite ir ampliando su red emprendedora, desde lo cual
genera nuevos espacios de comercializacién, contactos con otras/os emprendedoras/es, lo que se traduce en

incremento de su negocio.

g) NIVELACION DE ESTUDIOS

Tiene el objetivo de disminuir una significante brecha que enfrentan las mujeres para insertarse al mercado
laboral. Para las trabajadoras dependientes, es una mayor brecha porque, para contratar, la mayoria de los/as
empleadores/as, exigen, dentro de sus requisitos, educacion media completa.

Trabajamos con la difusion de los establecimientos a nivel comunal que permitan a las mujeres acceder a este

componente en caso de ser requerido

h) ACCESO A TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
Las capacitaciones de alfabetizacién digital se realizan en la biblioredes comunal, donde se derivan todas las
mujeres que requieren de este componente con el fin de acercar las tecnologias de la informacién, y con ello

incrementar el crecimiento de sus negocios en nuevas plataformas de comercializacion.

i) SALUD ODONTOLOGICA
A través de este componente, las mujeres participantes del PMTJH, que sean beneficiarias de FONASA®,
podran acceder a atenciones odontolégicas exclusivas que les permitirdn mejorar su salud dental y
aumentar su bienestar fisico y mental, potenciando sus opciones de insercion laboral.
Las atenciones de las mujeres comenzaron en el mes de agosto, este afio se derivaron 74 mujeres de las
cuales, 60 son del Programa Jefas de Hogar y 14 del P 4 a 7, ambos programas en convenio con el Servicio

Nacional de la Mujer.

j) EDUCACION PARVULARIA / CUIDADO INFANTIL

El fin de este componente es poder apoyar a las mujeres en el cuidado de nifios(as) bajo su cuidado,
toda vez que el cuidado de hijos e hijas es una de las principales barreras que enfrentan las mujeres para
insertarse laboralmente o capacitarse.

Se cubre al 100% la demanda de las mujeres en las Salas cunas y Jardines infantiles de la comuna.

®Se incluyen las beneficiarias PRAIS
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k) OTROS APOYOS
Las atenciones en Salud Mental y Centro de la Mujer de Concén se realizan constantemente durante todo el
afio, estén 0 no las mujeres inscritas y participando en el programa debido a la importancia y gravedad de los
casos. Como programa ademas hemos gestionado la atencion de las usuarias con la dupla psicosocial y la
atencion de la matrona en la posta rural de Loncura, lo que nos permite ir ampliando la posibilidad de apoyo en
salud. La atencion de salud preventiva ha sido un trabajo en conjunto con la posta que ha incrementado el

cuidado personal en las mujeres y que las mismas usuarias han demandado y valorado.
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4. PROGRAMA 4 A 7, SERNAM

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la insercién y permanencia laboral de madres y/o mujeres responsables del cuidado personal de
nifios y nifias de 6 a 13 afios, mediante el cuidado infantil y apoyo psicosocial y educativo de nifios y nifias,
después de la jornada escolar

DESCRIPCION

La modalidad de este programa va dirigida a mujeres, entre 18 y 65 afios que trabajen o vivan en la comuna o
que sus hijos estudien en la comuna dénde se ubica el establecimiento educacional donde se implementara el
Programa, estas mujeres deben ser econdmicamente activas, es decir, estar trabajando, buscando empleo o que
se encuentran participando en programas de capacitacién o nivelando estudios para una pronta insercion en el
mercado del trabajo. Conjuntamente son madres o responsables del cuidado de nifios/as de edades entre 6 y 13
afios. Ademds debe contar un puntaje inferior a 14.236 en la Ficha de Proteccion Social (lo cual corresponde al

70% mas vulnerable).
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Atencion lograda afio 2014, total 132 nifios y nifias

Equipo Profesional: constituido por:
1 Monitora -Coordinadora

5 monitores

1 inspector de patio

1 auxiliar de aseo

INVERSION

Durante el afio 2014 se invirtieron $22.000.000 aporte de SERNAM, gastos dirigidos al pago de los monitores y
los gastos de implementacion para los 5 talleres en ejecucién La llustre Municipalidad de Quintero, traduce su
aporte en la contratacion de los dos asistentes del programa correspondiente a un total de $5.000.000, incluyendo
ademas los gastos de servicios basicos y dependencias de la Escuela Basica Republica de Francia

.

b2 2070062/ 10
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V.- OFICINA COMUNAL DE CULTURA Y TURISMO

DESCRIPCION

La oficina municipal de cultura y turismo, tiene como misién difundir, fomentar, desarrollar y rescatar los valores
culturales, turisticos y patrimoniales de la comuna, a través de la ejecucion de un Plan Municipal de Cultura y un
Plan Municipal de Turismo que contenga diversos programas coordinados que permitan recuperar, afianzar y

difundir nuestra identidad en el &mbito local, regional, nacional e internacional.

ALIANZA ESTRATEGICA

Con el objeto de llevar a cabo las distintas actividades propuestas por la Administracion Alcaldicia, se crea en
octubre del 2013, la Corporacién Municipal de Cultura y Turismo, la cual comienza a funcionar operativamente en
abril del 2014, lo que sumado a la alianza estratégica establecida con el Concejo Nacional de la Cultura y las Artes,
tras la firma del compromiso de adherir a la Agenda Pro Cultura 2013 — 2016, materializado y formalizado con la
firma de convenio del programa Red Cultura, en junio del 2014, se conforma una triple coalicion que permitié realizar
una sustanciosa agenda de actividades culturales, patrimoniales, con evidente repercusion en el &mbito turistico de

la comuna.
CORPORACION DE CULTURA Y TURISMO DE LA COMUNA DE QUINTERO

La Corporacion Municipal de Cultura y Turismo de Quintero (CCTQ) es una corporacion municipal, sin fines de
lucro, creada el afio 2014 para promover, difundir, articular y generar actividades culturales y turisticas; desarrollo
local, movilizacion y participacién social a partir de la cultura, el turismo y el reencuentro con la identidad y
patrimonio de Quintero.

Comenzando a funcionar en Abril de 2014, en 9 meses de trabajo en las areas de Cultura y Turismo, el desarrollo
fue progresivo y constante. Se trabajé en proyectos y actividades especificos de la Corporacion y ejecutando
actividades en alianza estratégica como contraparte de la |. Municipalidad de Quintero con el departamento de
DIDECO.

CULTURA

ACTIVIDADES Y EVENTOS REALIZADAS
e 1° Festival de Teatro LAMBE LAMBE / Viernes 1 de abril 2014
e Concierto de Cuerdas / Viernes 18 de abril
e Obra Teatro “Cuéntame de mis derechos”/ Sdbado 14 mayo
e TUNAS de las Universidad de Playa Ancha / Viernes 30 mayo
e Concierto Violinista Alemén / Sabado 31 mayo
*  Encuentro de Encargados de Cultura Regional / 8 de julio
e Proyecto DOMO / Talleres 7, 9 y 10 de julio Estreno sabado 12 de julio
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Obra “Cémo matar al Presidente” / Sdbado 5 Julio

Compafiia Danza IDEa / Sébado 2 Agosto

Concierto Pasion lirica / Viernes 8 Agosto

Hito Lanzamiento Restauracion y Visitas Guiadas Casa Estacion / agosto

Visitas Guiadas a Casa Estacion 24 agosto

Exposicion Itinerante de Fotografias Casa Estacion / agosto / Consultorio de Quintero, Consultorio de
Loncura, Escuela de Mantagua, Biblioteca Municipal.

Largometraje Sonidos de una Joya / 26 de septiembre

Concierto guitarrista Ricardo Luna Andrade / 7 de noviembre

Orquesta de Camara Municipal de Santiago Conmemoracién de los 149 afios de Quintero / 12 de
noviembre

Orquesta Marga Marga / 24 de noviembre

Exposicion de Acuarelas de Vladimir Morales / Desde el 25 de Noviembre al 2 de diciembre

REGISTRO FOTOGRAFICOS Y AFICHES DE ACTIVIDADES

CUITURA EN VIAJE
=Y

us 1006 0 ORQUESTA DE CAMARA
T ED DEL TEATRO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DIREC OLISTA: SERGIO PRIETO
AGRUPACION PATROCINADA POR LA CORPORACION
AMIGOS DEL TEATRO MUNICIPAL
12 noviembre 2014« 19:30 h
SALON DE EVENTOS COLOANE

QUINTERO

=
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VLADIMIR MORALES

' 25 de noviembareal

1 de diciembre

ORQUESTA Y CORO
PRESENTACIONES: : W k
Entrega de diplomas Curso de Peluqueria Casa de la

Mujer.

Cuarteto de cuerdas en Cuenta Publica

Jornada encuentro de Encargados de Cultura
Regional /CNCA

Domingo 4 de mayo Misa de Coronacion Valparaiso
Viernes 20 de Junio Aniversario Escuela Mantagua
Entrega PMC a Comunidad /Auditorium

25 Agosto Reinauguracion Auditorium DAEM

29 Agosto Aniversario Escuela Valle de Narau

Jueves 14 de Agosto Aniversario Escuela Francia, Quintero

Jueves 14 de Agosto Lanzamiento Restauracion Casa Estacion.
Sabado 6 de Septiembre Actividad por Aniversario Escuela Valle Alegre
Hito PMC Implementacion

Concierto Navidefio

Celebracion de Navidad....otras
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PLAN MUNICIPAL DE CULTURA 2014 — 2020

PRIMERA ETAPA
La elaboracion del Plan Municipal de Cultura (PMC), trabajado en conjunto con el Consejo de la Cultura y Las

Artes, el departamento de DIDECO de la |. Municipalidad de Quintero y la Corporacion de Cultura y Turismo de la
Comuna de Quintero, se sustenta en algunos principios béasicos que orientan la gestion municipal de la actual
administracion y, en particular, en las ideas centrales que debe guiar el trabajo del Departamento de Cultura y la
Corporacién de Cultura y Turismo, ambos entes que coordinadamente seran los encargados de llevar a cabo el

Plan Municipal de Cultura.

Este Plan Municipal de Cultura es un Instrumento de Gestién, construido colectivamente con la participacion
activa de la ciudadania, y a través del cual se definen objetivos de desarrollo cultural para la comuna de corto,

mediano y largo plazo, incluida las estrategias para llevarlo a cabo y el presupuesto asociado a ello.

Reunién y presentacion:

e« Concejales 19y 29 de mayo
¢ Alcalde 4 de junio
¢ Comunidad 29 de mayo

Validaciones:
¢ Consejo Comunal de Organizacion Social Civil de la Comuna de Quintero/ 29 de julio

e« Concejo y Alcalde |. Municipalidad de Quintero/4 de agosto

Hito Entrega ala Comunidad /6 de Agosto

2014 - 2020

MUNICIPAL DE
CULTURA
QUINTERO

Nélida Pozo Kudo, Directora Regional del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, y
Mauricio Carrasco Pardo, Alcalde de la llustre Municipalidad de Quintero, le saludan S
cordialmente y tienen el agrado de invitar a usted a la ceremonia de clerre del disefio y
elaboracion del Plan Municipal de Cultura 2014 / 2020.

En esta instancia se hara la presentacion y entrega oficial a la comunidad del documento
con los ejes estratégicos de la politica cultural comunal para los proximos afos en
Quintero. La actividad tendra lugar el miércoles 6 de Agosto, a las 19:00 horas, en el
Auditorium DAEM, calle Arturo Prat # 1960, Quintero.

Esperamos contar con su asistencia. @ () 0 ‘L' l\ A
Quintero BSoICIPAL

QEANTIRD

2014 - 2020

PLAN

MUNICIPAL DE

CULTURA
QUINTERO

g O

dovimo  Juintero

RED
CULTURA
- oao . e
municiral
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SEGUNDA ETAPA
Esta segunda etapa trata del comienzo de la implementacién y desarrollo del PMC, el cual consta de

Capacitacion y asesoria por parte del Consejo de la Cultura y las Artes a través de la Consultora
Observatorio de Politicas Culturales OPC.

PLAN DE TRABAJO

1. Presentacion al alcalde

2. Asesoria para el disefio de un Plan de Inversiones 2015

2.1. Capacitacion médulo elaboracién de proyectos y financiamiento

2.2. Taller de disefio Plan de inversion 2015 con Direccion de Cultura

3. Formacién Mesa Técnica Municipal de apoyo a la implementacion del PC

3.1. Entrevista e invitacion de convocados

3.2. Taller de trabajo con Direccion de cultura para el disefio de Mesa Técnica

3.3. Sesion 1

3.4. Sesiodn 2 (con hito comunicacional)

3.5. Decreto Municipal

4. Coordinacion para la Incorporacién Pladeco

4.1. Coordinacién consultora

4.2. Disefio para ser abordado por la Mesa Técnic

5. Elaboracion Informe Final
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HITO COMUNICACIONAL PLAN MUNICIPAL DE CULTURA

PROYECTOS ADJUDICADOS
GNL
Parrilla Programética 2° semestre 2014

Parrilla Programéatica 1°Semestre 2015

GORE

Rescate Patrimonial Arquitectdnico de Quintero (Libro 3D)
FONDART

Equipamiento, Amplificacion e lluminacion

Adquisicién de Instrumentos para la Orquesta de la Corporacion
LEY DE DONACIONBES 8 PROYECTOS APROBADOS

1.- EQUIPO AUDIOVISUAL PARA CASA ESTACION

2.- FUNCIONAMIENTO COMPLEMENTARIO

3.- HISTORIA'Y MEMORIA BAILE CHINO DE LONCURA

4.- FUNCIONAMIENTO ORQUESTA Y CORO

5.- TALLERES ARTISTICOS FRANCISCO COLOANE

6.- FRANCISCA YO TE AMO (PROD. CINEMATOGRAFICA)
7.- QUINTERO VIVE SU HISTORIA

8.- CULTURA SOBRE RUEDAS

PRENSA

POSICIONAMIENTO CON TEMAS POSITIVOS DE QUINTERO EN PRENSA LOCAL, REGIONAL Y
NACIONAL

- Promedio de 15 a 20 apariciones mensuales en medios locales, regionales y nacionales (radio, tv, diarios,
medios digitales) con actividades de cultura y turismo

-Contactos semanales con radios locales y regionales para difusion de actividades

- Presencia permanente en Canal de la Costa y en medios locales a través de comunicados de prensa,
entrevistas en vivo y registro de imagenes y audios realizados por el equipo de Corporacion

- Difusién en medios nacionales: portada en Mercurio de Santiago con proyecto Casa Estacidn y en seccion
nacional de La Tercera; notas en seccién impresa y digital de La Segunda; medios digitales como Publimetro, La
Nacion, Soychile.cl; difusion de actividades en seccion Panoramas de TVN Red Valparaiso; notas turisticas en
programa Chile Conectado de TVN y en programa Recomiendo Chile (emision junio 2015), entre otros.
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= Antigua estacién de Quintero sera centro cultural

La vicja estacion ferroviaria de este balneario, construida en 1924 y sin uso desde 1978, serd remodelada y
transformada en un centro cultural, turistico y socal. La municipalidad logro quse la Empresa de Ferrocarriles
del Estado le traspasara (a propiedad por 20 afios para crear all un muiseo, salas de exposiciones y un centro de
arte. Ademds, junto al edificio de tres plantas se construsrdn un paseo botinico y un bulevar. c1

G e m
_ ECONOMICOS
— CLASIRCADOS

T Quintero realizara una “Expo Feria
Mmaper P del Turismo 2014” para reactivar
ofertas tras derrame petrolero
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TURISMO

En el mes de Agosto se integra la nueva encargada de Turismo.

Agosto: Actualizacion de base de datos de atractivos turisticos y prestadores de servicios turisticos, de la
comuna, basada en el registro del departamento de Patentes del Municipio para Sernatur.

Septiembre — octubre: Plan de Turismo 2015, el cual en lineas estratégicas busca fomentar y potenciar las
actividades turisticas de la comuna.

Agosto — diciembre: Catastro base de datos de artesanos y prestadores de servicios turisticos, incluyendo a los
gue no poseen inicio de actividades ni patante o permiso municipal.

Octubre: Taller de Registro de Prestadores de Servicio Turistico disctado por Sernatur, con apoyo de Fomento
Productivo de la I. Municipalidad de Quintero.

Noviembre: Asamblea informativa del Consejo de la Cultura y las Artes por proyectos y actividades con
Agrupaciones Artesanales, Artesanos Independientes.

Diciembre: Entre los participantes a la Expo Quintero, Feria del Turismo, nace la idea y necesitad de organizarse
y crear la primera agrupacion comunitaria que fomenta el Turismo y la sustentabilidad, apoyados por la

Corporacién de Cultura y Turismo de Quintero.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE TURISMO

Octubre: “Cicletada Patrimonial”, que recorrié en circuitos urbano algunas de las mas importantes casas de la
comuna de Quintero.

31 Octubre — 1 de noviembre: “Expo Quintero, Feria del Turismo”, en conjunto con Fomento Productivo de la
llustre Municipalidad de Quintero. Permitié a los prestadores de servicios de turismo participantes generar una red
de encuentro.

Noviembre: “Festival Bienvenida Aves Migratorias a Chile Central”, organizada por Posada del Parque. Difusion,
apoyo y participacion junto a Fomento Productivo de la llustre Municipalidad de Quintero,

Noviembre: Feria VYVA (Feria Internacional de Viajes y Vacaciones) participacion de representantes de la llustre
Municipalidad de Quintero y la comuna en la Feria VYVA Estacién Mapocho Santiago, donde Quintero fue
exponente, logrando generar nuevos contactos con empresas de otras comunas del pais. Se realizé un afiche

tipo postal para entregar en este evento.
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r

Circwito turistico urbano peor las

fachadas de las mas importantes

Casas Patrimoniales de
winfero.

Lugar de ensuentro: Plaza del Deﬁnr‘tlsta.

Sabado 11 de octubre, a las 10:30 am.
RO peicans por e mall: sarporacion.culturgyturismo@amall.com

ﬁ (O i

RN N EL
31 deocty 1 de nov / 10:00 a 17:00 hrs
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l. DEPORTE COMUNAL 2014

LINEA GENERAL

La unidad de deporte comunal de la llustre Municipalidad de Quintero, perteneciente al departamento de
DIDECO, la cual apunta dentro de sus politicas mas importantes a destacar y promover el deporte, para una
mejor calidad de vida, para todos nuestros ciudadanos, Y es por ello que su practica se valora, incentiva y
gratifica. Abarcando a nifios, jovenes y adultos mayores, sin discriminacion de edad, sexo, condicion fisica, social,
cultural, étnica o racial, fomentando y desarrollando una respuesta organizada y valida que permite a nuestra
comunidad enfrentar mejores competencias y condiciones en el area deportiva.

Asi el deporte es tanto una actividad propicia para la promocién de valores y habitos, como una
herramienta de convocatoria e integracion para acompafiar a un crecimiento saludable en ellos y apoyar al
desarrollo de un proyecto comunitario basado en la inclusion y la tolerancia.

La practica organizada deportiva de nuestra comuna, desarrolla variadas disciplinas, todo el dia y durante toda
la semana, utilizando nuestros propios recintos deportivos, supervisando y coordinando nuestras diferentes ramas
y selecciones, como asimismo planificar y asesorar la ejecucion de estrategias institucionales para promover,
incentivar y organizar la practica de actividades deportivas en las areas competitivas, formativas y recreativas,
nuestro objetivo principal es la entrega de espacios gratuitos para la practica deportiva permanente en la
comuna, otorgando beneficios tanto para la salud, como regenerar un punto de encuentro grato a través del

“deporte”

RECURSOS HUMANOS

En relacion a recursos humanos, la unidad de deporte comunal cuenta con un encargado principal y un
cuerpo de apoyo conformado por una secretaria, un encargado de proyectos deportivos, un encargado de
eventos deportivos y recreativos, un supervisor de programas y 35 monitores encargados de las diferentes
escuelas deportivas municipales. Cuyo objetivo es promover la actividad fisica y la vida saludable de manera
integra y de forma gratuita para la comunidad, generando eventos masivos y talleres de diversas disciplinas
deportivas. Parte de los recursos que nos han permitido realizar tanto campeonatos como actividades orientadas
al adulto mayor han sido otorgados por el IND, estos montos asignados tanto para recursos humanos como para

implementacién, han completado la suma de $5.893.300.- durante el afio 2014.

METAS

En tanto a los resultados, la Unidad de Deporte Comunal ha logrado ejecutar diversas actividades

durante el periodo del 2014, entre estas:

Corrida Familiar verano 2014

Feria Deportiva

Campeonato de Taekwondo IND

Campeonato de Montanbike
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Campeonato Tenis de Mesa

Workshop Break Dance

Playas deportivas verano 2014 IND

Corrida familiar Quintero 2014

Este evento consistio en realizar un recorrido de 5 kilbmetros, desde
Calle estrella de chile, hasta la cueva del pirata (atractivo turistico),
en este evento participaron mas de 100 personas entre hombres,
mujeres. Jévenes, nifios y adulto mayor, con la finalidad de promover
el deporte y la actividad fisica en nuestra comuna. Durante la
actividad se entregaron premios y distintivos a los participantes,
quienes fueron recibidos por nuestro Alcalde Mauricio Carrasco
Pardo.

Feria Deportiva

Este evento consisti6 en una muestra de gran parte de las escuelas deportivas municipales, con el fin de
destacar cada disciplina realizando una presentacion de sus
especialidades, permitiendo ademas que la comunidad se
integrara a participar de esta exhibicion abierta al publico. El
evento se realizd6 en Av. Normandie frente a la llustre
Municipalidad de Quintero. Su objetivo principal fue dar a conocer
las diferentes ramas deportivas, en las cuales las personas
podrian participar de manera gratuita. Se estim6é un publico
espectador de aproximadamente 400 personas, entre

transelntes, alumnos de las escuelas municipales invitadas y

alumnos de talleres deportivos.

Campeonato de Taekwondo IND

Este Evento consinti6 en la ejecuciébn de un
Campeonato de Taekwondo el cual fue financiado
por I.N.D.

(FONDEPORTE) EI campeonato fue de caracter
regional, participando escuelas provenientes de
los Andes, Casablanca, Villa Alemana, Quilpue,
Valparaiso, Vifia del Mar, Quillota La Calera entre

otras. El evento se realiz6 durante toda una

jornada y reunié cerca de 400 competidores y 500
espectadores.
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Campeonato de Montanbike

Este evento consistié en una carrera de bicicleta
cuyo recorrido abarcaba desde Ritoque hasta la
puntilla de san fuentes (atraccion turistica). Su
punto de inicio fue en el estadio de Ritoque y
participaron competidores de todas las edades y
género. Se entregaron premios y colaciones a los
competidores de esta disciplina. El objetivo
principal de esta actividad fue promover la
actividad fisica y vida saludable mediante una

disciplina innovadora en la comuna como lo es el

mountain bike.

Campeonato Tenis de Mesa

Este campeonato se realizé en el gimnasio municipal, fue
de caracter familiar y participaron cerca de 30 competidores
provenientes de Con- Con y Quintero. Los beneficiarios se
desempefiaron en categorias infantil, juvenil y adultos. El
campeonato estuvo patrocinado por el club de leones
quienes donaron las medallas, copas y diplomas.

Workshop Break Dance

Actividad de cardcter regional en donde participaron
escuelas de break dance provenientes de las comunas
de cabildo, villa alemana, Quilpue, vifia del mar. Se
realizaron exhibiciones de break dance y clases
abiertas a la comunidad para dar a conocer esta
disciplina urbana. La actividad fue de caracter familiar y
contd con apoyo del IND. En este evento vinieron
grandes exponentes de la regién y realizaron un mini

campeonato en donde los ganadores recibieron

atractivos premios.
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Playas deportivas verano 2014 IND

Estas Actividades se realizaron en
tres principales playas de nuestro
Balneario, Enamorados, durazno y
Loncura, desarrollando  futbol,
beachvoleibol y zumba, convocando
a nifios, jovenes, adultos Y adultos
mayores, logrando promover e
incentivar con apoyo de la unidad de
de deporte comunal y IN.D un

verano entretenido.

W, )~ N ‘
Asi también la Unidad de Deporte Comunal hbrindado importante apoyo a diversas actividades y éventos
municipales como la Semana Quinterana, Fiestas costumbristas, etc.

Por otra parte y con el objetivo de promover el deporte, La Unidad ha logrado implementar hasta el afio
2014, 32 talleres deportivos, entre estos, futbol, patinaje, taekwondo, basquetbol, Véleibol, gimnasia deportiva,
gimnasia ritmica, danza, mountain bike, tenis de mesa, tenis de campo, gimnasia aer@bica, zumba, talleres
deportivos para el adulto mayor, vela, kayak, bodyboard, surf, etc.

La Unidad de Deporte Comunal durante el afio 2014 se propuso mejorar su sistema de control de
participantes y su sistema de inscripciones, por lo cual se implementé un método online, con el fin de registrar y
cuantificar a los participantes de las escuelas deportivas. Este nuevo método ha permitido recolectar la siguiente
informacién:

Cantidad de Hombres y mujeres inscritos: Nuestro actual sistema de inscripcibn nos ha permitido
registrar los datos personales de cada integrante inscrito los cuales en su mayoria son menores de edad. Al
contar con la informacién personal y el contacto de apoderados de los alumnos podemos generar un sistema de
comunicacién mejorado y asi en conjunto con nuestro sitio de Facebook la interaccion con nuestros beneficiarios
se hace mas eficiente, evitando problemas generados por desinformacion. Esto a su vez aumenta el publico
objetivo al cual llegan nuestras noticias, publicacion de nuevos eventos, cambios de horarios o suspensién de

clases y cualquier novedad pertinente a nuestra unidad.

Hombres y Mujeres Inscritos

300
256
250

200 171

150 B HOMBRES

B MUJERES
100

50

HOMBRES MUIJERES
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TALLERES REALIZADOS ANO 2014

¢ BASQUETBOL *VOLEIBOL

¢ TENIS DE CAMPO *FUTBOL

¢ GIMNASIA RITMICA * DANZA

¢ GIMNASIA DEPORTIVA *VELA

¢ KAYAK * SURF

¢ SKATE *BODYBOARD

¢ MOUNTANBIKE * PATINAJE ARTISTICO
¢ TENIS DE MESA * TAEKWONDO

¢ CHEARLEADE *ZUMBA

¢ GIMNASIA AEROBICA * NATACION

¢ RUNNING * TALLERES DEPORTIVOS ADULTO MAYOR

Beneficiarios Inscritos por mes: Como podemos observar, mes o
Beneficiarios inscritos por mes

a mes el sistema registr6 nuevos inscritos, desde marzo a

2 5

diciembre, por lo cual se ha generado un aumento = MARZO

" ABRIL
MAYO
JUNIO

= juuo

" AGOSTO

W SEPTIEMBRE

considerable de beneficiarios participantes de nuestros talleres
deportivos a lo largo de todo el afio 2014.

CAPACITACIONES:

= OCTUBRE
= NOVIEMBRE
¥ DICIEMBRE
Durante el periodo del 2014, todos nuestros

monitores fueron capacitados en el area de primeros auxilios

por el I.S.T, con el fin de reforzar el &rea preventiva y asi estar

mejor preparados para enfrentar diversas situaciones que ameriten intervenciones de primera instancia
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Direccién de

‘i .=- Aseoy Ornato

L MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

ASEO Y ORNATO
g, r_!
‘ £
——
9381

El Departamento de Aseo y Ornato tendra como objetivo procurar el aseo de los espacios publicos, la adecuada
mantencioén de las areas verdes, la adecuada recoleccién y disposicién de las basuras de la comuna.

Para el cumplimiento de su objetivo este departamento tendra las siguientes funciones:

a) El aseo de las vias publicas, parques, plazas, jardines y, en general, de los bienes nacionales de uso publico
existentes en la comuna;

b) Efectuar, recolectar y resolver la disposicién final de los residuos sélidos domiciliarios, y limpiar los caudales y
sumideros de aguas lluvias, acequias y canales existentes en la comuna;

¢) La construccion, conservacion y administracion de las areas verdes de la comuna;

d) Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y programas relacionados con medio
ambiente; y,

e) Aplicar las normas ambientales a ejecutarse en la comuna que sean de su competencia.
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DISTRIBUCION POR SECTOR SERVICIO DE ASEO DOMICILIARIO:
SECTOR 1

PENINSULA

Retiro los dias Martes, Jueves y Sdbado

Primer cuadrante: Comprende todo el perimetro de las calles Alonso de Quintero, Avenida Francia, Hermanos
Carrera y Lautaro.

Segundo Cuadrante: Comprende todo el perimetro de las calles Avenida Francia, San Martin, Arturo Prat,

Santiaguillo y Magallanes.

Tercer Cuadrante : Comprende el sector Ruta F-216 hasta Ritoque, Poblacién Teniente Serrano, Poblacion

Lomas de Mirasol | y Il, Poblacion Lomas de Quintero, Poblacion El Mirador, Poblacién 9 de Julio, Poblacién

Libertad, Poblacion Santa Victoria, Poblacién El Manzano, Poblacién La Roca | y 1.

SECTOR 2
PENINSULA

Retiro los dias Lunes, Miércoles y Viernes
Primer Cuadrante : Comprende todo el perimetro de las calles Alonso de Quintero, Arturo Prat, Ernesto
Riquelme e Isidora Goyenechea.

Segundo Cuadrante : Comprende todo el perimetro de las calles Ernesto Riquelme, Piloto Moraga,

Normandie, Laso y al Oeste Mar Azul.

SECTOR 3

LONCURA
- Avenida Los Alerces — Sector Loncura Bajo, San Pedro, Ca mino Costero hasta sector Industrial, Sector

Habitacional partiendo desde Huailas, Yungay, Caja Cay, Chimbote, Huaras y Avenida el Bosque. Sector 11 de

Septiembre, Avenida Los Alamos, Brisas Marinas, Los Maitenes, Los Eucaliptos y los pasajes que estan

perpendiculares a estas avenidas.

- Sector el Estuche, Pedro Gonzéalez Pinochet, Vista Hermosa, Sector Villa Maria Cristina, Recinto FACH,
Pomabamba y Caja Cay.

- Avenida El Bosque, Avenida Estacion, Avenida Las Brisas y Manquehue.

- Las Raices, Las Arenas, El Boldo, El Oasis, y todos los pasajes del area del sector Maestranza y
Avenida Los Alerces.

- Sector Las Encinas, El Cafiaveral, Los Canelos, Davila, Gabriela Mistral, Victoria, El Edén, Las Arenas.

- Sector Avenida Las Brisas Poniente, Jacinto Neira, Santa Rita, Las Jaibas, Los Lilenes, El Tordo, Los

Flamencos y todos los pasajes del sector colindante con la linea férrea.

SECTOR 4
ZONA CENTRICA

Comprende todo el sector céntrico de la comuna calles Normandie entre Ernesto Riquelme y Alonso de Quintero,

Piloto Alcayaga, Gregorio Arrieta, 21 de Mayo, Bulnes, Avenida Francia (hasta pasaje San Guillermo por el Norte

y hasta Alonso de Quintero por el Sur).
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SECTOR 5
ZONA RURAL

Este servicio se efectla mediante sistema tradicional, con un camién compactador, un conductor y
tres auxiliares. El servicio se realiza de Lunes a Sabado con una frecuencia de dos veces por semana y
comprende las Localidades de:
Valle Alegre
San Ramén
Santa Julia
Mantagua
Santa Luisa
Santa Adela
Carretera

F-30-E, desde Las Gaviotas hasta Ruta F-210 acceso a Quintero

AREA ADMINISTRATIVA

> CONVENIOS DE PAGO APLICACION LEY N° 20.742
Durante este afio se efectuaron 218 convenios de pago para aquellos contribuyentes morosos en

relacion a los derechos de Aseo Domiciliario, en cuyo caso se condonaron las multas e intereses.

» SUBSIDIOS DE ASEO

Se otorgaron un total de 27 Resoluciones para el beneficio de Subsidio de Aseo, con una vigencia de 3

Afos, de acuerdo al siguiente detalle :

ADULTO MAYOR : 08

REACTIVESE ADULTO MAYOR : 11

FICHA DE PROTECCION SOCIAL : 7
REACTIVESE FICHA PROTECCION SOCIAL : 01

» EXENCIONES
De acuerdo a la Ley No. 20.033 del 01.07.2005, se aplicé la exencidn del pago del aseo domiciliario a

todas aquellas propiedades que presentan en el afio 2014 un Avalué Fiscal, inferiora $ 9.210.375.-

> INGRESO POR CONCEPTO DE DERECHOS DE ASEO DOMICILIARIO ANO 2014 :
$ 39.495.302.-
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» METAS DE GESTION CUMPLIDAS EN EL ANO 2014 :

“Aplicacion Ley N° 20.742, sobre condonacion de multas e intereses por derechos de aseo
domiciliario”.

Objetivo: Realizar Convenios de Pago con aquellos contribuyentes que mantengan deudas por concepto de
derechos de aseo domiciliario, con el fin de acogerse a esta ley para disminuir su deuda y cancelar en cuotas.

Convenios realizados 218.

“Charla motivacional Unidad Vecinal N° 1 Felix San Fuentes, referente al Art. N° 7 de la
Ordenanza de Aseo y Ornato.”
Objetivo: Relizar una charla motivacional dirigida a los vecinos de dicha unidad vecinal, relativa al cumplimiento

del Art. N° 7 de la Ordenanza de Aseo y Ornato, sobre mantener la limpieza en el frontis de sus viviendas.

“Operativo retiro de desechos que no correspondan a la basura domiciliaria, tales como
enseres y materiales en desuso”.

Objetivo: Coordinar con los vecinos pertenecientes al sector de la Poblacion Teniente Serrano, Lomas de Mirasol
1y 2 y sector camino Ritoque lado Oriente final de calle El Belloto, con el fin de que los vecinos tengan la

oportunidad de limpiar sus propiedades de estos materiales en desuso.

AREA OPERATIVA RECOLECCION ASEO DOMICILIARIO

El Departamento de Aseo y Ornato, cuenta con camiones recolectores de aseo domiciliario para toda la

comuna, los que se indican a continuacion:

Placa Patente Afio Fabricacion Area que opera
DPXR-70 2012 Loncura
DPXR-69 2012 Peninsula
DPXR-68 2012 Peninsula
DPXR-67 2012 Peninsula
ZB-6491 2005 Rural

RECURSOS HUMANOS:

El departamento de Aseo y Ornato, cuenta con la siguiente dotacion
En oficina:
Una Jefa de Departamento

Una Secretaria

Dotacion Normal (Temporada baja) :

04 conductores

15 auxiliares

04 camiones compactadores (Dos para la peninsula, Uno para Loncura y Uno sector Rural)

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO |286

Dotacion Estival:

05 conductores

19 auxiliares

05 camiones compactadores (Dos para la peninsula, Uno para Loncura, Uno para sector Rural y Uno para centro

de Quintero y Loncura).

CONTRATO DE SERVICIO EXTERNO :

Con el fin de cubrir el retiro del aseo en el Sector Comercial y Turistico de la Comuna, se licitd este servicio
siendo adjudicado a Don Miguel Leiva Belmar, por un monto de $ 3.800.000.- mas iva, segun Decreto Alcaldicio
N° 493 del 04.02.14.

TABLA DE INGRESOS Y MEDICION EN M* CAMIONES DE ASEO A VERTEDERO MUNICIPAL

VIAJES Camioén Camioén Camioén Camioén Camioén Total
VERTEDER. Peninsula Peninsula Loncura Rural Centro
Enero 87 83 86 72 96 424
Febrero 115 98 93 89 118 513
Marzo 93 87 82 75 73 410
Abril 87 93 72 73 325
Mayo 91 94 78 77 340
Junio 92 95 75 76 338
Julio 91 93 7 74 335
Agosto 90 92 75 76 333
Septiembre 92 93 78 77 340
Octubre 88 92 76 75 331
Noviembre 89 92 79 75 335
Diciembre 91 93 80 79 343
Total 1.106 1.105 951 918 287 4.367
Camién Peninsula :capacidad 15 M? Camién Rural : capacidad 10 M*
Camién Peninsula :capacidad 15 M? Camién Centro Estival:  capacidad 15 M?
Camién Loncura :capacidad 21 M3
M3 RESIDUOS Camibn Camioén Camioén Camioén Camioén Total M3
Peninsula Peninsula Loncura Rural Centro
Enero 1305 1743 1290 720 1225 6.283
Febrero 1725 2058 1395 890 1515 7.583
Marzo 1395 1827 1230 750 5.202
Abril 1305 1953 1080 730 5.068
Mayo 1365 1974 1170 770 5.279
Junio 1380 1995 1125 760 5.260
Julio 1365 1953 1155 740 5.213
Agosto 1350 1932 1125 760 5.167
Septiembre 1380 1953 1170 770 5.273
Octubre 1320 1932 1140 750 5.142
Noviembre 1335 1932 1185 750 5.202
Diciembre 1365 1953 1200 790 5.308
Total 16.590 23.205 14.265 9.180 2.740 65.980
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Direccién
de Transito g
Transporte Pablico

L MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

e
-

- Encargada de Otorgar, renovar o denegar Licencias para Conducir vehiculos.

- Estudiar, proponer, calcular y organizar la recepcién y renovacion de los Permisos de circulacion.

- Fiscalizar y organizar el Terminal de Buses de la Comuna.

- Determinar el sentido de circulacion de vehiculos en coordinacién con los organismos de la
Administracion del Estado competentes. Proponer normas sobre circulacion, detencion,
estacionamiento de vehiculos, paraderos de taxis, paraderos de locomocion colectiva, semaforizacion,
sefializacidn vertical y horizontal, transito peatonal y de cualquier actividad que afecte a la circulacién
vehicular o peatonal.

- Mantener adecuadamente sefializadas las vias publicas para un correcto y efectivo uso.

- Cumplir con las normas e instrucciones emanadas del Ministerio de Transportes, Intendencia y otros
organismos en las materias que competan a la Direccion.

- Entregar informes técnicos y/o administrativos que solicitan los Tribunales de Justicia y otras autoridades
competentes para ello.

- Cumplir las funciones que demande el Alcalde.
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PERMISOS DE CIRCULACION ANO 2014

1 A.- VEHICULOS PARTICULARES Y OTROS CON MOTOR

Catalitico No Catalitico Total
Automoévil Particular 5283 340 5623
Station Wagon 1841 90 1931
Jeep 190 25 215
Furgoén 294 26 320
Minibus Particular 50 0 50
Camioneta 1562 97 1659
Motocicleta (Moto) 95 31 126
Ambulancia 40 0 40
Total 9.355 609 9.964
2 B.- VEHICULOS PARTICULARES Y OTRO SIN MOTOR
Casa Rodante 13 13
Carro de Arrastre 39 39
Total 52
3 C.- VEHICULOS DE TRANSPORTE COLECTIVO

Catalitico No Catalitico Total
Taxi Basico 8 0 8
Taxi Colectivo 224 0 224
Minibus, incluye escolar 40 6 46
Bus 141 9 150
Autobus 2 0 2
Total 415 15 430
4 D.- VEHICULOS DE CARGA CON MOTOR

Catalitico No Catalitico Total
Camién simple 70 21 91
Tracto camioén 78 23 101
Retroexcavadora 6 2 8
Magquinaria Industrial 22 2 24
Cargador Frontal 9 0 9
Grua 16 2 18
Total 201 50 251
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5 E.- VEHICULOS DE CARGA SIN MOTOR

Catalitico No Catalitico Total
Remolque + 1.750 kg 71 40 111
Semi remolque 86 44 130
Total 157 84 241

LICENCIAS DE CONDUCIR ANO 2013

1 LICENCIAS OTORGADAS SEGUN LEY N° 18.290 ESPECIFICACION POR CLASE
Al A2 B C D F E Total
Cambio de Domicilio 0 0 34 2 1 0 0 37
Cambio de Clase 1 1 0 4 1 1 24 0 31
Control de Examenes 53 51 721 60 70 24 0 979
Por primera vez solo
Clase B-C-D-E 0 0 0 211 8 29 4 1 253
Extension a otra clase 11 14 58 17 42 11 0 153
Duplicado 15 22 141 9 7 4 0 198
Totales 80 87 1169 97 150 67 1 1651
2 LICENCIAS OTORGADAS SEGUN LEY N° 19.710 ESPECIFICACION POR CLASE
Al A2 A3 A4 A5 Total
Cambio de Clase 18 6 63 31 47 21 168
Control de Examenes 15 121 62 69 39 306
Extension a otra clase 21 5 9 7 6 48
Duplicado 0 6 4 2 3 15
TOTALES 42 195 106 125 69 537

TOTAL INGRESOS ANO 2013 DIRECCION DE TRANSITO

1 A.- PERMISOS DE CIRCULACION
TOTAL $801.676.642.-
2 B.- VARIOS
Certificado autorizaciones y Otros ,
TOTAL $ 16.129.153
3 C.-TERMINAL DE BUSES
Arriendo de oficinas, uso de losa y concesion de Kioskos en el Terminal de Buses.

TOTAL $ 101.781.293
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4 D.- LICENCIAS DE CONDUCIR

TOTAL $ 36.401.501

TOTAL INGRESOS ANO 2013 $ 955.988.589. -

TOTAL EGRESOS 2013 DIRECCION DE TRANSITO

1 A.- PERMISOS DE CIRCULACION

Formularios Permiso de Circulacion, Servicios Computacionales, Materiales de oficina  y otros.
TOTAL $ 10.235.191

2 B.- GASTOS TALLER DE SENALIZACION
TOTAL $ 10.289.904

3 D.- LICENCIAS DE CONDUCIR

Formularios Licencia de conducir , Formularios cuestionario y otros , Material de oficina.

TOTAL $ 962.236

4 E.- TERMINAL DE BUSES

Formularios, materiales de oficina, implementacion de equipos computacionales y otros.

TOTAL $ 330.920

TOTAL EGRESOS Afio 2013 $ 21.818.251.-
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Departamento
de Movilizacién

1. MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

OFICINA DE MOVILIZACION:

) 3*]’:*3-21\‘[»* -

En el desarrollo de las labores propias de la oficina de administracién de movilizacion, se cuenta con un control
de las salida diario de permiso —salida con ndmero correlativo, fecha, nombre del mdvil, placa patente, nombre
conductor, destino del viaje, mision, hora de salida, y regreso del vehiculos, las firmas y timbres correspondientes
para la autorizacion del o los vehiculos municipales, tanto para viajes que se realizan dentro de la comuna y fuera
de la comuna, y viajes especiales fuera de la regidn, todos estos siempre con la autorizacion del el Sr. Alcalde.
De la misma forma se mantienen datos estadisticos relacionados con el aumento permanente de los beneficios
relacionados con la beca de gratuidad del traslado de los de los estudiantes en los buses y vehiculos menores
municipales, esto debido a la permanente preocupacion de caracter social que aplica el Sr. Alcalde beneficio de
los sectores més alejados de la comuna y considerando el gasto realizado en los estudiantes, mas que un gasto
es una verdadera inversion.

Nuestro objetivo es seguir apoyando a nuestros jovenes de la comuna, con movilizacién municipal para que a su
vez ellos puedan terminar sus estudios, y finalmente cumplir sus metas profesionalmente

Por otra parte, referente al drea de Salud, nuestro fin, es seguir colaborando con movilizacién para Oficina
Municipal de la Discapacidad, para personas que se encuentran enfermas y que no cuentan con dinero para
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viajar a sus controles médicos, a la ciudad de Vifia del Mar, Valparaiso y Santiago, durante todo el afio, esto
como una ayuda mas, con el sentido social que tiene el municipio.

Existen a su vez Buses y Mini Bus Rural, para el traslado de estudiantes vulnerables, los cuales son trasladados
diariamente a sectores rurales, como Valle, Mantagua, Sta. Julia, Sta. Adela, Sta. Luisa, Sta. Rosa de Colmo,
esta ayuda social la otorga el Sr. Alcalde. Nuestros conductores realizan durante al afio traslados de distintas
organizaciones, instituciones, colegios, grupos culturales, clubes adultos mayores, centros de madres, etc.., para
viajes de estudios, recreacion culturales, religiosos, actividades deportivas y traslado de funerales.

Se lleva también control de registro diario de combustible, lubricantes y repuestos en taller de reparacion y
mantencién de los mdviles utilizados diariamente, para ello se encuentren en éptimas condiciones para su uso.

Traslado de alumnos de Quintero Urbano a sectores rurales

1.-Traslado de alumnos de Quintero Urbano a sectores rurales, Loncura Mantagua y Valle
Alegre, acercamiento desde Mantagua (Pantanal), a establecimientos educacionales urbanos,
Liceo Politécnico, Escuela Republica de Francia, Escuela Lidia Iratchet, Colegio Ann —
Sullivan, a partir desde las 06:15 hrs. desde Quintero.

2.-Traslado de Alumnos de la Escuela de Mantagua desde Quintero y zonas rurales, como
San Ramoén, El Mauco, Las Gaviotas, Santa Luisa, y Santa Adela, utilizando para ellos los
buses N° 4 y N°5, patentes BSRD 74 Y BSRD 75, respectivamente y furgobn Mévil 12 patente
ZS-7575 quien ademas, realizaba el traslado de los alumnos del Jardin Infantil Rayito de Sol
de Mantagua.

3.- Traslado de Alumnos de la zona rural de Valle Alegre a Colegios de nuestra comuna,
utilizando bus n° 6, patente FXFT- 53.

Traslado de alumnos de Ensefianza Superior y Ensefianza Media Técnica, a
Vifia del Mar- Valparaiso

1.-Traslado de alumnos de Ensefianza Superior y Ensefianza Media Técnica, desde Quintero
a Vifia del Mar, Valparaiso y viceversa, realizando para ello tres salidas diarias.

2.-Cantidad de Alumnos que postularon a la Beca Municipal Gratuita afio 2014, un total de 395
alumnos aproximadamente.

Traslado de Funerales dentro y fuera de la comuna

1.-Traslado de funerales, como ayuda social, utilizando bus municipal y Mévil, aproximadamente un total
de 80 viajes en el afio 2014.

Traslado de Organizaciones Comunitaria, Club Adultos Mayores, Clubes
Deportivos, Colegios de la Comuna, Funerales.

Descripcion de viajes:

Organizaciones Comunitarias total de viajes realizados 95
Clubes de Adultos Mayores total de viajes realizados 90
Clubes Deportivos total de viajes realizados 97

Colegios de la Comuna total de viajes realizados 95
Funerales dentro de la comuna total 65

Funerales fuera de la comuna total 15

Total General viajes 457 viajes
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CARGA DE COMBUSTIBLES
Valor Promedio

1.-Valor Promedio, correspondiente a la gran flota de vehiculos municipales, que equivale a:

El total de combustibles que se gasta mensualmente llega a la suma de: $ 12.446.183.-,
aproximadamente, este valor varia dependiendo de la cantidad de solicitudes que llegan al
municipio, tales como buses, moviles, emergencias, etc., obteniendo un gasto anual de un total
$ 149.354.196.-

2.-Se debe considerar que estos valores, corresponden a toda la flota de vehiculos del municipio, tanto
como vehiculos menores, Buses, Maquinaria pesada, Camiones Aljibes, Camiones Compactadores,
Generadores, y otros.

Proyecto Gobierno Regional

1.-Se obtuvo mediante Proyecto del Gobierno Regional, la adquisicion de vehiculos que a
continuacion se detallan:

Descripcion de vehiculos:

2. Dos Camionetas doble cabina, afio 2014, Marca Nissan Navara, las cuales cumplen la funcién de
traslado de funcionarios de diferentes dependencias municipales, ademas de apoyo a la Oficina de la
Discapacidad, para el traslado de pacientes, dentro de la comuna y zona rural, a diferentes Servicios como
Hospitales y Centros de Rehabilitacion, placas patentes GRTK- 14 y GZCW- 99.

3.- Una Camioneta doble cabina, afio 2014, Marca Nissan Terrano, las cuales cumplird funciones de
traslado de funcionarios municipales, Taller de Transito y otros, placa "patente GRWW- 83.

4.- Un Furgbn para capacidad de 14 asientos, mas el conductor, Marca Jac, el cual sera donado al
Pequefio Cottolengo de Quintero, para el traslado de sus integrantes y nifios de dicha institucion.

5.- Una Cargador Frontal (maquinaria industrial), Marca Komatsu, patente GCJZ- 37, el cual ejerce
labores de limpieza dentro de la comuna y zonas rurales.

6.- Un bus, para capacidad de 24 personas, afio 2014, Marca YuTong, placa patente , el cual es
utilizado para el traslado de alumnos de la zona rural de Valle Alegre a colegios de nuestra comuna, traslado de
instituciones y clubes de adulto mayor.

7.- Una Camioneta doble cabina, Marca Hiunday Porter HP 2.5, el cual es utilizado por la Oficina de
Servicios Generales, para el traslado de funcionarios de la seccion barrido, maestros y limpieza de calles de la
comuna.

Entrega de Agua

1.- Debemos considerar que nuestro departamento realiza la entrega de agua a diferentes zonas de
la comuna, tanto como urbana, como rural, abasteciendo a mas de 172 familias, ademas el mismo camion aljibe
presta la colaboracién necesaria al cuerpo de bomberos, durante los incendios tanto forestales como
estructurales. Los horarios de entrega de agua, son de lunes a sabados., durante todo el dia.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Direccion de Administracion y Finanzas tiene por objetivos asesorar al Alcalde en la administracion del
personal de la Municipalidad, y procurar la 6ptima provisién, asignacion y utilizacion de los recursos humanos,
econémicos y materiales necesarios para el buen funcionamiento muhicipal.

ARTICULO 23.- A esta Direccion le corresponde asesorar al alcalde en la administracion financiera de los
bienes municipales, para lo cual le corresponderéa especificamente:

1.- Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcién de cualquier tipo de ingresos municipales;
2.- Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la elaboracion del presupuesto municipal;
3.- Visar los decretos de pago;

4.- Llevar la contabilidad municipal en conformidad con las normas de la contabilidad nacional y con las
instrucciones que la Contraloria General de la Republica imparta al respecto;

5.- Controlar la gestidn financiera de las empresas municipales;

6.- Efectuar los pagos municipales, manejar la cuenta bancaria respectiva y rendir cuentas a la Contraloria
General de la Republica, y

7.- Recaudar y percibir los ingresos municipales y fiscales que correspondan.

ARTICULO 24.- Para el cumplimiento de sus
funciones y objetivos la Direccion de Administracion y
Finanzas tendra bajo su dependencia los siguientes
departamentos u oficinas:

a) Oficina de Personal.

b) Oficina de Adquisiciones.

c¢) Oficina de Patentes Comerciales.

d) Oficina de Tesoreria y Caja Municipal.

e) Contabilidad y Ejecucién Presupuestaria.
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PATENTES COMERCIALES

Departamento
de Patentes
Comerciales

L MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

En la seccion de Patentes Comerciales de la llustre Municipalidad de Quintero, se reciben dos tipos de
ingresos, los Ingresos por Patentes Enroladas y Permisos menores.

INGRESOS POR PATENTES ENROLADAS

PATENTES MUNICIPALES N° EN LA COMUNA RECAUDACION
Industriales 57 $162.116.178.-
Comerciales 1012 $137.323.882.-
Profesionales 66 $ 2.944.730.-
Alcohol 177 $ 29.154.253.-
Patentes Nuevas y Convenios $45.951.922.-
TOTAL 1.312 $413.165.270.-
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PERMISOS MUNICIPALES:

Permisos Feria de las Pulgas $16.967.859.-
Permisos por Maquinas de Juegos Electronicos
$9.482.660.-
Permisos de Carros Semestrales
$5.678.130.-
Permisos por Ferias (Dia de la Madre, del Nifio
San Pedro, Navidefia)
$5.674.053.-
Permisos para Fiesta Costumbristas (Fiestas Patrias
Y Valle Alegre)
$7.050.435.-
Permisos por Eventos de Verano
$24.357.053.-
Concesiones de Verano
$1.149.143 .-
Permisos Semestrales (Artesanos)
$1.940.169.-
Permisos para Circos
$1.798.363.-
Permisos de Verano
$20.932.359.-
Permisos Varios
$4.911.472.-

TOTAL DE INGRESOS DEL DEPTO. DE PATENTES

$477.432.661.-
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DEPARTAMENTO DE PERSONAL

PERSONAL ACOGIDO A JUBILACION VOLUNTARIA
Decreto Alcaldicio N° 97 de fecha 05 de marzo de 2014, Rosa Amelia Jeldes Navia, a contar del 01
de marzo de 2014.

Decreto Alcaldicio N° 98 de fecha 05 de marzo de 2014, Fernando Veas Cisternas, a contar del 01 de
abril de 2014.

Decreto Alcaldicio N° 1915 de fecha 26 de mayo de 2014, Maria Cecilia Astete Aedo, a contar del 01
de julio de 2014.

Decreto Alcaldicio N° 3901 de fecha 29 de septiembre de 2014, Luisa Lilian Moncada Saez,
Administrativo Grado 13 a contar del 06 de diciembre de 2014.

Decreto Alcaldicio N° 373 de fecha 29 de diciembre de 2014, Laura Vergara Oyarzun, Administrativo
Grado 13, a contar del 01 de enero de 2015

Renuncias a Cargos de Planta y/o Confianza Municipal
NO HAY
Ascensos de grado en la Planta Auxiliar Municipal

Decreto Alcaldicio N° 2211 de fecha 04 de junio de 2014, que se produce el ascenso en el escalafén
Auxiliar, quienes cumplen con los requisitos:

Asciéndase al Grado 14 a don Francisco Javier Cisternas Bernal, con Licencia de Conductor, a
contar del 01 de abril de 2014.

Asciéndase al grado 15 a don Juan Saldafio Guajardo, a contar del 01 de abril de 2014.

Asciéndase al grado 16 a don Javier Acevedo Pizarro, a contar del 01 de abril de 2014.

Asciéndase al grado 17 a don Luis Valenzuela Diaz, a contar del 01 de abril de 2014.
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Ascensos de grado en la Planta Administrativa Municipal

Decreto Alcaldicio N° 1672 de fecha 30 de abril de 2014, se produce el ascenso en el Escalafén
Administrativo, a quienes cumplen con los requisitos:

Asciéndase: a dofia Mabel Mufioz Fernandez al grado 12, a contar del 01 de abril de 2014
Asciéndase: a don Eduardo Rios Rios, al grado 13, a contar del 01 de abril de 2014

Asciéndase: a dofia Laura Vergara Oyarzun, al grado 14, a contar del 01 de abril de 2014
Asciéndase: a dofia Ingrid Villarroel Fernandez, al grado 15, a contar del 01 de abril de 2014.

Decreto Alcaldicio N°2758 de fecha 11 de julio de 2014, se produce el ascenso en el Escalafon
Administrativo, a quienes cumplen con los requisitos:

Asciéndase: a dofia Wanda |. Pizarro Villar, al grado 12, a contar del 01 de julio de 2014
Asciéndase: a dofia Marcela Rojas Lépez, al grado 13, a contar del 01 de julio de 2014
Asciéndase: a dofia Ingrid Villarroel Fernandez, al grado 14, a contar del 01 de julio de 2014
Asciéndase: a dofia Silvia Herrera Espindola, al grado 15, a contar del 01 de julio de 2014

Ingresos a la Planta Municipal

Decreto Alcaldicio N°242 de fecha 17 de noviembre de 2014, que ingresa al escalafon Directivo
Grado 8, Director de Administracion y Finanzas, a dofia Maria Inés Villarroel Pacheco.

Cargo Vacante en la Planta Municipal.

1 Profesional Ley 15.076
2 Directivos grado 9
1 Jefatura grado 10
1 Técnico grado 16
2 Administrativo grado 16
1 Administrativo grado 15

2 Auxiliares grado 18

Cursos, Seminarios, Talleres, Capacitaciones

Decreto Alcaldicio N°0263 de fecha 27.01.2014, Autoriza a dofia Maria Inés Villarroel Pacheco y
Genoveva Marchant Rivera, que asistan a capacitacién sobre la Ley homologacion de asignacion de
mejoramiento de gestion municipal (PMGM), en la ciudad de Quilpué.

Decreto Alcaldicio N°0978 de fecha 19.03.2014, Autoriza a dofia Brenda Leiva Aranda, que asista a
Capacitacion Concurso Nacional Programa Mejoramiento Bibliotecas de la DIBAM, en la ciudad de
Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1096 de fecha 21.03.2014, Autoriza a don Eduardo Rios Rios, que asista a
curso Malla Avanzada 2014 de la Direccion de Compras, en la ciudad de Santiago

Decreto Alcaldicio N°1121 de fecha 21.03.2014, Autoriza a dofia Alim Jara Alvarado, que asista a
Capacitacion e Induccién SPP 2014, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°1147 de fecha 21.03. 2014, Autoriza a dofia Mariela Arancibia Torres, que
asista a Capacitacion Pladeco en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1147 defecha 21.03.2014, Autoriza a dofia Mariela Arancibia Torres, que asista
a Seminario Nacional de Dideco Especializacion en Gestién Social y Comunitaria Ley 20.500, en la
ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1308 de fecha 08.04.2014, Autoriza a dofia Gladys Pizarro Escobar, que asista
a Capacitacion Ley 19.418 en la ciudad de Vifia del Mar.
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Decreto Alcaldicio N°1309 de fecha 08.04.2014, Autoriza a dofla Yesmina Guerra Santibafiez, dofia
Maria Inés Villarroel Pacheco y don Luis Araya Ossandon, que asistan en Seminario sobre la Ley
20.742, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°1310 de fecha 08.04.2014, Autoriza a don Rubén Gutiérrez Cabrera, que asista
a Seminario sobre Ley 20.742, en la ciudad de Vifa del Mar.

Decreto Alcaldicio N°1378 de fecha 16.04.2014, Autoriza a don Eduardo Rios Rios, que asista a
Capacitacion sobre Malla Basica 2014, normativa Convenio Marco, Licitacion Publica y Trato Directo,
en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°1385 de fecha 16.04.2014, Autoriza a don Arturo Fernandez Bernal, que asista
a Capacitacion para el uso de herramientas tecnolégicas, en la ciudad de Rancagua.

Decreto Alcaldicio N°1386 de fecha 16.04.2014, Autoriza a dofia Paula Matteo Contreras, que asista
a Capacitacion para el uso de herramientas tecnoldgicas, en la ciudad de Rancagua.

Decreto Alcaldicio N°1388 de fecha 16.04.2014, Autoriza a don José Latrille Sandoval, que asista a
Capacitacion en Inspeccién de Obras Municipales Ley 20.703, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1389 de fecha 16.04.2014, Autoriza a dofia Marcela Pizarro Rojas, que asista a
Capacitacion para el uso de herramientas tecnolégicas, en la ciudad de Rancagua.

Decreto Alcaldicio N°1390 de fecha 16.04.2014, Autoriza a dofia Marcela Pizarro Rojas, que asista a
Taller PLADECO, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1397 de fecha 16.04.2014, Autoriza a don Victor Fernandez Contreras y don
Ricardo Ficher Jara, que asistan al V Seminario Internacional Libertad de Expresion y Transparencia,
en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1612 de fecha 30.04.2014, Autoriza a dofia Conny Loyola Martinez, que asista a
Taller para compradores Feria Chilecompra FEMER 2014, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1613 de fecha 30.04.2014, Autoriza a don Francisco Jeldes Diaz, que asista a
Taller para compradores Feria Chilecompra FEMER 2014, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1623 de fecha 30.04.2014, Autoriza a dofia Genoveva Marchant Rivera, que
asista a Capacitacion sobre el Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM), en la ciudad de
Vifia del Mar

Decreto Alcaldicio N°1637 de fecha 30.04.2014, Autoriza a don Arturo Navia Fuentes, que asista a
Capacitacion Municipal y Regional Gestién Efectiva de la Prevencion de la Irregularidad de la
pequefia propiedad raiz y sistema integrado de atencién ciudadana (SIAC), en la ciudad de Vifia del
Mar.

Decreto Alcaldicio N°1637 de fecha 30.04.2014, Autoriza a don Arturo Navia Fuentes, que asista a
Capacitacion Herramientas SIG Plataforma CEDIZ/CBPU, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°1711 de fecha 05.05.2014, Autoriza a dofia Etienne Archambaud Otero, que
asista a Seminarios y Talleres de normativa que rige Compras en Sistema Mercado Publico, en la
ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1712 de fecha 05.05.2014, Autoriza a dofia Alim Jara Alvarado, que asista a
Capacitacion Chile Compra, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1713 de fecha 05.05.2014, Autoriza a don Jorge Figueroa Acevedo, que asista
a Capacitacion de Chile Compra Publicas Municipales, Elaboracion de Bases de Licitacion,
Normativa de Compras Publicas y Clinica de Uso de Tratos Directos, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1714 de fecha 05.05.2014, Autoriza a dofia Edith Palacios Vega, que asista a
Capacitacion Chilecompra, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°1923 de fecha 26.05.2014, Autoriza a don Luis Araya Ossandon, que asista a
Seminario y Taller de Normativa que rige el Sistema de Mercado Publico, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°2141 de fecha 03.06.2014, Autoriza a dofia Flor Figueroa Huentecura, que
asista a Capacitacion Programa Sénior, en la ciudad de Vifia del Mar.
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Decreto Alcaldicio N°2316 de fecha 13.06.2014, Autoriza a dofia Yesmina Guerra Santibafiez, que
asista a Curso Taller sobre remocién de Concejales por notable abandono de deberes, en la ciudad
de Iquique.

Decreto Alcaldicio N°2383 de fecha 19.06.2014, Autoriza a don Luis Araya Ossandon, que asista a
Curso preparativo prueba de acreditacion Mercado Publico, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°2400 de fecha 19.06.2014, Autoriza a dofia Brenda Leiva Aranda, que asista a
Capacitacion proceso 2014 Ex post de Proyectos de Inversion, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°2415 de fecha 20.06.2014, Autoriza a dofia Maria Verdejo Pefia, que asista a
Taller de especializacidon en Renta y Patentes Municipales, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°2416 de fecha 20.06.2014, Autoriza a dofia Bella Morales Cofre, que asista a
Capacitacion sobre la Plataforma Municipal SERNAC, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°2419 de fecha 20.06.2014, Autoriza a don Victor Fernandez Contreras y
Ricardo Ficher Jara, que asistan a Capacitacion en MGTM y Portal, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°2517 de fecha 24.06.2014, Autoriza a dofia Fabiola Carrasco Pérez, que asista
a Capacitacion sobre el uso Portal Comprador de Chilecompra en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°2520 de fecha 24.06.2014, Autoriza a dofia Alim Jara Alvarado, que asista a
Capacitacion Programa de 4 a 7 en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°2570 de fecha 27.06.2014, Autoriza a dofia Marcela Duffau Aguilera, don José
Latrille Sandoval y don Jonatadn Ortega Ldpez, que asistan a curso sobre los Nuevos Desafios y
Responsabilidades de la Inspecciéon Municipal, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°2713 de fecha 07.07.2014, Autoriza a don Rubén Gutiérrez Cabrera, que asista
al Seminario sobre Especializacion de Presupuesto Municipal 2014, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°2712 de fecha 07.07.2014, Autoriza a don Francisco Jeldes Diaz, que asista a
Seminario sobre el Presupuesto Municipal 2015, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°2812 de fecha 17.07.2014, Autoriza a dofia Malney Carvajal Villagran, que
asista a Seminario de Previred, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°2823 de fecha 17.07.2014, Autoriza a dofia Genoveva Marchant Rivera, que
asista a Seminario de Leyes Laborales y Liquidacién de remuneracién, aspectos practicos y
operativos, convocados por Previred, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°2909 de fecha 24.07.2014, Autoriza a don Victor Fernandez Contreras y don
Ricardo Ficher Jara, que asistan a Capacitacion sobre el Portal de Transparencia, en la Comuna del
Tabo.

Decreto Alcaldicio N°3098 de fecha 05.08.2014, Autoriza a dofia Bella Morales Cofre, que asista a
Capacitacion de SERNAC, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°3173 de fecha 11.08.2014, Autoriza a dofia Etienne Archambaud Otero, que
asista a Capacitacion de Asociacion de Municipalidades, en Los Andes.

Decreto Alcaldicio N°3262 de fecha 14.08.2014, Autoriza a dofia Natalia Gonzélez Ahumada, que
asista a Capacitacion Formulacién y Evaluacion Social de Proyectos SIN. En la ciudad de Vifia del
Mar.

Decreto Alcaldicio N°3310 de fecha 18.08.2014, Autoriza a dofia Genoveva Marchant Rivera, que
asista a Capacitacion sobre Sistema de Recursos Humanos Municipales y Servicios Traspasados, en
la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°3361 de fecha 20.08.2014, Autoriza a dofia Bella Morales Cofre, que asista a
Capacitacion de SERNAC, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°3474 de fecha 28.08.2014, Autoriza a dofia Claudia Carvajal Ogaz, que asista a
Curso de rehabilitacién Pulmonar en el paciente adulto mayor, en la Ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°3632 de fecha 10.09.2014, Autoriza a dofia Andrea Gonzélez Carrefio, que
asista a Curso de contabilidad General de la Nacion sector municipal nivel 1, en la ciudad de
Valparaiso.
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Decreto Alcaldicio N°3634 de fecha 10.09.2014, Autoriza a dofia Maleny Carvajal Villagran, que
asista a Curso de contabilidad General de la Nacion sector municipal nivel 1, en la ciudad de
Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°3636 de fecha 10.09.2014, Autoriza a dofia Karla Benavides Sato, que asista a
Curso de Contabilidad General de la Nacidn sector municipal nivel 1, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°3640 de fecha 10.09.2014, Autoriza a dofia Damaris Navarrete Espinoza, que
asista a Seminario Prevencion de Agresiones Sexuales, en Vifia del Mar

Decreto Alcaldicio N°3695 de fecha 12.09.2014, Autoriza a dofia Dafne Liberona Reyes, que asista a
Capacitacion de SERNAM, Y Seminario Cree, emprende, Innova Desafios de los negocios
tradicionales, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°3696 de fecha 12.09.2014, Autoriza a dofia Maria Salazar Barrios y dofia Dalila
Marchant Valenzuela, que asistan a Capacitacion de Seminario Prevencion de Agresiones Sexuales.

Decreto Alcaldicio N°3698 de fecha 12.09.2014, Autoriza a don Arturo Navia Fuentes, que asista a
Capacitacion del Programa de Habitabilidad 2014 — 2015, en Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°3701 de fecha 12.09.2014, Autoriza a dofia Conny Loyola Martinez, que asista a
Curso Preparativo Prueba Acreditacion en Compras Publicas.

Decreto Alcaldicio N°3735 de fecha 12.09.2014, Autoriza a dofia Edelweis Mayr Alfaro, que asista a
Seminario denominado Cree, Emprende, Innova, Desafio de los negocios Tradicionales.

Decreto Alcaldicio N°3736 de fecha 12.09.2014, Autoriza a dofia Edelweis Mayr Alfaro, que asista a
Capacitacion SERNAM.

Decreto Alcaldicio N°3737 de fecha 12.09.2014, Autoriza a dofia Dafne Liberona Reyes, que asista a
Capacitacion SERNAM.

Decreto Alcaldicio N°3802 de fecha 22.09.2014, Autoriza a dofia Karla Benavides Sato, que asista a
Curso de Contabilidad en la Contraloria Regional, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°3820 de fecha 23.09.2014, Autoriza a dofla Genoveva Marchant Rivera, dofia
Silvia Herrera Espindola y don Héctor Sepulveda Lucero, asistan a Curso de Gestor en Recursos
Humano en Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°3914 de fecha 30.09.2014, Autoriza a dofia Nora Vasquez Rubio y don Juan
Oyaneder Verdejo, que asistan a Curso de Intermedio en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°3960 de fecha 03.10.2014, Autoriza a dofia Ana Barra Guzman, que asista a
Seminario Usos, sentidos y riesgos del consumo en el mundo de la educacion superior SENDA.

Decreto Alcaldicio N°4040 de fecha 09.10.2014, Autoriza a don Francisco Jeldes Diaz, que asista a
Diplomado de Fuentes de Financiamiento en Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°4155 de fecha 14.10.2014, Autoriza a don Carlos Herndndez Aguayo, que
asista a Seminario Jornada de Estudio y Capacitacion de Jueces de Policia Local, en la ciudad de
Santiago.

Decreto Alcaldicio N°4167 de fecha 14.10.2014, Autoriza a dofia Patricia Lucarelli Garcia, que asista
a Taller UNISEF, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°4176 de fecha 14.10.2014, Autoriza a don Juan Oyaneder Verdejo, que asista a
Capcitacion en el Instituto de Seguridad del Trabajo, sobre competencias, en la ciudad de Vifia del
Mar.

Decreto Alcaldicio N°4181 de fecha 14.10.2014, Autoriza a don Luis Rojas Soto, que asista a
Capacitacion Competencias Comunicaciones IST, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°4255 de fecha 20.10.2014, Autoriza a don Mauricio Carrasco Pardo, que asista
a Seminario Desmunicipalizacién de la Educacion, en la Comuna de Rinconada.

Decreto Alcaldicio N°4310 de fecha 28.10.2014, Autoriza a dofia Conny Loyola Martinez, que asista a
Capacitacion Introduccion Mercado Publico en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4313 de fecha 28.10.2014, Autoriza a dofia Dafne Liberona Reyes y dofia
Edelweis Mayr Alfaro, que asistan a a Seminario de FOSIS, en la ciudad de Valparaiso.
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Decreto Alcaldicio N°4326 de fecha 29.10.2014, Autoriza a dofa Maria Inés Villarroel Pacheco, doia
Genoveva Marchant Rivera y dofia Ingrid Villarroel Fernandez, que asistan a Capacitacion sobre uso
y utilizacion del Portal Municipalidades pagina www.tesoreria.cl , en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4329 de fecha 29.10.2014, Autoriza a dofla Yesmina Guerra Santibafiez, dofia
Ana Acevedo Encalada, dofia Silva Herrera Espindola y don Héctor Sepulveda Lucero, a
Capacitacion de la Plataforma SIAPER, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4500 de fecha 04.11.2014, Autoriza a dofia Conny Loyola Martinez, que asista a
capacitacion sobre el ingreso al Portal de Chilecompra, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4501 de fecha 04.11.2014, Autoriza a dofia Patricia Lucarelli Garcia, que asista
a Capacitacion de Equipo Comunal del Ingreso Etico Familiar, en la ciudad de Olmue.

Decreto Alcaldicio N°4648 de fecha 17.11.2014, Autoriza a don Luis Bernal Fermandois, que asista a
Seminario Taller Legislacion y normas Urbanas, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4748 de fecha 28.11.2014, Autoriza a dofia Edith Palacios Vega, dofia Mariela
Arancibia Torres, dofia Daniela Lobos Donoso, dofia Camila Aravena Barrera, don Fernando
Palacios Moreno, don Arturo Navia Fuentes, don Francisco Fernandez Silva y dofia Paola Vega
Figueroa, que asistan Diplomado Gestion de Redes y Equipos, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4762 de fecha 01.12.2014, Autoriza a don Luis Rojas Soto, que asista a
Seminario Desarrollo de Politicas Publicas Municipales de Capacitacion, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°4801 de fecha 01.12.2014, Autoriza a dofia Yesmina Guerra Santibafiez, don
Rubén Gutiérrez Cabrera, dofia Maria Inés Villarroel Pacheco, dofia Genoveva Marchant Rivera, don
Héctor Sepulveda Lucero y dofa Silvia Herrera Espindola, que asistan a capacitacién sobre
Estatutos Administrativo y de Atencién Primaria de Salud en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4805 de fecha 01.12.2014, Autoriza a dofia Dafne Liberona Reyes, que asista a
Seminario Regional de Asociatividad y Economia Social, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4807 de fecha 01.12.2014, Autoriza a dofia Bella Morales Cofre, Capacitacién
SERNAC, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4859 de fecha 03.012.2014, Autoriza a dofia Maria Inés Villarroel Pacheco, que
asista a Capacitacion de Responsabilidad y Uso de Vehiculos Fiscales, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4861 de fecha 03.12.2014, Autoriza a dofia Genoveva Marchant Rivera, que
asista a Capacitacion de Responsabilidad y Uso de Vehiculos Fiscales, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4912 de fecha 05.12.2014, Autoriza a dofia Evelyn Rojas Gajardo, que asista a
Capacitacion Ficha Proteccion Social, en la ciudad de Vifa del Mar.

Decreto Alcaldicio N°4917 de fecha 05.12.2014, Autoriza a don Arturo Navia Fuentes, que asista a
Capacitacion sobre Transferencia Monetarias, en la ciudad de Vifia del Mar.

Decreto Alcaldicio N°4919 de fecha 05.12.2014, Autoriza a dofia Bella Morales Cofre, que asista a la
tltima Capacitacion del afio a los funcionarios de Plataforma Municipales SERNAC, en la ciudad de
Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4956 de fecha 05.12.2014, Autoriza a dofia Patricia Lucarelli Garcia, que asista
Capacitacion Transferencias monetarias del Ministerio Desarrollo Social, en la ciudad de Vifia del
Mar.

Decreto Alcaldicio N°4958 de fecha 05.12.2014, Autoriza a dofia Genoveva Marchant Rivera, que
asista a capacitacion Plataforma SIAPER Registro Electrénico Municipal, en la ciudad de Valparaiso.

Decreto Alcaldicio N°4964 de fecha 05.12.2014, Autoriza a dofia Maria Inés Villarroel Pacheco, que
asista a Seminario SINIM 15 afios usos y Experiencias, en la ciudad de Santiago.

Decreto Alcaldicio N°5089 de fecha 15.12.2014, Autoriza a dofia Ana Barras Guzman, que asista a
Capacitacion en planificacion y sus instrumentos metodolégicos SENDA, en la ciudad de Vifia del
Mar.

Decreto Alcaldicio N°5095 de fecha 15.12.2014, autoriza a don Patricio Covarrubias Carvacho, que
asista a curso Gestion del riesgo en desastre, en la ciudad de Santiago.
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o Decreto Alcaldicio N°5177 de fecha 24.12.2014, Autoriza a don Rubén Gutiérrez Cabrera, que asista
a capacitacion Estatuto Administrativo, en la ciudad de Valparaiso.

o Decreto Alcaldicio N°5181 de fecha 24.12.2014, autoriza a dofia Maria Inés Villarroel Pacheco, doiia
Genoveva Marchant Rivera, dofia Ingrid Villarroel Fernandez, don Eduardo Rios Rios, dofia Nora

Vasquez Rubio, dofia Maria Verdejo Pefia y dofia Rosa Gonzalez Plaza.

Metas Institucionales:

e Elaboracién de un plan interno de evacuacién ante posibles emergencias destinadas a los
funcionarios municipales, contemplando instrucciones de desalojo de publico.

Instalacion de sefialéticas de evacuacién en caso de emergencias.

Indicador de Cumplimiento: Plan escrito de evacuacién 50% de la meta cumplida,

Implementar el Sistema Web de Transparencia del Estado de Chile, con la firma de un convenio
utilizando las plataformas electronicas del Consejo para la Transparencia a fin de aumentar nuestros
niveles de cumplimiento mejorando la atencion de publico

Indicadores de Cumplimiento: Firma de Convenio 50% de la meta cumplida, instalacion del sistema
Web 50% de la meta cumplida.

Implementacion de una casilla correo para para las organizaciones comunitarias de indole territorial y
organizacional ubicadas en las localidades rurales de la Comuna

Justificacion: Falta de entrega de correspondencia de Correos de Chile en aquellos lugares

Indicadores de Cumplimiento: 100% de cumplimiento Instalacion de casilla fisica ya sea en Sede
Vecinal u otro lugar a convenir con la Junta de Vecinos del Lugar con fotografias.

Objetivos Alta Prioridad Gestion por Departamento

Alcaldia — Secretaria Municipal: Optimizar la Capacidad de los Espacios Utilizados como Bodegas
de Especies Comisadas

Problemética: Hoy en dia la Municipalidad, a través de la Unidad de Secretaria Municipal, dispone de
diversos espacios fisicos que mantiene en custodia especies decomisadas tanto por los Tribunales como
parte de Carabineros, principalmente alcoholes y especies que generalmente corresponde al comercio
ambulante clandestino.

En la Oficina existe documentacion emanada del Juzgado de Policia Local, como Actas de decomiso; Oficios
de Declaracidon de Sentencias. Por otra en algunos casos solo se posee el Acta de comiso de especies, sin
fallo alguno por parte del Juzgado de Policia Local.

Acciones de Seguir: De Caracter Administrativo

a) Clasificar la Informacion que se dispone en documentacion por afio, tipo de especies y situacién actual

b) Efectuar seguimiento en coordinacion con el Tribunal, a fin de verificar que estas Actas de comisos
cuenten con la Sentencia o Fallo del J.P.L. a fin de continuar con el Proceso de cierre.

Caréacter Operativo:

c¢) Ordenar las especies por tipo y situacion actual
d) Confeccionar actas de destruccidon de comiso de alcoholes
e) Elaborar Bases en coordinacion con la Unidad de Juridico para proceder al remate de especies.

f) Efectuar remate de especies a mas tardar el 30.11.2014
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Indicadores de Cumplimiento: Acta de clasificacién de especies 50%

Ejecucién del remate 50% de la meta cumplida

Administracion Municipal - Relaciones Publicas - Servicios Generales — Transparencia —
Prevencion de Riesgo — Seguridad Ciudadana — Medio Ambiente y Recepcionistas:

Realizar capacitacion dirigida a Juntas de Vecinos y Organizaciones Comunitarias, relativo a temas
relacionados con sismos y Tsunami en la comuna, zonas de inundabilidad, puntos de encuentros. Se adjunta
plano de inundabilidad.

Objetivo: Educar a la ciudadania respecto a planes de emergencia asociados a terremotos y tsunami.
Indicadores de Cumplimientos:

19 Juntas de Vecinos y/o Org. Comunitarias 100% Meta cumplida

09 Juntas de Vecinos y/o Org. Comunitarias 50% Meta cumplida

04 Juntas de Vecinos y/o Org, Comunitarias 20% Meta cumplida

Juzgado de Policia Local:

Charla para alumnos de cuarto medio de colegios de la comuna sobre Infracciones a la Ley de Transito y Ley
de Alcoholes més comunes cometidas por jovenes.

Plan de Accidn: Se llevara a cabo en la Sala de Audiencia del Municipio, o Salén Daem, la idea es invitar a un
grupo de no mas de 15 alumnos que cursen cuarto medio de los colegios Don Orione, Liceo Politécnico,
Colegio Inglés, Colegio Santa Filomena y Alonso de Quintero.

Objetivo: Instruir a los jovenes de la comuna de Quintero, respecto a las infracciones mas comunes de la Ley
de Transito y Ley de Alcoholes que pueden cometer los jovenes y que son de conocimiento del Juzgado de
Policia Local.

Plazo para cumplir: Desde su aprobacién, 30 dias fecha sugerida 30/11/2014
Indicadores de Cumplimiento: Acta y fotografias 100% de la meta cumplida

Indicador de Cumplimiento: Presentacion del Libro de Custodia.

Secretaria Comunal de Planificacion: Disefio de Refugios Peatonales y disefio Mejoramiento de los
Existentes.

Indicadores de Cumplimiento: Presentacion del disefio y su ejecucidn fecha de término hasta el
30.12.2014.

Direccion de Obras: Proponer disefio de espacios y ambientes de las dependencias de la Direccion de
Obras, Objetivo Optimizarla atencion de publico, haciéndola comoda, expedita logrando también con ello una
mejora en las condiciones laborales de los funcionarios de la Direccién de Obras. La propuesta abordara el
disefio arquitectonico a nivel de detalles constructivos y presupuesto, obteniéndose como producto final, un
proyecto ejecutable a través de algun financiamiento que al efecto determine el municipio.

Indicadores de Cumplimiento: Presentacion del expediente del Proyecto al Sr. Alcalde 100% de la meta
cumplida

Fecha de entrega 30.11.2014.

Direccion de Control: Capacitacién de Directores jefaturas y Encargados del municipio “Charla sobre
Gestion de la Calidad”

Objetivo: Conocer los principios de la calidad y su aplicacion practica en la organizacion.
Entender la calidad como proceso, sus faces o eventos y estructura de implementacion.

Dimensionar la importancia de un sistema de calidad para el desarrollo y puesta en valor de los servicios de la
municipalidad. Dirigida a todos los funcionarios de un nivel que corresponde a egresados de ensefianza media
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indice de Cumplimiento: Presentacion de Actas y Fotografias 100% de la meta cumplida

Direccion de Finanzas, Patentes Comerciales, Adquisiciones y Personal: Gestionar proceso de
pago a través internet de los servicios:

. Derecho de Aseo Domiciliario
. Patentes Municipales (Excepto alcoholes)
. Permisos de Circulacion, leray 2da. Cuotas

El Municipio designara a un funcionario o funcionaria de planta quien sera Administrador de la Plataforma y
Tesorero Municipal, desighado a su vez a un subrogante los cuales tendran firma electrénica avanzada para
autorizar legalmente los certificados de la plataforma que sean emitidos por internet .

Indicadores de Cumplimiento: Puesta en marcha 100% de la Meta cumplida

Direccion de Transito: Charla de implementacion del nuevo documento de Licencias de Conducir, dirigido
a conductores profesionales de la movilizacion colectiva de la Comuna.

10 conductores profesionales de la locomocién colectiva 50%
25 conductores profesionales de la locomocién colectiva 80%
50 conductores profesionales de la locomocién colectiva 100%

Indicadores de Cumplimiento: Comprobante actas y fotografias

Departamento de Aseo y Ornato: (Ley N° 20.742, sobre condonacién de multa e intereses domiciliarios)

Objetivo: Realizar convenios de pagos con aquellos contribuyentes que mantengan deudas por concepto de
Derechos de Aseo Domiciliario, con el fin de acogerse a esta Ley disminuyendo su deuda y cancelando en
cuotas.

Indicadores de Cumplimiento 300 convenios firmados 100% de la meta cumplida
200 convenios firmados 80% de la meta cumplida

100 Convenios firmados 50% de la meta cumplida

Plazo: 30/11/2014

Direccion de Desarrollo Comunitario y Social: Organizar y realizar dos ferias laborales de enfoque
dependiente e independiente

Primera Feria Laboral Ha realizarse en el Salén Francisco Coloane con la participacion de empresas de la
zona que ofreceran oportunidades laborales a la comunidad. Los gastos asociados de esta actividad se
imputaran a fondos provenientes del SENCE, a través del Programa Fortalecimiento OMIL.

Segunda Feria Laboral: Destinada a Micro emprendedores comUn para que muestren y vendan sus
productos en una exposicion en calle Estrella de Chile y Plaza del Deportista. Los gastos que demande esta
actividad seran de cargo del ltem 2401007004006, Fomento Productivo del Presupuesto Municipal Vigente.

Indicadores de Cumplimiento: Se proporcionard toda la documentacién de respaldo como memorandum,
oficios, érdenes de compra y fotografias de ambas actividades 100%n Meta cumplida.

Asesor Juridico: Digitalizacion catastro de Bienes Raices Municipales y sus antecedentes.

Indicadores de Cumplimiento: CD o Prendive con la informacién 100% de la Meta cumplida

Objetivos Media Prioridad Gestion por Departamento

Alcaldia: Elaborar un Reglamento que establezca normas y principios para la organizacion, conservacion,
transferencia y custodia del acervo del archivo municipal que forman parte del patrimonio municipal.

Problemética: Por una parte, dada la importancia que representa la organizacion, conservacion transferencia
y custodia de la documentacién como testimonio de la gestion municipal y por otra parte, que la municipalidad
de Quintero, mantiene un Archivo Municipal, cuya capacidad estd completa, debiendo cada unidad mantener
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sus archivos en sus propias oficinas lo que conlleva a una acumulaciéon de documentos, muchas veces sin
ninguna clasificacién, lo que dificulta la busqueda, perdida de informacion relevante y mantencion de
documentos no vitales.

Por tanto, existe la necesidad de contar con un reglamento interno que establezca los procedimientos técnicos
gue permitan estandarizar la aplicacion de los procesos documentales en todas las unidades municipales,
incluyendo la elaboracién de algunas guias de procedimiento como por ejemplo, para los efectos de la
transferencia de la documentacion al archivo municipal.

Esto va a permitir garantizar al usuario interno como externo , el control y seguimiento de la documentacion
recibida y despachada, la organizacion y la conservacion de la documentacion.

Plazo: al 30.11.2014.
Indicadores de Cumplimiento: Reglamento aprobado por Decreto Alcaldicio 100% de la meta cumplida

Administracion Municipal, Relaciones Publicas y Servicios Generales: Produccién y Desarrollo
Programa Cultural Haciendas Rurales

Objetivo: Difundir las raices de las localidades rurales, dando a conocer su historia.
Indicadores de cumplimiento:
Produccién: 50% Meta cumplida

Indicadores de Cumplimiento: Difusion en Cable de la Costa y sistema de circuito cerrado : 50% Meta
cumplida

Juzgado de Policia Local: Capacitacion a Inspectores Municipales sobre materias de conocimiento del
Juzgado de Policia Local, en dependencias de este Juzgado.

Plan de Accion: Reunir, previa citacion, a los Inspectores Municipales con la finalidad de capacitarlos en
cuanto a las materias en las que pueden fiscalizar conforme a las disposiciones legales vigente. (Ello teniendo
especialmente presente que a la charla realizada el afio pasado conto con escasa presencia de inspectores
municipales)

Objetico: Capacitar e informar a los Inspectores Municipales, en lo relativo a las infracciones que pueden
cursar, y formar de hacerlo, con ello se crea mas conciencia por parte de los ciudadanos y por otro lado, se
obtienen mayores ingresos a las arcas municipales, al instruir a los Inspectores en materias que son objeto de
fiscalizacion y que por desconocimiento no se cursan las infracciones respectivas.

Plazo para cumplir: Desde su aprobacion 60 dias Fecha seguridad: miércoles 30.11.2014.
Indicadores de Cumplimiento: Acta y fotografia

Secretaria Comunal de Planificacion: Catastro Inmuebles de Caracter Patrimonial de la Zona Urbana
de Quintero.

Considerando para ello la antigliedad de la propiedad y su historia.
Indicadores de Cumplimiento: Presentacién escrita del catastro 100% meta cumplida

Direccion de Obras: Charla dirigida a Junta de Vecinos de la Zona Rural, sobre el Plan Regulador
Metropolitano de Valparaiso que recientemente a entrado en vigencia, a través de su publicacién en el diario
oficial el dia 02 de abril de 2014

Indicadores de Cumplimiento: Acta de participacion y fotografia 100% de la meta cumplida

Direccion de Control: Elaboracion un estudio comparativo Técnico Econémico sobre las ventajas y costos
de usos de sistemas digitales y electrénicos para procesos de pago e informes de compras en sistema en
Chilecompra minimizar el uso de papel en los procedimientos de compras utilizando para ello firmas
electronicas.

Objetivo: Presentar una alternativa que permita una mayor recaudacion de ingresos con la utilizacién de
portales electrénicos con descuentos automaticos, con tarjetas de créditos y cuentas corrientes.

Indicadores de Cumplimiento: Presentacion del Estudio a la comisién de finanzas y Alcalde

100% meta cumplida.
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Direccion de Finanzas, Patentes Comerciales, Adquisiciones y Personal: Confeccion de Archivo
Digital de los documentos de los funcionarios de planta.

Se registrara el nombramiento, ficha de antecedentes, destinaciones, ascenso, fotografia personal

Indicadores de Cumplimiento: CD o Pendrive 100% de la Meta cumplida

Direccion de Transito: Charlas dirigidas a alumnos de ensefianza media del Los colegios de la comuna,
sobre cuidado de sefialéticas de transito y los dafios y peligros ocasionados con su destruccién y hurtos.

Justificacion: Existe una moda de los jovenes adolescentes de hurtar sefialéticas para colocarlas en su
dormitorio, lo que trae consigo un costo altisimo al municipio por su reinstalacién y peor aun el costo de vidas
humanas que eso puede traer.

Objetivo: Crear conciencia en los jovenes de ensefianza media de los colegios de la comuna sobre las graves
consecuencias que puede tener la destruccién y hurtos de las sefialéticas que se encuentran en las vias
publicas.

Indicadores de cumplimiento: 100 alumnos 100% meta cumplida
50 alumnos 50% meta cumplida
30 alumnos 30%& meta cumplida

Comprobante Actas y fotografias.

Departamento de Aseo y Ornato: “Charla motivacional referente al articulo N° 7 de la Ordenanza de
Aseo y Ornato a la Unidad Vecinal Félix Sanfuentes

Objetivo: realizar una charla motivacional dirigida a los vecinos de dicha unidad vecinal, relativa al
cumplimiento del articulo 7 de la Ordenanza de Aseo y Ornato sobre mantener la limpieza en el frontis de sus
viviendas.

Indicadores de Cumplimiento: Asistencia de
35 personas 100% de la meta cumplida
25 personas 80% de la meta cumplida

15 personas 50% de la meta cumplida

Direccion de Desarrollo Comunitario y Social: Instalacién de un sistema computacional con
dispensador de certificados de ficha de proteccion social, ubicado en el Departamento Social. Para su
atencion se establecerd un sistema de turno de personal para que lo opere, de modo que permita
descongestionar la alta afluencia de publico que requiere este tipo de documentos. El gasto sera imputado al
ftem 2401007001 Programas Sociales.

Indicadores de Cumplimiento: Se adjuntaran memorandum, 6rdenes de compra y fotografias que demuestren
la Instalacién del dispensador.

Asesor Juridico: Digitalizacién de Informes Juridicos evacuados durante el afio 2013 y 2014

Indicadores de Cumplimiento: CD o Pendrive, con la informacion 100% de la Meta cumplida
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Objetivos Baja Prioridad Gestion por Departamento
Alcaldia: CREAR ARCHIVO DIGITAL DE LAS ACTAS DEL PERIODO 2000 — 2004, PRIMERA ETAPA

Problemética: En lo que se refiere a la custodia documental podemos distinguir dos tipos de archivos: a)
Archivo Pasivo, b) Archivo Histérico Permanente.

El primero, Archivo Pasivo, tiene relacién con la administracién de los documentos de los archivos activos de
las diferentes Unidades Municipales hasta que pierdan su valor administrativo.

El segundo, archivo histérico permanente, referida a la documentacion con valor histérico y cultural formando
parte del patrimonio cultural del municipio y de la comuna.

En el archivo histérico permanente se encuentra en custodia las actas del concejo municipal de los diversos
periodos de manera fisica, clasificados por tomo por los diversos periodos de administracion Alcaldicio. El
hecho que solo sea de manera fisica en tomos, impide obtener copias adecuadas de la informacién contenida
a peticién de las diversas unidades municipales como asimismo, ante el requerimiento de algun usuario
externo que requiera de informacion.

Cabe hacer notar que por tratarse de un trabajo que requiere de bastante tiempo en el Plan de Mejoramiento
de Gestion afio 2013, se trabajé con Actas de los afios 1904, 1935, 1938, 1943, 1944, 1948 y 1951, con un
total de 7 tomos, esto fue con el fin de dar cumplimiento al D.F.L. 5.200, afio 1929, cuya documentacién fue
transferida al Archivo Nacional de Bibliotecas, Archivo y Museos.

Plazo: 30.11.2014

Indicadores de Cumplimiento: Presentacién del archivo digital en CD 100% de la Meta cumplida

Administracion Municipal, Relaciones Publicas y Servicios Generales: Realizar Taller de
Difusion y Socializacion dirigida a las Juntas de Vecinos y Organizaciones Comunitarias, relativo a
modificacién de la Ordenanza denominada “Tenencia y circulacion animales domésticos de la comuna de
Quintero.

Objetivo: Educar a la Comunidad sobre la tenencia de animales domésticos.
Indicadores de Cumplimiento:

19 Juntas de Vecinos y/o Org. Comunitarias 100% Meta cumplida

09 Juntas de Vecinos y/o Org. Comunitarias 50% Meta cumplida

04 Juntas de Vecinos y/o Org, Comunitarias 20% Meta cumplida.

Juzgado de Policia Local: Dispensador de N° de atencién de publico

Plan de Accion y Objetivo: Ordenar la atencidon de publico en especial en épocas en que la cantidad de
usuarios o infractores impiden mantener un orden de atencion, de manera tal de atender a las personas segun
el numero y orden de llegada.

Plazo para cumplimiento: Desde su aprobacion, 60 dias

Indicadores de Cumplimiento: Instalacién del dispensador (Fotografia) 100% de la Meta cumplida.

Secretaria Comunal de Planificacién: Diptico Ruta Turistica Patrimonial Comunal, considerando para el
disefio la informacién recabada con el catastro patrimonial de la zona urbana.

Indicadores de Cumplimiento: Presentacion del diptico 100% de la meta cumplida

Direccion de Obras: Proyecto de lluminacion inicio ruta F — 216, de acceso a la localidad de Valle Alegre,

Objetico: Mejorar sensacién de seguridad ciudadana en un lugar de alta concurrencia de publico que se
desplaza hacia la localidad de Valle Alegre, en espera de algin medio de transporte. La propuesta abordara el
disefio técnico a nivel de detalles constructivos y presupuesto, obteniéndose como producto final, un proyecto
ejecutable a través de algun financiamiento que al efecto determine el municipio.
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Indicadores de cumplimiento: Presentacion del Proyecto al Sr. Alcalde 100% de la Meta cumplida

Direccién de Control: Elaboracién de un manual de métodos de control interno destinados a Directores,
Jefes y Encargado de unidades municipales.

Objetivo: Lograr un orden en los procedimiento Administrativos de cada unidad manteniendo un adecuado
control sobre los mismos.

Direccion de Finanzas, Patentes Comerciales, Adquisiciones Personal: Tramitar ante SII.
Contribuyente sin patente con iniciacién de actividades que pertenecen a la Comuna para su enrolamiento y
regulacion.

Indicadores de Cumplimiento: némina 50% de la meta cumplida, gestion para obtener patente (Carta a
domicilio) 50% de la meta cumplida.

Direccion de Transito: Charlas a conocer reglamento y normas del terminal de buses de la comuna,
dirigido a las Empresas de Buses Interurbanos y locatarios de este recinto.

5 locatarios , Empresa de Buses Pulman Bus, Golondrina, Pullman Bus y Condor Bus

Indicadores de cumplimiento; Participacion de la los locatarios y las empresas anteriormente sefialadas 100%
de la meta cumplida

Departamento de Aseo y Ornato: “Operativo Retiro de desechos que no corresponda a basura
domiciliarias, tales como enseres y materiales en deshueso”

Objetivo Coordinar con los vecinos perteneciente a Teniente Serrano, Lomas de Mirasol 1 y 2 y sector
camino Ritoque lado oriente final de calle el Belloto, la realizacién de este operativo, con el fin que los vecinos
tengan la oportunidad de limpiar sus propiedades.

Actividad que sera coordinada con la Unidad de Servicios Generales.
Indicadores de cumplimiento:

10 camionadas como minimo 100% de la Meta cumplida

08 camionadas 80 de la meta cumplida

05 camionadas 50% de la meta cumplida.

Direccion de Desarrollo Comunitario y Social: Disefio y elaboracion de 2000 tripticos con informacion
de los Programas Administrados por DIDECO y Social, donde se detalle el nombre del Programa, encargado,
horario de atencién, teléfono y lugar de atencion. La distribucion del material se hara efectiva en actividades
municipales masivas, en DIDECO, Social, OIRS, Gimnasio, Sal6on Coloane, Centro de Actividades
Comunitarias y en la Oficina de OMIL.,, y Fomento Productivo. Los gastos se imputaran al item
24.01.007.004.001, Familia y sus Derechos

Indicadores de Cumplimiento: Ordenes de Compra, Ejemplares del Triptico y fotografias de su distribucién ,
100% de la meta cumplida

Asesor Juridico: Ciclo de charlas relativas al funcionamiento municipal en cuanto a régimen laboral y de
termino de relacion laboral, para funcionarios municipales (3 charlas durante el afio)

Indicadores de cumplimiento, Actas y Fotografias 100 de la Meta cumplida
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Direccién de
Obras
Municipales

1. MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

La Direccidon de Obras de nuestra comuna, tiene por funcion fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones
legales que regulan la planificacion urbana y edificacion en el territorio comunal tales como la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, el Plan Regulador Comunal y las Ordenanzas correspondientes.

Asimismo, le corresponde, entre otras funciones, aplicar las normas legales y técnicas para prevenir el deterioro
ambiental y proponer y ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural.

FUNCIONES

En el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-19.602/2000 del Ministerio del Interior, que fijé el texto refundido de la Ley
Orgénica Constitucional de Municipalidades, Ley N° 18.695, se establece en su Art. 24° que la unidad encargada
de Obras Municipales le corresponderan entre otras las siguientes funciones:

1. Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, del Plan
Regulador Comunal y de las Ordenanzas correspondientes, para cuyo efecto gozard de las siguientes
atribuciones especificas:
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* Dar aprobacion a las subdivisiones de predios urbanos y urbano-rurales.

* Dar aprobacion a los proyectos de obras de urbanizacion y de construccion.

* Otorgar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el nimero anterior.
* Fiscalizar la ejecucién de dichas obras hasta el momento de su recepcion.

* Recibirse de las obras ya citadas y autorizar su uso.

2. Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas que las
rijan.

3. Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacion y edificacion realizadas en la
comuna.

4. En general, aplicar las normas legales sobre construccién y urbanizacion en la comuna.

PERMISOS DE EDIFICACION Y RECEPCIONES 2014

115-03-01-003-001-000 | 5 Urbanizaciény construccién $42,442,213

115-03-01-003-001-000 | 5 | Otros $ 15.989.086

115-03-01-003-001-000 | 5 Multas de beneficio municipal $ 655.063

115-03-01-003-001-000 | 5 Intereses municipales $62.028

TOTAL $59.148.390.
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PROYECTOS DE MEJORAS Y MANTENCION DE ESPACIOS
PUBLICOS

SISTEMA ELECTRICO E INSTALACIONES ELECTRICAS PARA STANDS FERIA
COSTUMBRISTA DE VALLE ALEGRE”;

Funcionamiento Nocturno de la lluminacion de los Stands correctamente funcionando, ademas se observan los 3
proyectores haluro metal iluminando el sector de la actividad.

“ILUMINACION CALLES PARA FERIA NAVIDENA 2014
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PROYECTOS DE MEJORAS Y MANTENCION DE ESPACIOS
PUBLICOS Y MUNICIPALES

INSTALACION DE POSTE METALICO CON 3 LUMINARIAS EN SECTOR
PARADERO ENTRADA VALLE ALEGRE POR RUTA F 30 E

Faenas de montaje de Poste Metalico acceso valle alegre.

ARMADO Y MONTAJE DE INSTALACION ELECTRICA INTERIOR PARA STANDS
(60) FIESTAS PATRIAS ESTADIO MUNICIPAL, MAS APOYO TECNICO CON
CAMION ALZA HOMBRE

Trabajos de Desmontaje de los Médulos Eléctricos (61) al dia siguiente de finalizado el evento
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“CONEXION SISTEMA ELECTRICO PARA FUNCIONAMIENTO RETEN
PROVISORIO CARABINEROS DE LONCURA, SECTOR EL DESCANSO.

Trabajos terminados, iluminacién exterior y electricidad interior para funcionamiento del container.

REPARACION COLECTOR DE AGUAS LLUVIAS, ARTURO PRAT CON ORIONE.

“REINSTALACION DE ESTANQUE PROVEEDOR DE AGUA EN SECTOR
AVENIDA DEL MAR, DE CEMENTERIO MUNICIPAL";
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“SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE RETEN PROVISORIO
CARABINEROS LONCURA TEMPORADA ESTIVAL”;

, [‘,,au,

Se Observa los trabajos de conexmn ared de agua potable y de descarga de aguas servidas a fosa ptiar

“MODIFICACION Y EXTENSION DE RED ELECTRCA SECTOR ORIENTE PARA
STANDS FIESTAS PATRIAS 2014 ESTADIO MUNICIPAL, E ILUMINACION
BLOCK JY TALUD EXPLANADA”,

Exterior Block J.

Extension de Red Eléctrica sector
Norte Oriente
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“INSTALACION DE LUMINARIAS DECORATIVAS FIESTAS PATRIAS”;

Adornos Instalados en Frontis del Estadio Municipal

Adornos Instalados en Av. Normandie desde calle Vicufia hasta calle Alonso de Quintero

Adornos Instalados en Fachada Frontis del Municipio
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“REPARACION Y MEJORAMIENTO ILUMINACION PLAZOLETA O'HIGGINS”;

Trabajos de Montaje de Nuevo Gancho, en poste ubicado en punta diamante de esta plaza.

Montaje de 2 nuevas luminarias (Haluro Metal) en poste ubicado en punta diamante
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“EMPALME Y MEDIDOR ELECTRICO EN PLAZA DEL DEPORTSITA PARA
FUNCIONAMIENTO PANTALLA GIGANTE”;

~

Se Observan las distintas etapas de estos trabajos, montaje de medidor, canalizado subterrdneo y finalmente la
instalacion de caja con protecciones eléctricas en la estructura soportante de esta pantalla.
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“ARMADO Y MONTAJE DE INSTALACION ELECTRICA INTERIOR PARA
STANDS (60) FIESTAS PATRIAS ESTADIO MUNICIPAL, MAS APOYO TECNICO
CON CAMION ALZA HOMBRE”;

Trabajos de Desmontaje de los Mddulos Eléctricos (61) al dia siguiente de finalizado el evento.
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“Trabajos en estrella de chile evacuaciéon aguas lluvias”
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“Mantencion bafios Plaza Ignacio Carrera Pinto.

“Trabajos de pintura interior y exterior casa programa tenencia de mascotas.
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“Pavimento exterir multicancha

poblacién Lord Cochrane
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Pavimentacién Lidia Iriachet.
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Trabajos evacuacion aguas lluvias Estrella de Chile con Calle Arturo Prat.

Instalacion de drenes, Reten provisorio de Carabineros temporada estival
Loncura.
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Cambio de grifo
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ADELANTOS Y POLITICAS DE DESARROLLO AL INTERIOR
DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DURANTE EL ANO 2014

Durante el afio 2014, por especial encargo del Sefior Alcalde de nuestra Comuna,
Don Mauricio Carrasco Pardo, se habilita oficina de atencion del contribuyente,
para tramites funerarios, emision de certificados y gestién de venta y cobranzas de
propiedades, al interior del Cementerio Municipal, se nombra un Administrador
Encargado y una secretaria de administracién, ademas se destina presupuesto para
una cuadrilla estable de 3 ayudantes, para atender la limpieza y orden al interior asi
como la atenciébn de los servicios funerarios y de exhumaciéon reducciones y
traslados requeridos por los contribuyente .

Se determina, entre otros, la construccion del pabellon N° 15 con capacidad de 40
nichos para absorber la urgente necesidad de sepultacibn de nuestra comuna,
habilitAndose también los sectores de sepulturas individuales y familiares en tierra,
del sector El atardecer y la habilitacion del sector de Avda. del Mar, para la
construccion exclusiva de mausoleos familiares, con el fin de solventar los
requerimientos de los contribuyentes de nuestra comuna.

Ademas como una forma de aliviar y evitar el tradicional problema de escasez de
agua durante los periodos estivales y de fiestas religiosas como son el 31 de octubre
y 1° de noviembre, se adquieren dos (2) estanques para el almacenamiento de agua
1 de 5.600 Its y otro de 4.500 Its. Que sumado a la restauracién del existente en fibra
vidrio de 5.300 Its. Se aseguran la cantidad de 24.000 Its de agua almacenada, para
por fin abastecer de buena forma los requerimientos de la comunidad en estas
fechas y continuamente durante el resto del afio. Con una inversion DE RECURSOS
MUNICIPALES PROPIOS, que supera los 15 millones de pesos.-

RESUMEN DE INGRESOS MENSUALES Y TRANSACCIONES Y
SERVICIOS OTROGADOS AL CONTRIBUYENTE:

Durante el ejercicio del afio 2014 se duplico el numero de atenciones y servicios al
contribuyente, asi como también los ingresos por conceptos de recuperacion de
carteras vencidas, venta de sitios individuales y familiares a perpetuidad.

MES N° ORDENES TOTAL MES

ENERO 41 5.393.452
FEBRERO 44 3.700.819
MARZO 74 4.734.609
ABRIL 64 4.868.143
MAYO 73 6.471.321
JUNIO 71 7.549.657
JULIO 84 8.345.993
AGOSTO 92 7.292.926
SEPTIEMBRE 91 4.615.032
OCTUBRE 108 16.263.310
NOVIEMBRE 100 8.327.495
DICIEMBRE 91 9.799.918
TOTAL MONTO 933 87.362.675.-
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Durante el afio 2014 se percibieron ingresos por concepto de servicios funerarios, certificados, permisos de obra
y recuperacion de carteras vencidas, de un 77% mas que el afio anterior donde los ingresos por estos mismos
conceptos, no superaron los $ 21 millones.

ESTADISTICAS DE INGRESOS 2014
TOTAL DE $ 87.362.675.
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Durante el ejercicio del afio 2014, se aumenté a 933 las atenciones a los contribuyentes siendo de un 50, 5 %
mayor, lo que nos permitié como reparticion municipal brindar una mayor accesibilidad y mejor servicio a nuestra
comunidad, respecto de las 462 atenciones registradas en mismo periodo del afio anterior 2013.

RESUMEN DE INGRESOS Y OPERACIONES 2014.-

DUPLICA NUMERO DE ATENCIONES AL
CONTRIBUYENTE 2013/ 2014.-
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Secretaria de
Planificacién
Comunal
SECPLA

1. MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)

La Secretaria Comunal de Planificacion desempefiara funciones de asesoria del Alcalde y del Concejo, en materias

de estudios y evaluacion, propias de las competencias de ambos 6rganos municipales.

FUNCIONES

En el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19.704 del Ministerio del Interior, que fij6 el texto refundido de la Ley Organica

Constitucional de Municipalidades, Ley N° 18.695, se establece en su Art. 21° que la unidad encargada de la

Secretaria Comunal de Planificacion le corresponderan entre otras las siguientes funciones:
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Servir de secretaria técnica permanente del alcalde y del concejo en la formulacion de la estrategia
municipal, como asimismo de las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo de la comuna;
Asesorar al Alcalde en la elaboracion de los proyectos de Plano Comunal de Desarrollo y de Presupuesto
Municipal:

Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, Inversiones y el Presupuesto Municipal e
informar sobre estas materias al Concejo, a lo menos semestralmente;

Efectuar andlisis y evaluaciones permanentes de la situacion de desarrollo de la comuna, con énfasis en
los aspectos sociales y territoriales;

Elaborar las bases generales y especificas, segun corresponda, para los llamados a licitacion previo
informe de la unidad competente, de conformidad con los criterios e instrucciones establecidos en el
reglamento municipal respectivo;

Fomentar vinculaciones de caracter técnico con los servicios publicos y con el sector privado de la comuna

Recopilar y mantener la informacién comunal y regional atingente a sus funciones.

Adscrito a esta unidad existira el asesor urbanista, quien requerira estar en posesion de un titulo

universitario de una carrera de, a lo menos, diez semestres, correspondiéndole las siguientes funciones:
Asesorar al alcalde y al concejo en la promocién del desarrollo urbano;

Estudiar y elaborar el plan regulador comunal, y mantenerlo actualizado, promoviendo las modificaciones
gque sean necesarias y preparar los planes seccionales para su aplicacion, y

Informar técnicamente las proposiciones sobre planificacion urbana intercomunal, formuladas al municipio
por la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo.
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a) PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO, EJECUCION 2015

1.- “MEJORAMIENTO CALLE LAUTARO, QUINTERO” COD. BIP N°30094602-0
FINANCIAMIENTO  : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)

INVERSION : $ 309.453.000.-

ESTADO : Adjudicado.

FECHA DE INICIO : 9 de marzo

PLAZO : 120 dias corridos

CONTRATISTA : Inversiones y construcciones Stone S.A

DESCRIPCION : Consiste en la pavimentacion de calle Lautaro, entre la poblacién Alberto Bachelet por el

norte y el Borde Costero por el Sur, con una longitud de 395 m., considera pavimentacion de calzada, soletas,

aceras, sefializacién y demarcacion, ademas de muros de contencion
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2.- “MEJORAMIENTO CALLE DIEGO PORTALES, QUINTERO” COD. BIP N°

30089528-0.

FINANCIAMIENTO  : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

INVERSION :$332.120.194.-

ESTADO : Adjudicado.

FECHA DE INICIO : 9 de marzo

PLAZO : 140 dias corridos

CONTRATISTA : Constructora Via Apia Limitada

DESCRIPCION : Consiste en la pavimentacion de la calle Diego Portales, en una longitud de 691 ml., desde

calle Maipu hasta el borde costero.
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3.- “CONSTRUCCION PAVIMENTO CALLE BRITO, QUINTERO” COD. BIP N°

30089526-0.

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

INVERSION :$412.212.000.-

ESTADO : En proceso de adjudicacion.

DESCRIPCION : Consiste en la pavimentacion de la calle Brito, en una longitud de 691 ml., desde calle

Maipu hasta el borde costero.

4.- “MEJORAMIENTO CIRCUITO EL FARO- CAMILO HENRIQUEZ, QUINTERO”

COD. BIP N° 30126554-0.
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

INVERSION : $ 347.706.000.-
ESTADO : En Proceso de Licitacion
DESCRIPCION : El proyecto consiste en la pavimentacion del circuito formado por las calles El Faro desde

San Martin hasta camilo Henriquez y camilo Henriquez desde el faro hasta calle Arturo Prat. Longitud del proyecto

aproximado de 655m2
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5.- “ESTUDIO ANALISIS Y DESARROLLO PLAN MAESTRO, GESTION DE

TRANSITO, QUINTERO” COD. BIP N°30118180-0.
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

INVERSION : $169.718.000.-
ESTADO : En Proceso de Licitacion
DESCRIPCION : Durante el afio 2013 se firm6 el Convenio Mandato Completo e Irrevocable con fecha 04

de diciembre de 2013, por lo que se estima su ejecucién durante el afio 2014. El estudio analiza las distintas
alternativas de mejoramiento de la gestion de la red vial del acceso y la zona céntrica de Quintero y sus alrededores,
orientandose especificamente a mejorar la conectividad de las principales vias, la operacion de transito y la

incorporacion de elementos de disefio vial que permitan la canalizacién y/o segregacion de operaciones conflictivas.
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Se analizara también la eventual reposicion de pavimentos en algunos sectores y los ejes para desarrollar una red
de ciclovias, ademas de incorporar paisajismo y recomendaciones de mobiliario urbano.

PASQ) BAJO NIVEL

INICIO

6.- “CONSTRUCCION SEDE SOCIAL ASOCIACION DE FUTBOL, COMUNA DE

QUINTERO”. COD. BIP N°30125236-0
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION : $48.349.973.-

ESTADO : Adjudicado.

FECHA DE INICIO : 20 de enero 2015

PLAZO : 70 dias corridos

CONTRATISTA : CONSTRUCTORA PERBOX LTDA

DESCRIPCION : El proyecto tiene por finalidad construir la sede social de futbol en dependencias del estadio

Municipal de Quintero.

Las obras contemplan ampliacién de proyecto, contempla la ejecucion de una edificacion de 141m2 de superficie
salon principal, cierre perimetral, hall de acceso, cocina, bafio de varones, damas y discapacitados, bodega y oficina
de administracién, en estructura sélida de albafiileria confinada, estructura de techumbre con viga a la vista,

terminaciones e instalaciones eléctricas, gas, agua y alcantarillado.
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7.- “CONSTRUCCION SEDE PARA EL ADULTO MAYOR, LONCURA-QUINTERO”.

COD. BIP N° 30167922-0

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION : $53.331.000.-

ESTADO : En Proceso de Adjudicacion.

DESCRIPCION : Durante el afio 2013 se logré la aprobacioén del proyecto, estando pendiente la ratificacion del
Convenio respectivo, lo que permitira su ejecucion durante el afio 2014. El proyecto contempla la construccion de
una Sede Social para los adultos mayores en la localidad de Loncura, la cual serd de 142mt2 de albafiileria y

constara con oficinas, servicios higiénicos, bafios minusvalidos, cocina y un amplio salén donde desarrollar las

actividades.
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8.- “CONSTRUCCION SEDE SOCIAL PORVENIR, QUINTERO” COD. BIP N°

30349032-0
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION : $62.002.000.-

ESTADO : Adjudicado

FECHA DE INICIO : 10 de marzo 2015

PLAZO : 120 dias corridos

CONTRATISTA : Constructora Andreani y Basso Ltda.

DESCRIPCION : El proyecto contempla la construccién de sede en 2 niveles la construccion contempla

113m2, en albafiileria confinada. La obra contempla un Salén multiuso, Salén de computacién, S.S.H.H. oficina, y
bodega.
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9.- “PROYECTO AMPLIACION SEGUNDO NIVEL EDIFICIO CONSISTORIAL,

QUINTERO”COD. BIP N° 30357972-0
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION : $50.000.000
ESTADO : En Preparacion de Expediente para Licitacion
DESCRIPCION : El proyecto contempla la ampliacion del segundo nivel del edificio consistorial en 215.5m2

este comprende el depto. Secretaria de planificacion comunal (SECPLAN) y parte del departamento de

Administraciéon Municipal
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10.- “CONSTRUCCION MULTICANCHA, SECTOR UNIDAD DE VECINOS N°11,

COMUNA DE QUINTERO.CODIGO BIP N°30343324-0
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — FRIL

INVERSION :$57.812.878.-
ESTADO : En Preparacion de Expediente para Licitacion
DESCRIPCION : Se construird una multicancha cuyas dimensiones seran de 32.20 X 19.20 mts, la cual

contendra una cancha de Babyfulbol, Volley Ball, basketball, y tenis con el equipamiento necesario para realizar
estas disciplinas, tales como; arcos, red volleybal y tenis, aros para basketball, graderias y luminarias led.
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Sector de Emplazamiento- Chile Barrios.

CUENTA PUBLICA 2014
|. Municipalidad de Quintero



SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)|341

11.- “MEJORAMIENTO PLAZA RITOQUE CENTRAL, QUINTERO” COD BIP
N°30379125-0

INVERSION : $30.000.000.-
FINANCIAMIENTO : Fondo de Iniciativa Local (FRIL)
DESCRIPCION : Se contempla el mejoramiento de la Plaza Ritoque Central con colocacion de pavimentos

texturados y de colores junto con la construccion insitu de escafios en obra y areas de paisajismo. Esta mejora

permitira mejorar las condiciones del entorno, y entregar asi, espacios de recreacion y esparcimiento para los

vecinos.

12.- “MEJORAMIENTO CEMENTERIO MUNICIPAL, QUINTERO”COD BIP
N°30379127-0

INVERSION : $39.446.000.-
FINANCIAMIENTO : Fondo de Iniciativa Local (FRIL)
DESCRIPCION : Se contempla el mejoramiento del acceso al cementerio por calle los alerces, mediante la

construccién de un portal de acceso, y la construccién de un pabellon que contendra 3 médulos para pérgolas.
Asimismo, se realizard un mejoramiento completo de los pavimentos de acceso, de forma de entregar una imagen

integral en la fachada principal del recinto.
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Acceso principal.

Pérgola de Flores.
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13.- “MEJORAMIENTO PASAJE FRANCISCO ALBERT, QUINTERO” COD BIP
N°30379172-0

INVERSION : $37.964.000.-
FINANCIAMIENTO : Fondo de Iniciativa Local (FRIL)
DESCRIPCION : Se contempla el mejoramiento del pasaje Francisco Albert con la colocacién de adocretos

de colores, se instalaran postes cada 5 metros distanciados entre ellos, para colocacion de maceteros y jardineras

se contempla la colocacion de escarios, y se remata con la construcciéon de una rampa de accesibilidad universal.
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14.- “CONSTRUCCION OFICINA DE INSPECCION MUNICIPAL, QUINTERO”COD
BIP N°30378629-0

INVERSION : $ 30.000.000.-
FINANCIAMIENTO : Fondo de Iniciativa Local (FRIL)
DESCRIPCION : Se contempla la edificacion de un piso de altura, estructurada en base a perfileria de acero

galvanizado, dotada de servicios béasicos. Dicha construccion considera una superficie aproximada de 80 m2, que

consta de Oficina de Inspeccion municipal, bafios publicos y bodega.

Ubicacién: Adosado a edificio AGRADIS.
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Planta General de Arquitectura.

15.- “MEJORAMIENTO MULTICANCHA LOCALIDAD SANTA JULIA, QUINTERO”

COD BIP N°30378625-0

INVERSION :$27.036.000.-

FINANCIAMIENTO : Fondo de Iniciativa Local (FRIL)

DESCRIPCION : Se contempla el mejoramiento de la multicancha que se propone desarrollar mide 30,5 x 18,3 m
y permite su utilizacion para el Baby-futbol, Basquetbol y Voleibol. Comprende un total de superficie de juego

aproximada de 560 m?; considera el mejoramiento del cierre perimetral e instalacién de implementos deportivos.
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16.- “ADQUISICION SISTEMA DE ILUMINACION TUNEL ACCESO, QUINTERO”
COD. BIP N° 30133806-0.

INVERSION : $ 45.000.000.-

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33

ESTADO : Al espera de convenio gobierno regional

DESCRIPCION : Contempla la adquisicion e instalacion de sistema iluminacion en base a iluminarias LED

para uso especifico del tinel Acceso a Quintero.
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17.- “REPOSICION DE MOTONIVELADORA, PARA FAENAS RURALES Y

URBANAS, QUINTERO” COD. BIP N° 30133764-0.
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33

INVERSION :$ 150.237.000.-
ESTADO : Al espera de convenio gobierno regional
DESCRIPCION : Contempla la reposicién de la motoniveladora que existe actualmente en la municipalidad

con una antigliedad de 17 afios.

18.- “ADQUISICION DE TRANSPORTE PARA TRABAJOS EN TERRENO RURAL
Y URBANO, QUINTERO” COD. BIP N° 30131938-0.

INVERSION : $124.787.000.-
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33
ESTADO : adjudicado

FECHA DE ENTREGA: 29 de julio 2014

DESCRIPCION : Durante el afio 2013 se logré la aprobacién del proyecto, estando pendiente la ratificacion del
Convenio respectivo, lo que permitira su ejecucion durante el afio 2014. Contempla la adquisicion de una camioneta
4x4 y un camioén de carga 3900 kg y un cargador Frontal para los trabajos de fiscalizacion y aseo municipal.

19.- “ADQUISICION TRANSPORTE PARA ATENCIONES DE SALUD, QUINTERO”
COD. BIP N° 30133799-0.

INVERSION : $33.919.000.-

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33

ESTADO : adjudicado

FECHA DE ENTREGA: 31 de diciembre 2014

DESCRIPCION : Durante el afio 2013 se logro la aprobacion del proyecto, estando pendiente la ratificacion

del Convenio respectivo, lo que permitira su ejecucion durante el afio 2014. Contempla adquirir una camioneta 4x4
y un minibas para las necesidades de la posta de salud rural de Loncura y del Hogar Pequefio Cottolengo, para las

diferentes atenciones de salud y terapias necesarias

20.- “ADQUISICION DE TRANSPORTE PARA ESCOLARES, AGRUPACIONES

COMUNITARIAS Y SOCIALES ZONA RURAL” COD BIP N°30133069-0

INVERSION : $170.000.000.-

FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) — Circular 33

ESTADO : En Preparacion de Expediente para Licitacion

DESCRIPCION : El proyecto contempla la adquisicion de 1 Bus de 46 pasajeros es principalmente para
satisfacer la necesidad de movilizacién de los escolares que viven lejos de los centros de educacion tanto rurales
como urbanos, ya que si estos no tuviesen bus de acercamientos no irian a las jornadas de estudios aumentando
el ausentismo escolar. Y poder trasladar a las organizaciones comunales y sociales a las distintas actividades

dentro y fuera de la region de Valparaiso
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21.- “CONSTRUCCION SEDE SOCIAL JUNTA DE VECINOS EL ESTUCHE,

QUINTERO” COD. PMU 1-C-2010-66

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia
INVERSION : $49.997.000.-

ESTADO : Adjudicado
CONTRATISTA : inmobiliario IMC SPA.
DESCRIPCION : Contempla la construccién 130,7 m2 para albergar una Sede Social emplazada en un

terreno ubicado en Calle Vista Hermosa con los espacios para Salén de Reuniones, Oficina, Bodega, Cocina, Hall
de Distribucion, Bafios y Obras Exteriores. Ademas del Cierre Perimetral para su proteccion.
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22.- “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION SEDE SOCIAL VILLA ALBORADA,
QUINTERO” COD. PMU 1-C-2010-668.

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia
INVERSION : $ 48.380.000.-

ESTADO : Adjudicado
CONTRATISTA : inmobiliario IMC SPA.
DESCRIPCION : Contempla el mejoramiento de construccion existente en albafiileria de ladrillo y tabiqueria

de madera, y la Ampliacion de la Sede Social a una superficie de 124,41 m?, para albergar un Salén de Reuniones,

Oficina, Cocina, Hall de distribucion y Bafios.
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23.- “CONSTRUCCION SEDE SOCIAL JUNTA DE VECINOS POBLACION

ESMERALDA” COD. PMU 1-C-2010-670.

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia
INVERSION :$47.173.000.-

ESTADO : Adjudicado
CONTRATISTA : inmobiliario IMC SPA.
DESCRIPCION : Contempla la demolicién de Sede existente de 40,96 m2, para dar paso a una Sede Social

de 86,64 m2 y un Cierre Perimetral de 30,40 ml. Se consideran los espacios para Salén de Reuniones, Oficina,
Bodega, Cocina, Circulacion, Bafios y Obras Exteriores.
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24.- “PASEO BOULEVARD, PASAJE PEDRO SORDINI” COD PMU N° 1-C-2014-

2101

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)

INVERSION :$49.999.129.-

ESTADO : En proceso de licitacion.

DESCRIPCION : El proyecto contempla el levantamiento del pasaje a nivel de acera, mediante la colocacion

de adocretos de hormigdn con una superficie aproximada de intervencion de 1981mz2. esta mejora, permitira definir
el pasaje, como un paseo boulevard, exclusivamente de uso peatonal, complementado con la instalacién de

luminarias y paisajismo.

25.- “MEJORAMIENTO PLAZA ANIBAL GODOY LAZO, QUINTERO” COD. PMU N°

1-C-2013-3102

INVERSION :$37.339.136.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia

DESCRIPCION : El proyecto contempla el equipamiento de la plaza Anibal Godoy lazo con juegos infantiles,
tales como juegos de cuerda, modulares, carrusel y saltarines desde edad pre-escolar hasta pre-adolecentes,
adicionalmente y como complemento con mobiliario urbano como basureros y luminarias led, también se realizara
obras de paisajismo a través de la implementacién de areas de seguridad para los juegos con piso con grano de

caucho en colores dandole un estilo contemporaneo a esta plaza.
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26.- “CONSTRUCCION CIERRE PERIMETRAL Y ADQUISICION CONTAINER 40”
COD PMU N°1-B-2014-533

INVERSION :$25.196.999.-
FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)
DESCRIPCION : El proyecto contempla cerrar un terreno municipal ubicado en calle Yungay con calle

Salas en una extension de 88ml este sera de perfilaria metalica y pilares de albafileria, ademas se considera la
adquisicion de un container de 40 pies para ser usado como bodega.

27.- “MEJORAMIENTO ESCUELA BASICA REPUBLICA DE FRANCIA” COD PMU
N°1-A-2014-1172

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia Fondo
Infraestructura Educacional (FIE)

INVERSION :$26.186.337.-

DESCRIPCION : El proyecto consiste en el recambio de cubiertas del pabellén antiguo con las respectivas

canaletas y bajadas de aguas lluvias, ademés la conduccion de las aguas lluvias del patio central a través de

canales de hormigdn. Se reemplazara el cierre perimetral existente por muro de albafiileria.

28.- “MEJORAMIENTO DE TECHUMBRE ESCUELA REPUBLICA DE FRANCIA,
QUINTERO” COD PMU N°1-A-2014-421

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia Fondo
Infraestructura Educacional (FIE)

INVERSION :$9.938.912.-

DESCRIPCION : El proyecto contempla mejoramiento de techumbre en dependencia ubicada al poniente

del establecimiento, precisamente por calle Enrique Meiggs. Con esta mejora se veran favorecidas 5 salas de

clases, entre otras dependencias.

29.-“CONSTRUCCION 2 SALAS MULTIPLES ECUELA VALLE NARAU,

QUINTERO”

FINANCIAMIENTO : Fondo de Apoyo a la Educacién Publica Municipal 2014 (FAEP).
INVERSION :$41.127.82.-

ESTADO : En ejecucion

FECHA DE INICIO : 20 de febrero 2015

PLAZO : 53 dias corridos

CONTRATISTA : Roxana Silva Rodriguez

DESCRIPCION : Se contempla la ejecucion de 2 salas multiples para albergar a 2 curso basicos de la

escuela Valle Narau con una superficie de 52m2 emplazadas a un costado del establecimiento.

CUENTA PUBLICA 2014
|. Municipalidad de Quintero



SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)|353

30.-“PLAN DE PINTURA ESCUELA REPUBLICA FRANCIA LOCALIDAD DE

QUINTERO”

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia Fondo
Infraestructura Educacional (FIE)

INVERSION :$19.902.750.-

ESTADO : Obra terminada

FECHA DE INICIO : 18 de febrero 2015

PLAZO : 23 dias corridos

CONTRATISTA : Marcos Daniel Opazo Gonzélez

DESCRIPCION : La Obra contempla el mejoramiento de todas las fachadas del recinto educacional.

31.- “MEJORAMIENTO PLAZA DE ARMAS COMUNA DE QUINTERO” (DISENO)

COD BIP N° 30369023-0

FINANCIAMIENTO : Fondo Concursable Espacios Publicos Patrimoniales. (MINVU)

INVERSION : $ 45.500.000.-

ESTADO : En evaluacion técnica

DESCRIPCION : Se considera el mejoramiento de la plaza de armas con una primera etapa de disefio

arquitecténico, ingenieria y paisajismo esto comprende 6.200mt2 totales de intervencion.
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32.- “ASISTENCIA TECNICA PARA ELABORACION DE PROYECTOS

SANITARIOS COMUNA DE QUINTERO”. COD PMU N° 5107141001
FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento de Barrios (PMB)

INVERSION :$62.160.000.-

ESTADO : En ejecucién 2015

FECHA DE INICIO : 1 enero 2015

PLAZO : 12 meses corridos

DESCRIPCION : El proyecto consiste en la contratacion de 4 profesionales un topégrafo y un alarife, segin

los requerimientos y necesidades técnicas del departamento secretaria de planificacion comunal (SECPLAN). Estas
contrataciones, se orienta principalmente en el desarrollo de proyectos Sanitarios de agua potable y alcantarillado
en las areas y localidades que aun no cuentan con este servicio, principalmente en la localidad de Loncura, Cristo
de Ritoque y Mar Azul. Asimismo, dicha dotacion técnica garantizara el estudio y la elaboracion de diversas

iniciativas de inversion que permitira establecer una amplia cartera de proyectos.

33.- “RECUPERACION, RESTAURACION Y REHABILITACION DE LA EX CASA

ESTACION DE FERROCARRILES DE LA CIUDAD DE QUINTERO”.

FINANCIAMIENTO : Consejo Nacional de la Cultura y las Artes (CNCA) y Fondos Municipales
INVERSION : $ 160.000.000.-

ESTADO : Firma contrato
PLAZO : 115 Dias
DESCRIPCION : A fines del afio 2013 se logré la aprobacién del proyecto, unos de los 6 seleccionados en

la region de Valparaiso. Su ejecucion programada para el afio 2014, permitird una intervencion del edificio que
busca recuperar los elementos estructurales y constructivos que han resultado dafiados por el paso del tiempo, la
falta de mantencion y el terremoto del afio 2010, a fin que la construccion pueda ser abierta a la comunidad y

destinada nuevamente al uso publico. En este sentido, se busca recuperar el edificio desde su actual ostracismo,
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restaurarlo desde el punto de vista estructural y constructivo y rehabilitarlo a su uso publico. La I. Municipalidad de
Quintero busca destinar el inmueble a sede de la Corporacion Cultural Municipal, museo, oficinas comunitarias y

radio comunal, entre otros usos publicos.

34.- “MEJORAMIENTO ACERA PONIENTE AVENIDA NORMANDIE, PLAZA ICP”
FINANCIAMIENTO : Empresa ENDESA

INVERSION :$ 75.000.000.-

ESTADO : Proceso de licitacion

PLAZO : 120 Dias corridos

DESCRIPCION : El Proyecto Contempla el ensanchamiento de la acera poniente del eje avenida Normandie,

entre las calles Estrella de Chile y Alonso de Quintero. Este ensanchamiento permitird en términos de desarrollo,
mejorar la calidad del espacio publico en una de las areas estructurantes mas importantes del centro urbano de

nuestra comuna, y permitira demas consolidar las actividades civicas que alli se realizan.
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35.- “ILUMINACION SOLAR DE ESPACIOS PUBLICOS” COD BIP N°1-C-2014-

2104

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)

INVERSION :$23.999.997.-

ESTADO : Proceso de licitacion

DESCRIPCION : El proyecto consiste en la instalacion de luminarias publicas mediante sistema solar de

celdas fotovoltaicas, considerando postes de tipo galvanizado, complementado con sistema de luminarias de
tecnologia tipo Led.

36.- “MEJORAMIENTO RUTA F-218 ACCESO RITOQUE” COD BIP N°

30224026-0
FINANCIAMIENTO : Direccion de vialidad de la regién Valparaiso.
INVERSION : $1.324.395.-
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD 8% $1.324.395.-
DE QUINTERO
TOTAL 100% $16.973.848.-
DESCRIPCION : La finalidad de este proyecto es evitar el deterioro acelerado de la carpeta de rodado,

mantener e incluso mejorar las condiciones de accesibilidad, transito y seguridad vial en las arterias mas

importantes de nuestra comuna.

37.-“RECAMBIO DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PUBLICO”

FINANCIAMIENTO : Primer concurso de Energia para la seleccién de proyectos municipales programa

“recambio de 200.000 luminarias de alumbrado publico”

ESTADO : En ejecucion
CONTRATISTA : ELECNOR CHILE S.A
DESCRIPCION : El proyecto contempla el recambio de 200.000 luminarias del parque luminico comunal las

gue permitiran complementar el recambio ya ejecutado durante el afio 2014.

38.-“CONSTRUCCION CENTRO DE SALUD FAMILIAR URBANO QUINTERO”

COD BIP N°30094950-0

FINANCIAMIENTO  :$60.241.000.-

ESTADO : En ejecucion

DESCRIPCION : El proyecto considera la elaboracion de disefio de arquitectura y especialidades para la
construccién del centro de salud de quintero bajo el modelo CESFAM, con un programa médico arquitectdnico que

permita atender a un universo de 20.000 personas.

39.- “PROGRAMA QUIERO MI BARRIO SECTOR POBLACION LA ROCA”
FINANCIAMIENTO  : $ 647.301.875.

ESTADO : En ejecucion
PLAZOS : 35 Meses
DESCRIPCION : El proyecto considera el mejoramiento del sector poblacién La Roca, con 2 intervenciones

del programa “Quiero mi Barrio”. En una primera etapa se realizara el programa Barrios, que ejecutara un
mejoramiento del espacio publico mediante una “obra de Confianza” que sera definida mediante un proceso
ampliamente participativo con los vecinos, y en una segunda etapa, el programa de Condominios Sociales, que
realizard un mejoramiento completo de cada uno de los edificios y areas comunes correspondientes a la

copropiedad.
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40.- “PROGRAMA ESPACIOS PUBLICOS, MEJORAMIENTO FERIA LIBRE

QUINTERO, COMUNA DE QUINTERO”
FINANCIAMIENTO  : $ 742.457.000.-

ESTADO : En proceso de Licitacion.
PLAZOS : 210 dias Corridos
DESCRIPCION : El proyecto contempla la construccion de la feria Libre de Quintero, consistente en la

ejecucion de las obras civiles correspondientes, pavimentacién del corredor principal, la construccion de una
plazuela, junto con el mejoramiento de los accesos, y la construccién de un cobertizo que permitira entregar un

mejor servicio por parte de los comerciantes hacia los vecinos de nuestra comunidad.

41.- “CAMARA TELEVIGILANCIA DEPENDENCIAS MUNICIPALES, COMUNA DE

QUINTERO”
ESTADO : En proceso de Licitacion.
DESCRIPCION : El proyecto se enmarca dentro del PLAN DE AYUDA E INVERSION PUBLICA PARA

QUINTERO —-PUCHUNCAVI (PAIP). El proyecto contempla la instalacion de nuevas camaras de Televigilancia, las
que permitirdn entregar mayor seguridad al interior de las dependencias municipales.

42.- “SUBCOMISARIA, COMUNA DE QUINTERO”

FINANCIAMIENTO  :$1.834.756.620.-

DESCRIPCION : El proyecto se enmarca dentro del PLAN DE AYUDA E INVERSION PUBLICA PARA
QUINTERO —-PUCHUNCAVI (PAIP). En cuyo plan se contempla la construccion de una nueva subcomisaria de
carabineros para poner al servicio de la comunidad Quinterana. Este proyecto permitird dotar de mayor seguridad

a nuestros vecinos.
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b) PROYECTOS APROBADOS TECNICAMENTE Y A LA ESPERA DE
FINANCIAMIENTO

1.- “PAVIMENTACION CALLE EUSEBIO LILLO, COMUNA DE QUINTERO” COD.

PMU 1-C-2011-2571.

INVERSION : $ 34.490.000.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia

DESCRIPCION : El proyecto consulta la ejecucién de las siguientes obras de urbanizacion: 630 m2 de
pavimento Carpeta asfaltica, 180 ml. de Zarpas, 369 m2 de Veredas y 118 m2 de Veredas Reforzadas, 195 ml. de
Soleras de Hormigon. Ademas para contribuir al medio ambiente se plantaran 6 arboles.

2.- “EXTENSION RED DE AGUA POTABLE SECTOR EL CRISTO DE RITOQUE,
COMUNA DE QUINTERO”

INVERSION :$ 135.874.543.-
FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Barrios (PMB)
DESCRIPCION : Contempla dar solucion de agua potable a los lotes ubicados en Camino a Ritoque, Pasaje

El Cristo y camino El Belloto. Se proyecta una extension de red de agua potable conectando a las tuberias
proyectadas con las matrices existentes. Con esto las viviendas emplazadas con frente a esta extension de matriz

podran conectarse a la red de agua potable.

3.- “EXTENSION MATRICES DE AGUA POTABLE CALLES AMALIA VIAL Y
AGUSTIN MORENO, QUINTERO”

INVERSION : $ 58.843.000.-
FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Barrios (PMB)
DESCRIPCION : Contempla la instalacién de matrices de agua potable en las calles Amalia Vial en una

extension de tres cuadras entre Gomez Carrefio (251 m.) y Miguel Grau; entre Diego Portales y José Brito (114 m.)
lo que da una longitud de 365 metros. B) Agustin Moreno en una longitud de 118 metros lo que corresponde a una

cuadra entre Luis de la Cruz y Miguel Grau.

4.- MEJORAMIENTO COLEGIO VALLE DE NARAU COD PMU N° 1-A-2014-1173

INVERSION :$16.970.025.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia Fondo Infraestructura
Educacional (FIE)

DESCRIPCION : Con este proyecto se pretende mejorar las condiciones del establecimiento educacional
como el mejoramiento de evacuacion de aguas lluvias, reposicion de cierre y reparacion iluminacion de la

multicancha.
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5.- 2CONSTRUCCION DE VEREDAS EN CALLE VICUNA MACKENNA Y LUIS
COUSINO, QUINTERO” COD PMU N° 1-C-2014-2042

INVERSION 1 $49.996.065.-

FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)

DESCRIPCION : El proyecto contempla 2000m2 de aceras de hormigdn cemento vibrado para los siguientes
tramos:

1940m2 Calle Vicufia Mackenna entre calle San Martin y calle Aranguiz Tudela.
60 M2 Calle Luis Cousifio entre calle Pereira y Pje Danery.

6.- “REPOSICION Y CONSTRUCCION DE VEREDAS AVDA. FRANCIA
QUINTERO” COD PMU N° 1-C-2014-2036

INVERSION :$49.215.285.-
FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)
DESCRIPCION : El proyecto contempla la reposicion y demolicion de veredas desde calle 21de mayo hasta

san Martin con su vida Gtil espirada 2050m2 de demolicion y retiro de veredas trizadas y gastadas.

7.- “REPOSICION Y CONSTRUCCION DE VEREDAS CALLE LUIS COUSINO,
ERNESTO RIQUELME LUIS ORIONE, RETAMALES, QUINTERO” COD PMU N° 1-

C-2014-2038

INVERSION :$49.329.107.-

FINANCIAMIENTO  : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)

DESCRIPCION : El proyecto contempla la reposicion y demolicion de veredas en calles Calle Luis Cousifio,

Ernesto Riguelme, Luis orione, Retamales con su vida util espirada 1576m2 de demolicion y retiro de veredas

trizadas y gastadas
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b) PROYECTOS POSTULADOS 2015

1.- “CONSTRUCCION AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO LONCURA, 1°

SECTOR QUINTERO” COD. BIP N°30124634-0.

INVERSION : $ 4.587.954.000.-

FINANCIAMIENTO  : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)

DESCRIPCION : Se contempla ejecutar una etapa, considerando la compra de terrenos, expropiaciones y

construccion de redes agua potable y alcantarillado, dando inicio a la urbanizacion necesaria para la localidad y su
desarrollo.

UBICACION: ¥

REDES DE PROYECTO
e EIE Ak SIMBOLOGIA
[N Fe—rwe]

warz 280

Alcantarillado ETAPA 1

OBRAS PROPUESTAS

*« COLECTORN°7 (SECTOR PLAYA)
/. * PLANTA ELEVADORA N°1y N°3

/ + COLECTORN°1 (con cafierias)

& [1raparte SECTOR NORTE]
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2.- “CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE SANTA LUISA EL
MIRADOR, QUINTERO” COD. BIP N°30104016-0.

INVERSION : $ 533.800.000.-
FINANCIAMIENTO : Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)
DESCRIPCION : El proyecto contempla la construccion de extensién de Red Agua Potable en el Mirador

de Santa Luisa, con la instalacién de Matrices de HDP y con 150 arranques.

3.- “EVS PLAZA LUIS COUSINO, QUINTERO” COD. PMU N° 1-C-2013-3103

INVERSION :$29.999.741.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Elige Vivir Sano

DESCRIPCION : El proyecto contempla el equipamiento de la plaza Luis Cousifio, con maquinas de
ejercicios separadas en circuitos que ayude a ejercitar y activar los muasculos, flexibilidad de las articulaciones,
aumento de la capacidad cardiopulmonar, ejercicios aerobicos y de estiramientos, adicionalmente y como
complemento se implementara con mobiliario urbano tales como escafios, basureros y juegos infantiles, se
realizaran también un trabajo paisajistico generando mayor seguridad mediante la instalacion de luminarias Led.

PJE I

MZ 62

CALLE ARANGUIZ TUDELA
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4.- “EVS SEAM CORFO LONCURA, QUINTERO” COD. PMU N° 1-C-2013-3104
INVERSION :$29.999.934.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Elige Vivir Sano

DESCRIPCION : El proyecto contempla el equipamiento de la Plaza Seam Corfo, con maquinas de ejercicios
separadas en etapas que ayude a ejercitar y activar los musculos, flexibilidad de las articulaciones, aumento de la
capacidad cardiopulmonar, ejercicios aerébicos y de estiramientos, adicionalmente y como complemento se
implementara con mobiliario urbano tales como escafios, basureros y juegos infantiles, se realizaran también un
trabajo paisajistico generando mayor seguridad mediante la instalacion de luminarias led.

5.- “PASEO MEJORAMIENTO URBANO” COD. PMU 1-C-2013-3188.

INVERSION 1 $49.998.624.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia

DESCRIPCION : El proyecto contempla el equipamiento de la plaza entre calle estrella de chile y Vicufia
Mackenna con escafios, basureros, ciclovia, luminarias led.
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6.- “CONSTRUCCION OFICINA DE ADMINISTRACION JUNTA DE VECINOS EL

MIRADOR, QUINTERO”COD BIP N°30379022-0

INVERSION : $ 25.000.000.-

FINANCIAMIENTO : Fondo de Iniciativa Local (FRIL)

DESCRIPCION : Se contempla la edificacion de oficinas administrativas para la junta de vecinos el mirador, un

piso de altura, estructurada en base a muros de albafiileria confinada, dotada con los servicios béasicos. Dicha
construccién considera una superficie total de 31 m2.
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7.- “PROYECTO BACHEOS LONCURA Y ZONA URBANA DE QUINTERO COD

PMU N°1-C-2014-2106

INVERSION : $49.957.053.-

FINANCIAMIENTO : Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) Subprograma Emergencia

DESCRIPCION : Se realizara proyectos de bacheo profundo con la finalidad de mejorar el transito
vehicular y satisfacer las necesidades de comuna en los sectores de Quintero y Loncura, reparando el deterioro
del pavimento. El proyecto consta de la reposicion de pavimento 1126m2, dentro de las cuales 270 m2 de
pavimento flexible y 856 m2 de pavimento rigido. Las obras se ejecutaran en las siguientes calles:

Av. Francia sector Iglesia de piedra, Av. Francia / H. Carrera, Calle, Calle Yungay, Estrella de chile, Luis orione,
Piloto moraga/ Estrella de chile, Piloto moraga /Irarrdzaval, Piloto moraga /Argentina, Orione, Arturo Pratt/Ernesto

Riquelme y Luis de la cruz. En Loncura Caja Cay/CHIMBOTE

. UNIDAD DE ASESORIA URBANA

A continuacion se presenta una sintesis de las principales tareas realizadas desde la Asesoria Urbana entre agosto
(fecha de mi contratacion) y diciembre del 2014. De manera descriptiva, éstas se agrupan en 3 grandes categorias
segun se trate de acciones dirigidas a elaborar una Estrategia de Desarrollo Urbano para Quintero, a la asesoria y
desarrollo de otros proyectos, o al trabajo administrativo de la unidad.

1.- “ELABORACION DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO, COMUNA
DE QUINTERO”

DESCRIPCION : Proponer e implementar una Estrategia de Desarrollo Urbano es el principal objetivo de la
Asesoria Urbana, unidad responsable de la elaboracion y actualizacion de la normativa (PRC, Ordenanzas...) a las
necesidades, proyectos y oportunidades de desarrollo de la comuna. Lo anterior a partir de diferentes analisis,
estudios prospectivos y encuentros con la comunidad, asi como otros actores sociales y autoridades, entre otros.

Con esta finalidad, algunas de las acciones realizadas durante el periodo sefialado son las siguientes:

e  Prospeccién actualizacién PRC.

e Entrevistas y reuniones con diferentes actores y organizaciones comunales, regionales y ministeriales;

e Realizacion (disefio, convocatoria, coproduccion, analisis) de ciclo de 5 Mesas de Trabajo teméaticas con la
comunidad: “Proyecto de mejoramiento de la Ruta F-30E”; “EL PREMVAL, oportunidades y desafios”;
“Presente y futuro del patrimonio local’; “Nuevas ideas y proyectos para el espacio publico”; “Prioridades para
la elaboracién de una estrategia de Desarrollo Urbano para Quintero”.

¢ Reuniones técnicas contratacion “Actualizacién cartografia y elaboracion plataforma SIG”.

e Co-elaboracién proyecto estudio: "Caracterizacién y puesta en valor del patrimonio cultural inmueble de la
Comuna de Quintero”. Conformacion equipo y preparacion postulacién a Fondos Concursables CNCA.

e Revisién estudios regionales en curso.

¢ Reuniones con la Secretaria Regional Ministerial del Medio Ambiente Region de Valparaiso sobre “Evaluacion
Ambiental Estratégica (EAE)” .
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e  Prospeccion posibles convenios y proyectos transversales con diferentes organizaciones: Corporacién Cultural
Amereida; Delegacion de Valparaiso del Colegio de Arquitectos; Instituto de Geografia Universidad Catolica de
Valparaiso, MINVU, entre otros.

e Participacion Jornada de capacitacion a los municipios priorizados en el concurso 2015 — 2016, pertenecientes
al programa de Espacios Publicos del MINVU.

e Participacion talleres: “Mesa de Gestion Territorial” sobre Ordenamiento Territorial y Ley de asociatividad,
organizado por SEREMI Energia; “El paisaje como estrategia: conceptos y metodologias para su aplicabilidad
en Chile”, organizado por CNCR y la Universidad de los Lagos; y “Diagnéstico de sitios de alto valor para la
conservacion en la Region de Valparaiso” organizado por SEREMI del Medio Ambiente.

Iméagenes de las diversas Mesas de trabajo, generadas por la Unidad Aseria Urbana.

2.- “ASESORIA Y DESARROLLO DE PROYECTOS, COMUNA DE QUINTERO”

DESCRIPCION : Dentro de las responsabilidades actuales de la Asesoria Urbana también se incluye la
revision y/o asesoria de proyectos urbanos, arquitectonicos o de otra indole, en la medida que incidan
significativamente en el desarrollo urbano de la comuna. En este marco, las principales acciones realizadas son las

siguientes:
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e Analisis proyecto de ampliacion ruta F-30E desarrollado por el MOP y participacion reuniones con diferentes
actores sociales y autoridades.

e Revision proyectos comunales (Parque Municipal de Quintero, Proyecto Polideportivo, Proyecto Casa Estacion,
Proyecto Terminal de Buses, Centro Civico);
e RDV y prospeccion Proyecto Jornadas Inmobiliarias.

e Participacion Mesa Técnica Plan Municipal de Cultura 2014-2020 (Corporacion de Cultura 'y Turismo).

3.- “ADMINISTRACION ASESORIA URBANA, COMUNA DE QUINTERO?”

DESCRIPCION : Se realizaron diversas tareas administrativas incluyendo presentaciones sobre el trabajo de
la Unidad a diferentes instancias municipales; Proceso de seleccidon y seguimiento de una Estudiante en Practica;
Proceso de selecciéon para apoyo logistico Mesas de Trabajo; Proceso de seleccion arquitecto Asesoria Urbana;
Participacion elaboracion presupuesto 2015; Reuniones internas y otras.
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SECRETARIA MUNICIPAL

De conformidad a la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades la Unidad de Secretaria Municipal tiene las
siguientes funciones:

a) Dirigir las actividades de secretaria administrativa del Alcalde y del Concejo.

b) Desempefiarse como Ministro de Fe en todas las actuaciones municipales, y

¢) Recibir, mantener y tramitar, cuando corresponda, la declaracién de intereses establecida por la Ley N°
18.575.

REGISTRO ORGANIZACIONES COMUNITARIAS LEY N°19.418y Ley No 20.500 sobre
ASOCIACIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA.

De conformidad a la Ley N° 19.418, la Municipalidad deberd llevar un Registro Publico en el que se inscribiran
las Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias que se constituyeren en el territorio comunal, asi
como las Uniones Comunales que ellas acordaren. Registro Publico de responsabilidad de la Unidad de
Secretaria Municipal.

Por una parte, en este Registro Publico deberan constar la constitucion, las modificaciones Estatutarias y la
Disolucién de las mismas.

Por otra parte, las directivas de las Juntas de Vecinos, de las Uniones Comunales de Juntas de Vecinos y de las
demas organizaciones comunitarias, como asimismo de los lugares de funcionamiento.

En consecuencia, en Quintero se constituyeron 27 Organizaciones Comunitarias de Caracter Funcional
durante el afio 2014, cuyos estatutos fueron materia de revision por parte de la Unidad de Secretaria Municipal,
en conformidad a la Ley N° 19.418 en los articulos N° 8y N° 9..
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DE CARACTER FUNCIONAL

JUNTA DE ADELANTO

Villa Los Andes

Las Cuatro Torres

ORGANIZACIONES SOCIALES

Agrupacion de Voluntarios en Ayuda de la Comunidad
Agrupacion Entre Telar y Crochet

Agrupacion de Cocineros

Agrupacion Pro animal de Quintero.

Agrupacion de Madres Lourdes

Agrupacion Turismo Quintero Sustentable

ORGANIZACIONES CULTURALES

Agrupacion Amauta

Agrupacion Quintero Fims de la comuna de Quintero.
Agrupacion Social y Cultural Nuevos Tiempos
Agrupacion Los Batos de la Comuna de Quintero.

Agrupacion de Amigos por la Musica, Comunicacion,
Cultura y Servicio.

Club de Cueca Luis Cousifio

Agrupacion de Sonido Emergente

Agrupacion de Nuevas Raices

Agrupacion Audivisual Social y Cultural, Digital Music

Agrupacion Raices de Quintero

RECREATIVAS —-DEPORTIVAS

Agrupacion Zumba Quintero
Club Deportivo y Social Gears
Club de Patinaje ArtisticoWings&Saktes

Agrupacion Playa Los Enamorados
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FECHA INSCRIPCION:

09.04.2014.
12.05.2014.

FECHA INSCRIPCION:
28.04.2014.
06.05.2014
07.07.2014
25.08.2014
15.12.2014
15.12.2014

FECHA INSCRIPCION:
20.01.2014

26.04.2014.
17.05.2014
20.05.2014.
16.06.2014

14.07.2014.
17.07.2014.
28.07.2014
08.09.2014
10.12.2014

FECHA INSCRIPCION:
15.04.2014.
17.06.2014
01.09.-2014
29.12.2014
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CENTRO DE PADRES Y APODERADOS

Grupo de Padres y Amigos de Nifios con Sindrome de FECHA INSCRIPCION:
Down Nuestro Mundo. 05.05.2014.

Centro General de Padres y Apoderaos Escuela de 18.08.2014

Lenguaje Nuevo Mundo

COMITE DE AGUA POTABLE
FECHA INSCRIPCION:

Pinares del Mar 26.05.2014.

JUVENILES
FECHA INSCRIPCION:

Grupo Juvenil Sol Naciente 15.09..2014.

Cabe destacar, que esta Unidad debio revisar los siguientes antecedentes referidos a las Organizaciones
comunitarias Ley N° 19.418:

a) Revision de Estatutos sin observaciones : 26
b) Revision de Estatutos con observaciones : 00
¢) Revision de Modificacion de Estatutos sin observaciones : 00
d) Revision de Modificacién Estatutos con observaciones : 03

En relacién con la funcién que le compete a la Unidad de Secretaria Municipal en relacion a la Ley N°
19.418, referido al Registro Publico de Organizaciones Comunitarias, se tiene:

CERTIFICADOS PERSONALIDAD JURIDICA OTORGADOS
DURANTE EL ANO 2014

CERTIFICADOS PERSONALIDAD JURIDICA DE 519
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, REGIDA
POR LEY N°©19.418.

Ley No 20.500 SOBRE ASOCIACIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA.

En relacién con la Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica
durante el afio 2014 se procedi6 a la revision de Estatutos y Modificaciones para luego remitir la informacion al
Registro Nacional de Personas Juridicas del Servicio del Registro Civil:
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SERVICIO DE REGISTRO CIVIL.
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N° DE INSCRIPCIONES DE PERSONAS JURIDICAS EN EL REGISTRO CIVIL: 024

N° DE MODIFICACIONES DE ESTATUTOS DE PERSONAS JURIDICAS EN EL REGISTRO CIVIL: 014

N° DE MODIFICACIONES DE DIRECTORIO DE PERSONAS JURIDICAS EN EL REGISTRO CIVIL: 148

N° DE MODIFICACIONES DE DOMICILIO DE PERSONAS JURIDICAS EN EL REGISTRO CIVIL: 039

CORPORACIONES Y FUNDACIONES
CONSTITUCION

- CORPORACION DE AYUDA A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES, COMUNA DE

QUINTERO. 12.09.2014.-

MODIFICACIONES

- FUNDACION EDUCACIONAL COLEGIO DON ORIONE ( Estatutos y Directorio)

AUTORIZACION DE FINIQUITOS

Corresponde al Notario, Oficial del Registro Civil o en su defecto el Secretario Municipal autorizar los
finiquitos de trabajo de personas residentes en la comuna de Quintero.

AUTORIZACIONES DE FINIQUITOS ANO 2014

AUTORIZACIONES DE FINIQUITOS TANTO DEL
AMBITO PRIVADO COMO MUNICIPAL

DE CARACTER TERRITORIAL

JUNTA DE VECINOS

Ritoque Playa

DE CARACTER FUNCIONAL

COMITE DE VIVIENDA

Colinas del Mar

JUNTA DE ADELANTO

Mar del Norte

El Boldo

Agrupacion Quintero por Siempre
Agrupacion Sembradoras de Esperanza
Hermandad de la Costa NAO
ORGANIZACIONES CULTURALES

Agrupacion Cultural Serarte

137

FECHA INSCRIPCION:
05.08..2013

FECHA INSCRIPCION:
26.02.2013

FECHA INSCRIPCION:
26.02.2013
20.06.2013
25.03..2013
09.09.2013
22.10.2013

FECHA INSCRIPCION:
28.11.2013
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RECREATIVAS -DEPORTIVAS FECHA INSCRIPCION:
Club de Conquistadores, Aventureros y Castores Shamir 28.08.2013
Club de Rodeo El Amanecer de Valle Alegre 03.12.2013
Patinaje Artistico Nubeluz 08.12.2013

CENTRO DE PADRES Y APODERADOS

Centro General de Padres y Apoderados, Centro FECHA INSCRIPCION:
educacional El Faro.

24.06.2013.
CULTURALES, DEPORTIVAS- SOCIALES
Agrupacion Deportiva, Cultural y social Escuela de Futbol FECHA INSCRIPCION:
Los Turnados. 14.01.2013
Agrupacion de Amigos, Cultural, Social y Deportiva de la
Segunda Comparfiia de Bomberos.
Agrupacion  Social, Deportiva, Cultural, Turistica y 15:04.2013
Comunitaria de Ciclistas de Chile.

09.09.2013

Cabe destacar, que esta Unidad debio revisar los siguientes antecedentes referidos a las Organizaciones
comunitarias Ley N° 19.418:

a) Revision de Estatutos sin observaciones : 15
b) Revision de Estatutos con observaciones : 00
c¢) Revision de Modificacion de Estatutos sin observaciones 01
d) Revision de Modificacién Estatutos con observaciones : 00

En relacion con la funcion que determina a la Unidad de Secretaria Municipal en relacién a la Ley N°
19.418, referido al Registro Publico de Organizaciones Comunitarias, se tiene:
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CERTIFICADOS PERSONALIDAD JURIDICA OTORGADOS
DURANTE EL ANO 2013

CERTIFICADOS PERSONALIDAD JURIDICA DE ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS, REGIDA POR LEY N°19.418.

Ley No 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana.

En relacion con la Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestiéon Publica
durante el afio 2013 se procedié a la revision de Estatutos, Modificacion y posterior inscripcion en el Registro de
Personas Juridicas del Registro Civil a las siguientes Corporaciones:

CONSTITUCION
- ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO DESARROLLANDO PAIS.
CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE LA COMUNA DE QUINTERO.

MODIFICACIONES

ASOCIACION CLUB DE YATES DE QUINTERO. ( Estatutos y Directorio)

CIRCULO SOCIAL DE PERSONAL EN RETIRO DE LAS FUERZAS ARMADAS DE QUINTERO
(Directorio)

NORMATIVAS LABORALES
Respecto a las normativas laborales, corresponde al Notario, Oficial del Registro Civil o en su defecto al
Secretario Municipal autorizar los finiquitos de trabajo de personas residentes en la comuna de Quintero.
AUTORIZACIONES DE FINIQUITOS ANO 2013

AUTORIZACIONES DE FINIQUITOS TANTO DEL

AMBITO PRIVADO COMO MUNICIPAL sk
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

La Oficina Municipal de Atencion de Personas con Discapacidad de la comuna cuenta con un equipo
interdisciplinario conformado por las Asistentes Sociales: Jennifer Venegas Gonzéalez y Valeria Romo Santander;
Kinesidloga Claudia Carvajal Ogaz; Paramédico Rosa Farfan Navia y Vicente Calbanca Villalobos, administrativo.
Contrataciones de cargo del Presupuesto Municipal, cuya funcidon de coordinadora la desempefia la profesional
de Servicio Municipal, funcionaria municipal Sra. Yesmina Guerra Santibafez.

Cuenta con un local propio habilitado para la atencién de las Personas con Discapacidad, ubicado al interior del
Saldn Francisco Coloane en Estrella de Chile N° 210, Quintero.

MISION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA DISCAPACIDAD.

Promover y contribuir en asegurar el derecho a la igualdad de oportunidades de las Personas con Discapacidad
para obtener su plena inclusién social, el disfrute de sus derechos y eliminar cualquier forma de discriminacion en
su contra.

A continuacion mostramos flujograma de modalidad de atencién de las Personas en situacion con Discapacidad.
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DERIVACION
ATENCION DE ATENCION PRIMARIA.
. SALUD. >
Registro en oficina. /
/ — GESTION ATENCION
/ SOLICITUD DE
/ ASISTENCIA il
l,/’ SOCIAL CURACIONESPOR
1/ o -
Sesaonacons st || soucrupoe || [
. N COORDINACION.
-ficha de proteccion Social. AIUDAS,
-Domicilio. <
-Numero Telefénico.
DOMICILIARES \ B MUNICIPALIDAD
REGISTRO ] FONADIS
PERSONAS VIS NACIONALDE LA
DISCAPACIDAD. L

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ACCIONES
OBJETIVO 1: Incorporar la tematica de la inclusién social de las Personas con
Discapacidad en el quehacer municipal.

ACCIONES
Ha existido una integracién permanente con las siguientes Unidades Municipales:
Oficina de Servicios Generales y Oficina de Movilizacién prestando colaboracion constante a las

personas con Discapacidad en el traslado de las personas como en el traslado de las ayudas técnicas
requeridas y del personal de la Oficina para el trabajo en terreno.
- Oficina de Intermediacion Laboral en la coordinacién para la accesibilidad de las personas con
Discapacidad y cuidadores a Capacitaciones Laborales; Linea de Emprendimientos e insercion laboral.
- Departamento de Salud a través del Consultorio Municipal de Loncura en la pesquisa y derivacion de
casos inscritos en dicho centro de salud, principalmente lo que dice relacién con los Programas: Auge,

Atencién de Croénicos, Atencién de Postrados.

- Departamento Social especificamente la coordinacién en la atencién de casos, que dicen relacion con
la red social tanto interna del municipio como la del estado. (Ficha de Proteccién Social, Programa de

Habitabilidad Municipal, entre otros).
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- Direccion de Obras y Direccion de Transito en la mantencion de la accesibilidad de las personas con
Discapacidad en los espacios publicos y sefialéticas necesaria.

OBJETIVO 2: Fortalecer la participacion social y la cooperacion publico-privada
Mediante conformacion de la Red Social Comunal de la Discapacidad,
Acompafiados por acciones de sensibilizacion y capacitacién.

ACCIONES

Se mantiene activa la Red Comunal de la Discapacidad liderada por la Oficina Municipal de la
Discapacidad, con la participacién de las siguientes organizaciones comunitarias de y para la Discapacidad:
- Agrupacion de Amigos de Discapacitados Quintero-Puchuncavi, AGRADIS
- Centro recreativo Cultural de y para la Discapacidad ALEVI.
- Agrupacién de Padres y Amigos de las Personas con Discapacidad Mental, APADIM.
- Asociacion de Diabéticos
- Voluntariado del Pequefio Cottolengo
- Agrupacion de Personas del Enfermo Epiléptico
- Agrupacién de Voluntarias de la Parroquia Santa Filomena. (ayuda espiritual a personas en situacion de
postrados).
Consejo Comunal para la Discapacidad de la comuna de Quintero.

OBJETIVO 3:  Contar con un catastro comunal de Personas con Discapacidad, basado en el Registro Nacional
de la Discapacidad.

ACCIONES

- Se brinda asesoria permanente a las personas e instituciones acerca del significado del
Registro Nacional de la Discapacidad de conformidad a la Ley N° 20.422.

- Se establecen las coordinaciones correspondientes para gestionar y efectuar los
seguimientos desde la Oficina Municipal de la Discapacidad ante la Oficina de la
Comision Médica de Invalidez. Se emiten los Informes, seguimiento, obtencion de las
Resoluciones y Entregas de estas en el domicilio o personalmente en la Oficina.
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En coordinacion permanente con el equipo de profesionales de la Comisiébn de Medicina Preventiva e
Invalidez, durante el afio 2014, se gestionaron 80 solicitudes de Registro Nacional de Discapacidad, de las cuales
contamos con 39 nuevas calificaciones con Resolucion de Invalidez, clasificadas en:

Tipo N° de personas
Discapacidad Fisica 19
Discapacidad Mental 05
Discapacidad Sensorial 08
Discapacidad Multiple 07
Total de personas 39

OBJETIVO 4: Mantener actualizado el Convenio suscrito entre la Municipalidad de
Quintero y el Fondo Nacional de la Discapacidad con el objeto de
Gestionar ayudas técnicas de conformidad a la normativa actual.
ACCIONES
- Para el proceso de postulaciones se trabaja con el Manual o Guia para la Solicitud de Ayuda Técnicas que
incluye los formularios clasificados por tipo de solicitud. Todo esto es de manera online que se encuentra
disponible en la Pagina Web del Servicio Nacional de la Discapacidad, en que las personas pueden acceder

libremente para las consultas.

Para este proceso se postulé a las siguientes personas, a través de la Oficina Municipal:

Nombre Tipo de ayuda
Jarami Bernal Nathalie Waleska Silla de rueda estandar
Montenegro Moncada Margarite Charlott Silla de ruedas estandar
Minay Carrasco Juan Felipe Desktop (PC escritorio) plantilla de pantalla touch
Vergara Donoso Lucy Antonella Silla de rueda eléctrica
Torres Chacano Juan Zend6n Juan Silla de rueda eléctrica
Beran Araya Nancy Del Carmen Andador con asiento y cuatro ruedas
Gagliardi Marin Jonathan Aurelio Silla de rueda amputado
Olivares Navia Aida Cecilia Prétesis Transfemoral
Rosales Eudulio Prétesis Transfemoral
Neira Heresman Pedro Arnaldo Andador con asiento y cuatro ruedas
Palma Fuentes Eugenia Paola Endoprotesis de Cadera
Albornoz Santibafiez Francisco Javier Enprotesis de Cadera
Benavides Lépez Ménica Eugenia Silla de ruedas neurolégica
Obregon Villacura Ulises Salvador Silla de ruedas estandar
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Lerus Guajardo Victor Matias Silla de rueda eléctrica
Ponce Talavera Maria Luisa Endoprotesis de rodilla
Paredes Ramognini Bastian Felipe Silla de rueda eléctrica
Frias Esquiel Zulema Silla de rueda estandar

Se adjudicaron las siguientes Ayudas Técnicas correspondiente afio 2014:

N° de AYUDA TECNICA MONTO
Adjudicacién

02 Endoprotesis de cadera no cementada: vastago, cabeza ceramica, | $ 3.613.006
cotilo, inserto, tornillos, adhesivo.

01 Protesis transtibial 1/3 medio modular, socket tipo ptb material resinay | $ 1.249.500
fibra de carbono, interface poliform, pierna de titanio, pie sach, sistema
de sujecién correa

02 Prétesis de miembro inferior transfemoral modular, resina, fibra de | $4.641.000
carbono, cuadrilatero, rodilla manual, pie sach y sistema de sujecion
elastico.
01 silla de ruedas estandar $ 368.900
02 silla de rueda eléctrica de 44cm de ancho, respaldo reclinable, comando | $ 1.729.749

izquierdo, apoya brazos largos y regulable en altura, apoya pies pinzas
dos hojas, ruedas delanteras y traseras inflables, cojines en respaldo,
sistema de sujecién cinturon abdominal, estructura dura aluminio y

antivuelco
02 Andador $ 97.104
TOTAL AYUDAS TECNICAS FUENTE FINANCIAMIENTO SENADIS $11.798.259.-

OBJETIVO 05: Apoyar alas personas con Discapacidad de la comuna en situacion
de vulnerabilidad que presentan necesidades inmediatas.

ACCIONES

1.- Se cuenta con un fondo para solventar necesidades de caracter inmediato, como: pafales, ayudas técnicas,
examenes, atencion meédica especializada, pasajes, insumos, entre otros, de costo municipal. Durante el afio
2014 se brindaron los siguientes servicios o productos.

Tipo de servicio

Atencion médica especializada. 287.355
Panales 509.374
Insumos 40.000
Alimento especial 146.300
Co aportes ayudas técnicas 2.000.000
Ayudas Técnicas 3.056.109
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Mantencién de ayudas técnicas

828.601

Traslados

121.000

TOTAL FINANCIAMIENTO MUNICIPAL

6.978739.-

Las Ayudas Técnicas de administracion de esta Oficina son concedidas a las personas mediante un contrato de
comodato anual. En el momento de la entrega se capacita a las personas en forma directa junto a su grupo
familiar y /o cuidadores en el uso y operacion de estas ayudas técnicas las que permite de alguna manera el
proceso de habilitacion y rehabilitacion de las personas. Se hace un seguimiento por parte de la kinesiéloga y
técnico paramédico, a través de visitas domiciliarias de manera periddica.

Durante el afio 2014 se proporcionaron las siguientes ayudas técnicas:

Tipo de Ayuda Técnica

Cantidad

De contratos

Catre clinico 15
Sillas de ruedas 26
SillawcC 03
Silla de Ducha 14
Colchén anti escaras 06
Andador fijo 08
Bastones ortopédicos 12
Audifonos 06
Tubo de oxigeno portatil 01
Maquina corte de pelo profesional 01
Bateria silla de rueda eléctrica 02
Bota ortopédica 02
Silla Neurolégica 01
TOTAL DE CONTRATOS 95

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



SECRETARIA MUNICIPAL|379

OBJETIVO 7; Contribuir areducir las tasas de Personas con Discapacidad existente
en la comuna realizando acciones de prevencién y seguridad.
ACCIONES

Se realiza charla con la participacion de la empresa privada, empresa Basf Chile S.A en conjunto con la
llustre Municipalidad de Quintero, sobre el Cuidado de la Piel, cuyo exponente fue el Dr. Enzo Faccilongo quien
entrego conocimientos graficos para empoderar a la ciudadania sobre el cuidado y riesgos de la exposicion ante
altos grados de temperatura. En el Salén Auditérium Lidia Irachet, el dia 13.11.2014. Participan un total de 50

personas.

También con colaboraciéon de la
Industria Basf se compartié con los nifios y
nifias de la Escuela Especial Ann Sullivan y
Escuela, fueron invitados a las dependencias
de la citada industria a ver una cinta de cine
sobre la historia de Winter, que trata de un
delfin bebé que queda gravemente herido por
la hélice de un barco, pero que es salvado por
el Clearwater Marine Aquarium, un pequefio
delfinario de la costa de Florida. Debido a las
graves lesiones con las que qued6 Winter, le
amputaron su cola, pero que finalmente fue
reemplazada por una prétesis.
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il Coemseomnmy

OBJETIVO 8: Facilitar y procurar el intercambio de experiencias con personas e
Instituciones de y para la Discapacidad a nivel local, regional y nacional

ACCIONES

En el afio 2014 se participa con las entidades y organizaciones que conforman la Red Social Comunal de la
Discapacidad en el Encuentro Nacional de Consejos Comunales de la Discapacidad, los dias 16,17 y 18 de
octubre en la ciudad de Mulchen. La Municipalidad apoyo en el traslado al Terminal Alameda Santiago y el
cometido de cuatro funcionarios municipales, ademas del Concejal Sr. Juan Alarc6n Roa, los demés gastos fue
de cargo del propio Consejo Comunal de y para la Discapacidad.

XL
HSEIO0 COMONALES
DISCAPACIOAD

[
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OBJETIVO 9: Sensibilizar y Capacitar a la Ciudadania acerca de la Ley N° 20.422 que
Establece normas sobre igualdad de oportunidades e Inclusion Social de
Personas con Discapacidad.
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ACCIONES

Se desarrolla una Jornada a nivel regional que abordo la insercion laboral como uno de los factores
determinantes de la plena integracion social de las Personas con Discapacidad, como un proceso graduado y
complejo, en el que intervienen factores sociales, educacionales, culturales y laborales, a través de la exposicion
de expertos de entidades publicas como Senadis, Compin, Cense, Fosis etc-. Asimismo, se impartieron Talleres
de Emprendimiento, en que participaron las Personas con distintos tipos de discapacidad, incluyendo la
discapacidad de origen intelectual o mental provenientes de diversas comunas de la Region de Valparaiso.

Es un evento de caracter regional porque permitié abrir nuevos espacios de comunicacion y de intercambio de
experiencias  hacia una efectiva inclusion laboral con un compromiso real de las diversas comunas,
especialmente de las comunas de Calera, Cartagena, Concon, Limache, Nogales, Puchuncavi y San Antonio en
su propio desarrollo local. Por otra parte, el hecho que a estos talles participen las Personas con Discapacidad.,
es altamente motivador para que logren incorporar los conocimientos aprender haciendo, desarrollados por
monitoras y monitores que tienen una vinculacion directa con el proceso de inclusion social.

Este evento es financiado en gran parte con fondos del Servicio Nacional de la Discapacidad y Consejo
Comunal de la Discapacidad, organizacion que postulo a Fondo Concursable asesorias por profesionales de la
Oficina de Atencion de PcD.
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| MAYOR INSTITUCIONALIDAD

OBJETIVO 10; Desarrollar acciones relacionadas con la integracién socio laboral de las

Personas con Discapacidad de la comuna de Quintero.
ACCIONES

TALLER DE CAPACITACION Y EMPRENDIMIENTO LABORAL

Se desarrolla una segunda Etapa de Capacitacion y Emprendimiento Laboral con el fin de lograr el
desarrollo de habilidades adquiridas en la técnica de telar para estimular al grupo en complementar nuevas
técnicas mejorando la elaboracién y presentacién de sus productos.

Conto con la monitora Sra. Zoila Lemus Vega. El taller tuvo un costo de $660.000, de imputacion
municipal que incluye honorarios y materiales. Consto de 23 mddulos, con un total de 69 horas de clases. Se
beneficiaron 20 personas con discapacidad y sus cuidadores.
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PARTICIPACION EN FERIAS

Ademas, participan junto con otras personas en situacion de Discapacidad en diversas Ferias organizadas
por la Municipalidad, con el fin de promocionar sus productos confeccionados por las mismas personas.

FERIAS GRUPO

Il Expo mujer Capacitacion y emprendimiento laboral.

Feria Dia de la madre Capacitacion y emprendimiento laboral.

Feria de la Lana Capacitacion y emprendimiento laboral.

Feria Fomento Productivo y Gobierno en Capacitacion y emprendimiento laboral.

terreno.

ENCUENTRO GRUPO

Feria de Emprendimiento inclusivos., Il Exponen manualidades confeccionadas por las Personas con

Encuentro Nacional de Dirigentes, Discapacidad de los Talleres, Alumnas y Alumnos Escuela

organizaciones y personas con discapacidad. Especial Ann Sullivan y de las organizaciones que integran la
Red Comunal.

EXPOSICION GRUPO

Se realiza exposicion a la empresa Basf, de los | Escuela Especial Annsullivan y Taller de Capacitacion y

productos realizados por jovenes con Emprendimiento laboral.

discapacidad psiquica mental, fisica, sensorial.

ADJUDICACION DE PROYECTOS EMPRENDIMIENTO.

El Servicio Nacional de la Discapacidad no tan solo nos brinda la posibilidad de postular ayudas técnicas
sino también financia iniciativas que estan directamente ligadas a proyectos de Inclusién Social en distintas lineas
de accién como: educacion, salud y emprendimiento.

En el mes de marzo del 2014, SENADIS abre plataforma de Postulacién al IV Concurso Nacional de
Proyectos para la Inclusidon Social de Personas con Discapacidad. Del total de postulantes a nivel nacional, tres
de nuestros usuarios salieron favorecidos con la adjudicacién de los fondos para desarrollar proyecto de Micro
emprendimiento, de un total de 05 postulaciones que realizan a través del municipio.

ADJUDICATARIO MONTO NOMBRE DEL PROYECTO
ADJUDICADO
Eugenia Paola Palma Fuentes $550.000 Accesorios en cuero y macramé
Marta Neyra Heresmann $550.000 Marmol y granito Los Picapiedras
Ana Marisol Mufioz Rebolledo $550.000 Masas Panchito
Total 1.650.000.-

Es necesario destacar que los profesionales de la Oficina han prestado todo el afio asesoria personalizada
desde el proceso de postulacién y ejecucion del desarrollo de estos proyectos de emprendimiento.
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ASESORIA JURIDICA

il | S "\“: :
La Direccion de Asesoria Juridica tiene como objeto y funcién genérica, asesorar al Alcalde y a las unidades

municipales en todo lo relacionado con el ordenamiento juridico vigente, con la finalidad de cumplir a cabalidad
con el principio de legalidad en la administracién municipal.

La Direccidn de Asesoria Juridica tendra las siguientes funciones:

a) Informar en derecho todos los asuntos legales que las distintas unidades municipales le planteen, ademas las
orientard periddicamente respecto de las disposiciones legales y reglamentarias.

b) Mantener al dia los titulos de los bienes municipales.

c) Podra, iniciar y asumir la defensa, a requerimiento del alcalde, en todos aquellos juicios en que la
municipalidad sea parte o tenga interés, pudiendo comprenderse también la asesoria o defensa de la comunidad
cuando sea procedente y el alcalde asi lo determine.

d) Cuando lo ordene el alcalde, debera efectuar las investigaciones y sumarios administrativos, sin perjuicio que
también puedan ser realizados por funcionarios de cualquier unidad municipal, bajo la supervigilancia que al
respecto le corresponda a la asesoria juridica.

e) Realizar las gestiones y preparar los antecedentes necesarios para la expropiacion de bienes inmuebles.

f) Llevar al dia un catastro de las concesiones, comodatos, contratos de arriendo y otros contratos en que tenga
participacion directa la municipalidad como asi también tener actualizados los contratos de obras que celebre con
contratistas particulares.

g) Cualquier otra funcién que le encomiende el Alcalde o la ley.
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LISTADO DE CONTRATOS DE ARRIENDOS REALIZADOS
DURANTE EL ANO 2014.

CONTRATOS DE ARRIENDOS

Suscrito entre la llustre Municipalidad de Quintero y:

01.- ORLADO ENRIQUE ALARCON SANCHEZ/ Decreto Alcaldicio N° 040 de
fecha 10/01/2014.

MATERIA: Arrendamiento de vehiculo marca KIA modelo Frontier, para recoleccion de Aseo
Domiciliario.
VIGENCIA: Desde el 01 de Febrero al 28 de Febrero de 2014.

02.-JEAN PAUL ANDERSEN/ Decreto Alcaldicio N° 114 de fecha 15/01/2014.

MATERIA: Arrendamiento de Casino el Durazno
VIGENCIA: Desde el 02 de Enero de 2014 al 31 de Marzo de 2014.

03.- JUAN MANUEL PEREIRA CISTERNAS/ Decreto Alcaldicio N° 1859 de fecha
19/05/2014.

MATERIA: Funcionamiento oficina Proteccion de la Infancia y la Adolescencia/ OPD.
VIGENCIA: Desde el 01 de Abril del afio 2014 y hasta El 31 de Marzo del 2015.

04.- ROSA MARIA GARFE JARUFE/ Decreto Alcaldicio N° 3559 de fecha
05/09/2014.

MATERIA: Contrato de Arrendamiento de inmueble para funcionamiento “Asociacién de Futbol
Deportes Quintero”.
VIGENCIA: Desde el 01 de Abril de 2014 hasta el 31 de Diciembre de 2014.

05.- ROSA MARIA GARFE JARUFE/ Decreto Alcaldicio N° 3673 de fecha
11/09/2014.

MATERIA: Contrato de Arrendamiento de inmueble para funcionamiento del Juzgado de Policia
Local.
VIGENCIA: Desde el 01 de Abril de 2014 hasta el 31 de Diciembre de 2014.

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



ASESORIA JURIDICA|387

06.- ROSA ADRIANA ABARCA ARCE/ Decreto Alcaldicio N° 4472 de fecha
30/10/2014.

MATERIA: Para instalacién de Parque de entretenciones mecanicos, en sector de Loncura.
VIGENCIA: Desde el 01 de Diciembre de 2014 hasta el 31 de Marzo de 2015

07.- JULIETA CASTILLO DOMINICHETI/ Decreto Alcaldicio N° 4683 de fecha
19/11/2014.

MATERIA: Arrendamiento de carpa para implementar Hospital Veterinario.
VIGENCIA: Desde el 30 de Septiembre de 2014 hasta el 05 de Noviembre de 2014.

08.-JEAN PAUL ANDERSEN/ Decreto Alcaldicio N° 4988
de fecha 05/12/2014.

MATERIA: Arrendamiento de Casino el Durazno.
VIGENCIA: Desde el 01 de Diciembre de 2014 al 31 de Marzo de 2015.

LISTADO DE CONTRATOS DE COMODATO REALIZADOS DURANTE EL ANO
2014.

CONTRATOS DE COMODATO

Suscrito entre la llustre Municipalidad de Quintero y:
01.- LA JUNTA DE VECINOS “NUEVO SERENA”/ Decreto Alcaldicio N° 4719 de
fecha 25/11/2014.

MATERIA: Entrega de comodato de inmueble ubicado en la Manzana N° 251, de esta comuna,
con lafinalidad de que en dicho inmueble se construya una sede vecinal.

VIGENCIA: Tendrd una duracién de 25 afios contados desde la fecha de su suscripcion.

02.-COMITIVA DE ALUMNOS DE LICEO POLITECNICO DE QUINTERO/ Decreto
Alcaldicio N° 5248 de fecha 31/12/2014.

MATERIA: Arrendamiento Bafios Publicos, ubicados en Plaza Ignacio Carrera Pinto.
VIGENCIA: Tendr& vigencia desde el dia 15 de Diciembre de 2014 hasta el 15 de Marzo de
2015.

CUENTA PUBLICA 2014
|.Municipalidad de Quintero



JUZGADO DE POLICIA LOCAL|388

Juzgado
de Policia
Local

L. MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

JUZGADO DE POLICIALOCAL QUINTERO

ESTADISTICA ANUAL DE CAUSAS INGRESADAS ANO 2014

Infracciones a La Ley del Transito 1.716
Infracciones a La Ley de Alcoholes 648
Infracciones Municipales 100
Infraccion A La Ley De Construcciones Y Urbanismo 2
Infracciones A La Ley De Proteccion Al Consumidor 6
Infracciones A La Ley De Rentas Municipales 8
Infracciones Ley 18.700 Votaciones Y Escrutinios 76
Ley de Vigilantes Privados 12
Otros 22

TOTAL 2.590

ESTADISTICA ANUAL DEL ESTADO DE TRAMITACION DE CAUSAS

ANO 2014
Causas Vigentes 75
Causas Terminadas 2515
Causas Totales 2.590

RESUMEN DE INGRESOS POR PAGO DE MULTA ANO 2014

Infracciones a Ley del Transito y a Beneficio Municipal $ 87.707.883
Infracciones a La Ley De Alcoholes $ 10.524.906
Depésito de Fianza $ 1.846.158
$ 100.078.948

TOTAL

CUENTA PUBLICA 2014
[.Municipalidad de Quintero
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