
(.MUNICIPALIDAD DE

QUINTERO

V I S T O S  :

Decreto Alcaldicio N° 0 0 0 3 9 7 9  

Quintero, J  J  OIC, 2017

La Ley N° 21.053 de fecha 27 de diciembre del 2017, que aprueba Ley de 
Presupuesto del Sector Público para el año 2018.

El articulo 5, letra b) de la Ley N°18.695, Orgánica Constitucional de 
Municipalidades, sobre elaboración y aprobación de los Presupuestos Municipales;

El acuerdo del Concejo Municipal, Sesión Ordinaria N° 37 de fecha 13 de 
Diciembre del 2017, que aprueba el Proyecto de Presupuesto para el año 2018;

Las atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, Orgánica Constitucional de 
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

DECRETO

L- APRUEBASE el cálculo de ingresos y la estimación de gastos del Proyecto de
Presupuesto de la Municipalidad de Quintero, según detalle que se indica:

PRESUPUESTO MUNICIPAL

Denominación Moneda Nacional

Al INGRESOS: M$ 10.930.000
Tributos Sobre uso de Bs. y Realiz. Actividades M$ 3.464.385
Transferencias Corrientes M$ 125.000
Rentas de la Propiedad M$ 17.500
Otros Ingresos Corrientes M$ 7.115.115
Venta de Activos No Financieros M$ 17.000
Transferencias para Gastos de Capital M$ 181.000
Saldo Inicial de Caja M$ 10.000

Denominación Moneda Nacional

B) GASTOS:

Gastos en Personal
Bienes y Servicios de Consumo
Prestaciones de Seguridad Social
Transferencias Corrientes
Otros Gastos Corrientes
Adquisic. de Activos no Financieros
iniciativas de Inversión
Servicio de la Deuda
Saldo Final de Caja

M$ 10.930.000

M$ 2.770.550
M$ 3.488.624
M$ 25.000
M$ 2.793.545
M$ 61.200
M$ 379.400
M$ 1.299.140
M$ 102.541
M$ 10.000

Considérese parte íntegra del Presupuesto los ejemplares que se anexan, 

tese, comúnTq-u ŝe y archívese.

YESMINA GUERF 
SECRETARE

ANTIBANEZ
UNICIPAL

Distribución:
1. Subsecretaría de Desarrollo Regional y Adm.
2. Intendencia Regional Valpo.
3. Gobierno Regional Valpo.
4. Contraloría Regional Valpo.
5. Dirección Adm. y Finanzas
6. Secpla
7. D.A.E.M.
8. Depto. Salud
9. Dir. Control 
ÍO.D.O.M.
11 .Secretaría'Municipal 
12.0ficina/Parta 
MCP/YG9/M¿y /gmr



PROYECTO PRESUPUESTO MUNICIPAL AÑO 2018
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D E N O M IN A C IO N T O T A L ( M $ )

03 TR IB U TO S S O B R E  EL  U S O  D E  BS. Y  LA R E A LIZ A C IO N  D E  A C T IV ID A D E S 3,464,385
03 01 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 1,437,185
03 02 PERMISOS Y LICENCIAS 1,307,200
03 03 PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063) 720,000

05 TR A N S F E R E N C IA S  C O R R IE N TE S 125,000
OS 01 DEL SECTOR PRIVADO

OS 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 125,000
002 De la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo 115,000

03 002 Otras Transferencias Corrientes de la SUBDERE 115,000
Del Tesoro Público 10,000

004 Bonificación Adicional Ley N° 20.387 10,000

06 R E N T A S  D E  LA P R O P IE D A D 17,500
06 01 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 17,500

08 O TR O S  IN G R E S O S  C O R R IE N TE S 7,115,115
08 01 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 73,000
08 02 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 158,015
08 03 PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N° 3.063, de 1979 6,385,000
08 04 FONDOS DE TERCEROS 46,200
08 99 OTROS 452,900

10 VEN TA  D E  A C T IV O S  N O  F IN A N C IE R O S 17,000
10 03 VEHICULOS 17,000

13 TR A N S F E R E N C IA S  P A R A  G A S T O S  D E  C A P ITA L 181,000
13 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 181,000

03 002 De la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo 170,000
Programa Mejoramiento de Barrios 60,000

Otras Transferencias para Gastos de Capital de la SUBDERE 110,000
005 Del Tesoro Público 11,000

Patentes Mineras Ley N° 19.143 11,000

15 S A L D O  IN IC IA L D E  CAJA 10,000

T O T A L  I N G R E S O S ............... M$ 10,930,000



PROYECTO PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2018
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21 GASTOS EN PERSONAL 2,570,550 104,000 - 81,000 15,000 - 2,770,550
21 01 PERSONAL DE PLANTA 1,280,550 - - • - - 1,280,550
21 02 PERSONAL A CONTRATA 500,000 - - - - - 500,000
21 03 OTRAS REMUNERACIONES 698,000 - - - - - 698,000
21 04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 92,000 104,000 - 81,000 15,000 - 292,000

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,761,124 1,529,000 135,000 50,000 3,500 10,000 3,488,624
22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS • - 10,000 10,000 - - 20,000
22 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 47,000 - - - - - 47,000
22 03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 251,200 - - - - - 251,200
22 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 175,800 2,500 5,000 5,000 3,500 - 191,800
22 05 SERVICIOS BASICOS 253,000 367,500 - - - - 620,500
22 06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 118,600 - - - - - 118,600
22 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 56,000 3,000 - - - - 59,000
22 08 SERVICIOS GENERALES 355,000 1,005,000 120,000 35,000 - 10,000 1,525,000
22 09 ARRIENDOS 172,300 1,000 - - - - 173,300
22 10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 32,500 - - - - - 32,500
22 11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 228,724 - - - - - 228,724
22 12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 71,000 150,000 - - - - 221,000
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