I EXENTO

“4£865
1. MUNICIPALIDAD DE DECRETO ALCALDICIO N®
QUINTERO
QuINTERO, 03 DiC. 20%

VISTOS:

1 El Convenio Marco de Cooperacion, suscrito entre la I. Municipalidad de Quintero y el
Consejo para la Transparencia, con fecha 24 de junio de 2014.

2® Las facultades contempladas en el Art. 8° de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, que permite para el cumplimiento de sus funciones, que las municipalidades
puedan celebrar convenios con otros érganos de la Administracion del Estado.

3% Las atribuciones que me confiere el DFL N° 1, de 2006, del Ministerio del Interior, que fijo el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; y

CONSIDERANDO:

L- Que, siendo un deber para esta Municipalidad dar cumplimiento a la Ley 20.285 sobre Acceso a
la Informacién Publica, es también una opcion de esta administracién entender esta obligacion
como una politica publica esencial en nuestro servicio.

2.- Que, es intencion de este Alcalde y de esta administracion edilicia, reconocer el trabajo de los
funcionarios ptiblicos municipales que se desempenan en nuestra Oficina de Transparencia
Municipal, y en otras unidades vinculadas a esta tematica, y por tanto, premiarles por el correcto
cometido de sus funciones.

3.- Que, el Consejo para la Transparencia estd implementando un Modelo de Gestion en
Transparencia Municipal, dentro del cual se requiere un incentivo para funcionarios municipales
por el cumplimiento de las normas de la Ley N* 20.285, que dicto el siguiente:

DECRETO

1 APRUEBASE en virtud del Convenio Marco de Cooperacion suscrito entre la .
Municipalidad de Quintero y el Consejo para la Transparencia, especificamente en relacion a la
herramienta denominada “Incentivos y reconocimientos”, premiar el debido desempefio de los
funcionarios municipales involucrados en los procesos de Transparencia Municipal,

reconociéndolo con una Anotacion de Mérito que sera incluida en la hoja de vida de cada uno
de ellos.

2%  Para estos fines el Encargado de la Oficina de Transparencia Municipal informara anualmente
" ; P ; et
en el mes de diciembre a este Alcalde las circunstancias que ameriten tales reconocimientos.

Anotese, comuniquese, cimplase y archivese.

Distribucion:
1.- Alcaldia
2.- Secretaria Municipal
3.- Administracion Municipal
4- Oficina de Transparencia Municipal
5.- Direccion de Cpsitrol
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