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QUINTERO, (7 MAR. 2012

VISTOS:

SECRE

El Convenio de Transferencia de Recursos suscrito entre la Ilustre Municipalidad
de Quintero y el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, para la ejecucion
del Programa Fortalecimiento OMIL, de fecha 06 de marzo de 2012, cuyo
propoasito es fortalecer el cumplimiento de funciones, actividades y requerimientos
especificos del sistema publico de intermediacion laboral,;

Las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Orgdanica Constitucional de
Municipalidades;

DECRETO

APRUEBASE, en todas sus partes el Convenio de Transferencia de Recursos,
suscrito con fecha 6 de marzo de 2012, entre la llustre Municipalidad de Quintero
y el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, para la ejecucion del Programa
Fortalecimiento OMIL, que tiene como propdsito fortalecer el sistema piiblico de
intermediacion y consta de diecinueve clausulas.

La Unidad Técnica encargada de velar por la ejecucion del Programa, es la
Direccion de Desarrollo Comunitario.

Andtese, comuniquese, cumplase y archivese.
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Administrador Municipal

Secretaria Municipal

Direccion Administracion y Finanzas
Control
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