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S.'sisterna cle S«:guri«Iacles y Oportrrniclades
'o['rograr',a EJII - Di;rgn«isf ic,,,

f)al':'(:i , ",rrer. dc [,re.venció, p:rr,, rrsr¿rl.i's crc 6s añc¡s
c,rr'e,io rle'ri'ansf'r¡rr:,c:i¿r rrt' Iiccrr rsos

Illl ¡_r-+r rr Ser:r.etaria Regio¡tal NlIi¡ristcri¿rl clc l)e¡sar.r.oilo
de la ilegión V:tl¡raraíso

Y

Munici¡ralicl¿rd de euintero

L'rl valpat'rli.rt' , a 20 cle Novierrbre cle' )017, entre la secretaríaRe¡gio^a[ ]''irtisterial cle Desarrollo Social de la Región Valparaís.,re.pr-cserrtarrrr por su Secretario(a) Regionar ivlinisteriar, ciorr(ña) Marisoiieatrnette'lbt'''es castro , nmbos Domiciliacl os para estos efectos en, i\lelgarejo# 66c)'fi:''r '7. Rerr¡.irin valpi'rr.aísi>, cn aclel¿rnte "ia IlRIrlVfl., lror.Lrna parte; yp()r l¿r oll'a. Nlrrnrcipirltclad cle ()rrintcr.rr . ü¡ irrlrtl¿¡lte cl ,,1,J[,CL,T,OR.,,

Ó() ()6() 7oo l( rept'eselrtacio por clon(Íia) \4aLrricio c ar.r.asc.o l,arclo errnbo(a)scl.llticill-dc-lrl.]:l p¿ll'¿'l estos electo:. en No'lnanclie I9l6 comuna cle euintero ,llegion Valn¡rr.;rís;o

('oNSlfr)Ilr¿ iNI)o:

c)ue. a parlir de la prrbricación cre ra Ley N., 20,59s, ras personas de 65 años omás, que 'i',',, solos o aoornpañaclos por una persona y que se enc,ertren ensituaciiit"l cle lrobreza, poclrán ser usuarias clel Sr-rbsister)ra cle SegLlriclacles yoportunidacir r' cLl\/o otrjetivo plincipal e.s " bt.inrJnr seguriclade.s. 
..),o¡-tot'/trnidac.lc:,,'ct las pct,,\.()na,\,y iánti/íct.>^ qt,r? ftrtrtic,tlftc_:t¡ c/c: <l!, cJe: nt.c¡dr¡ cJet

pL't)t,|'t()\1(,!f el q,:c(:5,..,,r /ntt.i rtt.<7,5.t:Ot.tt./i.t:ioflC:,5,i/t,, l;ttlCt,

Qtte' cclnfbrnle lo qr:e dispone el artículc¡ 8 clei I)ecreto Supremo.No 2g, cle2013' cie la subsecr-etarí¿r cle Servicios Socierles del Ministerio cJe Desarrollo
Social' este tnodelo cle iittervención clirigiclo a los usu¿rric¡s cle 65 años o nrás
eclltcl, ticne corr)o ob.1 etivo contribuir.¿r l¿r ejec:ucririn cl c: n¡:cji¡¡1e,.; cle iltlervención
que tengarl co,rlo fin la generación cle concliciones clue pern.rit¡rn ¿r sus usuarios

v ¡rtiis erclacl

Social
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Subsisterna cle Seguri«Iades y Oportuniclades
'o['rograr',a [JIl - Di;rgnrisf ic,,,

[)¿¡l'lr ri , ',rrer. dc [¡rre.ve,ciírn p¿lr'¿r rrsrrrl.i's «rc 6s añc¡s
C orrr.t¡nio cle .lransf,r¡rr:n<.:i:r 

<lt, Ilcclr rsos
L, ¡-r'+: 'r Scr:r'etari:r Ilegitl¡rar NlIinistcr.i¿¡r crc r)e¡sar.r-o,o

rle la ilegión V:rl¡r:rraíso
Y

Munici¡raliclad de e¡intc,r.o

L'rl \/alpat'rti rc' , a 20 cle Novierrbre cle 2017, entre la secretaríaRegi,,n [ ] 'irriste.iar cre Desarroro sociar de la Regicin varparaíso ,rc-'preserrlrr rr por su secretario(a) Regionar Ministeriar, ciorr(ña) Marisoiieatrnette'lot'''es castro , nmbos Domiciliacl os para estos efectos en, i\lelgarejo# ('¡(:c)" l¡i: 'r '7 . Rer:-ión \/alpi'rr.aísr> , cn aclelante '.la IlRtrlvfl., 1ror. una parte; yp()l l¿L otl'it. \,lrrnrcipirliciiicl cle ()rrintcr.rr . ün irtlr__l¿Ülte: el ,,L,JL,CllT,OR.,,
6() ()6() 7oo ll rept'.sclllac1o po' clon(ria) MaLr'i,,:io c ar.r.asco l,arci. errnbo(a)scj.ntjcil -dr-frl rs p¿11'¿] estc¡s efecto:. en Nor"rnanclie I9l6 comuna cle euintero ,llegion VaIn¡rr.:ríso

('()NSlf l)Er¿ f NI)c):

cJuc. a parlir de la ptrbricación cre ra Ley N., 20,59s, ras person¿rs de 65 años omás, qrre 'i'.,,, solos o acompañaclos por una persona y que se enc,ertren ensitu¿lciiit"l cle lrobreza, poclrán ser usuarias clel Sr-rbsister)ra cle SegLlriclacles yo¡rortunidaclr r' cL.l\/o ottjetivo plincipal es " bt.intJctr seguric/ade., 
..),o¡"ot'/trnic)aclc::' r't /cts p(.t'',\'()tt(t'\' y.iantilíct.r (lt.te prtrtic,i¡te:t.¡ clc: <l!, cje: t.r.c¡tlr¡ cJe

pL'()t,17a)\1(,tf el ¡l ,:c(:5,.,,t /ilt1.; r.tt.tt,S t:Oflt./i.t:iol.le,S,ilc, l;tc.lCt,

Qtre, c.nfb.nre lo que dispone er artícurc¡ g crei l)ecreto Supremo.No 29, cre2013' cle la Subsecr-etarí¿r cle Servicios Socierles del Ministerio cJe Desarrollo
Social' c¡ste tnodelo cje iittervencjón cJirigiclo a los usu¿rrios cle 65 años o ¡,ás
ecl¡tcl, ticne corno ob.j etivo contribuir.¿r l¿r ejec:ucirin cl c: ¿-rc:ci<¡¡re,.; cle iltlervención
que tengan corlo fin la generación de concliciones que pern.rit¡rn ¿r sus usuarios

v rrriis erclacl
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ilcr(c(,. I i) lbrnt¿f pfelererltc i,ii conjunto
st.ls iti rj¿rcles. "\,estér] inlcgradas ítl

p1'()i.c(:', r rtocial. tcr.licltdo Llnit ej ecLlcirit-l

cle prestaciones sociales pertinentes
la recl cc¡nturnitaria cle promoción
pref-erententente r-n ur n ici pal.

(]L.rt:' ¡: rr'r i¡t itrlPlelirent¿rción i,lr:l Moclelo cie Intervención señalacio, el Ministerio
clc l)tr' ' ^'c¡ soCi¿li' a trar'és i.-: i-r scclet¿rria l{cgional Minister.ial «le Desarrol]o
Socll"' ' ' l'lbir'á ctlllr t:ttios ,...: ii'lrnsf'elt,ncia cle r.et:urs.s. plrel'erertemente con
l¿rs \;"¿tlic'l¿ltir',s- t1ttiettct; ,.'i'iin los .cs¡-rons¿rblc-'s cle c:.iectrlnr los progranlas
a crll(: s,- rl'ieren ros ¿r|tícuJos 6o,7" y g,, c.re Ia [,cY No 20.-595 c1 ue confbrnlan
cstr: ti,. ,..'().

Qrttc ir" ';; tlte I{csolución Exr;ni-¿r N"0898. ciel O.tr «1e Agostode 2017. de la
Stltrr;c-': ' r 'i'ia clc servicios l-ioci¿¡les. se aproberron las o,rientaciones
vleloci'.' ,'lras, Pt'oceclil-l-lielltorj cienerales cle ceslirin v IVfanrrales que inclica,pittlt la t-':rct-tcióll dei N4oclelo clr: Inlerve-r'lciirr-l ¡rara Usuerrios clel Subsiste,ra deSi:¡r'Lrti" ''i' y oporlunicl¿rcles, cle 65 años o rnás edad, del aftícurlo 4letra a) de
l¿r i''':-r"' :0'59-5. cle cotlfLrni,,ril con 1o clispuesto err el artículo 4 clel DecretoSit¡'¡'q," "" 29 clt: l0l3, cl c 1¿r Subsecret¿,rr.ía <ie Setr,icios Sociales clel\lilr:si''; '' 'lc I)esltt l ollcr Sociitl, r.ts ctr¿lies se en1 iencl cn ibrrnar. parte irtegrante
'l -'l ;,;. : ,' e(,¡ \ r.r r r

Quc ct,i . oi'nre ¿l io crispuesto cn la Resorrrci<in No l ¿l 36. clc 20 r 3, de raS¡lbsec.t:l|rría de' ser'icios Sociales, se clelegó a Ios Secretarios RegionalesMitli:;{c' -'s cle Desarrollo Social la fácul1'¿rcr clc suscribir convenios de
colabor'¿tc:iorl yio tr'¿,tlts1-erencia <,ic recllrsos ll¿rsta la c-.uantía cle 5.000 u.l-M en ellnal-co '''' ;;. irrtplelnentación dci ljtrbsistenra Segrrriciarcles v ()portuniclacles.

,'\Cl r Iil(D,', \' i-O SICilltllNTE:

I'ltl)1..':Dcl Ohjcto

i)or esi 'r ' rto, l¿r Sotrretarí¿r Iir:gional \{inistc-ri¿rl clc [)es¿rn.ol]o Siocial cle lal{r:gilirl 
" 

rl ,-rltt'ilÍsr) . eltconricniirr a Ia Mrrrrici¡raliclad cle euintero , Quien¿rcel)ta l¿l e-iecurt:tón cle nivel cor¡r-rnal ciel prograrr-ra lllF. Diagr-róstico, cluet:.tlterrlplrr la realiz¿rcicit-l de 2hiros en la lrayecloria clelos usrrarios. el primero
cor.rsisteni_c en la aplicaciór"r de instrutnelrtos cliagnósticos ¡, la elaboración de.n plarr cre intcrvención, rlara valic-ración cJer E.speciarista en Grupos\iulrlcrablr:S, que perrniten la incorporaci<in cle los lreneficiarios alsjubsisterrrrr''segurid¿rdes y opo't,nidacles" y segunclo, la rea)ización-durante el



primer li'ir, de ingreso de los usuarios, de
cornun¡l,r ' Lodos los par-ticiplrnl'es activos del
Usuaric: , :: 65 o más años", |cl Subsistema de
"Segrtrirrr-rc1cs y Oporttrnidades". de confbrmidad
Supre n) ''' 29, de 2013, ¡lt la Subsecretar
Ministelio tl,r Desarrollo Social.

Lrna ¿rctividad de integración
"Modolo de lntervención para
Promociólr y Protección Social,
¿r lo establecido en el l)ecreto
í.r <le Sen,icicts Iioci¿rles. del

Lo antel
procecli r

permilr:
pt"estacl

,ie¡e conlo objt: ,'. r:ontribuir a e.jecrrlar Llna o nrá:; acciones o
iis .lue 1clt,gi':r ' ' r-ri) fin la generación de condiciones que

"-us usu¡]rio.r -,lcr en íbrrna prefc:r'en1e al con.i ur-rto de
., socinles pertin,lr ' l sLls lree esr<laclc:r.

llstt-- r-r, .:or.templa los sir.,;...t1c-s cortrponenles:

1.1. (' ')rrcrrte Eie Dir"¡,'s1ico: consistente en la aplicación de
il-l:1" '''.s a:;ociar'los "'r'"re Eje- Dragnóstico, cr-ryoperíodo de ejecuciór1
nc, I sllpcr¿li' los 2 r r t'iie S. Jlat :l el I ()0,1,6 cle la cr¡bert¡tr¿r comunal
asill ' : l-¡rocc:jo tlLlc r,':'ri I isucl os I)ot' los L:specialistas de Grupos
Virlrr' "r):r de e:;t¿r Sccr, irr'í¡r Regronai \,linisteri¿rl.Aclertás conternpla la
re¡tli;l il dc ttna actividari .¡:irrpal de integr¿rcrón entfe los usuarios activos
clcl , ',,,:,Lr c.l c:cucirii-r r',-'be realizar el ¡rrinter ¿rño de intervención,
cc,-l-) r' i t,1o las varial:l '''r'i1ori:r1es, clinrá1 icas y de accesibilidacl para
los ri. ros del Proglirnlr.

SIiGLNi.., ;,\ccior-les a Des¿rrrollar

En el n: : <lc la e.jecución rl -l cc)rnpolrente antes mencionado, el e.jecutor se
otrli¡1lr r' "rollar las sigr.rir:r ','r accioncs:

(.1o11f,'l 'r"r el llrpripo Ct¡ntr;n¿rl ent:ar¡1aclo <lc ler irrrplementación del
Cot-tt1;i,;rr.: :lte EJE l)i:tgr-róstic:o, para lo cr-ral clebcrar nornbr-ar a un E,ncargaclo
(lt¡t¡tt-ii; i y cot-ttt'atar al ltlcrritor(es)qr-re re¿rlizará la aplicar:ió¡ cle los
instn r ri,iltos de la fase diagnóslrca y elaboración de un plan
de irlrr':' :trciót-i, pAra valiclacicin clel Irspeci¿rlista en (irr-rpos Vulnerables, por
un ll,iri'ti , i'r n-iáxirrto c1e 60 ci ll:s.

J



Iitiil;'¡r itcnta cle lleil::, ,;tibrm/rlicct vigentr: de] Ministerio de Desarrollo
Soci¿ri. ::'rdo it-t;¡t'esat' , rnnación recluerida aotualizada en el Sisterra,
jtrn.lc ( ittener l¿r <locr; lción en soporte físico.

2. V:tl' -.,:r l¡s [:1-rq¡1¡i¡1: cn Grupos Vulnerab]es. la incorporación delos
lliir I Prog''arlri'r ('o¡' ''csltcctivos Planes cle lntervencii;r-r, con ello se
it' las '[l ¿'lrlsf"-,-'r'r-' . Vonet¿tt'ias ser¡1rrrr c()r'r'e:iponcla, r, se poclrir clar
jr': ' t'esper:1i'. clr ( '¡irñ¿rn'rcn1os, clc l:orrfi;r'nticl:rcl ¿r l¿l normativa
1,.:' .,itrilcnl¿rilttri.

Il',tr illta acti'idatl cl 'ql'ación comunal, de todos los usr:arios actirros
rl,.l ..1,,'lo rl c Intr, r.\,, I par¿t I-lsularios de 65 o rn¿is; años,,, del
lir rl '-ír c1c Pr .r,:, ,- v l)rotcccirirr Social, "segrrriciacles y
o'; Iircies", dLrrarri' '' r'inrer aílo cle ingreso <.lc los usrrarios.

1. Inli:. rientro rle los i¿,rs siguientes a la suscripción del presente
c.otr '). ¿l travós cle 1' dirigiclo al (la) respectivo (a) Secretario (a)
[{cl : ] ,1 inisteri¿rl c,le I , r'ollo Social. el ltontL¡re ¡, Rut clel fr_lncionario
(r ('ir ¡¡rsrabtiicl¿lcl ¿tclt: ,ir 'ra1 iva desislt¿l(l() cr) c¿riidad cl e contraparte
1t'cl

'Iiil{( L ,,-' los Rcnellci¿:

Jll Mirli,' . , rle Desarrollo So :.ri. a trar,és de la Secret¿rría Regional lr4inisterial,
ctltrerl.¿r i i: Ejecutor un li: rrrio qLle colltenclrá la nót-nina cle potenciales
t.lt;ttari<t: 'l [irograrna,los rr-r cn estricto r¡r.clcn cle prelación, según lo
inhrrrna la nómi11zl, scrrr ::ivitados zi participar clcl programa.

111 cic:c . r,¿tlttelirlrá ¿rctr: -l¿,i la ir-rdividualización de las personas de 65
itíios o . -rtlacl, c1 tte- l;usct', n el Documento de Compr"omiso, Instrumento
[)ragniir , .: r:)l Pl¿rr de intcr' ,'::ión, los cuale¡s serált participantes clel printer
¿lfi<.r tltr : ','cltciótt clelos i r: ponenlcsde Acorlpañanliento Psicosocial y/o
'itrt'i,rll sci.lúl lt c,rt't (.s1.

C'UAli'i, ligncionescie 1¿,:r i.:ies

a) Pol' ,. t' ':;erlte collvenio, t. ,rl,; *cutor, lenclrá las sigr-rientes obli¡¡aciones:
l. L)¿lr , llr litlinriento ¿r las , ,.:t:iones a cles¿rrroll¿rr inclicaclas en la cláusula

Sef.lu, <, , rlel pt'escnte conr, :itio.

-1. ,lttrttO :, :rl sl-lscripcicir-r clcl :r'r.sentc c:onvclli«t, el e.jectrtor deberá remitir la
f)l'o' .l de Tra b:rj tl r lcrterdo ¿r las inclicaciones dispr,restas en el
I'o'l¡r : ' r rspoltible cn el l ; nta de Gestión de Coltvenios - SIGEC, [a oual

J.
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disr
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5. Rer

elt l

201

r'¡' la estirnacii;;
r rir-r presupucr,.

's. y unPlall rlr
l()neS COntemplr

r. los recrlrsos cl i

, ',, activiclades sr'

i, ,- al Pliul de t
i' ras 1 Prot',

, )S.

',)lrrsos hlrnranos piira lzr cobcrtura asignacla, la
que ef'ectu¿rr¿i col') c¿lrgo a los recursos

nl-:rs clue deberá contener las especificaciones
::lt lá cláusula sexta del presentc convenio.

ie tr¿rnsf'ler¿rr-i a la correcta aplicaciór-r delas
ias, a.jltstándose n l<t disptre:sto en el presente

:i, Proltrrcst:r clr: I rrrlta.i o. r, l¿rs Orientaciones,
:ntos dc Gestion Generales y- Manr-lales

4. Por ' ,lisposición de l:

fuei , requeridos, col
Infr' '.Ecnicos de A.,,;

se:ñ .'. ;rl la Cl¿rr:sul¿r

: ,ilrta dc los liri
,r, :rsula novena ci 

.

. -, l¿r Contraloría C

Apc, ios recrr rsos L

aclr:. : tlrción dcl Mocir,

Met , 3ías a1;robada,

mer r Resolirción lix
Srrb. - i, "¿rría <le Servicicr

D¿rr ;t ivo currrplimieu i

cuai ir:berán ser ben, I

Clár .i:1''rimera y Se¡:

disp ::i:. erl el presente
vigc, .). en las Orient¿r

Genr r,,; del Modelo de Ir

Ejet: -r cl Componente i

cleflr r,,:i en las Orie:
Procr r:rientos de Gestr
Usu¿' .-;s del Subsistema t,

edarl ,\ )s Manuales Ef

Resci t: r 
'n B*-rrta N"0891

de Sl ', ,. ios Sociales.

LMI todos los ¿rntececlentes e iltfbrn-res que le
sit-r-tisn'ro, enlregar cle lnaner¿t oportllna un
' rrn Inf'orrne -lécnico Iriinal. de conlbrmiclad a lo
'¿r cle I itrescnte cor-rvcl-ric'r.

1r¿rnsfericlos, de conformidad con Io dispuesto
.:sente convenio, y en el Resolución No 30 de
,rl cle l¿r Repúrblica, o norma que la reemplace.

tos ncces¿tri<-rsj piu.¿l el correcto avance y
Intervct'lci<ir.r, clr: acnerclo ¿r lals Ori entaciones y
r la SrrL¡secrctaría de Serv icios Sociales,
N"08()8, ciel 0¿l cle Agosto de 2017. de ta

'ia les.

,, 1a cottertur¿,r asigrraclar a nivel contunal, las
' r'ias de los conli)()nentes merncionados en las

. segúrrr corrcsl)o11da, cle confbrmidad con lo
',,enio, en la nornta.tiva legal y reglan-rentaria

r'es, Metodologías y Procedimientos cJe Gestión
'vención.

Diagntisticocle acuerdo a los ticmpos y plazos
ones <le lrnplente:nt¿rción, Metodologias y
ricner¿rles dcl Modelo cle Intervención para

, .:guridacles y Opor-tunidades de 65 años o más
':a¡¿nóstico. toclos clocurnentos aprob:rclos por
. :l 0;1 cle Agosto clc 2O I 7, cle l¿r Srrbsecretaría

'7.

B.

W9. Resi I I la SEI{IrMI los r'dentes cle los recllrsos transfericlo,, 
",-, 

caso de
exisl r acucrclo a lo cli: . ito en l¿r cl¿irrsula <Jécii¡o sexta.

6.
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.i..i ..o iinplcnrcr,

.'r l. i rc bril-rcla r'ír S

I rr ill Ii.] '.:cr.ttor lcr

r-'i.',r clc la aplicar
r.'rlelc de lntervenc
ii'rl.-lade:; dc 6-5

..i ', -lc los Tnfor.il,

;n Srrilervisir'
:r clel encuent

,;rl'r.,r Lln Ent":ar'

ili :ri ',r-r pot'esr: r.itr

r.. :r :;in pr_.r^iuicio

l(),tlitción y, Itr jecr;
L .r2".^ l^.. \,-r¡('iiL('s. l).

¿,r,-l ..,:s de 65 añ(.
ii;¡;olución Ilxc;

lr' '! ¡le Servicios
i :onvettio.

..' l. Tr'¿rns[crunci

' cr:rrtriófl del Pre:;

i i!,: l§ 1.1 65.505 ( ,

.;li )s corlterTll;laci ,

12, Íicm 03, Asigr,
:t,s rlcl Sector Púb,

t uít lrc iam iento, se .

Ci tratación de Ir,
:L¡' circión de instr.
d r.: . j¡1".rrencióndrr

rst¡rblecida

r:'io rlt: I)i¡sar rollo Soi:i¿,r1.

.l', r-)n l¿r cor-r.ecta aplrcac.ión cle instrulnentos
'. crn ct'rrr.jrrnto crtn el Servicio de Asistencia

;'r.,en1()s 1 c:cnic_-os l-tcces¡rrios p¿tra la aclecuada
r,rs insllLlltelttos diagnósticos para el ingreso

'1'a los LJstrarios del Sr_rbsisterxa Seguridades y
c nr¿is eciacl, los Manuales respectivos y los
nicos ), tle Inver.sión.

l'.t.li1.or(:c.r rle l¡rs \,lctÍtS cle (lobertlrr¿r y la' r'e.r.,.r'l-rci<in.

?,::sionll I c'lel progranta. notificánclose sll

r obli¡1r'rci.,es cortericl¿rs e. I¡rs orientaciones
.1r:1 oci<¡iogí¿rs de Intervcnción y proceclimientos
:, Usuarios clel SLlbsistema Seguridades y
rná.s edacl, y Ias Orientaciones aprobadas
i"0898, del 04 de Agosto cle 2017, de la''.q. l¿rs crrales s;e er.tlienclen par1.e irrtegrante

,Ri,:<,rt.lrsc-ls

lor11 ,.'1, ¡,,. la SITRLN,I I tr.ansf.erir.á al ejecutor,
ilotrcit'ri1o scser)t¿t r cinco rnrl quinielttos cir_lco
,: ia P¿,rr ticl¿i 2l (iapíturlo 01, prograrna 05,
. i-1,5 ''Prour¿lnra Iije,', <1e Ia Ley N" 20.981 de
.ru el ¿.riro 20I 7.

r ejeculi_rr. iers siglrielttes acciones:

i' coritLtnilar.io par.a clesarroll¿rr por 2 nteses la
rlos tliltr:nristicos y ia elabor.ación de trn plan
rrtaclo rlel 100%o cle la cobertura comunal

7
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previa ..llLt: 1:.lns1.eridos-

' ''rn1'r¡«:acic,r ¿r rei¿'rcri.rrar los trs.Larios activos der
r para Usu¿rrios cie 65 o ntás años,'.

en rrn¿1 crllot¿r. clentro cle los diez (10) ciías
'lre sc c,(:Lrt:ri1rc [o1¿r]lre.te tr¿rr.lritado er acto
',rsel-)tc o()r'tvenio, y sientllt.e qLle se cumplan

rl día en la rendicicir-l cle cuentas cle los fondos

"l il 1,.:l' dr: il'tlcr,
,r'1 r'r1lsl6¡ de Ilrtt:r

-',1 ', r.'lrrns;
i-, .. .i-S a ltr 'i',.
-.i .¡trc a'.t't:.-.1

:1,. .'s i(rq.iisitost:

i,) Qi
¡rj L¡ sl t,

l'eq Ll.-l

C,Otl\1('

['ara ]

st_l c(

Ldmil:
rlestir':

p)rese I

L.cs r'(

I: jecir:

S[,XT.

JrLrrto:

del Sll

dispor

ir c,orl;

l¿L distr
el pre:r

dll COn l

la cont
¡'t. tl"avel

c()uverl

Sin pre'

':^rttOl' lt;t¡,lt ,

l ir"., cxi!,ena:ii.i s,; .
I tr:t lf cláus; llt

,l¡t il r ;ll'a _:iélr llc
l;i. ::, l, lrirjo cl

j'a i(ir) Ce Fondr
. e,.:,- lrrsivamcnfc
lí-rto se tr¿tnsfierer

los lr lnrrfericlLts

is ,r,.,a I)era li1 r

)-'i N,Iar.co Prestil;ri

:):it!l r.:r'ipcróir clcl p
1,.,.)i) fornl¡r to

t .. .:l Sislellilr
I i cstinración (

.rción pl.csupuesl
lc:stct er) GastoS l

rnicl acl alosplane.*
)alie técnica de l¿,

;,' \, iIlC, el crral

cleposil i.tr.se en
1 t de los; r.ccrlrsos

,' Rerlislr.ittricior.t

Ilr c:uetnt¿r corriente c¡ ue el
provenientes clel progrerma.

de l¿r Secretaría

lr¡ l¿r I)r-o1rr.rt-:;ia clc ll-alta.j o 1,se encuentre
:itliis cn ci pr.c:sontc coltvenio, ell ]os términos
'r lelr¿r ¿r) nLlnteral 2 y, sexta del presente

r':ros transfer.i<los. q:l Fr.jecrrtor cleberá crear en
cueltt¿r cor-nplente nlar.ia, una cuentade

'ornin¿lcla "Prograrna Eje_Diagnóstico,,, que
lt1 aclntinistración de los foncios qLle por el

' .on'er.)r.. cr I:jccrrt.r dertrerá ren-ritir a través
l¿.r I,l-o¡rrresta rlc.fi.aba.i o, Ia cual estará

.tjón cle (_.onrenit,s Sl(it.C, este instrumento
Lrrsos Itr.rntanos par.a la cobertura asignacla,
cle los re cursos asignados, desglosando
,:r de [,,s,¿rrios y Gastos cle Adr_ninistración,
:¡entas ¿-rcorcl¿tdi¡ por las partes, y visado por
rtaría ltellional \4inisterial cle Desarrollo Social,
.:ltclerh fbrr-nar. par.te integrante del presente

.:io cl,: lo anterior rodl-ári ¿¡rrtoriz¿rr por parte
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r Soc:ial la recl istr.ii¡urción ile Ios recursos en
ejcc:Lrc:itirr cle las activiclades, respetarrdo el

:r.i e clc: Cja:.;1 «rs Dircctos e Inclirectos) y el

'licitacl¿i cor-no fecha rnáxima 30 clías hábiles
la e.-iec:ución clel Modelo clc Intervención,

,r 
.j rrsl ilicaclirs cl Lle hacE:n pr.occclente la

','izan' Lrr)a reclistribr_rción que irr-rplique una
r n usr.r¿u'ios.

'':r-l ) espercif ican los Í1.er-,-rs y sr-rb íterns, los
'{ in().!rirstc)s clc-I ltreslrprresto, y qLle deberán
'c:iales llar¿1 ascgur-ar l¿r correcta atención a los

Los r()l i':r.. l,,rc sr'11't:t
financi' , ri(,.. , i, cle lls il
Progra; l. r ,, ,iagrróstic:r, r

'cberán est¿u. destinados
.''ls contcr.nltlaclzrs p¿ira

N{ocle I o cic: {¡t¡q¡1'1,snc:irirr.

exclusivamente al
la aplicación del

i'i

,,.i.,

,t al ,,

,j i. ir'

;.ic' ,r ll

)s ir r,

Gastos lutci,i..los por el i,;

1.

rectl.oIj .rsi1¿nr_idos pn1 .

funr' .l ri it. rrr l lr c,le lrr
en cl . int ;:,r :it-¡tt ítern:
Se c itel:t1-llr:

Sub ,er"' Í!i:l"vicio tlr.
ítem :

1 I( .)Lu'..;o.: I-Tr.l rnano.;:

y f iel curnplirlientr'r ¿-l clLle estos recursos se
rernlit?'ln c.Llbrir totas las funcrones y tareas
' rta l.Ltención cle los usuarios. De igr:zrl modo,
t :r¿l r cornposici<in cjel eqr.ripo curnpla los

,le Inten,ención

'losj este íter¡ corr.esponcle al 93%o de los
,clos itquellos gastos qLle son realizaclos en
:ión ltencflci¿rr.ia. [:,ste ítem se especificará
uer<io ¿¡l PIan dc Cuentas que se entregará.

rsos I-Iunranos: Incltrye Ios siir.Liislllss sub

r¡lsideran los gastos corfesponclier-ites a la

i

99

a)

S

)St



11t 11, iúr'

I-,; OÍl .llntt

.' ,,. -i:: r,'i.

cl ,rl'¿ l, cu1

Con el protr :; 'o r-.

las pc )r1r-: ,,.r)
los pr, .,e i ,

el pro(:ilsO cic: a(

rOQUil;itr,.; cl¡il'i . ttl¿,.

fnOm(:ul..J:r (- .t i !-it('l

I i:,)

rl',i,

il l l,.l

. es o person¿:rs a cargo de la ejecución del
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,; segírn corrYenio y qlle trabajan
. (conl r¿,rt¿rción cie rnonitores contLlr-riterrios).
,Ltrc ir rlr.trvcrrc.it)r'rcs \ ctltstrtrir confianza con
irtrt:l' c()ntÍlct(). :rt: solicitit cx¡tr.esan-iente que

i)roccs() <liagnostico tengan la cr¡ntinuidad er-l

, psicosocial l-io sociolaboral. por ello, los

-: reclltt¿rr-nien1.o sor-l coinciclentes para ambos

Aplicación de
cliagnésticos.

Hix
§§

&§

instrurnentos

Mñ

Nffif uncron
ñ§,r r()l ) I

. c;ni ),'

El pag.r clc ir:;
iluració;r rli I
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ciistrib:. ,,n ,,,

onitores colnunitarios
;ór"r clc l¿r aplit:acirirr
:it-l1o clc atcnr.ión de

cJeberá ser acorde a la
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personas según la

l.orr
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¿.

lll'i

lCru oo
iZ,ortttl
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C), :¡ro -

C lrrlto .S

Gnrpo 4
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:
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( lr.>t n L¡ t,,lr

¡rislat.l-rir';
L.,l¡tun.:
f.,-:LilO

C.l'lrl-ILltlti.;

:l slr.ini ';

Ir) Sul. tcr,'icr.:til.r;l
reai,..l .¡'i.iil sat-,sll.:,.,
Proglaml,, i n.:lrl.r, .r:

ffisuu i..',,.'ffiDcsur.ir.(:
l§^ ,W "t.'"J.§fiervici ,s ffi §;i.
Colacir,,;es (lcrrres¡:,i,r

para Ll:-,.1¿rri .l , adquisi.:tr

C(-¡l1SL.l1l)r)

Ios gastos re¿rlizados po. óo-Á".pto
alimentos ylo bebestibles destinados

:clual o grupal, cuanclo la naturaleza

de

AI

del

):i;."'uarios 
e"'ffi

cgradas o sin ,44

,ra.jo ínclicc: de 40

i,.iice aisl¿rrniento 35

. . 11 ayor ínclice cle 2 B

¡r tocla iarbor.,

.:, :e s idades cle

prcstacii»-r o tra ba.jo que se
los beneflci¿rrios clirectos del
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n1

iequjera. (Corrcsponde al pago del servicio
i <le recrrr-sr¡s clir.erct¿tmente ¿rl beneficiar.io).
r'lr.r¿r irs1i1Lr.rri, (lLlcr pl'oporcione el servicio
a l():r rrsrr¿lr.ios <.lel progr.¿ln1a. cle l-nanera

.ilclo ei servicio cle relatol-íer, szrla o recinto

.i y el consunlo asociado. Se consicJeran en
por c'je:n-rpio, scrrvicios cle r:apacitación
Unir.,ersicl¿rdes, Clentros cle lr-orntación

:; Prolesion¿rles l,o1 ros.
elt rll.le dc-be n incurrir los t¡eneficiarios

rd clel lrrogranta, sea necesario trasladarse
iro, para realizar una actividacl asociada a
: incliviclual o Sesiones cle Tiab:r.io, fuera cle
'reslto n ci e a l¿l e n trega c1e rec Ll rsos
rert<:1igií1rio )..

,cn t-i los gastos rrliliz¿iclos para sustentar la
;recílrco y clue son necesarios para hacer
rl usL.rario de r:n pr"ograma. Incluye:

,a.teli¿,rl clicl¿ic:tico yio educativo clLle d"ffi
. ogranl¿1, penlita desarrollar actividades
rportivas o de capacitación, y qLle pasarán
I dei beneflciario.

cn a l<ts e:lstos u1ilizad<ts para sr.rstentar la
recillco \ (lllC s()n rlctccsiir.iOs p¿tra hacer
rl r.rsr_r¿.rlici de rrn I)r.ogri,rrna. Inclu.ye:

'-.ara cles¿rrroll¿ir alguna activid¿rcl espccífica
.a cortrpr.a cle este equiparniento es para el
,;rbajos a nivel grupal y/o comunitario, no
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r¡uipo adclniriclo.
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det

Arric¡,.io ,lc:

infri,.:,irLic-i,ttiL
O fecrr:tO

Arrie ; Lilo

equillrr-nicrri:r

aucli. . t.;ll-¡

Compr-a

equip¿1mientr-i

audiu, ,r;Lla,

2. iteni Otrr- r (iast

¡lC , ti¡tlirs sLts nr.e¿rs: IcngLra.j e" ntcltr.icicl¿rd,
.irloll() socio-e:nrocrion¿rl. Dicltos materiales
.ildc)s en irquellos lugares clispuestos por el

ollo. no siendo propiedad de Ios
r}t isrno.
aci<ts lísicos clestinaclos a activiclades de
o 1¿rllerres ¿.1 rrsuarios. Este ítem será
cn ac1 rreiios o¿isos dr¡ncle sie requiera
:'ma aislada Llll recinto clestinado a una
,rcitaciór-r. Tiene trn carácter tentporal.
.uipitrnicnto aucliovisual para desarrollar
esari¿rs p¿lra l¿r irnplemenlación cle un
¿1t't'icnLj ()s iticlul,r-n torlc¡ lo necesario para
Ir¿trl¿rnlcr)tc ttl cclui¡rirnriento aucliovisua.i y
r¿rnlelrlcr en los lugeir.es habilit¿rclos por el
lo.
panriento alrc.liclvisual necesa¡io para el

.Ltna activiclacl clc un programa específico.
compr'¿:l de toclo lo nc-ccsario para poder

irnlente el ec¡ rriltrrnticnto aucJiovisual y se
nentc en los lrrgares habilitados por el
l1o; no siendo posible que el usuario o
rogr¿lrrl¿t sea clr-reño del equipo adquiriclo.

rrye:

.r r i ¡t I e s,,-n zrq u i,-r.i iLi ñ;;:TTIT******.
;paclos r.equerr.iclos por el prograrna, para

, cle los lrsu¿rrios.
.: incLu.rc- el per.sorrai quc atrende
ios rrsr_r¿rrios (clue traba-jzr. en terreno con
\iltc urtiliza un vehículo de su propiedad
'ro sn tarea, se le poclrá cancela.r el costo
:rstible en qlle incurra.
que se incurr.¿,r para la cbmpra de

;Lle rc:c11¡ig1.. el ltcrsonal qrje traba.ja
.r los rrsuarios, r:olnr.r por e.jcn.tytlo bot¿rs,
otros, y que tengan direct¿r relación con
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,or oncomenclacla. qLle sea pertinente y
. el cumplinriento de Ios ob.jetivos del
;rtrcgu rle¡ cstos bienes cleberá v¿rl id¿rrse a
ctu de recepción confbrrne por parte del
io(os). El uso de ltol'mas graificas será
Iirristerio de Desarr.ollo Social.
g¿rstos directos ¿rl rrsuari<) qLle no están
tl,:.i']rrsc ltn[(:ri()t. \ qilc st»t ttcccsarios

.n dcl 1)rograrx¿t. Deberiin ser visaclos por
J progranta.

: í1ent curresponde 7oA del total del
i-oclr¡s acluellos gastos que constituyer-r un
Iiva dc: la aplicación cle los it-lstrulxentos

.:le:

3. itqtq_Gi.slrls 1
pl'(..r.,i)Lrc ila) 3:,r;

ápo'r'o a il,r gL.

dia¡:r rósticc,;. E.'

(las.. s

fur;..ii,le

Material do Olr,;ir;i

Imprc, .in,
Fotoci,, pias

encu¿ri iernrr-:irin

iriO

i l1(

..: ; l-l (

§iÍr em

¡§ 
h rterr .;

l\latr toslls \'/'() bic¡nes necesario
...t'¿.,t III(1. \,qtI(- ticr) (lete)rioralt
,; (lri lltc.er lls() cle eilos).
:sr:i'it<¡rio cr ir-tstrrrtos computacionales
p¿irra el r.egislro cle¡ las acciones del

ror ejernplo, papcl, lápiz. o1.ros
gtLstos cjc lntpresiones, fotocopias,

ciones v pr.ocluctos de esta natur.aleza
t)ala el Lrso ) consult-]o p¿rra el trabajo
'qui¡ro Técr-rico

para llevar a

o clestruyen al
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enlre ()1l.os.

.ri:irr-:irin de uso cle soli\\,are, tales como
.rto, planillas electrónicas, bases <1e datos,
tantbión, el cles¿rrrollo cle a,plicaciones

.orno es rtn¿,r piigina web.
rtos intr:rnos (lue no están clefinidos en el

cl Ilc son nc-crcjs¿:lricrs l-llil.¿i la e.j ecución del
.n iicr vis¿rcl<¡s por el encargado cle
gion..rI o t-t¿,rciorr¿rJ. scgún corresponda.

'elo cle In1 ervenciiir-t :

lo r toclo trpo cle inr-nueble.
'i<¡net¿r Ll otro nteclio cle transporte.
I o c¡cluipanrient- que no teng¿r utilizaciór-l
:ón c1e1 N4oclelo cle Intervetrción.

irio I l:r.jecrrción clel Modelct
sÉprll, r.,\: l-t -: 1rr r..i-.,,

.¡lr.

'r iI Cl
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;encia clescle c¡ ue
I 1o a¡-r1¡¡1--lra. .y se

cJL: los Inl.trrn.rcs
)s. no c.jccr rt:trlos

se encllentre totalrxente
r.n¿rntcndrá v igenl e ltasta
lliclljcor l, cle: Invc¡rsión
u ol¡serrracios elt caso

El plaz,. r)irr.a ,.: .,.je . ,

la SERII.,iI tr.an:;llcr. 
1

ha,sta 1,,,. tt-lcsc r, <ir ,

dr:stina< i<ts e:.r: lu , i r

"Sieguririades \, ()1, _.,.1 ir

la activir;lcl cl t: i;rter. , :r
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'egr-ircitirr <lc I,rs usrrar.ios.

¡rl de Desarrollo Social respectiva, e Ít
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,)c rles de Inversiór-r

' I)c¡sar.t..llo Silcial, c.n1¿rr.¿i cror) u, p1.zo cle
'e lr¡s Illf'or¡ncs [fin¿tncieros Nlensrr¿rles y
'lo:;,,r,a1trot.;arlos r: observ¿trlos total o
' observaciones o recluerir. aclaraciones por
formes, o bien cje 1os comprobantes que los
'rtlenci¿r col) el Inlorrne fiinal, éstas cleberán

'.-- rrn pl¿tzo clc <los ilías l-rírbiles sisuiet-rtes al
',ncl r'á t.rr-r pl:rz. cle i O cl í¿rs corriclos c.,taclcls
tal ci inltrrr¡te corregido, o presentar las

's l\4ensrrales de Inversión o no efectuar
rrcl¿rracic'rnE_.s r.roliflcaclas por el \4inisterio, a
'l-r irrcrrnt¡rlir-licrrlo clel ¡lr.esente convenlo, lo
rr f-lnaliz¿rr el ltr.esente cc.rnvenjo y exigir al
'crirsos no r.encliclos, observados y/o no
plicanclo el proceclimiento cle término
;tt'l lmento.

jca

:r, ser.ri el orgarrisrro encargado de brinclar
Ios ejec,tores, cle co,formidad al convenio

rollo sociar y er servicio Nacionar der Adurto
Suprc:nto NolT,del 2016, del Ministerio cle
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:i!l'r-l'ti,r¡ .r.rticiltirll. .l pr.esente co,venio. la
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